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ประกาศคณะพยาบาลศาสตรຏปมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏ 
฼รืไองปรับสมัครคัด฼ลือกบุคคล฼พืไอ฽ต຋งตัๅง฼ปຓนพนักงาน฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏ 

 

  ดຌวยคณะพยาบาลศาสตรຏปมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏปมีความประสงคຏจะรับสมัครคัด฼ลือกบุคคล฼พืไอ
฽ต຋งตัๅง฼ปຓนพนักงาน฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏปจำนวนป1ปอัตราปปฏิบัติงานประจำฝຆายพัฒนา฼ดใกปฐมวัยปสังกัดป
คณะพยาบาลศาสตรຏป฾ดยมีรายละ฼อียด฼กีไยวกับการรับสมัคร฽ละคัด฼ลือกปดังนีๅ 
 

  1.ปตำ฽หน຋งทีไจะดำ฼นินการคดั฼ลือก 

   ฽ม຋บຌาน จำนวนปปป1ปปปอัตรา 
 

  2.ปคุณสมบัติทัไวเป 
   1.ป฼พศหญิง 

2.ปมีอายุเม຋ตไำกว຋าสิบ฽ปดป຃บริบูรณຏป 
3.ป฼ปຓนผูຌ฼ลืไอม฿ส฿นการปกครองระบอบประชาธิปเตยอันมีพระมหากษัตริยຏทรง฼ปຓนประมุข 

   4.ปเม຋฼ปຓนผูຌถูกฟງองรຌองดำ฼นินคดีกรณีผิดสัญญากูຌยืม฼งินจากกองทุน฼งิน฿หຌกูຌยืม฼พืไอการศึกษาป 
 

3.ปคุณสมบัติลักษณะตຌองหຌาม 
1.ป฼ปຓนผูຌดำรงตำ฽หน຋งขຌาราชการการ฼มือง 
2.ป฼ปຓนคนวิกลจริตหรือจิตฟຑດน฼ฟ຅อนเม຋สมประกอบป฼ปຓนคน฼สมือนเรຌความสามารถหรือ 

฼ปຓน฾รคตามทีไปก.บ.ม.ปกำหนด 

3.ป฼ปຓนผูຌอยู຋฿นระหว຋างถูกสัไงพักงานปหรือถูกสัไง฿หຌออกจากงานเวຌก຋อนตามขຌอบังคับ 

มหาวิทยาลัยปหรือตามกฎหมายอืไน 

4.ป฼ปຓนผูຌบกพร຋อง฿นศีลธรรมอันดี 
5.ป฼ปຓนกรรมการบริหารพรรคการ฼มืองหรือ฼จຌาหนຌาทีไ฿นพรรคการ฼มือง 
6.ป฼ปຓนบุคคลลຌมละลาย 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป7.ป฼คยถูกจำคุก฾ดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุกป฼วຌน฽ต຋฼ปຓน฾ทษสำหรับความผิดทีไเดຌกระทำ
฾ดยประมาทหรือความผิดลหุ฾ทษ  ป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป8.ป฼คยถูกลง฾ทษ฿หຌออกปปลดออกปหรือเล຋ออกจากราชการปรัฐวิสาหกิจปองคຏการมหาชนหรือ
หน຋วยงานอืไนของรัฐ 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป9.ป฼คยถูกลง฾ทษ฿หຌออกปปลดออกปหรือเล຋ออกจากงานป฼พราะทำผิดวินัยตามขຌอบังคับ
มหาวิทยาลัยปหรือกฎหมายอืไน 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป10.ป฼ปຓนผูຌ฼คยกระทำการทุจริต฿นการสอบ฼ขຌารับราชการหรือ฼ขຌาปฏิบัติงาน฿นหน຋วยงาน 

ของรัฐ 
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  4. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
 

                     5. อัตราค่าจ้าง  
   อัตราค่าจ้างเดือนละ 6,960 บาท 
 

                     6. กำหนดวันรับสมัคร วันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และสถานที่รับสมัคร  
   6.1 กำหนดวันรับสมัครและประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
   - ผู้สนใจสมัครได้ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 20 มีนาคม 2568  

- สอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ ์ในวันที่ 21 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 น.-15.30 น. 
- ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลอืก ในวันที่ 25 มีนาคม 2568 ผ่านทาง www.nur.psu.ac.th  

   6.2 สถานที่รับสมัคร 
        ผู้สนใจยื่นใบสมัคร หรือส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ ณ สถานที่ ดังนี้ 
   - หน่วยบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 90110 โทร 074-286425 , 074-286581 โทรสาร 074-286421 ชั้น 1 อาคารทองใบ 
ปุณยานันต์ คณะพยาบาลศาสตร์ 
 

  7. สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ เช่น 

   1. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

   2. กองทุนพนักงานเงินรายได้ 
   3. เงินค่าชดเชย 

   4. ค่าเล่าเรียนบุตรเบิกได้ตามสิทธิเหมือนข้าราชการตามระเบียบที่กระทรวงการคลังกำหนด 

   5. สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 

   6. สวัสดิการเงินยืมของคณะ/มหาวิทยาลัย 

   7. สวัสดิการเงินกู้ 
   8. สิทธิในการเข้ารับคัดเลือกรางวัลเชิดชูเกียรติต่าง ๆ 

   9. สวัสดิการเยี่ยมไข้ เยี่ยมคลอด ฌาปนกิจ 

   10. สิทธิประกันสังคม 

   11. ประกันสุขภาพและอุบัติเหตุ   
  สามารถดรูายละเอียดได้จาก www.personnel.psu.ac.th 
 

  8. เอกสารและหลักฐานการสมัคร 

   1. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว      จำนวน 2 รูป 

   2. สำเนาบัตรประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน   อย่างละ 1 ฉบับ 

3. สำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)  จำนวน 1 ฉบับ 

   4. ใบรับรองแพทย์การตรวจสุขภาพร่างกาย ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จำนวน 1 ฉบับ 

   5. หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว-สกุล ฯลฯ 

อย่างละ 1 ฉบับ 
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  9.ปวิธีการคัด฼ลือก 
   1.ปวิธีการคัด฼ลือก 

    1.1ปสอบปฏิบัติ 
    1.2ปสอบสัมภาษณຏ 
   2.ป฼กณฑຏการตัดสิน 

    ผูຌผ຋านการคัด฼ลือกตຌองผ຋าน฼กณฑຏ฿น฽ต຋ละวิธีปเม຋ตไำกว຋ารຌอยละป70 
 

  10.ปค຋าธรรม฼นียมการสมัคร 
   ผูຌสมัครจะตຌอง฼สียค຋าธรรม฼นียมการสมัครปจำนวนป20ปบาทป 
   หมาย฼หตุป฼มืไอสมัครสอบ฼รียบรຌอย฽ลຌวจะเม຋จ຋ายคืน฿หຌเม຋ว຋ากรณี฿ดปโปทัๅงสิๅน 

 

11.ป฼งืไอนเขการจຌาง 
   ผูຌเดຌรับการบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅง฼ปຓนพนักงาน฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏตຌองทดลอง
ปฏิบัติงาน฼ปຓน฼วลาเม຋นຌอยกว຋าป6ป฼ดือน 

 

   ประกาศปณปวันทีไป5ปมีนาคมปพ.ศ.ป2568 

 

 
          #Sg01# 

     ป ปปปปป(ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปดร.ลัพณาปกิจรุ຋ง฾รจนຏ) 
ปปปปปปปปปปปป     ปปปปปปปปปปปปปปคณบดีคณะพยาบาลศาสตรຏ 
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รายละ฼อียดการคัด฼ลือกพนักงาน฼งินรายเดຌปตำ฽หน຋งป฽ม຋บຌานป 
ปฏิบัติงานประจำฝຆายพัฒนา฼ดใกปฐมวัย 

------------------------------- 
  

ชืไอตำ฽หน຋ง  ฽ม຋บຌานปจำนวนป1ปอัตรา 
 

 ประ฼ภทป พนักงาน฼งินรายเดຌ 
 

 อัตรา฼งิน฼ดือน 6,960 บาท 
 

 คุณสมบัติ฼ฉพาะตำ฽หน຋งป 
  สำ฼รใจการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตຌนป(ม.3)ปขึๅนเปป 
 

 หนຌาทีไความรับผิดชอบ 
  1.ปดู฽ลทำความสะอาดหຌองต຋างปโป฽ละพืๅนทีไ฿นความรับผิดชอบป 
  2.ปงานทำความสะอาดผຌาป(ซักผຌาปอบผຌาป฼กใบผຌาปพับผຌาป฽ละส຋งผຌา)ป 
  3.ปบำรุงรักษาอุปกรณຏ-฼ครืไองมือ฼ครืไอง฿ชຌปการ฿ชຌทรัพยากร฽ละควบคุมการ฿ชຌวัสดุสิๅน฼ปลือง 

อย຋างคุຌมค຋า 
4.ปจัด฼ตรียมสถานทีไปอาหารป฽ละ฼ครืไองดืไมปสำหรับตຌอนรับบุคคลภาย฿น/ภายนอก 

5.ปจัด฼ตรียมสถานทีไ฽ละทำความสะอาดก຋อน-หลังปการจัดกิจกรรม/฾ครงการต຋างปโ 

6.ปปฏิบัติงานอืไนปโปทีไเดຌรับมอบหมายป 



 

฼ลขประจ้าตัวสอบ........................... 
 

                              
                                                                                                       

                                                                                                                            รูปถ຋าย 
                                      1 นิๅว 

฿บสมัครพนกังาน฼งินรายเดຌ / ลูกจຌางชัไวคราว 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏ 

 

1. ต้า฽หน຋งทีไสมัคร��������������.�����������������������������.����.. 
 

2. ชืไอ-สกุล (ภาษาเทย) นาย  นาง  นางสาว  ..................................................................................................... 
(ภาษาอังกฤษ) Mr. , Mrs. , Miss. �������������������������������������.� 
 

3. ฼กิดวันทีไ.................. ฼ดือน.............................................................พ.ศ. .......................  อายุ ..................... ป຃ 
(อายุเม຋ตไ้ากว຋า 18 ป຃ บริบูรณຏนับถึงวันปຂดรับสมัคร) 
 

4. จงัหวัดทีไ฼กิด................................................................สัญชาติ.................................ศาสนา.............................. 
 

5. ทีไอยู຋ปຑจจุบัน หรอืสถานทีไทีไสามารถติดต຋อเดຌสะดวก฽ละรวด฼รใว 
บຌาน฼ลขทีไ.................................หมู຋ทีไ...........ตรอก/ซอย...................................ถนน........................................... 
ต้าบล/฽ขวง..............................................อ้า฼ภอ/฼ขต...................................จังหวัด......................................... 
รหัสเปรษณียຏ........................................  ฾ทรศัพทຏ............................................................................................. 
 

 

6. สถานภาพ                   ฾สด                  สมรส                  หมຌาย                 หย຋า 
  

7. บิดา/มารดา/สามี หรอืภรรยา 
7.1 บิดาชืไอ ............................................................................................................. 
7.2 มารดาชืไอ........................................................................................................... 
7.3 สามีหรอืภรรยาชืไอ............................................................................................. 

 

8. ประวัติการศึกษา (จากสูงสุดถึงตไ้าสุด) 
 

วุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ป຃ทีไสา้฼รใจ 
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9. ประวัติการท้างาน (จากล຋าสดุถึง฽รกสุด) 
 

ล้าดับ สถานทีไ ต้า฽หน຋ง ฼งิน฼ดือน/ค຋าจຌาง ระยะ฼วลา 

     

     

     

     

     

     

 

10. ความรูຌความสามารถพิ฼ศษ............................................................................................................................... 
��������������������������������������������������������� 

��������������������������������������������������������� 

 

11. มีคุณสมบัติครบถຌวนตามมาตรา 7 ฽ห຋งพระราชบัญญัติระ฼บียบขຌาราชการพล฼รือน฿นสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ.2547  ฽ละมีคุณสมบัติ฽ละความรูຌทีไตຌองการส้าหรับต้า฽หน຋งทีไรับสมคัรสอบตามทีไมหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทรຏก้าหนดเวຌ 
 

                ขอรับรองว຋า  ขຌอความทีไขຌาพ฼จຌา฽จຌง฿น฿บสมคัรขຌางตຌน฼ปຓนความจริงทุกประการ 
 

                                               (ลงชืไอ) ..........................................................................ผูຌสมัคร 
 

                                                       (..........................................................................) 

                 ยืไน฿บสมัครวันทีไ..............฼ดือน..........................................พ.ศ.................. 
 

 

฼ฉพาะ฼จຌาหนຌาทีไ 
 

1. เดຌตรวจรายละ฼อียด฼กีไยวกับ 
    ฿บสมัครสอบ฽ละคุณสมบัติของ 
    ผูຌสมัครสอบรายนีๅ฽ลຌว ฼หในว຋า 
    ถูกตຌอง มีสทิธิทีไจะสมัครเดຌ 
    จงึขอส຋งกองคลัง฼พืไอรับ 
    ค຋าธรรม฼นยีมสอบ 
    ฼ปຓน฼งิน..........................  บาท 
   

   .................................................... 

           ฼จຌาหนຌาทีไรับสมัคร 
วันทีไ............................................. 
 

 

2.  กองคลังเดຌรับค຋าธรรม฼นียมสอบ 
     เวຌ฽ลຌว 
 

     ฿บ฼สรใจ฼ลขทีไ............................ 
     วันทีไ ........................................ 
 

      จึงขอส຋ง฼อกสารการสมคัรคืน 
       กองการ฼จຌาหนຌาทีไ 
 

   ................................................... 

                 ผูຌรับ฼งิน 
วันทีไ................................................ 

 

3.  เดຌตรวจสอบคุณสมบัติทัไวเป 
     ฽ละคุณสมบัติ฼ฉพาะ 
 

           สมัครสอบเดຌ 
 

           มีปຑญหา฼รืไอง..................... 
........................................................ 

....................................................... 

 

..................................................... 

     ฼จຌาหนຌาทีไตรวจคุณสมบติั 
วันทีไ.............................................. 

 


