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ประกาศคณะพยาบาลศาสตรຏปมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏ 
รืไองปรับสมัครคัดลือกบุคคลพืไอตงตัๅงปຓนพนักงานงินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏ 

 

  ดຌวยคณะพยาบาลศาสตรຏปมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏปมีความประสงคຏจะรับสมัครคัดลือกบุคคลพืไอ
ตงตัๅงปຓนพนักงานงินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏปจำนวนป1ปอัตราปปฏิบัติงานประจำฝຆายพัฒนาดใกปฐมวัยปสังกัดป
คณะพยาบาลศาสตรຏปดยมีรายละอียดกีไยวกับการรับสมัครละคัดลือกปดังนีๅ 
 

  1.ปตำหนงทีไจะดำนินการคดัลือก 

   มบຌาน จำนวนปปป1ปปปอัตรา 
 

  2.ปคุณสมบัติทัไวเป 
   1.ปพศหญิง 

2.ปมีอายุเมตไำกวาสิบปดปบริบูรณຏป 
3.ปปຓนผูຌลืไอม฿ส฿นการปกครองระบอบประชาธิปเตยอันมีพระมหากษัตริยຏทรงปຓนประมุข 

   4.ปเมปຓนผูຌถูกฟງองรຌองดำนินคดีกรณีผิดสัญญากูຌยืมงินจากกองทุนงิน฿หຌกูຌยืมพืไอการศึกษาป 
 

3.ปคุณสมบัติลักษณะตຌองหຌาม 
1.ปปຓนผูຌดำรงตำหนงขຌาราชการการมือง 
2.ปปຓนคนวิกลจริตหรือจิตฟຑດนฟอนเมสมประกอบปปຓนคนสมือนเรຌความสามารถหรือ 

ปຓนรคตามทีไปก.บ.ม.ปกำหนด 

3.ปปຓนผูຌอยู฿นระหวางถูกสัไงพักงานปหรือถูกสัไง฿หຌออกจากงานเวຌกอนตามขຌอบังคับ 

มหาวิทยาลัยปหรือตามกฎหมายอืไน 

4.ปปຓนผูຌบกพรอง฿นศีลธรรมอันดี 
5.ปปຓนกรรมการบริหารพรรคการมืองหรือจຌาหนຌาทีไ฿นพรรคการมือง 
6.ปปຓนบุคคลลຌมละลาย 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป7.ปคยถูกจำคุกดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุกปวຌนตปຓนทษสำหรับความผิดทีไเดຌกระทำ
ดยประมาทหรือความผิดลหุทษ  ป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป8.ปคยถูกลงทษ฿หຌออกปปลดออกปหรือเลออกจากราชการปรัฐวิสาหกิจปองคຏการมหาชนหรือ
หนวยงานอืไนของรัฐ 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป9.ปคยถูกลงทษ฿หຌออกปปลดออกปหรือเลออกจากงานปพราะทำผิดวินัยตามขຌอบังคับ
มหาวิทยาลัยปหรือกฎหมายอืไน 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป10.ปปຓนผูຌคยกระทำการทุจริต฿นการสอบขຌารับราชการหรือขຌาปฏิบัติงาน฿นหนวยงาน 

ของรัฐ 
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  4. ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
    ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
 

                     5. อัตราค่าจ้าง  
   อัตราค่าจ้างเดือนละ 6,960 บาท 
 

                     6. กำหนดวันรับสมัคร วันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และสถานที่รับสมัคร  
   6.1 กำหนดวันรับสมัครและประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
   - ผู้สนใจสมัครได้ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 20 มีนาคม 2568  

- สอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ ์ในวันที่ 21 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 น.-15.30 น. 
- ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลอืก ในวันที่ 25 มีนาคม 2568 ผ่านทาง www.nur.psu.ac.th  

   6.2 สถานที่รับสมัคร 
        ผู้สนใจยื่นใบสมัคร หรือส่งใบสมัครทางไปรษณีย์ ณ สถานที่ ดังนี้ 
   - หน่วยบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ 
อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 90110 โทร 074-286425 , 074-286581 โทรสาร 074-286421 ชั้น 1 อาคารทองใบ 
ปุณยานันต์ คณะพยาบาลศาสตร์ 
 

  7. สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ เช่น 

   1. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

   2. กองทุนพนักงานเงินรายได้ 
   3. เงินค่าชดเชย 

   4. ค่าเล่าเรียนบุตรเบิกได้ตามสิทธิเหมือนข้าราชการตามระเบียบที่กระทรวงการคลังกำหนด 

   5. สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 

   6. สวัสดิการเงินยืมของคณะ/มหาวิทยาลัย 

   7. สวัสดิการเงินกู้ 
   8. สิทธิในการเข้ารับคัดเลือกรางวัลเชิดชูเกียรติต่าง ๆ 

   9. สวัสดิการเยี่ยมไข้ เยี่ยมคลอด ฌาปนกิจ 

   10. สิทธิประกันสังคม 

   11. ประกันสุขภาพและอุบัติเหตุ   
  สามารถดรูายละเอียดได้จาก www.personnel.psu.ac.th 
 

  8. เอกสารและหลักฐานการสมัคร 

   1. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว      จำนวน 2 รูป 

   2. สำเนาบัตรประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน   อย่างละ 1 ฉบับ 

3. สำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)  จำนวน 1 ฉบับ 

   4. ใบรับรองแพทย์การตรวจสุขภาพร่างกาย ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน จำนวน 1 ฉบับ 

   5. หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาใบเปลี่ยนชื่อตัว-สกุล ฯลฯ 

อย่างละ 1 ฉบับ 
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  9.ปวิธีการคัดลือก 
   1.ปวิธีการคัดลือก 

    1.1ปสอบปฏิบัติ 
    1.2ปสอบสัมภาษณຏ 
   2.ปกณฑຏการตัดสิน 

    ผูຌผานการคัดลือกตຌองผานกณฑຏ฿นตละวิธีปเมตไำกวารຌอยละป70 
 

  10.ปคาธรรมนียมการสมัคร 
   ผูຌสมัครจะตຌองสียคาธรรมนียมการสมัครปจำนวนป20ปบาทป 
   หมายหตุปมืไอสมัครสอบรียบรຌอยลຌวจะเมจายคืน฿หຌเมวากรณี฿ดปโปทัๅงสิๅน 

 

11.ปงืไอนเขการจຌาง 
   ผูຌเดຌรับการบรรจุละตงตัๅงปຓนพนักงานงินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏตຌองทดลอง
ปฏิบัติงานปຓนวลาเมนຌอยกวาป6ปดือน 

 

   ประกาศปณปวันทีไป5ปมีนาคมปพ.ศ.ป2568 

 

 
          #Sg01# 

     ป ปปปปป(ผูຌชวยศาสตราจารยຏปดร.ลัพณาปกิจรุงรจนຏ) 
ปปปปปปปปปปปป     ปปปปปปปปปปปปปปคณบดีคณะพยาบาลศาสตรຏ 
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รายละอียดการคัดลือกพนักงานงินรายเดຌปตำหนงปมบຌานป 
ปฏิบัติงานประจำฝຆายพัฒนาดใกปฐมวัย 

------------------------------- 
  

ชืไอตำหนง  มบຌานปจำนวนป1ปอัตรา 
 

 ประภทป พนักงานงินรายเดຌ 
 

 อัตรางินดือน 6,960 บาท 
 

 คุณสมบัติฉพาะตำหนงป 
  สำรใจการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตຌนป(ม.3)ปขึๅนเปป 
 

 หนຌาทีไความรับผิดชอบ 
  1.ปดูลทำความสะอาดหຌองตางปโปละพืๅนทีไ฿นความรับผิดชอบป 
  2.ปงานทำความสะอาดผຌาป(ซักผຌาปอบผຌาปกใบผຌาปพับผຌาปละสงผຌา)ป 
  3.ปบำรุงรักษาอุปกรณຏ-ครืไองมือครืไอง฿ชຌปการ฿ชຌทรัพยากรละควบคุมการ฿ชຌวัสดุสิๅนปลือง 

อยางคุຌมคา 
4.ปจัดตรียมสถานทีไปอาหารปละครืไองดืไมปสำหรับตຌอนรับบุคคลภาย฿น/ภายนอก 

5.ปจัดตรียมสถานทีไละทำความสะอาดกอน-หลังปการจัดกิจกรรม/ครงการตางปโ 

6.ปปฏิบัติงานอืไนปโปทีไเดຌรับมอบหมายป 



 

ลขประจ้าตัวสอบ........................... 
 

                              
                                                                                                       

                                                                                                                            รูปถาย 
                                      1 นิๅว 

฿บสมัครพนกังานงินรายเดຌ / ลูกจຌางชัไวคราว 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏ 

 

1. ต้าหนงทีไสมัคร��������������.�����������������������������.����.. 
 

2. ชืไอ-สกุล (ภาษาเทย) นาย  นาง  นางสาว  ..................................................................................................... 
(ภาษาอังกฤษ) Mr. , Mrs. , Miss. �������������������������������������.� 
 

3. กิดวันทีไ.................. ดือน.............................................................พ.ศ. .......................  อายุ ..................... ป 
(อายุเมตไ้ากวา 18 ป บริบูรณຏนับถึงวันปຂดรับสมัคร) 
 

4. จงัหวัดทีไกิด................................................................สัญชาติ.................................ศาสนา.............................. 
 

5. ทีไอยูปຑจจุบัน หรอืสถานทีไทีไสามารถติดตอเดຌสะดวกละรวดรใว 
บຌานลขทีไ.................................หมูทีไ...........ตรอก/ซอย...................................ถนน........................................... 
ต้าบล/ขวง..............................................อ้าภอ/ขต...................................จังหวัด......................................... 
รหัสเปรษณียຏ........................................  ทรศัพทຏ............................................................................................. 
 

 

6. สถานภาพ                   สด                  สมรส                  หมຌาย                 หยา 
  

7. บิดา/มารดา/สามี หรอืภรรยา 
7.1 บิดาชืไอ ............................................................................................................. 
7.2 มารดาชืไอ........................................................................................................... 
7.3 สามีหรอืภรรยาชืไอ............................................................................................. 

 

8. ประวัติการศึกษา (จากสูงสุดถึงตไ้าสุด) 
 

วุฒิ สาขาวิชา สถานศึกษา ปทีไสา้รใจ 
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9. ประวัติการท้างาน (จากลาสดุถึงรกสุด) 
 

ล้าดับ สถานทีไ ต้าหนง งินดือน/คาจຌาง ระยะวลา 

     

     

     

     

     

     

 

10. ความรูຌความสามารถพิศษ............................................................................................................................... 
��������������������������������������������������������� 

��������������������������������������������������������� 

 

11. มีคุณสมบัติครบถຌวนตามมาตรา 7 หงพระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน฿นสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ.2547  ละมีคุณสมบัติละความรูຌทีไตຌองการส้าหรับต้าหนงทีไรับสมคัรสอบตามทีไมหาวิทยาลัย 
สงขลานครินทรຏก้าหนดเวຌ 
 

                ขอรับรองวา  ขຌอความทีไขຌาพจຌาจຌง฿น฿บสมคัรขຌางตຌนปຓนความจริงทุกประการ 
 

                                               (ลงชืไอ) ..........................................................................ผูຌสมัคร 
 

                                                       (..........................................................................) 

                 ยืไน฿บสมัครวันทีไ..............ดือน..........................................พ.ศ.................. 
 

 

ฉพาะจຌาหนຌาทีไ 
 

1. เดຌตรวจรายละอียดกีไยวกับ 
    ฿บสมัครสอบละคุณสมบัติของ 
    ผูຌสมัครสอบรายนีๅลຌว หในวา 
    ถูกตຌอง มีสทิธิทีไจะสมัครเดຌ 
    จงึขอสงกองคลังพืไอรับ 
    คาธรรมนยีมสอบ 
    ปຓนงิน..........................  บาท 
   

   .................................................... 

           จຌาหนຌาทีไรับสมัคร 
วันทีไ............................................. 
 

 

2.  กองคลังเดຌรับคาธรรมนียมสอบ 
     เวຌลຌว 
 

     ฿บสรใจลขทีไ............................ 
     วันทีไ ........................................ 
 

      จึงขอสงอกสารการสมคัรคืน 
       กองการจຌาหนຌาทีไ 
 

   ................................................... 

                 ผูຌรับงิน 
วันทีไ................................................ 

 

3.  เดຌตรวจสอบคุณสมบัติทัไวเป 
     ละคุณสมบัติฉพาะ 
 

           สมัครสอบเดຌ 
 

           มีปຑญหารืไอง..................... 
........................................................ 

....................................................... 

 

..................................................... 

     จຌาหนຌาทีไตรวจคุณสมบติั 
วันทีไ.............................................. 

 


