
 

 
 

 

 

                                             
 

    
ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

เรื่อง ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้คณะพยาบาลศาสตร์  
ตำแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (ปฏิบัติงานด้านวิศวกรรม) 

  

  ตามประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ ฉบับลงวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๘ เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้คณะพยาบาลศาสตร์ ตำแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (ปฏิบัติงาน
ด้านวิศวกรรม) จำนวน ๑ อัตรา สังกัดหน่วยอาคารสถานที่และรักษาความปลอดภัย คณะพยาบาลศาสตร์         
โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๘ สิงหาคม – ๕ กันยายน ๒๕๖๘ นั้น 

  เนื่องจากมีผู้มาสมัครในตำแหน่งดังกล่าวจำนวนน้อย คณะพยาบาลศาสตร์จึงมีความประสงค์ขยาย
เวลารับสมัครจนถึงวันที ่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๘ และจะประกาศรายชื ่อผู ้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในวันที่            
๒๕ กันยายน ๒๕๖๘ ทั ้งนี ้ หน้าที ่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ ในตำแหน่งให้ถือตามประกาศ        
คณะพยาบาลศาสตร์ที่แนบมาพร้อมนี้  
                   

                    ประกาศ ณ วันที่ ๑๒ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๘ 
  

 

        #Sg01# 

           (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลพัณา กิจรุ่งโรจน์) 
                 คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

              (สำเนา) 
 

ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เรื่อง ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้คณะพยาบาลศาสตร์  

ตำแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (ปฏิบัติงานด้านวิศวกรรม) 
  

  ตามประกาศคณะพยาบาลศาสตร์ ฉบับลงวันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๖๘ เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพื่อแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้คณะพยาบาลศาสตร์ ตำแหน่ง นักวิชาการอุดมศึกษา (ปฏิบัติงาน
ด้านวิศวกรรม) จำนวน ๑ อัตรา สังกัดหน่วยอาคารสถานที่และรักษาความปลอดภัย คณะพยาบาลศาสตร์        
โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๘ สิงหาคม – ๕ กันยายน ๒๕๖๘ นั้น 

  เนื่องจากมีผู้มาสมัครในตำแหน่งดังกล่าวจำนวนน้อย คณะพยาบาลศาสตร์จึงมีความประสงค์ขยาย
เวลารับสมัครจนถึงวันที ่ ๒๓ กันยายน ๒๕๖๘ และจะประกาศรายชื ่อผู ้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในวันที่            
๒๕ กันยายน ๒๕๖๘ ทั ้งนี ้ หน้าที ่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติในตำแหน่งให้ถือตามประกาศ        
คณะพยาบาลศาสตร์ที่แนบมาพร้อมนี้  
                   

                    ประกาศ ณ วันที่ ๑๒ กันยายน พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

 

      (ลงชื่อ)             ลัพณา กิจรุ่งโรจน์ 
               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลัพณา กิจรุ่งโรจน์) 
                       คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำเนาถูกต้อง 
 

 

(นางสาวอรธีรา ด้วงทอง)        อรธีรา/ร่าง/พิมพ์   

นักวิชาการอุดมศึกษา        รณิษฐา/ทาน  
        



 

 

 

 

 

ป 
 

 

ประกาศคณะพยาบาลศาสตรຏปมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏ 
฼รืไองปรับสมัครคัด฼ลือกบุคคล฼พืไอ฽ต຋งตัๅง฼ปຓนพนักงานมหาวิทยาลัย฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏป 

ตำ฽หน຋งปนักวิชาการอุดมศึกษาป(ปฏิบัติงานดຌานวิศวกรรม) 
 

  ดຌวยคณะพยาบาลศาสตรຏปมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏปมีความประสงคຏจะรับสมัครคัด฼ลือกบุคคล฼พืไอ
฽ต຋งตัๅง฼ปຓนพนักงานมหาวิทยาลัย฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏปตำ฽หน຋งปนักวิชาการอุดมศึกษาป(ปฏิบัติงานดຌาน
วิศวกรรม)ปจำนวนปํปอัตราปสังกัดหน຋วยอาคารสถานทีไ฽ละรักษาความปลอดภัยปคณะพยาบาลศาสตรຏป฾ดยมีรายละ฼อียด
฼กีไยวกับการรับสมัคร฽ละคัด฼ลือกปดังนีๅ 
 

ํ.ปตำ฽หน຋งทีไจะดำ฼นินการคดั฼ลือก 
   นักวิชาการอุดมศึกษา ป 
 

  ๎.ปคุณสมบัติทัไวเป 
   ๎.ํปมีอายุเม຋ตไำกว຋าสิบ฽ปดป຃บริบูรณຏ 

๎.๎ป฼ปຓนผูຌ฼ลืไอม฿ส฿นการปกครองระบอบประชาธิปเตยอันมีพระมหากษัตริยຏทรง฼ปຓนประมุข 

   ๎.๏ปเม຋฼ปຓนผูຌถูกฟງองรຌองดำ฼นินคดีกรณีผิดสัญญากูຌยืม฼งินจากกองทุน฼งิน฿หຌกูຌยืม฼พืไอการศึกษา 
    

๏.ปคุณสมบัติลักษณะตຌองหຌาม 
๏.ํป฼ปຓนผูຌดำรงตำ฽หน຋งขຌาราชการการ฼มือง 
๏.๎ป฼ปຓนคนวิกลจริตหรือจิตฟຑດน฼ฟ຅อนเม຋สมประกอบป฼ปຓนคน฼สมือนเรຌความสามารถหรือ 

฼ปຓน฾รคตามทีไปก.บ.ม.ปกำหนด 

๏.๏ป฼ปຓนผูຌอยู຋฿นระหว຋างถูกสัไงพักงานปหรือถูกสัไง฿หຌออกจากงานเวຌก຋อนตามขຌอบังคับ 

มหาวิทยาลัยปหรือตามกฎหมายอืไน 

๏.๐ป฼ปຓนผูຌบกพร຋อง฿นศีลธรรมอันดี 
๏.๑ป฼ปຓนกรรมการบริหารพรรคการ฼มืองหรือ฼จຌาหนຌาทีไ฿นพรรคการ฼มือง 

๏.๒ป฼ปຓนบุคคลลຌมละลาย 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป๏.๓ป฼คยถูกจำคุก฾ดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุกป฼วຌน฽ต຋฼ปຓน฾ทษสำหรับความผิดทีไเดຌกระทำ
฾ดยประมาทหรือความผิดลหุ฾ทษ  ป 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป๏.๔ป฼คยถูกลง฾ทษ฿หຌออกปปลดออกปหรือเล຋ออกจากราชการปรัฐวิสาหกิจปองคຏการมหาชนหรือ
หน຋วยงานอืไนของรัฐ 
ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป๏.๕ป฼คยถูกลง฾ทษ฿หຌออกปปลดออกปหรือเล຋ออกจากงานป฼พราะทำผิดวินัยตามขຌอบังคับ
มหาวิทยาลัยปหรือกฎหมายอืไน 

 



๒ 

 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป๏.ํ์ป฼ปຓนผูຌ฼คยกระทำการทุจริต฿นการสอบ฼ขຌารับราชการหรือ฼ขຌาปฏิบัติงาน฿นหน຋วยงาน 

ของรัฐ 

  ๐.ปคุณสมบัติ฼ฉพาะตำ฽หน຋ง 
   ตามรายละ฼อียด฽นบทຌายประกาศรับสมัคร 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป๑.ปอัตราค຋าจຌางป 
  ปปปป อัตราค຋าจຌาง฼ดือนละปํ๕,๑์์ปบาทป 
 

ปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป๒.ปกำหนดวันรับสมัครปสถานทีไรับสมัครป฽ละกำหนดวันประกาศรายชืไอผูຌมีสิทธิ฼ขຌารับการคัด฼ลือก 
  ปปป ๒.ํปกำหนดวันรับสมัคร 
  ปปปปปปปปปปปปปปปป-ปผูຌสน฿จสมัครเดຌตัๅง฽ต຋บัดนีๅจนถึงวันทีไป๑ปกันยายนป๎๑๒๔ป฿นวัน฽ละ฼วลาราชการ 

ปปปปปปปปปปปปปปปป-ปกำหนดวันประกาศรายชืไอ฼พืไอดำ฼นินการคัด฼ลือกทาง http://www.nur.psu.ac.thปป 
(หัวขຌอข຋าวรับสมัครงาน)ป฿นวันทีไปํ์ปกันยายนป๎๑๒๔ 

  ปปป ๒.๎ปสถานทีไรับสมัคร 
       ปปปปปผูຌสน฿จยืไน฿บสมัครปหรือส຋ง฿บสมัครทางเปรษณียຏปณปสถานทีไปดังนีๅ 
   ปปปปป-ปหน຋วยบริหาร฽ละพัฒนาทรัพยากรบุคคลปชัๅนปํปปอาคารทอง฿บปปุณยานันตຏป 
คณะพยาบาลศาสตรຏปมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรຏปวิทยา฼ขตหาด฿หญ຋ปอำ฼ภอหาด฿หญ຋ปจังหวัดสงขลาป๕์ํํ์ป 
฾ทรป์๓๐-๎๔๒๐๎๑ป฾ทรสารป์๓๐-๎๔๒๐๎ํ 
 

  ๓.ปสวัสดิการ฽ละสิทธิประ฾ยชนຏป฼ช຋น 
   ๓.ํปกองทุนสำรอง฼ลีๅยงชีพ 

   ๓.๎ปกองทุนพนักงานมหาวิทยาลัยป 
   ๓.๏ป฼งินค຋าชด฼ชย 

   ๓.๐ปค຋า฼ล຋า฼รียนบุตร฼บิกเดຌตามสิทธิ฼หมือนขຌาราชการตามระ฼บียบทีไกระทรวงการคลังกำหนด 

   ๓.๑ปสวสัดิการ฼กีไยวกับการรักษาพยาบาล 

   ๓.๒ปสวสัดิการ฼งินยืมของคณะ/มหาวิทยาลัย 

   ๓.๓ปสวสัดิการ฼งินกูຌ 
   ๓.๔ปสิทธิ฿นการ฼ขຌารับคัด฼ลือกรางวัล฼ชิดชู฼กียรติต຋างปโ 

   ๓.๕ปสวสัดิการ฼ยีไยมเขຌป฼ยีไยมคลอดปฌาปนกิจ 

   ๓.ํ์ปสิทธิประกันสังคม 

   ๓.ํํปประกันสุขภาพ 

   ๓.ํ๎ปประกันอุบัติ฼หตุปป 
  สามารถดรูายละ฼อียดเดຌจากปwww.personnel.psu.ac.th 

 

 

 

 

http://www.personnel.psu.ac.th/


๓ 

 

  ๔.ป฼อกสาร฽ละหลักฐานการสมัคร 
   ๔.ํปสำ฼นาปริญญาบัตรปทุกระดับ    จำนวน ํปฉบับ 

   ๔.๎ปสำ฼นาหนังสือรับรองสำ฼รใจการศึกษาป   จำนวน ํปฉบับปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปปป
   ๔.๏ปสำ฼นา฿บรับรองผลการศึกษาป(Transcript)ปทุกระดับ จำนวน ํปฉบับ 

   ๔.๐ปสำ฼นา฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมเม຋นຌอยกว຋าระดับภาคีวิศวกร 

ป(ทีไยังเม຋หมดอายุ)ปจำนวนปํปฉบับ 

   ๔.๑ปสำ฼นาหลักฐาน฽สดงว຋า฼ปຓนผูຌผ຋านการ฼กณฑຏทหารปหรือเดຌรับการยก฼วຌนการ฼กณฑຏทหาร 

จำนวนปํปฉบับป(กรณีผูຌสมัคร฼ปຓน฼พศชาย) 
   ๔.๒ป฿บรับรอง฽พทยຏการตรวจสุขภาพร຋างกายปออก฿หຌเม຋฼กินปํป฼ดือนปจำนวนปํปฉบับ 

   ๔.๓ปรูปถ຋ายขนาดปํปนิๅวป     จำนวนปํปรูป 

   ๔.๔ปสำ฼นาบัตรประชาชน฽ละสำ฼นาทะ฼บียนบຌานป  อย຋างละปํ ฉบับ 
   ๔.๕ปหลักฐานการชำระ฼งินกูຌยืมจากกองทุน฼งิน฿หຌกูຌยืม฼พืไอการศึกษาป฿นหนຌารายละ฼อียด
ขຌอมูลบัญชีผูຌกูຌปTab Menu รายการค຋างวดคຌางชำระปจำนวนปํปฉบับป(กรณีกูຌยืม฼งินปกยศ./กรอ.) 
   ๔.ํ์ปหลักฐานอืไนปโป(ถຌามี)ป฼ช຋นปสำ฼นาทะ฼บียนสมรสปสำ฼นา฿บ฼ปลีไยนชืไอตัว-สกุลปฯลฯ 

อย຋างละปํปฉบับ 
 

  ๕.ปวิธีการคัด฼ลือก฽ละ฼กณฑຏการตัดสิน 
   ํ.ปวิธีการคัด฼ลือก 

    ํ.ํปสอบขຌอ฼ขียน 
    ํ.๎ปสอบสัมภาษณຏ 
   ๎.ป฼กณฑຏการตัดสิน 

    ผูຌผ຋านการคัด฼ลือกตຌองผ຋าน฼กณฑຏ฿น฽ต຋ละวิธีปเม຋ตไำกว຋ารຌอยละป๓์ 
 

  ํ์.ปค຋าธรรม฼นียมการสมัคร 
   ผูຌสมัครจะตຌอง฼สียค຋าธรรม฼นียมการสมัครปจำนวนปํ์์ปบาทป 
   หมาย฼หตุป฼มืไอสมัครสอบ฼รียบรຌอย฽ลຌวจะเม຋จ຋ายคืน฿หຌเม຋ว຋ากรณี฿ดปโปทัๅงสิๅน 
 

ํํ.ป฼งืไอนเขการจຌาง 
   ผูຌเดຌรับการบรรจุ฽ละ฽ต຋งตัๅง฼ปຓนพนักงานมหาวิทยาลัย฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏปปปปปป
ตຌองทดลองปฏิบัติงาน฼ปຓน฼วลาเม຋นຌอยกว຋าป๒ป฼ดือน 
 

   ปปปประกาศปณปวันทีไปป๔ปสิงหาคมปพ.ศ.ป๎๑๒๔ 

 

 
          #Sg01# 

     ป ปปปปป(ผูຌช຋วยศาสตราจารยຏปดร.ลัพณาปกิจรุ຋ง฾รจนຏ) 
ปปปปปปปปปปปป     ป ปปปคณบดีคณะพยาบาลศาสตรຏ 
 



๔ 

 

รายละ฼อียดการคัด฼ลือกพนักงานมหาวิทยาลัย฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏป 
ตำ฽หน຋งปนักวิชาการอุดมศึกษาป(ปฏิบัติงานดຌานวิศวกรรม) 

สังกัดปหน຋วยอาคารสถานทีไ฽ละรักษาความปลอดภัย 

------------------------------- 
ชืไอตำ฽หน຋ง นักวิชาการอุดมศึกษาปจำนวนปปํปปอัตรา 

 

ประ฼ภท  พนักงานมหาวิทยาลัย฼งินรายเดຌคณะพยาบาลศาสตรຏ 
 

อัตรา฼งิน฼ดือน ํ๕,๑์์ปปบาท 

 

คุณสมบัต฼ิฉพาะตำ฽หน຋ง 
  ํ.ปสำ฼รใจการศึกษาระดับปริญญาตรีทางดຌานสาขาวิชาวิศวกรรม฾ยธาปวิศวกรรม฾ยธา฽ละการบริหาร
การก຋อสรຌางป฼ทค฾น฾ลยีวิศวกรรมการก຋อสรຌางปจากสถาบันการศึกษาทีไสภาวิศวกรรับรอง 
  ๎.ปมี฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมเม຋นຌอยกว຋าระดับภาคีวิศวกรป(ทีไยังเม຋หมดอายุ)ป 
  ๏.ปมีประสบการณຏการทำงาน฿นสาขาวิศวกรรม฾ยธาปเม຋นຌอยกว຋าปํปป຃ปดຌานการบริหารดู฽ลอาคารปปป
ดຌานงานบำรุงรักษาปซ຋อม฽ซมวิศวกรรมอาคารปการออก฽บบ฽ละก຋อสรຌางอาคารป฽ละการควบคุมงานก຋อสรຌาง 
  ๐.ปมีความรูຌความสามารถ฿นการออก฽บบป฼ขียน฽บบป฽ละประมาณราคาเดຌ฼ปຓนอย຋างดี 
  ๑.ปมีความรูຌความสามารถ฿นการ฿ชຌ฾ปร฽กรมคอมพิว฼ตอรຏ 
  ๒.ปมีบุคลิกภาพ฽ละอัธยาศัยดีปมีทัศนคติทีไดี฿นการทำงานปสามารถติดต຋อประสานงานป฽ละทำงาน
ร຋วมกับผูຌอืไนเดຌ฼ปຓนอย຋างดี 

๓.ปหากมีวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพปหรือปประกาศนียบัตรวิชาชีพชัๅนสูงป฿นสาขาวิชาปปปปปป 
ช຋างก຋อสรຌางปงานก຋อสรຌางปหรือ฾ยธาป(จะพิจารณา฼ปຓนพิ฼ศษ) 
 

ลักษณะงานทีไปฏิบัติ 
 ํ.ปวาง฽ผนปออก฽บบปควบคุมงานก຋อสรຌาง฿หຌเดຌตามมาตรฐาน฼ปຓนเปตาม฽ผน฽ละถูกตຌองตามหลัก

วิศวกรรมปรวมทัๅง฽กຌเขปຑญหาหนຌางานป฼พืไอ฿หຌงาน฽ลຌว฼สรใจตาม฼วลา฽ละ฼ปງาหมายทีไกำหนด 

 ๎.ปควบคุมดู฽ลการปฏิบัติงานช຋างประจำอาคาร฿หຌ฼ปຓนเปตาม฽ผนทีไหน຋วยงานกำหนด 

 ๏.ปจัดทำขอบ฼ขตงานปรายละ฼อียดประกอบปตามระ฼บียบการจัดซืๅอจัดจຌาง 

 ๐.ป฼ขียน฽บบปจัดทำรายละ฼อียดประกอบ฽บบปประมาณราคาก຋อสรຌางปงานปรับปรุง-ซ຋อม฽ซม 

 ๑.ปควบคุมปกำกับดู฽ลปการทำงานของบริษัทรับ฼หมาทีไ฼ขຌาปฏิบัติงานภาย฿นคณะ฿หຌเดຌมาตรฐานป 
มีความปลอดภัยป฼ปຓนเปตาม฼วลา฽ละ฼ปງาหมายทีไกำหนด 

  ๒.ปตรวจหนຌางานปจัดทำขຌอมูล฽ละรายงาน฿หຌผูຌบังคับบัญชารับทราบป 
 ๓.ปร຋วมกำหนดน฾ยบาย฽ละ฽ผนปหรือ฾ครงการของหน຋วยงาน฼พืไอ฿หຌบรรลุตาม฼ปງาหมาย฽ละผลสัมฤทธิ่ 
 ๔.ป฿หຌขຌอคิด฼หใน฽ละคำ฽นะนำ฽ก຋หน຋วยงานป฼พืไอ฼ปຓนประ฾ยชนຏ฽ละ฼กิดความร຋วมมือ฿นการทำงาน

ร຋วมกัน 
  ๕.ปปฏิบัติงานอืไนปโปทีไเดຌรับมอบหมายป 
 

 



แบบ พ.1/42

เลขที่���.���.

                        ใบสมัครคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร              รูปถาย
                                                                                                                                                                                     ขนาด 1 นิ้ว

                           ตําแหนง�������������..�������

คณะ/หนวยงานที่สมัคร   �������������������������

เงินเดือนที่ตองการ   ��������. บาท         ลักษณะงาน          Full Time               Part Time

1. ขอมูลทั่วไป

เลขที่บัตรประชาชน   �����������������..

ชื่อ   ������������.�����นามสกุล ����������������.

เพศ             ชาย               หญิง       วัน/เดือน/ปเกิด ������������.. อายุ ���� ป
เชื้อชาติ����������.  สัญชาติ ����������..

2. สถานที่ติดตอไดสะดวก

บานเลขที่ ����� หมูที่ ��  หมูบาน���.����.ตรอก/ซอย�����..ถนน��..�������.

ตําบล/แขวง��������� อําเภอ ��..���������..จังหวัด ������.��������

รหัสไปรษณีย ���..����..  โทรศัพท �����������E-mail ��������������.

3. วุฒิการศึกษา
ปริญญาตรี          วุฒิการศึกษา �����������������. สาขาวิชา �����������.

                               สถาบันการศึกษา �������������������.. สําเร็จ พ.ศ.  ������

          เกรดเฉลี่ย  ��������.

ปริญญาโท          วุฒิการศึกษา �����������������. สาขาวิชา �����������.

                               สถาบันการศึกษา �������������������.. สําเร็จ พ.ศ. ������

          เกรดเฉลี่ย  ��������.

ปริญญาเอก            วุฒิการศึกษา �����������������. สาขาวิชา �����������.

                               สถาบันการศึกษา �������������������.. สําเร็จ พ.ศ.  ������

          เกรดเฉลี่ย  ��������.

อื่น ๆ          วุฒิการศึกษา �����������������. สาขาวิชา �����������.

                               สถาบันการศึกษา �������������������.. สําเร็จ พ.ศ.  ������

          เกรดเฉลี่ย  ��������.



- 2 -

4. ประวัติการทํางาน  เรียงตามลําดับครั้งสุดทายไปหาครั้งแรก
• สถานที่ทํางานครั้งสุดทาย  ����������������.�����������������..

ตําแหนง �����������������������������������������.

ต้ังแตเดือน ��.�����..ป ��.�. ถึงเดือน��..�����ป �.���เงินเดือน ������บาท
สาเหตุที่ออก ����������������������������������������

• สถานที่ทํางาน
ตําแหนง �����������������������������������������.

ต้ังแตเดือน ��.�����..ป ��.�. ถึงเดือน��..�����ป �.���เงินเดือน ������บาท
สาเหตุที่ออก ����������������������������������������

• สถานที่ทํางาน
ตําแหนง �����������������������������������������.

ต้ังแตเดือน ��.�����..ป ��.�. ถึงเดือน��..�����ป �.���เงินเดือน ������บาท
สาเหตุที่ออก ����������������������������������������

5. ภาษา             พูด                              อาน                         เขียน
                                    ภาษาอังกฤษ                             ดีมาก                            ดีมาก                         ดีมาก

ดี                                   ดี                               ดี
พอใช                            พอใช                          พอใช

        ภาษาอื่น ๆ  ระบุ                        ดีมาก                            ดีมาก                         ดีมาก

ดี                                   ดี                               ดี
พอใช                            พอใช                          พอใช

6. ความรูทางคอมพิวเตอร    ระบุ
�����������������������������������������������

�����������������������������������������������

7. ผลงานทางวิชาการ   ระบุ
�����������������������������������������������

�����������������������������������������������

8. ประสบการณพิเศษอื่น ๆ    ระบุ
�����������������������������������������������

�����������������������������������������������.

ลงชื่อ������.����������ผูสมัคร
         (���������������.)

���/������./���.

หมายเหตุ   กรอกขอมูลใหไดรายละเอียดมากที่สุด เพื่อประโยชนของทานเอง และสามารถแนบประวัติและเอกสารอื่น ๆ
                   เพื่อใชเปนขอมูลในการพิจารณาตัวทานเพิ่มเติมพรอมกับใบสมัครได
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