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คุณสมบัติของผู�สมัคร 
1. คุณสมบัติทั่วไป

1.1 มีความประพฤติดี ไมมีประวัติเสื่อมเสียดานคุณธรรมจริยธรรม
1.2 มีประวัติการทำงานดี มีความรับผิดชอบ
1.3 ไมมีปญหาสุขภาพที่เปนอุปสรรคตอการศึกษา

2. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับผูที่จะเขาศึกษาแผน ก 2 และแผน ข
2. 1 สำเร็จการศึกษาปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร จากสถาบัน
ที่สภาการพยาบาลรับรอง 
2. 2 มีใบอนุญาตใหเปนผูประกอบวิชาชีพการพยาบาล
2. 3 มีประสบการณปฏิบัติวิชาชีพพยาบาล 3 ปขึ้นไป 
2. 4 มีประสบการณเปนหัวหนาเวร/ หัวหนาทีมหรือรองหัวหนา
หอผูปวยขึ้นไป 

3. คุณสมบัติอื่น ๆ นอกเหนือจาก 1 – 2  ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการ
ดำเนินการสอบคัดเลือก

หลักฐานในการสมัคร
1. สำเนาใบปริญญาบัตร 
2. ใบประมวลผลการศึกษาระดับปริญญาตรี 
3. สำเนาใบอนุญาตใหเปนผูประกอบการวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง
4. ใบรับรองแพทย 
5. หนังสือรับรองประสบการณการทำงาน: ผูบริหารทางการพยาบาล/
หัวหนาเวร/ หัวหนาทีม/ งานอื่น ๆ 
6. หนังสือรับทราบการสมัครเขาศึกษาตอจากผูบังคับบัญชาชั้นตน 
(กรณีมีตนสังกัด)
7. สำเนาทะเบียนสมรส/ใบเปล่ียนช่ือ (กรณชีือ่-สกุล ไมตรงกับหลักฐานอ่ืน ๆ) 
8. เอกสารสรุปแนวคิดทางการบริหาร ประกอบดวย (1-2 หนา) 
- มุมมองของทานตอสถานการณการบริหารทางการพยาบาลในองคกร
ที่ปฏิบัติงานอยู
- เปาหมายของการศึกษาตอสาขาบริหารทางการพยาบาล

สอบถามรายละเอียดเพ��มเติมได�ที่ 
ผู�ช�วยศาสตราจารย� ดร. ศศิธร ลายเมฆ 
ประธานหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาว�ชาการบร�หารทางการพยาบาล 
โทร. 0-7428-6540 E-mail: sasithorn.l@psu.ac.th 

นางสาวสุธา  จันทร�เอิบ   เจ�าหน�าที่บร�หารงานทั่วไป
โทร. 0-7428-6456     E-mail: sutha.c@psu.ac.th

       คณะพยาบาลศาสตร� มหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร�
       15 ถ.กาญจนวนิช อ.หาดใหญ� จ.สงขลา 90110
        https://www.nur.psu.ac.th/

“เรามาเร�ยนรู�ร�วมกันเพ�่อเป�าหมาย
พัฒนาตน พัฒนางาน สร�างทักษะ

การบร�หารให�เป�นเล�ศ
ท�ามกลางความเปล�่ยนแปลง” 

รูปแบบการเร�ยนการสอน 
เร�ยน Online และ On site

 วันเสาร�-วันอาทิตย�
พบกับ 3 ครั้ง/ภาคการศึกษา 



ผศ.ดร.ปรชัญานันท  เทีย่งจรรยา

ผศ.ดร. ปราโมทย ทองสุข

ผศ.ดร. ชติุวรรณ ปรุนิทราภบิาล

ผศ.ดร. ศศิธร ลายเมฆ
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรฯ

ว�สัยทัศน�คณะพยาบาลศาสตร� 
    คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร
เปนสถาบันการศึกษาพยาบาลชั้นนำเพื่อสรางเสริม
สุขภาวะ

ชื่อปร�ญญา : พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การบริหารทางการพยาบาล)  
  Master of Nursing Science (Nursing Administration)

ปรัชญาของหลักสูตร   
      หลักสูตรการบริหารทางการพยาบาล จัดการศึกษาตามปรัชญาการศึกษา
ของคณะพยาบาลศาสตรและมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรท่ีเนนผูเรียนเปน
ศนูยกลางของการเรยีนรูและพัฒนาความสามารถผานกระบวนการคดิวเิคราะห 
คนควา แกปญหา ลงมือปฏิบัติ โดยยึดหลักพระราชปณิธานของสมเด็จพระบรม
ราชชนกท่ีวา “ขอใหถอืประโยชนของเพือ่นมนุษยเปนกจิท่ีหน่ึง” สงเสรมิการเรยีนรู
อยางตอเน่ืองผานกระบวนการคิดอยางเปนระบบและสรางสรรค พัฒนาทักษะ
การเรียนรูดวยเทคโนโลยีสารสนเทศทีมีประสิทธิภาพ พัฒนาทักษะผูนำ ทักษะ
การบริหารจัดการบริการและองคกรพยาบาลท่ีมุงผลสัมฤทธ์ิ รวมทั้งสงเสริม
ความสามารถในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม เพื่อยกระดับคุณภาพการ
พยาบาลและวิชาชีพบนพื้นฐานของคุณธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ

วัตถุประสงค�ของหลักสูตร:
     เพื่อผลิตมหาบัณฑิตทางดานการบริหารการพยาบาลที่  
1. มีความรูอยางลึกซึ้งในการบริหารจัดการแบบมุงผลสัมฤทธิ์ การบริหาร
     เชิงกลยุทธ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย การพัฒนาคุณภาพ
     และความปลอดภัย การใชเครื่องมือในการบริหารงาน การใชความรูและ
     หลักฐานเชิงประจักษในการบริหารการพยาบาล รวมทั้งมีความสามารถ
     ในการทำวิจัยทางการบริหารการพยาบาล
2. มีสมรรถนะผูนำในศตวรรษที่ 21 รอบรูการเปลี่ยนแปลงของปจจัยภายใน
     และภายนอกวิชาชีพ สามารถคิดคิดเชิงระบบ มีการเรียนรูตลอดชีวิตและ
     ตัดสินใจแกปญหาอยางมีเหตุผล และมีสมรรถนะในการพัฒนาคุณภาพ
     การพยาบาล
3. มีทักษะในการใชเทคโนโลยีดิจิทัลและสารสนเทศในการเรียนรู และส่ือสาร
    องคความรูทางการบริหารการพยาบาล 
4. มีคานิยมการทำประโยชนเพือ่เพ่ือนมนุษย มีความโปรงใสในการปฏบัิติงาน
    มีความซื่อสัตยทางวิชาการ

ผลลัพธ�การเร�ยนรู�ของหลักสูตร
1. บริหารการพยาบาลที่มุงผลสัมฤทธิ์ขององคกรพยาบาล
 1.1 ประยุกตใชความรูการจัดการเชิงกลยุทธในการจัดบริการการพยาบาล
 1.2 ออกแบบระบบบริการพยาบาลที่มุงเนนคุณภาพ ความปลอดภัย 
  และสงเสริมการดูแลตอเนื่อง
 1.3 ประยุกตใชความรูเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรมนุษยทางการ
  พยาบาลเพื่อเพิ่มผลการปฏิบัติงาน
2. แสดงการเปนผูนำทางการพยาบาล
 2.1 แสดงการเปนผูนำในการพัฒนาภาวะผูนำของตนเองและทีมการพยาบาล  
 2.2 แสดงความเปนผูนำทางคลินิกในการทำงานรวมกับสหวิชาชีพและ
  เครือขายเพื่อสรางเสริมสุขภาวะองครวม และการดูแลอยางตอเนื่อง
 2.3 แสดงออกถึงการมีจริยธรรมของผูนำ และมุงเนนประโยชนเพื่อนมนุษย
3. มีทักษะสื่อสารในการบริหารงาน
4. มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
5. คิดเชิงระบบ คิดวิเคราะห และตัดสินใจแกปญหาอยางสรางสรรค
6. สรางงานวิจัยทางการบริหารการพยาบาล และเผยแพรผลงานบนพ้ืนฐาน
    ความซื่อสัตยทางวิชาการ

ค�าธรรมเนียมการศึกษา
- ภาคการศึกษาปกติ จำนวน  30,000 บาท/ภาคการศึกษา
- ภาคฤดูรอน  จำนวน 15,000 บาท/ภาคการศึกษา

ระยะเวลาการศึกษา ตลอดหลักสูตร เปนเวลา 2 ป 

ทุนสนับสนุนในการศึกษา 
- ทุนผูชวยสอน/ ทุนอุดหนุนการทำวิจัย
   เพื่อวิทยานิพนธของบัณฑิตวิทยาลัย
- ทุนสนับสนุนการนำเสนอผลงาน 
- อื่น ๆ 

        อาจารย�ประจําหลักสูตร

โครงสร�างของหลักสูตร 
แผน ก 2 36 หน�วยกิต:

หมวดวิชาบังคับ  21 หนวยกิต
หมวดวิชาเลือก  3   หนวยกิต
วิทยานิพนธ  12 หนวยกิต 

แผน ข 36 หน�วยกิต:
หมวดวิชาบังคับ  27 หนวยกิต
หมวดวิชาเลือก  3   หนวยกิต
สารนิพนธ  6   หนวยกิต

แผนการศึกษา
แผน ก 2

ปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1:
- ชุดวิชา ภาวะผูนำ ระบบสุขภาพ และจริยธรรมฯ 5 หนวยกิต  
-วิชาวิจัย สถิติ และนวัตกรรมทางการพยาบาล    4 หนวยกิต  
-วิชาเลือก     3 หนวยกิต

ปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2: 
- ชุดวิชาการบริหารจัดการการพยาบาล
   แบบมุงผลสัมฤทธิ์      8 หนวยกิต

ปที่ 1 ภาคฤดูรอน                                                          
- การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย
   ในองคกรพยาบาล    4 หนวยกิต

ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1
- วิทยานิพนธ          6 หนวยกิต

ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2
- วิทยานิพนธ   6 หนวยกิต

แผน ข 

ปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1:
- ชุดวิชา ภาวะผูนำ ระบบสุขภาพ และจริยธรรมฯ   5 หนวยกิต  
-วิชาวิจัย สถิติ และนวัตกรรมทางการพยาบาล    4 หนวยกิต  
-วิชาเลือก     3 หนวยกิต

ปที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2:
- ชุดวิชาการบริหารจัดการการพยาบาล
   แบบมุงผลสัมฤทธิ์   8 หนวยกิต

ปที่ 1 ภาคฤดูรอน
- การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย
   ในองคกรพยาบาล    4 หนวยกิต
- สัมมนาทางการบริหารการพยาบาล  1 หนวยกิต

ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1
- ชุดวิชา การจัดการสุขภาพประชากรและการดูแล
   อยางตอเนื่อง   5 หนวยกิต
- สารนิพนธ    2 หนวยกิต  

ปที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2
     - สารนิพนธ    4 หนวยกิต


