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(1) 
 

 

สารบัญ 

 

รื่อง            หนຌา 
หมวดที่ 1 ขຌอมูลทั่วเป 

1) รหัสละชืไอหลักสูตร แ 
2) ชืไอปริญญาละสาขาวิชา แ 
3) สาขาวชิา  แ 
4) จ านวนหนวยกิตทีไรียนตลอดหลักสูตร แ 
5) รูปบบของหลักสูตร แ 
6) สถานภาพของหลักสูตรละการพิจารณาอนุมัต/ิหในชอบหลักสตูร โ 
7) ความพรຌอม฿นการผยพรหลักสูตรทีไมีคุณภาพละมาตรฐาน โ 
8) อาชีพทีไสามารถประกอบเดຌหลังส ารใจการศึกษา โ 
9) ชืไอ นามสกลุ ลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าหนง ละคุณวฒุกิารศึกษาของ ใ 

  อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร  
10) สถานทีไจดัการรียนการสอน  ไ 
11) สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทีไจ าปน็ตຌองน ามาพิจารณา฿นการวางผนหลักสตูร ไ 
12) ผลกระทบจาก ขຌอ แแ ตอการพัฒนาหลักสูตร/กระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร฿นครัๅงนีๅ 6 
 ละความกีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบัน  
13) ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอืไนทีไปຂดสอน฿นคณะ/ภาควชิาอืไนของสถาบนั ่ 

หมวดที่ 2 ขຌอมูลฉพาะของหลักสตูร 
1) ปรัชญา ความส าคัญ/หลักการละหตุผล ละวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ้ 
2) ผนพัฒนาปรับปรุง           แแ 

หมวดที่ 3 ระบบการจดัการศึกษา การด านินการ ละครงสรຌางของหลกัสูตร 

1) ระบบการจัดการศึกษา         แใ 
2) การด านินการหลักสูตร         แใ 
3) หลักสูตรละอาจารยผ์ูຌสอน         แ5 
4) องค์ประกอบกีไยวกับประสบการณ์ภาคสนาม ิการฝຄกงาน หรือสหกิจศึกษาี     ใไ 
5) ขຌอก าหนดกีไยวกับการท าครงงานหรืองานวิจยั       ใไ 

หมวดที่ 4 ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 

1) การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา       ใ5 
2) ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOs) ทีไสอดคลຌองกับมาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน  ใ็ 
 ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 
3) ความสัมพันธ์ระหวางผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOs) กับ มคอ.แ สาขาพยาบาลศาสตร์  ไเ 
 พ.ศ. โ56เ    
4) ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOsี  กลยุทธ์/วิธีการสอน       ไ8 
 ละกลยุทธ์/วิธีการวัดละการประมินผล  
5) ผนทีไสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การรียนรูຌระดบัหลักสูตร ิPLOsี สูรายวชิา  51 
 ิCurriculum Mappingี  
6) ความคาดหวังของผลลัพธ์การรียนรูຌมืไอสิๅนปการศึกษา      53 



(2) 
 

สารบัญ ิตอี 
 

รื่อง            หนຌา 
หมวดที่ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนกัศึกษา 

1) กฎระบียบหรือหลักกณฑ฿นการ฿หระดับคะนน ิกรดี      54 
2) กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา      54 
3) กณฑ์การส ารใจการศึกษาตามหลักสูตร        54 
4) การอุทธรณ์ของนักศึกษา         55 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
1) การตรียมการส าหรับอาจารย์฿หม        56 
2) การพัฒนาความรูຌละทักษะ฿หຌกคณาจารย์       57 

หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1) การก ากับมาตรฐาน          59 
2) บัณฑิต           59 
3) นักศึกษา           60 
4) คณาจารย ์           61 
5) หลักสูตร การรียนการสอน การประมินผูຌรียน       62 
6) สิไงสนบัสนุนการรียนรูຌ         64 
7) ตัวบงชีๅผลการด านินงาน ิKey Performance Indicatorsี      65 

หมวดที่ 8 การประมิน ละปรับปรงุการด านินการของหลักสูตร 
1) การประมินประสิทธิผลของการสอน        67 
2) การประมินหลักสูตร฿นภาพรวม        67 
3) การประมินผลการด านนิงานตามรายละอียดหลักสูตร      67 
4) การทบทวนผลการประมินละวางผนปรับปรุงหลักสูตร      67 

ภาคผนวก ก 

กูแ ตารางปรียบทียบความตกตางระหวางหลักสูตรดิมกับหลักสตูรปรับปรุง    68 
กูโ ตารางปรียบทียบความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวฒุิกับ     ่6 
 การด านินการของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร     

ภาคผนวก ข 

ขูแ ภาระงานสอนละผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ าหลักสูตร    92 
ขูโ ภาระงานสอนละผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ า      แ15 

ภาคผนวก ค 
คูแ การด านินการตามนวทาง OutcomeูBased Education ิOBEี    แ43 
คูโ ขຌอมูลรายวิชาทีไจัดการศึกษาชงิบูรณาการกับการท างาน ิWork Integrated Learning : WiLี แ58 
คู3   บบฟอร์มสดงรຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌของตละรายวชิา฿นหลักสูตร            แ59 
       ทีไสะทຌอนการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learning) 
คู4  ขຌอมูลชุดวิชา ิModule) ฿นหลักสูตร                                                                        แ61 

ภาคผนวก ง 
งูแ ส านาหนังสืออนุมัติจากสภาการพยาบาล      แ63 
งูโ   ส านาหนังสืออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย      แ66 
 



(3) 
 

 

 
ภาคผนวก จ 

จูแ ส านาขຌอบงัคับมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาระดับบณัฑิตศึกษา พ.ศ. โ56ใ แ็แ 
จูโ ส านาค าสัไงตงตัๅงคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต แ่6

สาขาวชิาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ  
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     หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการผดุงครรภ์ 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ 
 

ชืไอสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
วิทยาขต หาด฿หญ      คณะ  พยาบาลศาสตร์       
 

หมวดทีไ 1 ขຌอมูลทัไวเป 
 

1. รหัสละชืไอหลักสูตร 
 1.1 รหัสหลักสูตร    :  โ55เเแเแแแแโเแ 

 1.2 ชืไอหลักสูตร 
   ภาษาเทย : หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต  สาขาวิชาการผดงุครรภ์ 
  ภาษาอังกฤษ : Master of Nursing Science Program in Midwifery 
 
2. ชืไอปริญญาละสาขาวิชา  

2.1 ชืไอตใม ิภาษาเทยี :  พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ิการผดุงครรภ์ี 
  ิภาษาอังกฤษี :  Master of Nursing Science ิMidwiferyี 
2.2 ชืไอยอ ิภาษาเทยี :  พย.ม. (การผดุงครรภ์) 
  ิภาษาอังกฤษี   :  M.N.S. (Midwifery) 
 

ใ. วิชาอก  เมมี 
 

4. จ านวนหนวยกิตทีไรียนตลอดหลักสูตร  
 ระดับปริญญาท 
 ผน ก บบ ก โ   จ านวน ใๆ หนวยกิต 
  
5. รูปบบของหลักสตูร 
 5.1 รูปบบ  
   หลักสูตรระดับปริญญาท 

   

 5.2 ภาษาทีไ฿ชຌ  
   หลักสูตรจัดการศึกษาป็นภาษาเทย/ ภาษาอังกฤษ 
 
 5.3 การรับขຌาศึกษา  
   รับทัๅงนักศึกษาเทยละนักศึกษาตางชาติ 
 
 5.4 ความรวมมือกับหนวยงานละ/สถาบันอืไน  
   ป็นหลักสูตรฉพาะของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร ์
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 5.5 การ฿หຌปริญญากผูຌส ารใจการศึกษา  
   ฿หຌปริญญาพียงสาขาวชิาดียว  
 

6. สถานภาพของหลักสูตรละการพิจารณาอนุมัติ/หในชอบหลกัสูตร 

  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ก าหนดปຂดสอน฿นภาคการศึกษาทีไ 1 
  ิดือนมถุินายน พ.ศ. 2564ี ปการศึกษา 2564 
  ปรับปรุงมาจากหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการผดุงครรภ์  
  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 255้ ริไม฿ชຌมาตัๅงตป พ.ศ. โ55แ 
  เดຌรับความหในชอบหลักสูตรจากคณะกรรมการนยบายวิชาการ ฿นคราวประชุมครัๅงทีไ แ่(้/โ5ๆใี    
  มืไอวันทีไ แใ ดือนพฤศจิกายน พ.ศ. โ5ๆใ 
  เดຌรับความหในชอบหลักสูตรดยสภามหาวทิยาลัย ฿นคราวประชุมครัๅงทีไ ไแ่ิแ/โ5ๆไี 
  มืไอวันทีไ แๆ ดือนมกราคม พ.ศ. โ5ๆไ  
  เดຌรับความหในชอบหลักสูตรดยสภาการพยาบาล ฿นคราวประชุมครัๅงทีไ ๆ/โ5ๆไ 
  มืไอวันทีไ โแ ดือนมิถุนายน พ.ศ. โ5ๆไ 
 
7. ความพรຌอม฿นการผยพรหลักสูตรทีไมีคุณภาพละมาตรฐาน 
 หลักสูตรจะเดຌรับการผยพรวาป็นหลักสูตรทีไมีคุณภาพละมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา  
สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. โ5ๆเ ฿นปการศึกษา โ5ๆ5 
 
8. อาชีพทีไสามารถประกอบเดຌหลังส ารใจการศึกษา  
 ิแี พยาบาลวชิาชีพ฿นสถานบรกิารสุขภาพทุกระดับ 
 ิ2ี อาจารย์พยาบาล฿นสถาบนัการศึกษา 
 ิใี นักวิชาการทางการพยาบาลละการผดุงครรภ ์
 ิไี นักวิจัยทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ 
 ิ5ี ผูຌประกอบการพยาบาลละผดุงครรภ์
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9. ชืไอ นามสกุล ลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าหนง ละคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร  
 

ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต 

฿บประกอบวิชาชีพ/ 
วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล ระดับการศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 
 

แ 4511099765 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางสพใญ  ชูนวล ปริญญาอก 
ปริญญาท 

 
ปริญญาตร ี

2545 
2540 

 
2532 

Ph.D. 
M.N.S. 

 
วท.บ. 

Nursing  
Parent and Child 
Nursing 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

U. of Kentucky, U.S.A.  
U. of Kentucky, U.S.A. 
 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ 4511050802 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางศศิกานต์ กาละ ปริญญาอก 
ปริญญาท 

 
ปริญญาตร ี

โ55โ 
โ5ไไ 

 
โ5ใ็ 
โ5ใ5 

Ph.D. 
พย.ม. 

 
ส.บ. 

ป.พย. 

Nursing 
การพยาบาลมารดา 
ละทารกรกกิด 
สาธารณสุขศาสตร ์
พยาบาลละผดุงครรภ ์

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.มหิดล 
 
ม.สุขทัยธรรมาธิราช 
วพ.สุราษฎร์ธาน ี

ใ 
 

4511063076 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางสาวสุนันทา      
ยังวนิชศรษฐ 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
โ5ใ่ 
โ5โ็ 

Ph.D. 
พย.ม. 
วท.บ. 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์

ไ 4511063071 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ รืออกหญิงสุรีย์พร 
กฤษจริญ 

ปริญญาท 
 

ปริญญาตร ี

โ5ใไ 
 

โ5โ8 

วท.ม. 
 

พย.บ. 

พยาบาลศาสตร์ 
ิAmbulatory care  ี
พยาบาลละผดุงครรภ ์

ม.มหิดล 
 
วพบ.กองทัพรือ  

5 4511071683 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสาววรางคณา  
ชัชวช 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ553 
โ5ไๆ 
โ5ใ่ 

Ph.D. 
พย.ม. 
พย.บ. 

Nursing 
การพยาบาลสตร ี
พยาบาลละผดุงครรภ ์

ม.ชียง฿หม 
ม.ชียง฿หม 
ม.สงขลานครนิทร์   
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10. สถานทีไจัดการรียนการสอน  
   ฿นสถานทีไตัๅงมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  วิทยาขตหาด฿หญ คณะพยาบาลศาสตร์  
 
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทีไจ าป็นตຌองน ามาพิจารณา฿นการวางผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางศรษฐกิจ 

ปัจจุบันประทศเทยเดຌรับการยกระดับ฿หຌอยู฿นประทศกลุมบนของกลุมประทศระดับมีรายเดຌ       
ปานกลาง ซึไงการพัฒนาประทศตຌองอาศัยการขับคลืไอนดຌวยนวัตกรรมอยางตใมประสิทธิภาพ พืไอ฿หຌประชาชน 
มีรายเดຌสูงขึๅนละกຌปัญหาความหลืไอมลๅ าอยางยัไงยืน อยางเรกใตามการระบาดของรคอุบัติ฿หมอยางรุนรง 
การปลีไยนปลงจากลกาภิวัตน์ละความกຌาวหนຌาทางวิทยาศาสตร์ ละทคนลยีทีไเดຌรับการพัฒนาอยางกຌาว
กระดด ฿นอนาคตอาจกอ฿หຌ กิดนวัตกรรมอยางพลิกผัน อาทิ  ทคนลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 

Intelligence : AI) อินทอร์นใต฿นทุกสิไง ิInternet of Things: IoT) ละการวิคราะห์ขຌอมูลขนาด฿หญ  (Big 

data analysis) ซึไงตัวอยางของการระบาด฿หญของรคติดตอละนวนຌมการพัฒนาทคนลยีอยางกຌาวกระดด
ดังกลาว จะกระทบชีวิตความป็นอยูของคน฿นสังคมละมีผลตอการปลีไยนปลงทางดຌานศรษฐกิจอยางมาก  

การพัฒนาประทศดยการขับคลืไอนดຌวยนวัตกรรม฿นภาคบริการตางโ ดยฉพาะการบริการสุขภาพ 
ตຌองอาศัยบุคลากรทีไมีคุณภาพละสมรรถนะทีไสอดคลຌองกับความตຌองการ฿นการขับคลืไอนการพัฒนาของ
ประทศ รัฐบาลเทยเดຌก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประทศระยะยาว โเ ป หรือยุทธศาสตร์ชาติ โ5ๆแ-โ5่เ 
ดยยุทธศาสตร์ทีไกีไยวขຌองกับการพัฒนาสุขภาพประชาชนเทย ประกอบดຌวย ิแี การสริมสรຌางละพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์ ิโี การสรຌางความป็นธรรมละลดความหลืไอมลๅ า฿นสังคม ิใี การสรຌางความขຌมขใงทาง
ศรษฐกิจละขงขันเดຌอยางยัไงยืน ิไี การติบตทีไป็นมิตรกับสิไงวดลຌอมพืไอการพัฒนาทีไยัไงยืน ิ5ี การ
สริมสรຌางความมัไนคงหงชาติพืไอการพัฒนาประทศสูความมัไงคัไงละยัไงยืน ิๆี การพัฒน าวิทยาศาสตร์ 
ทคนลยี วิจัย ละนวัตกรรม นอกจากนีๅผนพัฒนาสุขภาพหงชาติ ฉบับทีไ แโ ิพ.ศ. โ5ๆเ-โ5ๆไี ทีไอยูภาย฿ตຌ
ผนพัฒนาศรษฐกิจละสังคมหงชาติฉบับทีไ แโ เดຌยึดหลัก฿นการพัฒนางาน ทีไประกอบดຌวย ิแี หลักปรัชญา
ของศรษฐกิจพอพียง ิโี คนป็นจุดศูนย์กลางการพัฒนาพืไอ฿หຌคนเทยมีสุขภาวะทีไดี  ิใี ปງาหมายอนาคต
ประทศเทยป พ.ศ. โ5็้ ควบคูกับกรอบปງาหมายการพัฒนาทีไยัไงยืน ิSustainable Development Goals: 

SDGs) (ไี การปรับครงสรຌางประทศเทยเปสูประทศเทย ไ.เ ิ5ี หลักการจริญติบตทางศรษฐกิจทีไลดความ
หลืไอมลๅ าละขับคลืไอนการจริญติบต จากการพิไมการผลิตบนฐานของการ฿ชຌภูมิปัญญาละนวัตกรรม ละ 
ิๆี ประดในการปฏิรูปประทศดຌานสาธารณสุข ดยมีปງาหมายพืไอวางรากฐานของระบบสุขภาพ฿นระยะ 5 ป ฿หຌ
ขຌมขใงพืไอคนเทยมีสุขภาพขใงรง สามารถสรຌางความจริญติบตทางศรษฐกิจของประทศเดຌทัๅงทางตรงละ
ทางอຌอม ดยมียุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพ ดังนีๅ  ิแี รงการสงสริมสุขภาพคนเทยชิงรุก ิใP: health 

promotion + diseases prevention + consumer & environment protection excellence) (โี สรຌาง
ความป็นธรรม ลดความหลืไอมลๅ า฿นระบบบริการสุขภาพ ิservice excellence) (ใี พัฒนาสรຌางกลเกพืไอพิไม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการก าลังคนดຌานสุขภาพ ละ ิไี พัฒนาละสรຌางความขຌมขใง฿นการอภิบาลระบบ
สุขภาพ   

 11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมละวัฒนธรรม   

ประทศเทยมีการปลีไยนปลงครงสรຌางประชากรดยมีสัดสวนประชากรวัยดใกละวัยรงงานลดลง 
ตประชากรสูงอายุพิไมขึๅนอยางตอนืไองละคาดวาจะขຌาสูการป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอด฿นป โ5็ไ ซึไงการทีไ
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ประชากรมีชวงอายุทีไตกตางกันจะสงผลตอทัศนคติ พฤติกรรม ละความตຌองการดຌานการสงสริมละดูล
สุขภาพทีไตกตางกัน นอกจากนีๅยังมีการคาดการณ์วาครอบครัวเทยจะมีขนาดลใกลงละมีรูปบบทีไหลากหลาย
มากขึๅน นืไองจากมีอัตราการตัๅงครรภ์ละการคลอดบุตรลดลง ปัญหาของสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตรทีไพบ
บอย คือ การตัๅงครรภ์วัยรุน การตัๅงครรภ์อายุมาก การท าทຌงทีไกิดจากการตัๅงครรภ์เมเดຌวางผน  การมีบุตรยาก 
จากการจริญทางการพทย์ละมีทคนลยีทีไทันสมัยท า฿หຌสตรีทีไมีภาวะสีไยง หรือสตรีทีไป็นรคสามารถ
ตัๅงครรภ์เดຌ ท า฿หຌกิดภาวะทรกซຌอนหรือภาวะวิกกฤติตามมา ชน บาหวานขณะตัๅงครรภ์ ความดันลหิตสูง 
การคลอดกอนก าหนด การตกลือด฿นระยะคลอดหรือหลังคลอด ป็นตຌน สงผล฿หຌกิดการตายของสตรี฿นระยะ
ตัๅงครรภ์ ระยะคลอด ละระยะหลังคลอด จึงมีความจ าป็นทีไตຌองมีพยาบาลผดุงครรภ์ทีไมีสมรรถนะ฿นการ฿หຌ
ค าปรึกษา สามารถสริมสรຌางพลังอ านาจ ฿หຌสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ละครอบครัว ฿หຌดูลตนองเดຌ 

ส าหรับปัญหาดຌานสุขภาพของประชาชนเทย พบวา มีการพิไมจ านวนของผูຌปຆวยรคเมติดตอรืๅอรัง 
ปัญหาสุขภาพจากอุบัติหตุละภัยพิบัติพิไมสูงขึๅน รคจากการประกอบอาชีพละสิไงวดลຌอมพิไมสูงขึๅน 
นอกจากนีๅความกຌาวหนຌาทางดຌานทคนลยีกใสงผล฿หຌอัตราการรอดชีวิตของผูຌปຆวยภาวะวิกฤติพิไมขึๅนละมี
จ านวนผูຌปຆวยทีไตຌองพึไงพาทคนลยีสูงขึๅนชนกัน ดຌานระบบบริการสุขภาพยังมีการจัดการก าลังคนดຌานสุขภาพทีไ
เมตอบสนองตอการพิไมประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพ ฿นขณะดียวกันรคติดชืๅอยังคงป็นปัญหาดຌาน
สาธารณสุขทีไส าคัญของประทศละป็นสาหตุส าคัญของการจใบปຆวยรุนรงละการสียชีวิตของประชากรทุก
ชวงวัยดยฉพาะจากการติดชืๅอ฿นกระสลือด รวมทัๅงปัญหารคอุบัติซๅ าละรคอุบัติ฿หม ดังชน การระบาด
ของรคติดชืๅอเวรัสควิด-แ้ ทีไพรกระจายเปทัไวลกอยางรวดรใว สงผลกระทบตอภาวะสุขภาพละระบบการ
บริการสุขภาพทัไวลก ละท า฿หຌประชาชนตຌองปรับปลีไยนเปสูการมีวิถีชีวิต฿หม  ิnew normal) ทีไตຌอง฿หຌ
ความส าคัญกับการดูลสุขภาพตนองมากขึๅน 

ปัจจุบันทคนลยีดຌานการสืไอสารขຌามามีบทบาท฿นสังคมเทยคอนขຌางมาก สมาร์ทฟนสามารถตอบ
จทย์ชีวิตยุคดิจิทัลเดຌกือบทุกกิจกรรม ทัๅงดຌานอาหารการกิน การดินทาง การออกก าลังกาย สิไงบันทิง รวมทัๅง
การศึกษา ฿นทางกลับกันทคนลยีดຌานการสืไอสารสงผล฿หຌบุคคลมีปฏิสัมพันธ์ดยตรงกับคนรอบขຌางลดลง มี
พฤติกรรมนือยนิไงมากขึๅน ซึไงจะสงผลกระทบตอภาวะสุขภาพ฿นระยะยาว อยางเรกใตามความกຌาวหนຌาของ
ทคนลยีดຌานการสืไอสารท า฿หຌกิดการปลีไยนปลงดຌานการศึกษาอยางมาก มีการจัดการรียนการสอนออนเลน์
ทีไท า฿หຌผูຌรียนสามารถรียนรูຌเดຌทุกทีไทุกวลา ละกิดการขงขันทางธุรกิจดຌานการศึกษามากขึๅน รวมทัๅงมี
ประยชน์฿นงทีไท า฿หຌประชาชนขຌาถึงขຌอมูลตาง โ เดຌอยางเมจ ากัด ฿นขณะดียวกันกใกิดผลสียเดຌนืไ องจาก
ประชาชนยังมีความรอบรูຌดຌานสุขภาพเมพียงพอ  

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ตัๅงอยู฿นพืๅนทีไทีไมีความหลากหลายทางวัฒนธรรม
นืไองจากประชากรสวน฿หญนับถือศาสนาพุทธละอิสลาม฿นจ านวน฿กลຌคียงกัน นอกจากนีๅยังมีการคลืไอนยຌาย
รงงานของกลุมรงงานตางดຌาวจากประทศพืไอนบຌานขຌามา฿นพืๅนทีไอยางตอนืไอง ปัจจัยหลานีๅท า฿หຌมีความ
หลากหลายละตกตางทัๅงดຌานภาษา การตงกาย อาหาร ละวิถีชีวิต ซึไงความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ดังกลาวยอมสงผลตอภาวะสุขภาพ พฤติกรรมสุขภาพ ละการ฿หຌบริการดຌานสุขภาพ   
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แโ. ผลกระทบจาก ขຌอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตร/กระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร฿นครัๅงนีๅ ละความ
กีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบัน 

 แโ.แ การพัฒนาหลักสูตรละกระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสตูรทีไนຌนผลการรียนรูຌ 
  การปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ์ พ.ศ. โ5ๆไ ครัๅงนีๅป็นเป
ตามนวทางของการศึกษาทีไมุงผลลัพธ์ ิOutcome Based Education: OBE) ตามนยบายละปรัชญาการจัด
การศึกษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ทีไมุงนຌนปງาหมายหรือผลลัพธ์ดยมีผูຌรียนป็นศูนย์กลางของการ
พัฒนาการรียนรูຌทุกดຌาน ละอาจารย์ป็นผูຌจัดกระบวนการรียนรูຌพืไอ฿หຌผูຌรียนบรรลุผลลัพธ์ของการรียนรูຌซึไง
เดຌมาจากการวิคราะห์ความคิดหในของผูຌมีสวนเดຌสวนสีย เดຌก ผูຌ฿ชຌบัณฑิตละนายจຌาง องค์กรวิชาชีพ ิสภา
การพยาบาลี ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม (สป.อว.) วิสัยทัศน์ พันธกิจ
ของคณะพยาบาลศาตร์ ละมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ศิษย์กาละศิษย์ปัจจุบัน ลูกคຌา฿นอนาคต  ดย฿ชຌ
วิธีการ  ทีไหลากหลาย฿หຌเดຌมาซึไงขຌอมูล เดຌก การท ากลุมสนทนา การประชุมละอภิปราย การสัมภาษณ์ การ
ส ารวจดย฿ชຌบบสอบถาม ผานทัๅงทางเปรษณีย์ e-mail, google form ละ line appication คณะกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตรเดຌน าความคิดหในทีไเดຌมาสรุปพืไอก าหนดผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ประกอบกับการ
ค านึงถึงสถานการณ์หรือการพัฒนาศรษฐกิจ การปลีไยนปลงทางสังคมละวัฒนธรรม ละสภาพวดลຌอมทีไมี
ผลกระทบตอสุขภาพองค์รวมของประชาชน ละการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ ทีไสอดคลຌองกับขຌอบังคับ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. โ5ๆใ ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม ละมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ 
พ.ศ. 2560  

  ดังนัๅนการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต จึงมุงนຌนการผลิตบัณฑิตทีไมีศักยภาพสูงขึๅน 
มีความรูຌ ทัศนคติละทักษะ฿นการดูลสุขภาพประชาชนทีไมีปัญหาซับซຌอน ละคาดการณ์วาอาจจะกิดขึๅน    
จากการปลีไยนปลงของสถานการณ์ดຌานศรษฐกิจ การปลีไยนปลงครงสรຌางประชากร การคลืไอนยຌายของ
ประชากร การกิดรคอุบัติ฿หม ความจริญกຌาวหนຌาของทคนลยีสารสนทศ มีผลกระทบตอการจัดการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ ละครอบครัว หลักสูตรจึงตຌองมีการจัดการรียนการสอนทีไนຌนการสงสริมการ
รียนรูຌตลอดชีวิตพืไอสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมอยางตอนืไอง ดຌวยการบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลละ          
การผดุงครรภ์ หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ศาสตร์ทีไกีไยวขຌองภาย฿ตຌความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตาม
มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณละกฎหมายวิชาชีพ นຌน฿หຌผูຌรียนมีทักษะทีไจ าป็น฿นศตวรรษทีไ โแ  ละการ
รียนรูຌตลอดชีวิต มีการ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ฿นการศึกษารียนรูຌ มีการคิดวิคราะห์อยางป็นระบบพืไอพัฒนา
งานวิชาการละคุณภาพการบริการพยาบาล ดยก าหนด฿หຌมีผลลัพธ์การรียนรูຌ ทีไ Program Learning 

Outcome ิPLOs) ละ Sub-PLOs ของหลักสูตร ทัๅงหมด 5 PLOs มุงนຌนการผลิตบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะป็น
ผูຌน าทางการพยาบาล ละมีสมรรถนะหลักป็นเปตามประกาศสภาการพยาบาลทีไสามารถป็นผูຌปฏิบัติการ
พยาบาลขัๅนสูงเดຌ มีการตรวจสอบ฿หຌ PLOs ละ Sub-PLOs มีความสอดคลຌองกับขຌอมูลจากการส ารวจละ
วิคราะห์ความตຌองการของผูຌมีสวนเดຌสวนสียทุกกลุมทีไมี high power คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรละ
ผูຌสอนเดຌรวมกันก าหนด knowledge, attitude, and skill (KAS) ของหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ หลังจาก
การทบทวนความสอดคลຌองละครอบคลุมตามผลลัพธ์การรียนรูຌของหลักสูตร ลຌวจึงน าเปพัฒนาชุดการรียนรูຌ
ของหลักสูตร ิmoduleี ประกอบดຌวย แี วิชาบังคับคือ วิชากน จ านวน 9 หนวยกิต  ประกอบดຌวยวิชาบังคับทีไ
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ป็นวิชากน จ านวน ้ หนวยกิต รายวิชาฉพาะสาขา ดยป็น ผน ก บบ ก โ จ านวน แโ หนวยกิต วิชาลือก 
จ านวน ใ หนวยกิต วิทยานิพนธ์  จ านวน แโ หนวยกิต มืไอกระบวนการพัฒนาหลักสูตรปรับปรุงสรใจสิๅน เดຌจัดวที
การวิพากษ์หลักสูตรจากผูຌมีสวนเดຌสวนสียทุกกลุมทีไมี  high power ละผูຌทรงคุณวุฒิ พืไอน าขຌอคิดหในเป
ปรับปรุงป็นหลักสูตรปรับปรุงฉบับสมบูรณ์  ละสนอตอคณะกรรมการนยบายวิชาการมหาวิทยาลัย สภา
มหาวิทยาลัย ละสภาการพยาบาล 

 12.2 ความกีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบัน  
  การปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ 
เดຌค านึงถึงพันธกิจละยุทธศาสตร์ของคณะพยาบาลศาสตร์ ละมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พืไอ฿หຌสามารถ
ผลิตบัณฑิตเดຌตามผลลัพธ์การรียนรูຌของหลักสูตรละสอดคลຌองกับคุณลักษณะบัณฑิตทีไพึงป ระสงค์ของ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ิI-WiSe) ทัๅงนีๅ คณะพยาบาลศาสตร์ มีพันธกิจ฿นการบมพาะผูຌรียน฿หຌป็นคนดี มี
ปัญญา มีทักษะวิชาชีพตามมาตรฐานสากล ละมีสมรรถนะการรียนรูຌตลอดชีวิต ฿นการสรຌางสริมสุขภาวะองค์
รวม ละค านึงถึงประยชน์พืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง  ละคณะฯ มียุทธศาสตร์การขับคลืไอนการผลิตบัณฑิตสู
การรียนรูຌตลอดชีวิต  มีการพัฒนางานวิจัยละนวัตกรรมสูความป็นลิศ฿นการดูลตอนืไองทุกชวงวัย การสรຌาง
ความขຌมขใงดຌานพันธกิจพืไอสังคมสุขภาวะองค์รวมบนพืๅนฐานนวคิดประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง  
ผานการบริหารทีไ ป็นลิศ฿นบริบทวิถีชีวิต฿หม  ดยนຌอมน าหลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียงละหลัก
สุนทรียศาสตร์ ซึไงป็นเป฿นทิศทางดียวกันกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ คือ ิแี สรຌางบัณฑิตทีไมี
สมรรถนะทางวิชาการละวิชาชีพ ซืไอสัตย์ มีวินัย ิI = Integrity) ฿ฝຆปัญญา ิWi = Wisdom) จิตสาธารณะ    
ิSe = Social engagement) ละทักษะ฿นศตวรรษทีไ โแ สามารถประยุกต์ความรูຌพืๅนฐาน ประสบการณ์จาก
การปฏิบัติ ละ ิโี พัฒนามหาวิทยาลัย฿หຌป็นสังคมบนฐานความรูຌพหุวัฒนธรรมละหลักปรัชญาของศรษฐกิจ
พอพียงดย฿หຌบัณฑิตผูຌ฿ฝຆรูຌ เดຌมีอกาสขຌาถึงความรูຌเดຌอยางหลากหลายรูปบบ รวมถึงการสนับสนุนยุทธศาสตร์
การด านินงานละการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ คือ ิแี ยุทธศาสตร์ทีไ แ : การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ มีปງาหมาย฿นการผลิต฿หຌบัณฑิตมีสมรรถนะระดับสากลสูการป็นพลมืองลก มีรูปบบการ
จัดการรียนการสอนบบ฿หม มีความหลากหลายละยืดหยุน ละมีปງาหมายของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุก
ชวงวัย ดยนຌนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกชวงวัย/ทุกระดับ ผานระบบการจัดการรียนรูຌทีไน าเปสูการรียนรูຌ
ตลอดชีวิต ิโี ยุทธศาสตร์ทีไ โ: การวิจัย/นวัตกรรมทีไสรຌางมูลคาทางศรษฐกิจ ละพัฒนาประทศ มีปງาหมาย 
คือ ิโ.แี น าผลงานวิจัย นวัตกรรม ละบริการวิชาการสูการ฿ชຌประยชน์พืไอการพัฒนาประทศ ละ ิโ.โี      
มีนยบายสาธารณะพืไอการขับคลืไอนสังคม ละ ิ3ี ยุทธศาสตร์ทีไ  3: การพิไมประสิทธิภาพการบริหาร มี
ปງาหมาย คือ ิ3.ใี ป็น Digital University  
  ดังนัๅนการปรับปรุงหลักสูตรครัๅงนีๅเดຌมุงนຌนการผลิตบัณฑิต฿หຌมีคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ 5 ประการ 
เดຌก ิแี ดูลสุขภาวะองค์รวมดย฿ชຌศาสตร์ทางการผดุงครรภ์ ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละหลักฐานชิงประจักษ์ก
สตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารก฿นครรภ์ละทารกรกกิด ละครอบครัว ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ 
บีไยงบน  มีภาวะสีไยง มีปัญหาสุขภาพซับซຌอนหรือคาดการณ์วาจะกิดขึๅน ิโี รียนรูຌตลอดชีวิตพืไอพัฒนา
ตนองละวิชาชีพอยางตอนืไอง ิใี คิดชิงวิคราะห์อยางป็นระบบ พัฒนาองค์ความรูຌ ละนวัตกรรมดຌวย
กระบวนการวิจัย ละสามารถผยพรองค์ความรูຌ ผลงานทางวิชาการ ละนวัตกรรมดຌานสุขภาพ ิไี ป็นผูຌน า
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ละป็นบบอยางดຌานวิชาการ การปฏิบัติพยาบาล ละการวิจัย ละ ิ5ี มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ 
ละยึดถือประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง ฿ชຌชีวิตอยางสมดุลละอยู฿นสังคมเดຌอยางมีความสุข 

 
13. ความสัมพันธ์ ิถຌามีี กับหลักสตูรอืไนทีไปຂดสอน฿นคณะ/ภาควิชาอืไนของสถาบัน 
 

 แใ.แ กลุมวิชา/รายวิชา฿นหลักสูตรนีๅทีไปຂดสอนดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอืไน 
    เมมี 
 
 แใ.โ กลุมวิชา/รายวิชา฿นหลักสูตรทีไปຂดสอน฿หຌภาควิชา/หลกัสูตรอืไนตຌองมารียน 
    เมมี 
   
 แใ.ใ การบริหารจัดการ 
    เมมี 
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หมวดทีไ 2 ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ /หลักการละหตุผล  ละวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความชืไอกีไยวกับการศึกษาการผดุงครรภ์ ทีไนຌน

การผลิตบัณฑิต฿หຌมีศักยภาพ฿นการดูลผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ สงสริมสุขภาวะของสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรี
ระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว รวมถึงการพยาบาลบบองค์รวมละตอนืไอง  ดຌวยความอืๅออาทร     
มีคุณธรรมจริยธรรม บูรณาการภูมิปัญญาดຌานสุขภาพ ปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง หลักฐานชิงประจักษ์ ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง พืไอ฿หຌสอดคลຌองกับบริบทสังคมพหุวัฒนธรรม ตามมาตรฐานวิชาชีพ ภาย฿ตຌจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ละกฎหมาย นຌนการผลิตบัณฑิตทีไมีคุณลักษณะมีความสามารถ฿นการจัดการดูล การประมิน ละ
การจัดการผลลัพธ์ทางคลินิก฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ มีภาวะผูຌน าทีไสามารถริริไมการปลีไยนปลง฿นการ
พัฒนาคุณภาพการบริการ ละมีความสามารถ฿นการออกบบละพัฒนานวัตกรรมทางการผดุงครรภ์ ดยมีการ
จัดการศึกษาตามนวทางพิพัฒนาการนิยม ิprogressivism) ฿หຌผูຌรียนป็นศูนย์กลางของการรียนรูຌ ละพัฒนา
จากความตຌองการของผูຌรียน ผานกระบวนการกຌปัญหาละคຌนควຌาดຌวยตนอง กระบวนการทีไตຌองลงมือปฏิบัติ 
ซึไงจะน าเปสูการรียนรูຌทีไยัไ งยืน การจัดการศึกษาพยาบาลระดับปริญญาทของคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จึงมุงนຌนถึงการสงสริมการรียนรูຌตลอดชีวิต ดຌวยการจัดการรียนการสอนทีไ฿ชຌ
กิจกรรมหรือการปฏิบัติ ิactive learning) ทีไผสมผสานหลากหลายรูปบบ ดยฉพาะการ฿ชຌปัญหาป็นฐาน   
฿นการรียนรูຌ ิproblem-based learning) การท าครงงาน/นวัตกรรมป็นฐาน฿นการรียนรูຌ ิproject-based 

learning/ innovation based learning) ละการรียนรูຌดยการบริการสังคม ิservice learning) ดยสงสริม
การรียนรูຌอยางตอนืไอง ดຌวยวิธีการทีไหลากหลาย   ทัๅง฿นหຌองรียนละนอกหຌองรียน การรียนรูຌจากการ
ปฏิบัติงานจริง มีการลกปลีไยนความรูຌระหวางผูຌรียน ผูຌสอน ละผูຌชีไยวชาญ฿นสาขา นຌน฿หຌผูຌรียนมีความ฿ฝຆรูຌ 
รียนรูຌตลอดชีวิตดຌวยตนองอยางมีคุณภาพ ฿หຌผูຌรียนสามารถคิดวิคราะห์อยางป็นระบบ ละตัดสิน฿จเดຌอยาง 
มีประสิทธิภาพ สามารถ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลสามารถสรຌางองค์ความรูຌ฿หม ท าวิจัยละพัฒนานวัตกรรม฿นกลุม
ผูຌรับบริการทีไรับผิดชอบ มีความรูຌละทักษะ฿นการพยาบาลกผูຌรับบรกิารเดຌอยางตอนืไอง ิcontinuity of care) 

ทัๅงทีไมีภาวะสุขภาพดี ภาวะสุขภาพบีไยงบน ภาวะจใบปຆวย หรือมีภาวะทรกซຌอน สามารถ฿หຌการดูลทีไ
ครอบคลุมทัๅ ง฿นสถานบริการสุขภาพ  ครอบครัว  ละชุมชน  ดยมุ งนຌน ฿หຌบริการบบสหวิชาชีพ              
ิinter-professional practice) ตามมาตรฐานวิชาชีพ พืไอสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวม ภาย฿ตຌจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ละกฎหมาย 

 

1.2 ความส าคัญ/หลักการละหตุผล 

หลักสูตรนีๅมีความส าคัญตอการผลิตพยาบาลผดุงครรภ์ทีไสามารถ฿หຌการดูลสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะ
มีบุตร ทารกรกกิด ครอบครัว ทีไมีภาวะปกติ ภาวะสุขภาพบีไยงบน ปัญหาสุขภาพซับซຌอน หรือคาดการณ์วา
จะกิดขึๅน ซึไงตຌองอาศัยพยาบาลผดุงครรภ์ทีไมีความรูຌ ความช านาญ มีทักษะการพยาบาลขัๅนสูง฿นการจัดการดูล
หรือ จัดระบบดูลผูຌรับบริการฉพาะกลุมหรือฉพาะรคเดຌอยางมีประสิทธิภาพ ฿หຌหตุผลละตัดสิน฿จชิง
จริยธรรม มุงนຌนผลลัพธ์การดูล สามารถพัฒนานวัตกรรมละกระบวนการดู ล฿นกลุมผูຌรับบริการ             

การผดุงครรภ์อยางตอนืไอง ตลอดจนติดตามประมินคุณภาพละจัดการผลลัพธ์ดย฿ชຌกระบวนการวิจัย  
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พยาบาลผดุงครรภ์จึงตຌองเดຌรับการพัฒนาสมรรถนะ฿หຌมีความสามารถ฿นการ฿หຌบริการการผดุงครรภ์เดຌตาม
มาตรฐานสากล มีทักษะการรียนรูຌตลอดชีวิต ละมีภาวะผูຌน า สรຌางสรรค์นวัตกรรมพืไอพัฒนาคุณภาพ         

การผดุงครรภ์เดຌอยางตอนืไอง ตลอดจนสามารถพัฒนาหนวยบริการสุขภาพ฿หຌทันตอการปลีไยนปลงอยาง
หมาะสมละสอดคลຌองกับความตຌองการของประชาชนละชุมชนทีไรับผิดชอบ 

 หลักสูตรนีๅสามารถตอบสนองความตຌองการของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ผูຌมี
สวนเดຌสวนสีย ละประทศทีไนຌนการพัฒนาพยาบาลวิชาชีพ฿หຌมีความสามารถ฿นพัฒนาตนอง พัฒนาวิชาชีพ 
ละสังคมรียนรูຌตลอดชีวิต พืไอท าวิจัย สรຌางนวัตกรรม ผลิตผลงานวิชาการ ละประยุกต์฿ชຌศาสตร์ตาง โ        
ทีไกีไยวขຌอง฿นการสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมของประชาชนทุกชวงวัยอยางตอนืไอง ดยฉพาะกลุมสตรีวัยจริญพันธุ์ 
สตรีระยะมีบุตร ละทารก ซึไงป็นกลุมผูຌรับบริการทีไมีความส าคัญตอการปรับปลีไยนครงสรຌางประชากรของชาติ 

 

1.3 วัตถุประสงค์ 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ มีการ

จัดการรียนการสอนบบผน ก บบ ก โ ดยมุงนຌนการพัฒนามหาบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะทีไดนชัดดຌานการ
พัฒนางานวิจัยละนวัตกรรมทางการผดุงครรภ์ พืไอพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการผดุงครรภ์ ดังนัๅนหลักสูตร ฯ จึง 
มีวัตถุประสงค์พืไอผลิตมหาบัณฑิต ทีไมีคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ ดังนีๅ 

แ.ใ.แ สามารถวิคราะห์ศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอน 

แ.ใ.โ สามารถจัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 

แ.ใ.ใ สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์กผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพปกติ  บีไยงบน ละซับซຌอน ละมี
ความสามารถ฿นการตัดสิน฿จ กຌปัญหาทางคลินิกละประดในขัดยຌงทางจริยธรรม฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 

แ.ใ.ไ สามารถประมินผลลัพธ์ละจัดการผลลัพธ์ทางคลินิก฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 

แ.ใ.5 สามารถคิดวิคราะห์อยางป็นระบบอยางป็นหตุป็นผล พัฒนาองค์ความรูຌละนวัตกรรมดຌวย
กระบวนการวิจัยละสามารถผยพรองค์ความรูຌ ผลงานวิชาการ ละนวัตกรรมดຌานสุขภาพ 

แ.ใ.ๆ มีคุณธรรม จริยธรรม฿นการท าวิจัย นวัตกรรม ผลงานทางวิชาการ ละน าผลการวิจัยหรือ
นวัตกรรมเป฿ชຌ฿นการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละการผดุงครรภ์  

แ.ใ.็ มีทักษะ฿นการท างานป็นทีมรวมกับครือขายสหวิชาชีพ หรือผูຌทีไกีไยวขຌอง฿นระดับทຌองถิไน 
ระดับชาติ หรือนานาชาติ พืไอสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมของผูຌรับบริการ 

แ.ใ.่ มีทักษะการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ พืไอการสืไอสาร การวิจัย การพัฒนานวัตกรรม 
ผลงานวิชาการ พืไอการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละการผดุงครรภ์ 

แ.ใ.้ สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการริริไมการปลีไยนปลงพืไอการจัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุง
ครรภ์อยางมีคุณภาพละปลอดภัย 

แ.ใ.แเ มีทักษะการรียนรูຌตลอดชีวิต พัฒนาตนอง วิชาชีพละสังคมเดຌอยางตอนืไอง  
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ผนพัฒนาปรับปรุง  

ผนการพัฒนา/
ปลีไยนปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบงชีๅ 

แ. สงสริมการรียนรูຌทีไนຌน
ผูຌรียนป็นศูนย์กลางละมี
การพัฒนาตนองอยาง
ตอนืไอง 

แ. พัฒนาทักษะอาจารย์฿นการ
จัดการรียนการสอนทีไนຌนการ
จัดการรียนรูຌสูการปลีไยนปลง 
ิtransformative learning) 
โ. ลกปลีไยนรียนรูຌระหวางทมี
อาจารย ์
ใ. มีการประมินคุณภาพการ
จัดการรียนการสอนดย
นักศึกษา ละดยทีมผูຌสอน 
ไ. มีระบบการทวนสอบ 
5. สนับสนุนงบประมาณ฿นการ
พัฒนาสืไอการสอน  
 

1. บัณฑิตมีสมรรถนะการรียนรูຌตลอดชีวิต
อยางตอนืไองอยู฿นระดับดี เมนຌอยกวา  
รຌอยละ ่เ 
2. อาจารย์มีกลยุทธ์การจัดการรียนการ
สอนทีไสงสริม฿หຌบัณฑติมีสมรรถนะการ
รียนรูຌตลอดชีวิตพืไอการดูอยางตอนืไอง 
3. ความพึงพอ฿จของผูຌรียนตอทรัพยากร
การสนับสนนุการรียนรูຌทีสงสรมิการ
รียนรูຌดຌวยตนองดยรวมเมนຌอยกวา ใ.5แ 
4. จ านวนรายวิชาทีไจัดการรียนการสอน
บบชิงรุก 

โ. พัฒนาระบบการจัดการ
รียนการสอนละการ
ประมินผลทีไหมาะสมกับ
การจัดการรียนการสอน
ออนเลน ์

1. พิไมพูนทักษะอาจารย์฿นการ
จัดการรียนการสอนบบ 
online 

2. ลกปลีไยนรียนรูຌระหวาง
อาจารย์ผูຌสอน฿นรายวชิาตางโ 
3. ประมินประสิทธิภาพการ
รียนการสอนบบ online 

1. จ านวนครงการพิไมพูนทักษะอาจารย์ 
2. จ านวนอาจารย์ทีไรวมกิจกรรมการ
พิไมพูนทักษะการจัดการรียนการสอน
บบ online 
3. ผลการประมินประสิทธิภาพการรียน
การสอนบบ online 
4. ความพึงพอ฿จของผูຌรียนตอการรียน
การสอนบบ online 
 

ใ. สงสริมการจัดการ
รียนรูຌ พืไอ฿หຌบรรลุ
มาตรฐานผลการรียนรูຌ 
ตาม PLOs ละ sub-

PLOs ของหลักสูตร  

1. พัฒนาทักษะอาจารย์฿นการ
จัดการ รียนรูຌละการ
ประมินผลการรียนรูຌ ตาม 
PLOs ละ sub-PLOs ของ
หลักสูตร 
2. ติดตามประมินทักษะอาจารย์
฿นการ จัดการรียนรูຌ ละการ
ประมินผลการรียนรูຌ ของ
นักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
รียนรูຌ฿นตละดຌาน  

1. จ านวนครงการพิไมพูนทักษะของ
อาจารย์  
2. จ านวนอาจารย์ทีไรวมกิจกรรมการ
พิไมพูนทักษะการจัดการรียนรูຌ ตาม 
PLOs ละ sub-PLOs ของหลักสูตร 
3. ผลการประมินประสิทธิภาพการจัดการ
รียนรูຌ ตามมาตรฐานผลการรียนรูຌตละ
ดຌาน  
4. ความพึงพอ฿จของผูຌรียนตอการจัดการ
รียนรูຌของอาจารย์  
5. ผลการประมินนักศึกษา฿นตละ
มาตรฐานผลการรียนรูຌ 
 

ไ. พัฒนาระบบก ากบั 
ติดตาม ละดูลนักศึกษา

แ. มอบหมายจຌาหนຌาทีไประจ า
หลักสูตรสรุปผลการศึกษาทุก โ 

แ. รายงานสรปุผลการศึกษาของนักศึกษา
ทุกชัๅนป ทุกภาคการศึกษา 
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ผนการพัฒนา/
ปลีไยนปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบงชีๅ 

฿หຌส ารใจการศึกษาตาม
ผนการศึกษา 

ดือน ละ ทุกภาคการศึกษา ก
อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร 
โ. มีการรายงานผลการศึกษา
ละการติดตามความกຌาวหนຌา฿น
การท าวิทยานิพนธ์ทุกภาค
การศึกษา กอาจารย์
ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรละ
อาจารย์ทีไปรึกษา 
ใ. จัดสัมมนาอาจารย์ประจ า
หลักสูตรทุกภาคการศึกษา พืไอ
พัฒนาหรือปรับรูปบบการ
สนับสนนุ฿หຌนักศึกษาส ารใจ
การศึกษาตามผนการศึกษา  
ไ. จัดกิจกรรมสริมหลักสูตรพืไอ
พัฒนาทักษะการท าวิทยานพินธ์ 
5. ท าขຌอตกลง฿หຌนักศึกษา
รายงานความกຌาวหนຌา฿นการท า
วิทยานพินธ์฿หຌอาจารย์ทีไปรึกษา
ละหลักสูตรทุก แ ดือน 

โ. รายงานสรปุผลการด านนิงาน 
(SAR-AUN-QA) 
3. จ านวนนักศึกษาทีไจบการศึกษาตาม
ผนการศึกษา 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



13 

 

หมวดทีไ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด านินการ ละครงสรຌางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ  

 ระบบทวิภาค ดย แ ปการศึกษา บงออกป็น โ ภาคการศึกษาปกติ ละมีระยะวลาการศึกษา 
 เมนຌอยกวา แ5 สัปดาห์ ละขຌอก าหนดตางโ ฿หຌป็นเปตามขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   

วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรຌอน 

 อาจมีภาคฤดูรຌอน ฿นชัๅนปทีไ แ หรือตามการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
1.3 การทียบคียงหนวยกิต฿นระบบทวิภาค 

 มี ิ฿ชຌกณฑ์ขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563ี 
  

2. การด านินการหลักสูตร 
2.1 วัน-วลา฿นการด านินการรียนการสอน  

  วัน – วลาราชการปกติ 
       ภาคการศึกษาทีไ 1 ดือนมิถุนายน – ดือนตุลาคม 
       ภาคการศึกษาทีไ 2 ดือนพฤศจิกายน – ดือนพฤษภาคม 

 

2.2 คุณสมบัติของผูຌขຌาศึกษา 
     ตามกณฑ์มาตรฐาน  
       ผน ก บบ ก โ 

 ิแี ส ารใจการศึกษา฿นระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ จากสถาบันการศึกษาทีไสภาการ
พยาบาล฿หຌการรับรอง  

 ิโี มี฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลละผดุงครรภ์ ชัๅนหนึไง ทีไยังเมหมดอายุ  
    ิใี มีประสบการณ์การปฏิบัติวิชาชีพการพยาบาลอยางนຌอย แ ป  
    ิไี กรณีผูຌขຌาศึกษาเมมีสัญชาติเทย ผูຌขຌาศึกษาตຌองส ารใจการศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีสาขาวิชา

พยาบาลศาสตร์หรือทียบทา ละเดຌรับอนุญาต฿หຌประกอบวิชาชีพการพยาบาลดยสภาวิชาชีพหรือองค์กร        
ทีไรับผิดชอบ฿นประทศของผูຌสมัครกรณีเมมีระบบการ฿หຌ฿บอนุญาตฯ ตຌองมี฿บรับรองการขึๅนทะบียน฿นประทศ
ของผูຌสมัคร หรือรับรองดยหนวยงานก ากับดูลวิชาชีพพยาบาล ิNursing regulatory authority) ฿นประทศ
ของผูຌสมัคร  

    (5) มีคุณสมบัติอืไน โ พิไมติมตามทีไคณะกรรมการบริหารหลักสูตรละบณัฑิตวิทยาลยัก าหนด  
 

2.3 ปญัหาของนักศึกษารกขຌา    
 แ. ขาดทักษะการสืบคຌน การอาน ละการวิคราะห์ ดยฉพาะบทความภาษาอังกฤษ ละการขียน
รายงาน หรือผลงานทางวิชาการ 

2. ขาดทักษะการน าสนอละป็นผูຌน าทางการพยาบาล 
ใ. ขาดทักษะ฿นการบริหารวลา การจัดรียงล าดับความส าคัญของการรียน ดยฉพาะนักศึกษาทีไ

รียนละท างานเปดຌวยกัน 
4. ความสามารถ฿นการอานบทความภาษาอังกฤษนຌอย 
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2.4 กลยุทธ์฿นการด านินการพืไอกຌเขปญหา /ขຌอจ ากดัของนักศึกษา฿นขຌอ 2.3 
 กลยุทธ์฿นการด านินการ  
  แ. จัดกิจกรรมตรียมความพรຌอม จัดการปฐมนิทศพืไอนะน าการปรับตัวละทคนิคการรียนละ

การจัดการบริหารวลาพืไอ฿หຌกิดความสมดุล จัดการอบรมการสืบคຌน ละหลักการขียนอຌางอิง  (ดยชิญ
บรรณารักษ์จากหຌองสมุด หรือวิทยากรทีไหมาะสมี จกคูมือการขียนรายงาน ละมีการ feedback อยาง
สมไ าสมอ  

  โ. ก าหนด฿หຌนักศึกษาทีไเมผานการสอบความรูຌพืๅนฐานดຌานภาษาอังกฤษ ิPSU-TEP) ลงทะบียน
รียน ภาษาอังกฤษ หรือการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดຌวยปรกรมส ารใจรูป ทีไมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
สนับสนุนพืไอพัฒนาศักยภาพดຌานภาษาอังกฤษของนักศึกษา ชน  ปรกรม Tell Me More ละ ก าหนด฿หຌ
สอบผานกณฑ์ของมหาวิทยาลัยภาย฿น ๆ ดือน มีการติดตามทุกภาคการศึกษา 

  ใ. จัดกิจกรรมสริมหลักสูตรทีไมีการพัฒนาทักษะการ฿ชຌภาษาอังกฤษ ทัๅง฿นรายวิชาทฤษฎี ละ
ปฏิบัติ มอบหมาย฿หຌนักศึกษาอานบทความภาษาอังกฤษ  
  ไ. จัด฿หຌมีระบบอาจารย์ทีไปรึกษาพืไอ฿หຌนักศึกษาสามารถขอค าปรึกษา ละ฿หຌอาจารย์ทีไปรึกษาเดຌมี
การติดตาม฿นรืไองของการรียน ละการปรับตัว฿นการรียน฿นระดับบัณฑิตศึกษา 

 5. จัดคายการขียนผลงานทางวชิาการ การตรียมบทความพืไอตีพิมพ์ ละการน าสนอผลงาน฿น
รูปบบตาง โ  
 6. สงสริมสมรรถนะภาวะผูຌน าดยบูรณาการ฿นการรียนการสอน 
 

 โ.5 ผนการรับนักศึกษาละผูຌส ารใจการศึกษา฿นระยะ 5 ป   

ผน 
การศึกษา จ านวนนักศึกษา 

จ านวนนักศึกษาตละปการศึกษา  
2564 2565 2566 2567 2568 

ผน ก  
บบ ก 2 

ชัๅนปทีไ 1 5 5 5 5 5 
ชัๅนปทีไ 2 - 5 5 5 5 

รวม 5 แเ แเ แเ แเ 
จ านวนทีไคาดวาจะส ารใจการศึกษา - 5 5 5 5 

 

2.6 งบประมาณตามผน        
1) งบประมาณรายรับ ิหนวยบาที    

 รายละอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

คาบ ารุงการศึกษา 206,700 402,000 402,000 402,000 402,000 

คาลงทะบียน 93,300 198,000 198,000 198,000 198,000 

งินอุดหนุนจากรัฐบาล 1,358,800 1,658,000 1,809,800 1,972,400 2,155,600 

รวมรายรับ 1,658,800 2,258,000 2,409,800 2,572,400 2,755,600 
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           โี งบประมาณรายจาย ิหนวยบาที   

หมวดงิน 
ปงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 

ก. งบด านินการ  

1. คา฿ชຌจายบุคลากร 1,200,000 1,320,000 1,452,000 1,597,200 1,756,900 

โ. คา฿ชຌจายด านินงาน  
 ิเมรวม ใี 

210,000 258,000 277,800 295,200 318,700 

3. ทุนการศึกษา - - - - - 

4. รายจายระดับมหาวิทยาลัย 98,800 180,000 180,000 180,000 180,000 

รวม ิกี 1,508,800 1,758,000 1,909,800 2,072,400 2,255,600 

ข. งบลงทุน  

คาครุภัณฑ์ ิละคาสืไอมราคาี 150,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวม ิขี 150,000 500,000 500,000 500,000 500,000 

รวม ิกี ื ิขี 1,658,800 2,258,000 2,409,800 2,572,400 2,755,600 

จ านวนนักศึกษา 5 10 10 10 10 

คา฿ชຌจายตอคนตอป  331,800 225,800 241,000 257,200 275,600 

 
โ.็ ระบบการศึกษา 

 บบชัๅนรียน 
  บบออนเลน ์

หลักสูตรจัด฿หຌมีวิธีการจัดการรียนรูຌบบออนเลน์พืไอสงสริมการรียนรูຌบบชิงรุก ประกอบดຌวย 
1. การรียนรูຌออนเลน์บบประสานวลา (Synchronous online learning) ผานระบบ Webex หรือ 

Zoom พืไอ฿หຌผูຌสอนกับผูຌรียน ละผูຌรียนกับผูຌรียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์บบวลาจริง 
2. การรียนรูຌออนเลน์บบเมประสานวลา (Asynchronous online learning) ผานระบบการ

จดัการรียนรูຌ (Learning Management System: LMS2 @PSU) พืไอ฿หຌป็นหลงการรียนรูຌของ
ผูຌรียนสงสริมการรียนรูຌบบชีๅน าตนอง ละป็นทรัพยากรพืไอการรียนรูຌ 

 
โ.่ การทียบอนหนวยกิต รายวิชาละการลงทะบียนรียนขຌามมหาวิทยาลัย  หรือการทียบอนจาก
หลักสูตรอบรม วุฒิบัตร/ประกาศนียบัตร ของมหาวิทยาลัย 
 ฿หຌป็นเปตามขຌอบังคับมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. โ5ๆใ 

 
3. หลักสูตรละอาจารย์ผูຌสอน 

3.1 หลักสูตร  
3.1.1 จ านวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  
         ผน ก บบ ก 2  36 หนวยกิต 
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3.1.2 ครงสรຌางหลักสูตร  
  ผน ก บบ ก 2  36 หนวยกิต 
  หมวดวิชาบงัคับ  21 หนวยกิต 
  หมวดวิชาลือก   3 หนวยกิต 
  วิทยานพินธ ์  12 หนวยกิต  
 

 3.1.3 รายวิชา /ชุดวิชา ิModule) 
      ใ.แ.ใ.แ รายวิชา 

หมวดวิชากน  ้ หนวยกิต 

ๆไโ-5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล 
(Philosophy, Theories, and Multiculturalism in Nursing) 

โิิโี-เ-ไี 

ๆไโ-5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล 
ิHealth System, Leadership and Ethics in Nursing) 

โิิโี-เ-ไี 

ๆไโ-5แใ ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ     
ิModule: Research and Innovation in Nursing: Concepts to 
Application) 
 

5ิิไี-โ-้ี 

หมวดฉพาะสาขา  แโ-แ่ หนวยกิต 

ๆไ่-53แ    พยาธิสรีรวิทยาละภสชัวิทยาขัๅนสูงทางการผดงุครรภ์ ใิิใี-เ-ๆี     
 (Advanced Pathophysiology and Pharmacotherapy in 

Midwifery) 
 

ๆไ่-53โ    การผดุงครรภ์ขัๅนสูง     ใิิใี-เ-ๆี 
 ิAdvanced Midwifery)  

648-543    ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 1 3(0-9-0) 
 (Practicum in Advanced Midwifery I)  

648-544    ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 2  3(0-9-0) 
 (Practicum in Advanced Midwifery II)  

 

หมวดวิชาลือก  

642-770 นวคิดละบทบาทการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง 
ิConceptualization and Role of Advanced Nursing Practiceี 

ใิิโี-ใ-ไี 

ๆไโ-7็แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจัย 
ิIntegrative Research Review Practiceี 

ใิเ-้-เี 

ๆไโ-7็2 
 

การวิจัยทางการพยาบาลชิงคุณภาพ    
ิQualitative Nursing Research)     

ใิิโี-โ-5ี 

ๆไโ-7็3 การดูลสุขภาพองค์รวมดยผสมผสานภูมิปัญญาตะวนัออก 
ิHolistic Healthcare with the Integration of Eastern Wisdomี 

ใิ(โ)-ใ-ไี 

ๆไโ-7็4 
 

สุนทรียะ฿นการพยาบาล 
(Aesthetics in Nursing)  

ใิ(โ)-2-5ี 
 

ๆไโ-7็5 ทคนลยีกบัการพยาบาล 
(Technology-Enhanced Nursing) 

ใิิ3)-0-6ี  
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ๆไโ-7็6        การสอนทางการพยาบาล 
ิTeaching in Nursingี 

ใิ(โ)-ใ-ไี 

   

หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 6-12 หนวยกิต 

ๆไโ-781        วิทยานพินธ ์ แโิเ-ใๆ-เี 
 (Thesis)  

  
3.1.3.โ ความหมายของรหัสวิชา 

รหัสวิชา ประกอบดຌวยรหัสตัวลข 6 หลัก มีความหมายดังตอเปนีๅ 
ตัวลข 3 ตัวรก  หมายถึง ภาควิชาหรือหนวยงานทีไรับผดิชอบการจัดการศึกษา฿นรายวิชานัๅนดยทีไ 

 642 หมายถึง รายวิชาทีไ ปຂดสอน฿หຌมากกวา 1 สาขาวิชา รายวิชาวิทยานิพนธ์ หรือ
รายวิชาสารนิพนธ์ของหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตทีได านินการ
สอนดยคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 648 หมายถึง รายวิชา/ชุดวชิาของสาขาการพยาบาลผดงุครรภ์ทีได านินการสอนดย 
   คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  

ตัวลขหลักรຌอย  หมายถึง ชัๅนปหรือระดับการศึกษาของรายวิชานัๅน 
 ลข 5 หมายถึง    รายวิชาหรือชุดวิชาทีไจัดสอน฿นหลักสูตรชัๅนปทีไ แ 
 ลข 6 หมายถึง    รายวิชาหรือชุดวิชาทีไจัดสอน฿นหลักสูตรชัๅนปทีไ โ 
 ลข 7 หมายถึง    รายวิชาหรือชุดวิชาทีไจัดสอน฿นหลักสูตรชัๅนป฿ดกใเดຌ 
ตัวลขหลักสิบ  หมายถึง วิชาหรือชุดวิชา฿นตละกลุมวชิา 
 ลข 1-โ หมายถึง    กลุมวิชากน 
 ลข ใ หมายถึง    หมายถึง กลุมวิชาฉพาะสาขาทีไปน็รายวชิาทฤษฎีของผน ก บบ ก โ  
 ลข ไ หมายถึง    กลุมวิชาฉพาะสาขาทีไป็นรายวิชาปฏบิัติของผน ก บบ ก โ 
 ลข ็ หมายถึง    กลุมวิชาลือกสร ี
 ลข 8 หมายถึง    กลุมวิชาวิทยานิพนธ์ 

 ตัวลขหลักหนวย  หมายถึง ล าดับรายวชิา฿นตละกลุมวชิา 
 

 ใ.แ.ใ.ใ ความหมายของจ านวนหนวยกิต 
- รายวิชาทีไจัดการรียนรูຌภาคทฤษฎี ฿หຌระบุการขียนหนวยกิต  ชน 3ิ2-3-4ี ซึไงมี

ความหมายดังตอเปนีๅ 
  ตัวลขทีไ 1 ิ3ี หมายถึง จ านวนหนวยกิตรวม 
  ตัวลขทีไ 2 ิ2ี หมายถึง จ านวนชัไวมงบรรยายตอสัปดาห์ 
  ตัวลขทีไ 3 ิ3ี หมายถึง จ านวนชัไวมงปฏบิัติการตอสปัดาห์ 
  ตัวลขทีไ 4 ิ4ี หมายถึง จ านวนชัไวมงศึกษาดຌวยตนองตอสัปดาห์ 
 

- รายวิชาทีไจัดการรียนรูຌบบบูรณาการทีไ฿ชຌกิจกรรมการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก 
ิactive learningี ชน ใิิใี-เ-ๆี มีความหมายดังตอเปนีๅ 

  ตัวลขทีไ 1 ิ3ี หมายถึง จ านวนหนวยกิตรวม 

  ตัวลขทีไ 2 ิิ3ีี หมายถึง จ านวนชัไวมงบรรยายตอสัปดาห์ ดย฿ชຌการจัดการรียนรูຌ 
    บบ active learning 
  ตัวลขทีไ 3 ิเี หมายถึง จ านวนชัไวมงปฏบิัติการตอสปัดาห์ 
  ตัวลขทีไ 4 ิ6ี หมายถึง จ านวนชัไวมงศึกษาดຌวยตนองตอสัปดาห์ 
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3.1.ไ ผนการศึกษา 
ผน ก บบ ก โ 
 

 ชัๅนปทีไ 1 ภาคการศึกษาทีไ แ                                                                                 

ๆไโ-5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล โิิโี-เ-ไี หนวยกิต 

 ิPhilosophy, Theories, and Multiculturalism in Nursingี    

ๆไโ-5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล โิิโี-เ-ไี หนวยกิต 

 (Health System, Leadership and Ethics in Nursing)   
ๆไโ-5แใ ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ     

ิModule: Research and Innovation in Nursing: Concepts to 
Applicationี 

5ิิไี-โ-้ี  หนวยกิต 

ๆไ่-53แ พยาธิสรีรวิทยาละภสชัวิทยาขัๅนสูงทางการผดงุครรภ์ ใิิใี-เ-ๆี     หนวยกิต 

 (Advanced Pathophysiology and Pharmacotherapy in 
Midwifery) 

  

  รวม 1โ(แแ-โ-โใ) หนวยกิต 
 
 ชัๅนปทีไ 1 ภาคการศึกษาทีไ 2                                                                       

 

ๆไ่-5ใโ    การผดุงครรภ์ขัๅนสูง 3((3)-0-6) หนวยกิต 
 ิAdvanced Midwiferyี   

648-543    ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 1 ใิเ-้-เี หนวยกิต 

 (Practicum in Advanced Midwifery I)   
648-5ไ4 ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 2  3(0-9-0) หนวยกิต 

 (Practicum in Advanced Midwifery II)   

ๆไโ-xxx วิชาลือก            ใิx-x-xี หนวยกิต 

 ิ………ชืไอวิชาภาษาอังกฤษ............…..ี   
  รวม 1โ(x-x-x) หนวยกิต 

 
 ชัๅนปทีไ 2 ภาคการศึกษาทีไ 1                                                                     
ๆไโ-781        วิทยานพินธ ์ 6(0-18-0) หนวยกิต 

 (Thesis)   
                                                                            รวม 6(เ-แ่-เ) หนวยกิต 

 
 ชัๅนปทีไ 2 ภาคการศึกษาทีไ 2                                                                        

ๆไโ-781        วิทยานพินธ ์ 6(0-18-0) หนวยกิต 
 (Thesis)   

 รวม 6(0-18-0) หนวยกิต 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา /ชุดวิชา ิModule)    
หมวดวิชากน  
 

642-511     ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล                      2((2)-0-4) หนวยกิต    
     (Philosophy, Theories, and Multiculturalism in Nursing)   
  ปรัชญา ศาสนาละวัฒนธรรมทางการพยาบาล ปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง นวคิดละ
ทฤษฎีทางการพยาบาล ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง การดูลบบองค์รวม การดูลตอนืไอง พหุวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก   

  Philosophy, religion and culture in nursing, Philosophy of Sufficiency Economy, 
concepts and theories in nursing, related theories, holistic care, continuity of care, 
multiculturalism, local wisdoms, complementary and alternative therapies  
 
642-512  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล                        2((2)-0-4) หนวยกิต    

  (Health System, Leadership and Ethics in Nursing) 
        ระบบสุขภาพละนยบายสุขภาพระดับชาติละนานาชาติ ปัจจัยก าหนดสุขภาพ ศรษฐศาสตร์
สุขภาพ นวคิดละทฤษฎีภาวะผูຌน า ทักษะผูຌน าการปลีไยนปลงละการพัฒนา การจัดการผลลัพธ์ทางการ
พยาบาล การพัฒนาคุณภาพการพยาบาล การจัดการความสีไยงละความปลอดภัยของผูຌปຆวยละบุคลากร  
ทฤษฎีจริยศาสตร์ละหลักจริยธรรม ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละกฎหมาย กระบวนการตัดสิน฿จชิง
จริยธรรม   
          National and global health system and health policy; determinants of health; 
health economics; concept and theory of leadership; development of leadership skill for 
change; nursing outcome management, quality, risk and safety management; ethical theory 
and principle in nursing; ethical & law issues and decision-making process 
 
ๆไโ-5แใ   ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ         5ิิไี-โ-้ี หนวยกิต    

  ิModule: Research and Innovation in Nursing: Concepts to Application)    
กระบวนการวิจัยทางการพยาบาล การออกบบละระบียบวิธีวิจัยชิงปริมาณละคุณภาพพืไอ

พัฒนานวัตกรรม หลักสถิติ การวิคราะห์ขຌอมูลละปลผลการวิจัย การ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ การ
฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ การสรຌางมูลคาผลงานวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล การน าผลการวิจัยละ
นวัตกรรมเปผยพรละ฿ชຌประยชน์ การขียนขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการดยค านึงถึงความซืไอสัตย์ทาง
วิชาการ วิจัย ละนวัตกรรม  
  Process of nursing research; design and methodology of quantitative and 
qualitative research to develop innovation; principles of statistics; data analysis and 
interpretation; using digital and information technology; evidence-based utilization; creating 
value added in nursing research and innovation; utilization and dissemination of nursing 
research and innovation; development of research concept proposal; academic, research and 
innovation integrity 
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    หมวดวิชาฉพาะ   
ๆไ่-5ใแ    พยาธิสรีรวิทยาละภสชัวิทยาขัๅนสูงทางการผดงุครรภ์                    ใิิใี-เ-ๆี  หนวยกิต    

    (Advanced Pathophysiology and Pharmacotherapy in Midwifery) 
มนทัศน์การกิดรค สาหตุ ละพยาธิสภาพ ความผิดปกติดຌานพันธุกรรม การปลีไยนปลง

ทางพยาธิสรีรวิทยาของระบบตาง โ ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารก฿นครรภ์ละทารกรกกิด
อาการ ละอาการสดง หลักการละการรักษาทางภสัชวิทยาส าหรับผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพบีไยงบนละ
ซับซຌอน 

Concepts of diseases’ occurrence, causes and pathophysiology, abnormal 
genetics, pathophysiological changes in each system of reproductive women, women during 
childbearing periods, fetuses and newborns, signs and symptoms, principles and 
pharmacotherapies for clients with deviation and complex health conditions 

 
ๆไ่-5ใโ  การผดุงครรภ์ขัๅนสูง                 ใิิใี-เ-ๆี  หนวยกิต 

ิAdvanced Midwifery)      
การดูลบบองค์รวมอยางตอนืไอง การจัดการภาวะสุขภาพ ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมี

บุตร ทารก฿นครรภ์ละทารกรกกิด ละครอบครัว ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน มีภาวะสีไยง มีปั ญหา
สุขภาพซับซຌอนหรือคาดการณ์วาจะกิดขึๅน การวางผนครอบครัว การสงสริมสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารก
รกกิดละครอบครัว ละการลีๅยงบุตรดຌวยนมมารดา การพัฒนานวัตกรรมละการน าเป฿ชຌ฿นการปฏิบัติการ
ผดุงครรภ์ บูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์อืไนโ ทีไกีไยวขຌอง หลักฐานชิงประจักษ์ 
หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก  การ฿ชຌ
สารสนทศละทคนลยีดิจิทัล ภาย฿ตຌความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตามมาตรฐาน กฎหมาย ละ
จรรยาบรรณวิชาชีพ   

 Providing continuing of holistic care, health management of reproductive 
women, women during childbearing period, fetus and newborns and families in normal and 
health deviations, high risk, having complicated health problems or expected to happen; 
family planning; promotion of attachment and bonding among mothers, newborns and family; 
breastfeeding; creating innovation and implementing in midwifery practice; integration of 
nursing and midwifery disciplines, other related disciplines; evidence based, philosophy of 
sufficiency economy, local wisdoms, complementary and alternative therapies; utilization of 
information and digital technology upon multicultural context; standards, legal, and 
professional ethics    

 
ๆไ่-5ไใ    ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 1              ใิเ-้-เี  หนวยกิต     
   ิPracticum in Advanced Midwifery Iี 

 ปฏิบัติบทบาทผดุงครรภ์ขัๅนสูงดยการประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง การวินิจฉัยจากการซัก
ประวัติ การตรวจรางกาย การตรวจทางหຌองปฏิบัติการ ละการตรวจพิศษตาง โ การสงสริมสุขภาพละการ
ดูลสุขภาพบบองค์รวมละตอนืไอง ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ครอบครัวละชุมชน 
ทีไมีภาวะสุขภาพปกติละบีไยงบน การวางผนครอบครัว การสงสริมสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกรกกิด 
ละครอบครัว การ฿หຌค าปรึกษากอนสมรส กอนการตัๅงครรภ์ ละการ฿หຌค าปรึกษาทางพันธุกรรม การลีๅยงบุตร
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ดຌวยนมมารดา การประมินละการจัดการผลลัพธ์ทางคลินิก ละการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม บูรณาการศาสตร์
ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์อืไน โ ทีไกีไยวขຌอง หลักฐานชิงประจักษ์ละนวัตกรรม หลักปรัชญาของ
ศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก การ฿ชຌสารสนทศละ
ทคนลยีดิจิทัล ภาย฿ตຌความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตามมาตรฐาน กฎหมาย ละจรรยาบรรณวิชาชีพ   

 Practice role of advanced midwifery in advanced health assessment, diagnosis 
based on health history-taking; physical examination, laboratory and special testing; health 
promotion and holistic health care and continuing care among reproductive women, women 
during childbearing period, newborns, families and communities in normal and health 
deviations; family planning; promotion of attachment and bonding among mothers, newborns 
and family; premarital, pre-pregnancy, and genetic counseling; breastfeeding; evaluation and 
management of clinical outcomes, and ethical decision making;  integration of nursing and 
midwifery disciplines, other related disciplines, evidence-based and innovation, philosophy of 
sufficiency economy, local wisdoms, complementary and alternative therapies;  utilization of 
information and digital technology upon multicultural context; standards, legal, and 
professional ethics    
 
ๆไ่-5ไไ     ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2              ใิเ-้-เี  หนวยกิต     
          (Practicum in Advanced Midwifery II) 
   ปฏิบัติบทบาทผดุงครรภ์ขัๅนสูง฿นการดูลสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด 
ครอบครัว ทีไมีภาวะสุขภาพปกติละบีไยงบน ปัญหาซับซຌอนหรือคาดการณ์วาจะกิดขึๅน การจัดท าครงการหรือ
พัฒนานวัตกรรม การประมินละการจัดการผลลัพธ์ทางคลินิก บูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุง
ครรภ์ ศาสตร์อืไน โ ทีไกีไยวขຌอง หลักฐานชิงประจักษ์ละนวัตกรรม หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญา
ทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยีดิจิทัล ภาย฿ตຌความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ตามมาตรฐาน กฎหมาย ละจรรยาบรรณวิชาชีพ  
   Practice role of advanced midwifery in reproductive women, women during 
childbearing period, newborns and families in normal, deviated health problems, complicated 
or anticipated to happen; project management or innovation development; evaluation and 
management of clinical outcomes; integration of nursing and midwifery disciplines, other 
related disciplines, evidence-based and innovation, philosophy of sufficiency economy, local 
wisdoms, complementary and alternative therapies; utilization of information and digital 
technology upon  multicultural context; standards, legal, and professional ethics   

 
 วิชาลือก 

ๆไโ-็็เ นวคิดละบทบาทการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง                              ใิิ2ี-3-4ี   หนวยกิต     
 Conceptualization and Role of Advanced Nursing Practice 
 การพัฒนาสมรรถนะ฿นบทบาทผูຌปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง  การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ ความ
คุຌมทุน คุณภาพการบริการกับการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง การพัฒนานวัตกรรมหรืองานวิจัยพืไอปรับปรุง
คุณภาพบริการสุขภาพระดับบุคคล กลุมประชากรละระบบการดูลสุขภาพ  

Competency development regarding role of advanced practice nurse; utilize 
evidences; cost effectiveness; health care quality related to advanced nursing practice nursing; 
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an innovation or research development to improve quality health service of target individual, 
group, and health care system 
                   
ๆไโ-77แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจัย          ใิเ-้-เี   หนวยกิต     

 ิIntegrative Research Review Practiceี   
 ปฏิบัติการทบทวนวรรณกรรมจากฐานขຌอมูลทางการพยาบาลละสุขภาพ ละหลงขຌอมูลตางโ 
ทีไกีไยวขຌองกับการอาน วิคราะห์ ละสังคราะห์ความรูຌ รวมทัๅงขียนรายงาน฿นหัวขຌอทีไกีไยวขຌองกับวิทยานิพนธ์/
สารนิพนธ์ ภาย฿ตຌค านะน าของอาจารย์ทีไปรึกษา    

Practice literature review from nursing and allied health database, and other 
related sources; reading; analyzing and synthesizing knowledge including writing reports in topics 
related to thesis/minor thesis under an advisor’s supervision 

 
ๆไโ-772 การวิจัยทางการพยาบาลชิงคณุภาพ            ใิ(โ)-โ-5ี   หนวยกิต 

 ิQualitative Nursing Researchี         
 ปรัชญา นวคิดการวิจัยชิงคุณภาพ การขียนครงการวิจัย การสรຌางความนาชืไอถือของ

งานวิจัยชิงคุณภาพ การกใบขຌอมูล การจัดการขຌอมูล วิคราะห์ ปลความ อภิปราย ละขียนรายงาน 
ผลการวิจัยชิงคุณภาพ   

 Philosophy, concept of qualitative research; proposal writing; trustworthiness; 
data collection; data management; analysis, interpretation, discussion and writing a qualitative 
research report 
 
ๆไโ-77ใ การดูลสุขภาพองค์รวมดยผสมผสานภูมิปัญญาตะวนัออก        ใิ(โ)-ใ-ไี    หนวยกิต       

 ิHolistic Healthcare with the Integration of Eastern Wisdomี 
 นวคิด ทฤษฎีการดูลสุขภาพบบองค์รวม การบูรณาการภูมิปัญญาตะวันออก฿นการยียวยา

สุขภาพบนพืๅนฐานของหลักฐานชิงประจักษ์ละพหุวัฒนธรรม    
   Concept, theory of holistic health careุ integration of eastern wisdom for health 
and healing based on evidence-based and multicultural context 
  
ๆไโ-774   สุนทรียะ฿นการพยาบาล         3((2)-2-5)   หนวยกิต       
 (Aesthetics in Nursing)  
 ปรัชญาสุนทรียศาสตร์ สุนทรียะ฿นการด านินชีวิต สุนทรียะ฿นสืไอสาร นวคิดศิลป์ละ
สุนทรียศาสตร์ทางการพยาบาล ทฤษฏีสุนทรียศาสตร์ทางการพยาบาล กระบวนการปฏิบัติของสุนทรียะ฿นการ
พยาบาล การสดงออกทางสุนทรียะของการปฏิบัติการพยาบาล     
                    Philosophy of aesthetics; aesthetic in living; aesthetic in communication; 
concepts of art and aesthetics in nursing, theory of aesthetics in nursing; practice processes of 
aesthetics in nursing; aesthetic expressions of nursing practice    
 
642-775  ทคนลยีกบัการพยาบาล              ใิิ3)-0-6ี   หนวยกิต       
  (Technology-Enhanced Nursing)  

ความส าคัญละประยชน์ของทคนลยีดิจิทัล฿นการพยาบาล นวนຌมละผลกระทบ 
พลตฟอร์มของทคนลยีดิจิทัล การคิดชิงออกบบละนวัตกรรม นวคิดละผลิตภัณฑ์ทคนลยีดิจิทัลดຌาน
การดูลสุขภาพ ระบบสุขภาพทางเกล อินทอร์นใตของสรรพสิไง การประยุกต์฿ชຌปัญญาประดิษฐ์ หุนยนต์พืไอ
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การดูลดຌานสุขภาพ ขัๅนตอนละกระบวนการการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลดຌานการดูลสุขภาพ การขับคลืไอนละผูຌ
ขับคลืไอนการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัล฿นการพยาบาล สมดุลของการ฿ชຌทคนลยีละความป็นมนุษย์ ประดในละ
การจัดการทางจริยธรรม฿นการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลทางการพยาบาล 

Importance and benefits of digital technology in nursing, trends and impacts, 
platforms of digital technology, design thinking and innovation, idea and products of digital 
technology for healthcare, telehealth, internet of things, application of artificial intelligence, 
robot in healthcare, procedure and process of digital technology utilization in healthcare, 
driving and driver of  digital technology utilization in nursing, harmony of high technology and 
high touch, ethical issues and management related to digital technology utilization 
 
642-7็6 การสอนทางการพยาบาล                                3(ิ2ี-3-4)   หนวยกิต                           

         ิTeaching in Nursingี   
 บทบาท ความรับผิดชอบละจริยธรรมของอาจารย์พยาบาล ปรัชญาการศึกษา กระบวนการ

รียนรูຌ ทคนิค การสอนบบตางโ นวัตกรรมละทคนลยีทางการศึกษา การประมินผลการรียนรูຌ การขียน
ผนการสอนละการประยุกต์฿ชຌ฿นการสอน฿นชัๅนรียน การสอน฿นหຌองปฏิบัติการ ละการสอน฿นคลินิก การ
วิจัย฿นชัๅนรียน การพัฒนา หลักสูตร ละการประกันคุณภาพการศึกษา   

 Roles, responsibilities and ethics of nurse instructors; educational philosophy; 
learning process; various teaching techniques; educational innovations and technology; 
learning evaluation; writing teaching plan and applying in the classroom; teaching in laboratory 
and clinics; classroom research; curriculum development and educational quality assurance 

 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 

   ๆไโ-็่แ  วิทยานิพนธ์            แโิเ-ใๆ-เี   หนวยกิต 
 ิThesis) 
 ปฏิบัติการวิจัยทางการพยาบาล฿นหัวขຌอทีไลือกสรร฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ ละตรียม
ผลงานพืไอตีพิมพ์ผยพร ภาย฿ตຌความดูลละ฿หຌค าปรึกษาของอาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

 Practice nursing research in selected topic of midwifery clients, and prepare  
manuscript for publication under supervision and guidance of thesis advisor(s) 

 
หมายหตุ  นักศึกษาสามารถลือกรียนรายวิชาอืไนโ ทีไปຂดสอน฿นมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ หรือ

สถาบันการศึกษาอืไนโ ดย฿หຌอยู฿นดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 



 
 

 

24 3.1 ชืไอ สกุล ลขประจ าตัวบตัรประชาชน ต าหนงละคุณวุฒิของอาจารย์  
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสตูร   
  

 
 

ทีไ 

 
ลขทีไ฿บอนุญาต 

฿บประกอบวิชาชีพ/ 
วันหมดอายุ 

 
 

ต าหนงทาง 
วิชาการ 

ชืไอ-สกุล 
 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 

ภาระงาน
สอน 

ละผลงาน
ทาง 

วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

แ 4511063089 
23 ธ.ค. 2565 

ศาสตราจารย์ นางสาวศศิธร  
พุมดวง 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ5ไ5 
 

โ5ใๆ 
โ5โ้ 

Ph.D. 
 

พย.ม. 
วท.บ. 

Nursing 
 
การพยาบาลบิดามารดาละดใก 
พยาบาลละผดุงครรภ ์
 

Case Western 
Reserve U., U.S.A. 
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์

ดูภาคผนวก 
หนຌา 92 
 

โ 4511078918 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางสาวกาญจน์สุนภัส  
บาลทิพย์ 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
 

โ5ไโ 
 

โ5ใ็ 

Ph.D. 
 

พย.ม. 
 

พย.บ. 

Nursing 
 
พยาบาลศาสตร์  
ิการพยาบาลผูຌ฿หญี 
พยาบาลศาสตร์ 
 

Massey U., New 
Zealand  
ม.สงขลานครนิทร ์
 
ม.ขอนกน 

ดูภาคผนวก 
หนຌา 93 
 

ใ 4511063048 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางประณีต สงวัฒนา ปริญญาอก 
 
 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ5ไแ 

 
 

โ5ใแ 
โ5โๆ 

Ph.D.  
 
 

วท.ม. 
วท.บ. 

Medical Anthropology 
 
 
พยาบาลศาสตร์ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

 

The U. of 
Queensland, 
Australia 
ม.มหิดล 
ม.สงขลานครนิทร์  

ดูภาคผนวก 
หนຌา ้4 
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ทีไ 

 
ลขทีไ฿บอนุญาต 

฿บประกอบวิชาชีพ/ 
วันหมดอายุ 

 
 

ต าหนงทาง 
วิชาการ 

ชืไอ-สกุล 
 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 

ภาระงาน
สอน 

ละผลงาน
ทาง 

วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

ไ 4511050802 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางศศิกานต์ กาละ ปริญญาอก 
ปริญญาท 

 
ปริญญาตร ี

โ55โ 
โ5ไไ 

 
โ5ใ็ 
โ5ใ5 

Ph.D. 
พย.ม. 

 
ส.บ. 

ป.พย. 

Nursing 
การพยาบาลมารดาละทารก 
รกกิด 
สาธารณสุขศาสตร ์
พยาบาลละผดุงครรภ ์

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.มหิดล 
 
ม.สุขทัยธรรมาธิราช 
วพ.สุราษฎร์ธาน ี

ดูภาคผนวก 
หนຌา 97 
 

5 4511063076 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางสาวสุนันทา      
ยังวนิชศรษฐ 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
โ5ใ่ 
โ5โ็ 

Ph.D. 
พย.ม. 
วท.บ. 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์  

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์

ดูภาคผนวก 
หนຌา 100 
 

ๆ 4511063071 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ รืออกหญิงสุรีย์พร 
กฤษจริญ 

ปริญญาท 
 
ปริญญาตร ี

โ5ใไ 
 

โ5โ8 

วท.ม. 
 

พย.บ. 

พยาบาลศาสตร์ 
ิAmbulatory care  ี
พยาบาลละผดุงครรภ ์

ม.มหิดล 
 
วพบ.กองทัพรือ  

ดูภาคผนวก 
หนຌา 102 
 

็ 4511099765 
23 ธ.ค. 2565 

รองศาสตราจารย์ นางสพใญ  ชูนวล ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
 

ปริญญาตร ี

2545 
 

2540 
 

2532 

Ph.D. 
 

M.N.S. 
 

วท.บ. 

Nursing  
 
Parent and Child Nursing 
 

พยาบาลละผดุงครรภ ์

U. of Kentucky, 
U.S.A.  
U. of Kentucky, 
U.S.A. 
ม.สงขลานครนิทร ์

ดูภาคผนวก 
หนຌา 104 

่ 4511057149 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสาวบญญาภา  
ธิติมาพงษ์ 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 

 
ปริญญาตร ี

โ55่ 
โ55โ 
โ5ไ่ 
โ5ใ5 

Ph.D. 
พย.ม. 
รป.ม. 
วท.บ. 

Nursing 
การพยาบาล 
บริหารรัฐประศาสนศาสตร์ 
การพยาบาลละผดุงครรภ์ชัๅน 1 

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์

ดูภาคผนวก 
หนຌา แเ7 
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ทีไ 

 
ลขทีไ฿บอนุญาต 

฿บประกอบวิชาชีพ/ 
วันหมดอายุ 

 
 

ต าหนงทาง 
วิชาการ 

ชืไอ-สกุล 
 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 

ภาระงาน
สอน 

ละผลงาน
ทาง 

วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

้ 4511063095 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางประภาพร   
ชูก าหนิด 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
โ5ไโ 
โ5โ่ 

ปร.ด. 
พย.ม. 
วท.บ. 

การพยาบาล 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.มหิดล 
ม.มหิดล 
 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แเ8 
 

แเ 4511071683 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสาววรางคณา  
ชัชวช 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ553 
โ5ไๆ 
โ5ใ่ 

Ph.D. 
พย.ม. 
พย.บ. 

Nursing 
การพยาบาลสตร ี
พยาบาลละผดุงครรภ ์  

ม.ชียง฿หม 
ม.ชียง฿หม 
ม.สงขลานครนิทร ์
 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แเ9 
 

แแ 5211042732 
2้ พ.ย. 2567 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางวินกีาญจน์         
คงสุวรรณ 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 

 
ปริญญาตร ี

โ55โ 
2539 

 
2535 

 

Ph.D. 
ศศ.ม. 

 
พย.บ. 

Nursing 
จิตวิทยาการปรึกษา 
 
พยาบาลละผดุงครรภ ์
 

ม.สงขลานครนิทร ์
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
วพ.สงขลา 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ11 

แโ 4511078914 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสาวอาภรณ์ทิพย์ 
บัวพใชร ์

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55แ 
โ5ไๆ 
โ5ใๆ 

Dr.PH 
วท.ม. 
พย.บ. 

Public Health Nursing 
สาธารณสุขศาสตร ์
พยาบาลละผดุงครรภ ์
 

ม.มหิดล 
ม.มหิดล 
ม.สงขลานครนิทร ์

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ13 
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3.2.2 อาจารย์ประจ า   

ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/ 

วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

แ - รองศาสตราจารย์ นางจิตกษม  
สุวรรณรฐั  

 
 
 
 
 
 
ปริญญาท 
 
 
 
ปริญญาตร ี

โ543 
 

โ5ไโ 
 
 
 

2540 
 

โ5ใ่ 
 

โ5ใไ 
 

ว.ว. 
 

Certificate 
in 

RCOG/RCR 
 

M.Med.Sci 
 

ว.ว. 
 

พ.บ. ิกียรติ
นิยมอันดับ แี 

วชศาสตร์มารดา
ละทารก 
Advanced 
Training in 
Committee 
Obstetric 
Obstetric 
Ultrasound 
สูติศาสตร์ละ 
นรีวชวิทยา 
พทยศาสตร์บัณฑิต 

พทยสภา 
กระทรวง
สาธารณสุข 
RCOG/RCR Joint 
Ultrasound, U.K 
 
U of Nottingham, 
U.K. 
ม.สงขลานครนิทร ์
 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : 5 ช.ม.ึ 
โ5ๆใ : 5 ช.ม.ึ 
โ5ๆไ : 5 ช.ม.ึ 
โ5ๆ5 : 5 ช.ม.ึ 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ15 
 

โ - รองศาสตราจารย์ นางสาวฐิติมา 
สุนทรสัจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2546 
2543 

 
2541 

 
2538 

 
 

2536 

Certificate 
ว.ว. 

 
Certificate 

 
Diploma 

 
 

ว.ว. 

Epidemiology 
วชศาสตร์มารดา
ละทารก 
Matarnal-Fetal 
Medicine 
Genito-Urinary 
Medicine and 
Venereology 
สูติศาสตร์ละ 

ม.สงขลานครนิทร ์
พทยสภา 
 
U. of Sydney, 
Australia 
U of Liverpool, 
Liverpool, U.K. 
 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : ใ ช.ม.ึ 
โ5ๆใ : ใ ช.ม.ึ 
โ5ๆไ : ใ ช.ม.ึ 
โ5ๆ5 : ใ ช.ม.ึ 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แแ6 
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ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/ 

วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

 
ปริญญาตร ี

 
2532 

 
พ.บ. ิกียรติ
นิยมอันดับ แี 

นรีวชวิทยา 
พทยศาสตร์บัณฑิต
   

 
ม.มหิดล 
 

ใ - รองศาสตราจารย์ นางวาริชา 
จนจินดามัย 

 
 
 
ปริญญาตร ี

โ5ใเ 
 
 

2526 

ว.ว. 
 
 

พ.บ. 

กุมารวชศาสตร์ 
 
 
พทยศาสตรบัณฑิต 

พทยสภา 
กระทรวง
สาธารณสุข 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : 5 ช.ม.ึ 
โ5ๆใ : 5 ช.ม.ึ 
โ5ๆไ : 5 ช.ม.ึ 
โ5ๆ5 : 5 ช.ม.ึ 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แแ7 
 

ไ 4511051113 
23 ธ.ค. 2565 

 
 

รองศาสตราจารย์ นางสาววราภรณ์                
คงสุวรรณ 
 

ปริญญาอก 
 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55โ 
 
 

โ5ไโ 
โ5ใโ 

Ph.D. 
 
 

วท.ม. 
วท.บ. 

Nursing   
 
 
จุลชีววิทยา 
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

Florida-Atlantic 
University ุ  
U.S.A.  
ม.สงขลานครนิทร์  
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : โ่ๆ.ๆเ ช.ม. 
โ5ๆใ : โ่ๆ.ๆเ ช.ม. 
โ5ๆไ : โ่ๆ.ๆเ ช.ม. 
โ5ๆ5 : โ่ๆ.ๆเ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แแ8 

5 4511063100 
23 ธ.ค. 2565 

 
 

รองศาสตราจารย์ นางสาววิภา   
ซซีๅย 

ปริญญาอก 
 
 

ปริญญาท 
 

 
ปริญญาตร ี

โ5ไ่ 
 
 

โ5ไใ 
 
 

โ5โ้ 

Ph.D. 
 
 

M.N.S. 
 
 

วท.บ. 

Nursing 
 
 
Nursing 
 
 
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

University of 
Missouri-
Columbiaุ  
U.S.A. University  
of Missouri- 
Columbiaุ  U.S.A. 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : โเ็.ใ็ ช.ม. 
โ5ๆใ : โเ็.ใ็ ช.ม.
โ5ๆไ : โเ็.ใ็ ช.ม.
โ5ๆ5 : โเ็.ใ็ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ21 

ๆ - ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสาวกมลทิพย์ 
วิวัฒนวงศา 

ปริญญาอก 
 
 

2548 
2542 

 

ปร.ด 
M.Sc. 

Pharmacy 

ภสัชศาสตร์ 
Pharmacokinetics 
 

ม.สงขลานครนิทร ์
University of 
North Carolina 

โ5ๆโ : ใ ช.ม.ึ 
โ5ๆใ : ใ ช.ม.ึ 
โ5ๆไ : ใ ช.ม.ึ 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ23 
  



 

 

29
 

ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/ 

วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

ปริญญาท 
 
ปริญญาตร ี

2535 
 

2531 

ภ.ม. 
 

ภ.บ. 

ภสัชคมี 
 
ภสัชคมี 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆ5 : ใ ช.ม.ึ 

็ ไ5แแเๆใเ้แ 
โใ ธ.ค. โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางจารุวรรณ              
กฤตย์ประชา 
 

ปริญญาอก 

 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ5ไ็ 
 

โ5ใ่ 
โ5โ้ 

Ph.D. 
 

พย.ม. 
วท.บ. 

Nursing 
 

การพยาบาลผูຌ฿หญ
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

University of 
Michigan  ุ U.S.A. 
ม.มหิดล 
ม.สงขลานครนิทร ์
 

โ5ๆโ : แ้5.็5 ช.ม. 
โ5ๆใ : แ้5.็5 ช.ม. 
โ5ๆไ : แ้5.็5 ช.ม. 
โ5ๆ5 : แ้5.็5 ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ24 

่ ไ5แแเ็ๆๆแเ 
23 ธ.ค. 2565 

 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวจนิตนา           
ด ากลีๅยง 
 

ปริญญาอก 
 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55็ 
 
 

โ5ไ่ 
โ5ใ็ 

Ph.D. 
 
 

พย.ม. 
พย.บ. 

 

Nursing 
 
 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

Deakin 
Universityุ 
Australia  
ม.สงขลานครินทร์  
วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนตีรัง 

โ5ๆโ : 274.96 ช.ม. 
โ5ๆใ : 274.96 ช.ม. 
โ5ๆไ : 274.96 ช.ม. 
โ5ๆ5 : 274.96 ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ25 

้ - ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสาวฉริยาวรรณ 
จรัลสวัสดิ์ 

ปริญญาอก 
 
 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55ไ 
 
 

โ5ไ่ 
2545 

Ph.D. 
 
 

M.S. 
M.D. 

Human Genetics 
 
 
Biomedical 
Science Second 
class honor 
 

Verginia 
Commonwealth 
U., U.S.A. 
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : โ ช.ม.ึ 
โ5ๆใ : โ ช.ม.ึ 
โ5ๆไ : โ ช.ม.ึ 
โ5ๆ5 : โ ช.ม.ึ 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ27 
 

แเ ไ5แแเเ้ไโไ 
โใ ธ.ค. โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสาวชุติวรรณ 
ปุรินทราภิบาล 

ปริญญาอก 
 
ปริญญาท 

โ55่ 
 

โ5ไแ 

Ph.D. 
 

     วท.ม. 

Nursing 
 
สาธารณสุขศาสตร์ 

Massey University 
N.Z. 
ม.มหิดล 

โ5ๆโ : โ็โ ช.ม. 
โ5ๆใ : โ็โ ช.ม.
โ5ๆไ : โ็โ ช.ม.

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ27 



 
 

 

30 

ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/ 

วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

ปริญญาตร ี โ5ใโ  วท.บ. พยาบาลละ 
ผดุงครรภ์ 

ม.สงขลานครนิทร ์
 

โ5ๆ5 : โ็โ ช.ม. 

แแ 4511082224 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางตรีนุช  
พุมมณี 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
 

ปริญญาตร ี

2558 
 

2541 
 

โ5ใ5 

Ph.D. 
 

วท.ม. 
 

พย.บ. 

Nursing 
 
สุขภาพจิต 
 
พยาบาลละ            
ผดุงครรภ ์
 

U. of Wisconsin-
Madison, USA 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
ม.สงขลานครนิทร ์
 

โ5ๆโ : โใแ.ไ่ ช.ม. 
โ5ๆใ : โใแ.ไ่ ช.ม.
โ5ๆไ : โใแ.ไ่ ช.ม.
โ5ๆ5 : โใแ.ไ่ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แโ8 

แโ ไ5แแเๆใเแเ  
23 ธ.ค. 2565 

 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางปรัชญานนัท์  
ทีไยงจรรยา 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
 
ปริญญาตร ี

โ55แ 
โ5ไเ 

 
โ5โ้ 

ปร.ด. 
พย.ม. 

 

วท.บ. 

การพยาบาล 

การพยาบาล 
 

พยาบาลละ 

ผดุงครรภ ์

ม.สงขลานครนิทร ์
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : โๆ้.แ็ ช.ม. 
โ5ๆใ : โๆ้.แ็ ช.ม.
โ5ๆไ : โๆ้.แ็ ช.ม. 
โ5ๆ5 : โๆ้.แ็ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แโ9 

แใ 4511036610 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางพิสมัย  
วัฒนสิทธิ ์

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55โ 
โ5ไใ 
โ5ใเ 

Ph.D. 
พย.ม. 
วท.บ. 

Nursing  
การพยาบาลดใก
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.มหิดล 
ม.ขอนกน 
 

โ5ๆโ : โไ5.5แ ช.ม. 
โ5ๆใ : โไ5.5แ ช.ม.
โ5ๆไ : โไ5.5แ ช.ม. 
โ5ๆ5 : โไ5.5แ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ30 

แไ 4511063054 
23 ธ.ค. 2565 

 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวลัพณา                 
กิจรุงรจน ์

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55แ 
โ5ไใ 
โ5โ้ 

Ph.D. 
พย.ม. 
วท.บ. 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

ม.ชียง฿หม 
ม.มหิดล 
ม.สงขลานครินทร ์

โ5ๆโ : โ70.98 ช.ม. 
โ5ๆใ : โ70.98 ช.ม.
โ5ๆไ : โ70.98 ช.ม. 
โ5ๆ5 : โ70.98 ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ32 



 

 

31
 

ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/ 

วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

แ5 4511050795 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ 
 

นางวันธณี                  
วิรุฬห์พานิช 

ปริญญาอก 
 
 

ปริญญาท 
 
 
 
ปริญญาตร ี

2545 
 
 

2541 
 

2532 
 

2528 

Ph.D. 
 
 

M.S. 
 

วท.ม. 
 

วท.บ. 

Nursing  
Parent-Child  
 
Nursing 
 
สรีรวิทยา 
 
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

U. of 
Washington, 
U.S.A. 
U. of Michigan, 
U.S.A. 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
ม.มหิดล 

โ5ๆโ : โแใ.โๆ ช.ม. 
โ5ๆใ : โแใ.โๆ ช.ม.
โ5ๆไ : โแใ.โๆ ช.ม.
โ5ๆ5 : โแใ.โๆ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ33 

แๆ 4511036709 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวยศาสตราจารย์ นางสงอรุณ 
อิสระมาลัย 

ปริญญาอก 
 
ปริญญาท 

 
ปริญญาตร ี

โ5ไ5 
 

โ5ใใ 
 

โ5โๆ 
 

Ph.D. 
 

วท.ม. 
 

พย.บ. 

Nursing 
 
พยาบาลศาสตร์ 
ิAcute care) 
พยาบาลศาสตร์ 

U. of Missouri-
Columbia, U.S.A 
ม.มหิดล 
 
วพ. สภากาชาด
เทยุ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

โ5ๆโ : โ้ๆ.่ไ ช.ม. 
โ5ๆใ : โ้ๆ.่ไ ช.ม. 
โ5ๆไ : โ้ๆ.่ไ ช.ม. 
โ5ๆ5 : โ้ๆ.่ไ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ35 

แ็ 4511062980 
23 ธ.ค. 2565 

ผูຌชวศาสตราจารย์ นางสาวอรวรรณ           
หนูกຌว 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
 

ปริญญาตร ี

2553 
 

โ5ใๆ 
 

2529 
 

Ph.D. 
 

วท.ม. 
 

พย.บ. 

Nursing 
 
สุขภาพจิต 
 
พยาบาล 
ละผดุงครรภ ์

U.of Missouri- 
Columbia, U.S.A 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
วพ.สงขลา  

โ5ๆโ :  - ช.ม. 
โ5ๆใ : โ้็.ไโ ช.ม. 
โ5ๆไ : โ้็.ไโ ช.ม. 
โ5ๆ5 : โ้็.ไโ ช.ม. 
 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ37 
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ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/ 

วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

แ่ 4511077275 
23 ธ.ค. 2565 

อาจารย์ 
 

นางปราณี  
ค าจันทร์ 
 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

2561 
2548 
2540 

Ph.D. 
พย.ม. 
พย.บ. 

Nursing  
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาล 
ละผดุงครรภ ์

ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : โไ้.ๆ่ ช.ม. 
โ5ๆใ : โไ้.ๆ่ ช.ม. 
โ5ๆไ : โไ้.ๆ่ ช.ม. 
โ5ๆ5 : โไ้.ๆ่ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แใ9 

แ้ ไ5แแแ็็เแไ 
โไ พ.ย. โ5ๆ5 

 

อาจารย์ 
 

นางพใญสินณีัฐ 
สุวรรณรฐั 

ปริญญาอก 
 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
 

โ5ไ5 

พย.ด. 
 

พย.บ.  
 

พยาบาลศาสตร์ 
(หลักสูตรนานาชาติ) 
พยาบาลศาสตร์ 
(กียรตินิยมดีมาก) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 
ม.อัสสัมชัญ 

โ5ๆโ :  -  ช.ม. 
โ5ๆใ : โแ่.5เ ช.ม.
โ5ๆไ : โแ่.5เ ช.ม.
โ5ๆ5 : โแ่.5เ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 

หนຌา แ40 

 

โเ 4911198356 
30 ก.ค. 2564 

อาจารย์ นางสาววณีา  
คันฉຌอง 

ปริญญาอก 
 
 
ปริญญาท 

 
 
ปริญญาตร ี

2547 
 
 

โ5ไโ 
 
 

โ5ใโ 

Ph.D. 
 
 

M.Sc. 
 
 

วท.บ. 

Nursing 
 
 
Mental Health 
and Psychiatric 
Nursing 
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

U. of  
Wisconsin-
Madison, U.S.A 
U. of  
Wisconsin-
Madison, U.S.A 
ม.สงขลานครนิทร ์

โ5ๆโ : แ็ๆ.โแ ช.ม. 
โ5ๆใ : แ็ๆ.โแ ช.ม. 
โ5ๆไ : แ็ๆ.โแ ช.ม. 
โ5ๆ5 : แ็ๆ.โแ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ40 

โแ 5็แแแ้ใ้่เ 

โ็ ก.ค. โ5ๆ็ 

อาจารย์ นางศศิธร 
ลายมฆ   

ปริญญาอก 
 
 
 
ปริญญาท 
 
 

2557 
 
 
 

2544 
 

 

Ph.D. 
 
 
 

M.B.A. 
 

 

Nursing 
 
 
 
Certified for Total 
Quality 
Management 

U. of Wisconsin-
Madison 
Edgewood 
college, U.S.A. 
U. of Wisconsin-
Madison 
Edgewood 

โ5ๆโ : ใโแ.เไ ช.ม. 
โ5ๆใ : ใโแ.เไ ช.ม. 
โ5ๆไ : ใโแ.เไ ช.ม. 
โ5ๆ5 : ใโแ.เไ ช.ม. 

ดูภาคผนวก 
หนຌา แ41 
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ทีไ 
ลขทีไ฿บอนุญาต
ประกอบวิชาชีพ/ 

วันหมดอายุ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอ-สกุล 

ระดับ
การศึกษา 

 

วุฒิการศึกษาทีไส ารใจการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ 

ปทีไส ารใจ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

 
ปริญญาตร ี

 
2535 

 
พย.บ. 

 
พยาบาลละ 
ผดุงครรภ ์

college, U.S.A. 
ม.สงขลานครนิทร ์

หมายหตุ    ึ  หมายถึง   จ านวนภาระงานสอนฉพาะหลักสูตรนีๅทานัๅน    
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4. องค์ประกอบกีไยวกับประสบการณ์ภาคสนาม ิการฝຄกงาน หรือสหกิจศึกษาี  
 การฝຄกประสบการณ์ภาคปฏิบัติ฿นหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการผดุงครรภ์                
มีรายละอียดของประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ดังนีๅ  
      4.1 มาตรฐานผลการรียนรูຌของประสบการณ์ภาคปฏิบัติ นຌนปฏิบัติการดูลบบองค์รวมละตอนืไองก 
ผูຌรับบริการ฿นกลุมสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว ผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอนหรือคาดการณ์วาจะกิดขึๅน บูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์อืไน โ ทีไ
กีไยวขຌอง หลักฐานชิงประจักษ์ละนวัตกรรม หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาละการดูลสุขภาพ
ทางลือก การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยีดิจิทัล ภาย฿ตຌความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตามมาตรฐาน 
กฎหมาย ละจรรยาบรรณวิชาชีพ 
     4.2  ชวงวลา ภาคการศึกษาทีไ 2 หรือภาคฤดูรຌอน ปการศึกษาทีไ 1 
 4.3  การจัดวลาละตารางสอน ผน ก บบ ก 2 ฝຄกปฏิบัติ 6 หนวยกิต (270 ชัไวมง ฝຄก โ-ใ วันตอ
สัปดาห์ ณ หลงฝຄกทีไสถานศึกษาก าหนด หรือหนวยงานตຌนสังกัด 
 
5. ขຌอก าหนดกีไยวกับการท าครงงานหรืองานวิจัย  
 การจัดท าครงการวิจัยส าหรับนักศึกษา ผน ก บบ ก 2 นักศึกษาจะตຌองปฏิบัติการวิจัยทางการพยาบาล
฿นหัวขຌอทีไลือกสรร ิท าวิทยานิพนธ์ี  ภาย฿ตຌการนะน าของอาจารย์ทีไปรึกษา ดยมีรายละอียดกีไยวกับการท า
ครงการวิจัย ดังนีๅ 
 5.1  ค าอธิบายดยยอ  
  ป็นการศึกษาพืไอตอบจทย์วิจัยทีไเดຌจากปัญหา฿นการปฏิบัติงาน หรือตามชุดครงการวิจัยของ
สาขาวิชา ทีไนຌนการตอบสนองจทย์ปัญหาของหนวยงาน หรือสังคม  
 5.2  มาตรฐานผลการรียนรูຌ 
  ฿ชຌกระบวนการวิจัยเดຌถูกตຌอง หมาะสมกับปัญหาการวิจัย สามารถขียนรายงานการวิจัยเดຌถูกตຌองตาม
หลักวิชาการ ละจริยธรรม ดังรายละอียด฿น PLO2 สรຌางงานวิจัย นวัตกรรม ละผลงานวิชาการทางการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ ละผยพรผลงานสูสาธารณะ ดยค านึงถึงหลักจริยธรรม 
 5.3  ชวงวลา  
  ภาคการศึกษาทีไ 1 ละ 2 ของปการศึกษาทีไ 2 
 5.4  จ านวนหนวยกิต  
  12 หนวยกิต 
 5.5  การตรียมการ  
  รวมวางผนการศึกษาตลอดกระบวนการวิจัย ละก าหนดวลานัดหมาย฿นการ฿หຌการปรึกษา จัดคาย
หรือวันวิจัย฿หຌนักศึกษาเดຌรายงานความกຌาวหนຌาป็นระยะ  
 5.6  กระบวนการประมินผล  
  มีการสอบหัวขຌอวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์ สอบครงราง ละสอบปງองกัน ดย฿ชຌกรรมการนอกหนือจาก
คณะกรรมการทีไปรึกษา  

5.7  อัตราสวนอาจารย์ผูຌสอนภาคปฏิบัติตอนักศึกษา   เมกิน 1:5 
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หมวดทีไ 4 ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 
 

แ. การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา     
 

คุณลักษณะพิศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

1. มีความสามารถ฿นการจัดการ การ
ประมินละการจัดการผลลัพธท์าง
คลินิก฿นผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์
พืไอสุขภาวะองค์รวมละตอนืไอง 
 

- มอบหมาย฿หຌฝຄกปฏิบัติการจัดการราย
กรณีทีไนຌนการจัดการผูຌรับบริการทีไ
ซับซຌอน นຌนการประมินละการ
จัดการผลลัพธ ์
- สงสริม฿หຌมีการออกบบกิจกรรม
ละครงการ ทีไสงสริมการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์฿นทุก
ภาวะสุขภาพ ทัๅง฿นสถานบริการ
สุขภาพ บຌานละชุมชนอยางตอนืไอง 
 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ทีไมีภาวะ
สุขภาพปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย฿ชຌ
ศาสตร์ทางการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 
แ.แ วิคราะห์ศาสตร์ทางการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการดูล
ผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอน  
แ.โ ประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง 
แ.ใ ปฏิบัติการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ทีไมีภาวะ
สุขภาพปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอน ดยประยุกต์฿ชຌวิจัย/
นวัตกรรม฿นการดูลอยาง
ตอนืไอง 
แ.ไ ประมินผลลัพธ์ละจัดการ
ผลลัพธท์างการผดุงครรภ์ 
 

2. มีภาวะผูຌน าทีไสามารถริริไมการ
ปลีไยนปลง฿นการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ ์
 
 

- จัดกิจกรรม interdisciplinary 
colloraborative project/project-
based learning  
- พัฒนาทักษะผูຌน า฿นการสืไอสาร  การ
ท างานปน็ทีม  
- สงสริม soft-skill, non-technical 
skill (ชน จิตบริการ) 
- มอบหมาย฿หຌขียนละจัดครงการ
พัฒนางาน 
 

PLOใ สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿น
การริริไมการปลีไยนปลงพืไอ
การจัดการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์อยางมีคุณภาพ
ละปลอดภัย  
ใ.แ วิคราะห์นวคิด ทฤษฎี
ภาวะผูຌน า ละนวคิดการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาลละ 

การผดุงครรภ์ 
ใ.โ วิคราะห์นยบาย ระบบ
สุขภาพ ละ ศรษฐศาสตร์
สุขภาพ  
3.3 ออกบบครงการหรือ
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คุณลักษณะพิศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับ
หลักสูตร (PLOs) 

นวัตกรรมการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ละน าเป฿ชຌ 
พืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาล
ละการผดุงครรภ์ ละความ
ปลอดภัยของผูຌรับบริการ 
PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละ
สารสนทศ พืไอการสืไอสาร การ
วิจัย การพัฒนานวัตกรรม 
ผลงานวชิาการ พืไอการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์  
 

ใ. มีความสามารถ฿นการออกบบละ
พัฒนานวัตกรรมทางการผดุงครรภ์ 

- อภิปราย/ ศึกษาดูงาน/ สะทຌอนคิด  
- สงสริม฿หຌมีการออกบบนวัตกรรมทีไ
สงสริมการดูลผูຌรับบริการทางการ
ผดุงครรภ์฿นทุกภาวะสุขภาพ ทัๅง฿น
สถานบริการสุขภาพ บຌานละชมุชน 
- สงสริมการน าสนอละผยพร
นวัตกรรม 
 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภท์ีไมีภาวะ
สุขภาพปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย฿ชຌ
ศาสตร์ทางการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 
PLOโ สรຌางงานวิจัย นวัตกรรม 
ละผลงานวิชาการทางการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ ดย
ค านึงถึงหลักจริยธรรม  
PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละ
สารสนทศ พืไอการสืไอสาร การ
วิจัย การพัฒนานวัตกรรม 
ผลงานวชิาการ พืไอการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์ 
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โ. ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลกัสูตร ิPLOsี ทีไสอดคลຌองกับมาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียนตามมาตรฐาน
การอุดมศึกษา  พ.ศ. โ5ๆแ    
 

ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

ทักษะทัไวเป 

ิGeneric 

Skillี 

ทักษะฉพาะ 

ิSpecific 

Skillี 

มาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. โ5ๆแ 

ผูຌรียน 

ิLearnerี 
ผูຌรวมสรຌางสรรค์ 

ิCo-creatorี 
พลมืองทีไขຌมขใง 
ิActive citizenี 

PLOแ จัดการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุ
ครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพ
ปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย
฿ชຌศาสตร์ทางการพยาบาล
ละการผดุงครรภ ์ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง  

แ.แ วิคราะห์ศาสตร์
ทางการพยาบาลละ 

การผดุงครรภ ์ละศาสตร์
ทีไกีไยวขຌอง฿นการดูล
ผูຌรับบริการทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

  

แ.โ ประมินภาวะสุขภาพ
ขัๅนสูง 
 

 ✓ ✓   

แ.ใ ปฏิบัติการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุ
ครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพ
ปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอน ดยประยุกต์฿ชຌ
วิจัย/นวัตกรรม฿นการดูล 

อยางตอนืไอง 
 

 ✓ ✓   

แ.ไ ประมินผลลัพธ์ละ
จัดการผลลัพธ์ทาง 
การผดุงครรภ ์
 

 ✓ ✓   
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

ทักษะทัไวเป 

ิGeneric 

Skillี 

ทักษะฉพาะ 

ิSpecific 

Skillี 

มาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. โ5ๆแ 

ผูຌรียน 

ิLearnerี 
ผูຌรวมสรຌางสรรค์ 

ิCo-creatorี 
พลมืองทีไขຌมขใง 
ิActive citizenี 

PLO2 สรຌางงานวิจัย 
นวัตกรรม ละผลงาน
วิชาการทางการพยาบาล
ละการผดุงครรภ์ ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ 
ดยค านงึถึงหลักจริยธรรม  

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

PLOใ สดงออกถึงภาวะ
ผูຌน า฿นการริริไมการ
ปลีไยนปลงพืไอการ
จัดการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภอ์ยางมี
คุณภาพละปลอดภัย  

ใ.แ วิคราะห์นวคิด 
ทฤษฎีภาวะผูຌน า ละ
นวคิดการพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาลละ 

การผดุงครรภ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

✓ 

3.2 วิคราะห์นยบาย 
ระบบสุขภาพ ละ 
ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

3.3 ออกบบครงการ
หรือนวัตกรรมการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุ
ครรภ์ละน าเป฿ชຌ พืไอ
พัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุง
ครรภ์ ละความปลอดภัย
ของผูຌรับบริการ 

 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

ทักษะทัไวเป 

ิGeneric 

Skillี 

ทักษะฉพาะ 

ิSpecific 

Skillี 

มาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. โ5ๆแ 

ผูຌรียน 

ิLearnerี 
ผูຌรวมสรຌางสรรค์ 

ิCo-creatorี 
พลมืองทีไขຌมขใง 
ิActive citizenี 

ใ.ไ ท างานรวมกับทีม
สุขภาพละผูຌกีไยวขຌอง 
พืไอพัฒนาตนอง วิชาชีพ
ละสังคมเดຌอยางตอนืไอง 

✓  ✓ ✓ ✓ 

PLO4 ฿ชຌทคนลยีดจิิทัล
ละสารสนทศ พืไอการ
สืไอสาร การวิจัย  
การพัฒนานวัตกรรม 
ผลงานวชิาการ พืไอการ
พัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ ์

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไ
สะทຌอนถึงความมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการ
ผดุงครรภ์กผูຌรับบริการทีไ
มีภาวะสุขภาพปกติ 
บีไยงบน ละซับซຌอน 

5.1 ปฏิบัติการผดุงครรภ์
ตามหลักจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

  

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

5.2 วิคราะห์ละตัดสิน฿จ
ชิงจริยธรรมทางการ
พยาบาล บนพืๅนฐาน
คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณละ
มาตรฐานวิชาชีพ 

 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

ทักษะทัไวเป 

ิGeneric 

Skillี 

ทักษะฉพาะ 

ิSpecific 

Skillี 

มาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. โ5ๆแ 

ผูຌรียน 

ิLearnerี 
ผูຌรวมสรຌางสรรค์ 

ิCo-creatorี 
พลมืองทีไขຌมขใง 
ิActive citizenี 

5.3 ท าหนຌาทีไทน
ผูຌรับบริการเดຌหมาะสม 

กับสถานการณ์ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 

5.ไ ฿หຌค าปรึกษาหรือ
ชีๅนะทางกฎหมายละ
จริยธรรมทีไกีไยวขຌอง 
กับวิชาชีพ 

 ✓ ✓ ✓ ✓ 
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ใ. ความสัมพันธ์ระหวางผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOs) กับ มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 
สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. โ5ๆเ 
 แ. คุณธรรม จริยธรรม  
  1.1 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมีคุณธรรม จริยธรรมการวิจัย จริยธรรมชิงวิชาการ 
  1.2 สามารถวิคราะห์ละตัดสิน฿จบนพืๅนฐานของคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ละมาตรฐาน
วิชาชีพ฿นการดูลผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการ 
  แ.ใ  ฿หຌค าปรึกษาละชีๅนะทางกฎหมายละจริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ 
  แ.ไ  พิทักษ์สิทธิพืไอประยชน์ของผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการ 

โ. ความรูຌ 
  2.1 อธิบายละวิคราะห์อยางลึกซึๅง฿นศาสตร์การพยาบาล ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌองกับการปฏิบัติการ
พยาบาลฉพาะสาขาวิชา  
      โ.โ  อธิบายกระบวนการวิจัยละสถิติ 

ใ. ทักษะทางปัญญา 
 3.1 สามารถคิดชิงวิคราะห์อยางป็นระบบรวมกับบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลศาสตร์             

ทีไกีไยวขຌองปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง หลักฐานชิงประจักษ์ ประสบการณ์ ละทคนลยีทีไทันสมัย ฿นการ
ดูลผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการทีไมีปัญหาซับซຌอนหรือปัญหาทีไคาดการณ์วาจะกิดขึๅน 
  3.2 ลือก฿ชຌครืไองมือ฿นการประมินผลลัพธ์ทางการพยาบาลทีไหมาะสม 
  3.3 สามารถจัดการผลลัพธ์ทางการพยาบาลละระบบสุขภาพ พัฒนาศักยภาพผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการ
ละครอบครัว฿หຌสามารถประมินละจัดการปัญหาเดຌอยางมีประสิทธิภาพ 
  3.4 ป็นพีไลีๅยงหรือตຌนบบ฿นการปฏิบัติ 
  ใ.5 ประยุกต์หลักการดຌานคุณภาพละความปลอดภัยมา฿ชຌ฿นการดูลผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการทีไอยู฿น
ความรับผิดชอบ 
  ใ.ๆ สามารถวิคราะห์ละประยุกต์ภูมิปัญญาทຌองถิไนละการดูลสุขภาพทางลือกมา฿ชຌ 
  ใ.็ สามารถท าวิจัยหรือครงการหรือสรຌางนวัตกรรมพืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละการผดุงครรภ์ 

ไ. ทักษะความสัมพันธ์ระหวางบุคคลละความรับผิดชอบ 
  4.1 สดงภาวะผูຌน า สามารถริริไมการปลีไยนปลง 
  4.2 ท างานรวมกับทีมสุขภาพละผูຌทีไกีไยวขຌอง มีความเวชิงวัฒนธรรม พืไอ฿หຌกิดผลลัพธ์ทีไดีตอผูຌปຆวย
หรือผูຌรับบริการ 
  4.3 มีความรับผิดชอบ฿นการรียนรูຌละพัฒนาตนองรวมทัๅงวิชาชีพละสังคมเดຌอยางตอนืไอง 
  4.4 มีความภาคภูมิ฿จละสรຌางคุณคาของวิชาชีพสรຌางวัฒนธรรม฿นการท างานทีไมุงสูความป็นลิศ 

5. ทักษะการวิคราะห์ชิงตัวลข การสืไอสาร ละการ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ 
  5.1 มีทักษะ฿นการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ฿นการสืบคຌนขຌอมูล ละวิคราะห์ความนาชืไอถือ 
พืไอน าเปปรับปรุงคุณภาพการพยาบาลละการผดุงครรภ์ 
  5.2 วิคราะห์ละประมวลผลขຌอมูล พืไอการติดตามฝງาระวังละการจัดการกับความสีไยง 
  5.3 สามารถติดตอสืไอสารกับผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการหรือทีมพยาบาลละทีมสหวิชาชีพ 
  5.ไ  ผยพรผลงานละลกปลีไยนความรูຌ฿หมโ ทัๅง฿นละนอกองค์กรอยางมีมาตรฐาน 
 



 
 

 

42 ตารางสดงความสัมพันธ์ระหวางผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลกัสูตร ิPLOs) กับ มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. โ5ๆเ 

 

ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แ.ไ 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 ใ.5 ใ.ๆ ใ.็ 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.ไ 

PLOแ จัดการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุ
ครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ 
บีไยงบน ละซับซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌ
ศาสตร์ทางการพยาบาล
ละการผดุงครรภ ์ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง  

แ.แ วิคราะห์ศาสตร์
ทางการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไ
กีไยวขຌอง฿นการดูล
ผูຌรับบริการทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

  

 

 

 

 

 

 

 

✓ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

✓ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แ.ไ 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 ใ.5 ใ.ๆ ใ.็ 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.ไ 

แ.โ ประมินภาวะสุขภาพ
ขัๅนสูง 

    ✓              ✓   

แ.ใ ปฏิบัติการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุ
ครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ 
บีไยงบน ละซับซຌอน ดย
ประยุกต์฿ชຌวิจัย/นวัตกรรม
฿นการดูลอยางตอนืไอง 

✓ 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓  

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

✓ ✓ ✓  ✓ ✓   ✓ ✓ ✓  

แ.ไ ประมินผลลัพธ์ละ
จัดการผลลัพธ์ทาง 
การผดุงครรภ์ 

       ✓ ✓             

PLOโ สรຌางงานวิจัย 
นวัตกรรม ละผลงาน
วิชาการทางการพยาบาล
ละการผดุงครรภ์ ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ 
ดยค านงึถึงหลักจริยธรรม 

  

✓     ✓       ✓    ✓ ✓   ✓ 



 
 

 

44 ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แ.ไ 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 ใ.5 ใ.ๆ ใ.็ 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.ไ 

PLOใ สดงออกถึงภาวะ
ผูຌน า฿นการริริไมการ
ปลีไยนปลงพืไอการ
จัดการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์อยางมี
คุณภาพละปลอดภัย  

ใ.แ วิคราะห์นวคิด 
ทฤษฎีภาวะผูຌน า ละ
นวคิดการพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาลละ 

การผดุงครรภ์ 

              

 

 

 

 

 

✓ 

 

       

ใ.โ วิคราะห์นยบาย 
ระบบสุขภาพ ละ 
ศรษฐศาสตร์สุขภาพ  

    ✓  ✓               

3.3 ออกบบครงการหรือ
นวัตกรรมการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุ

✓    ✓        ✓   ✓      
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แ.ไ 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 ใ.5 ใ.ๆ ใ.็ 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.ไ 

ครรภ์ละน าเป฿ชຌ พืไอ
พัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ 
ละความปลอดภัยของ
ผูຌรับบริการ  

ใ.ไ ท างานรวมกับทีม
สุขภาพละผูຌกีไยวขຌอง 
พืไอพัฒนาตนอง วิชาชีพ
ละสังคมเดຌอยางตอนืไอง  

              ✓ ✓      

PLO4 ฿ชຌทคนลยีดิจิทลั
ละสารสนทศ พืไอการ
สืไอสาร การวิจัย การพัฒนา
นวัตกรรม ผลงานวชิาการ 
พืไอการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ ์

✓     ✓ ✓           ✓ ✓   

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไ
สะทຌอนถึงความมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ

 

 

 

 

 

 

                   



 
 

 

46 ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แ.ไ 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 ใ.5 ใ.ๆ ใ.็ 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.ไ 

วิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการ
ผดุงครรภ์กผูຌรับบริการ 

ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ 
บีไยงบน ละซับซຌอน  

5.แ ปฏิบัติการผดุงครรภ์
ตามหลักจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

 

 

 

 

 

✓ 

 

 

 

 

 

 

5.โ วิคราะห์ละตัดสิน฿จ
ชิงจริยธรรมทางการ
พยาบาล บนพืๅนฐาน
คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณละมาตรฐาน
วิชาชีพ  

 ✓   ✓  ✓               

5.ใ ท าหนຌาทีไทน
ผูຌรับบริการเดຌหมาะสมกับ
สถานการณ ์

 

   ✓                  
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละความ

รับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แ.ไ 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 ใ.5 ใ.ๆ ใ.็ 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.ไ 

5.ไ ฿หຌค าปรึกษาหรือ
ชีๅนะทางกฎหมายละ
จริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับ
วิชาชีพ 

  ✓  ✓                 
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ไ. ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOsี กลยุทธ์/วิธีการสอนละกลยุทธ์/วิธีการวัดละการประมินผล  
 

ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

กลยุทธ์การสอนทีไ฿ชຌพัฒนาการรียนรูຌ กลยุทธ์การประมินผลการรียนรูຌ 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซบัซຌอนอยางตอนืไอง ดย฿ชຌ
ศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 
แ.แ วิคราะห์ศาสตร์ทางการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ 
ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการ
ดูลผูຌรับบริการทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน  
 

- การอภิปราย 
- การท ากิจกรรมกลุม 
- การขียนรายงาน 
- การสัมมนา 
- การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ  
- การสรุปความคิดรวบยอด 

- การสอนดย฿ชຌบทบาทสมมุตหิรือ
สถานการณ์จ าลอง 

- การมีสวนรวม฿นการอภิปราย 
- การประมินการขียนรายงาน 
- การสรุปผลการสัมมนา 
- การสรุปความคิดรวบยอด 
- การสังกตพฤติกรรม 
- การสอบ 
 

แ.โ ประมินภาวะสุขภาพ 
ขัๅนสูง 
 

- การรียนรูຌดยการฝຄกปฏิบัติ฿น
สถานการณ์จ าลอง ิsimulation) ละ
สถานการณ์จริง  
- การอภิปราย 
- การขียนรายงาน 
- การสะทຌอนคิดภายหลังการฝຄกปฏิบัต ิ

- การฝຄกปฏิบัติการประมินภาวะ
สุขภาพขัๅนสูง 
- การมีสวนรวมลกปลีไยนความรูຌ
ละประสบการณ ์
- การสรุปความคิดรวบยอด 
- การประมินการขียนรายงาน 

แ.ใ ปฏิบัติการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์
ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ 
บีไยงบน ละซับซຌอน ดย
ประยุกต์฿ชຌวิจัย/นวัตกรรม฿น
การดูลอยางตอนืไอง 

- การจัดการรายกรณีดย฿ชຌสถานการณ์
จ าลอง ิsimulation) 
- การรียนรูຌจากสถานการณ์จรงิดยการ
ฝຄกปฏิบัติ฿นสถานพยาบาล  
- การประชุมปรึกษากอนละหลังการ
พยาบาล  
- การอภิปรายประดในความรูຌทางการ
ผดุงครรภ ์
- การสรุปความคิดรวบยอด 
- การขียนรายงาน 
- การท าวารสารสมสร 
- การน านวัตกรรมเป฿ชຌ฿นการพัฒนา
คุณภาพการผดุงครรภ์ 
- การพัฒนานวัตกรรมพืไอพัฒนา
คุณภาพการผดุงครรภ์  
- การสะทຌอนคิดภายหลังการฝຄกปฏิบัต ิ

- การสังกตการฝຄกปฏิบัติการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์  
- การน าสนอ 
- การสรุปความคิดรวบยอด 
- การขียนรายงาน 
-การขียนผนการพยาบาล        
- ประมินผลการน านวัตกรรมเป฿ชຌ
฿นการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล
ละการผดุงครรภ ์
- การจัดครงการพัฒนาคุณภาพ
การผดุงครรภ์ 
 

แ.ไ ประมินผลลัพธ์ละ
จัดการผลลัพธ์ทาง 
การผดุงครรภ ์
 

- การจัดการผลลัพธ์ ความสีไยง ละ
ความปลอดภัย฿นผูຌรับบริการ฿น
สถานการณ์จ าลอง ิsimulationี ละ
สถานการณ์จริง฿นคลินิก 

- สังกตการฝຄกปฏิบัติการพยาบาล 
- การสรุปความคิดรวบยอด 
- การขียนรายงาน 
- การน าสนอ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

กลยุทธ์การสอนทีไ฿ชຌพัฒนาการรียนรูຌ กลยุทธ์การประมินผลการรียนรูຌ 

- ท าวารสารสมสร ิjournal clubี  
- การสะทຌอนคิดภายหลังการฝຄกปฏิบัต ิ
- การสรุปความคิดรวบยอด 
- การขียนรายงาน 

- การขียนผนการพยาบาล 

PLOโ สรຌางงานวิจัย นวัตกรรม ละผลงานวิชาการทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ละผยพรผลงานสู
สาธารณะ ดยค านึงถึงหลักจริยธรรม 

 - การบรรยาย 
- การอภิปราย 
- การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ  
- การสรุปความคิดรวบยอด 
- การขียนรายงาน 
- การน าสนอ 
- การฝຄกปฏิบัติการขียนผลงานวิจัยหรือ
นวัตกรรม 
- การน าสนอผลการศึกษาวิจยัหรือ
นวัตกรรม 
- การรียนรูຌดย฿ชຌวิจัยปน็ฐาน 
ิresearch-based 
Learningี  
- การคิดชิงออกบบ (design 
thinking) 
- การท าวิจัยหรือวิทยานิพนธ์  

- บบฝຄกหัด/฿บงาน 
- การสอบ 
- การขียนรายงานครงรางวจิัย 
- การขียนรายงานครงราง
นวัตกรรม 
- การน าสนอครงรางวิจัย/
นวัตกรรมสูสาธารณะ 
- การขียนรายงาน 
- การน าสนอผลการศึกษาวิจยัหรือ
นวัตกรรม 
- การเดຌ฿บรับรองผานการอบรม
จริยธรรมการวิจัย฿นมนุษย ์
- การตรวจสอบการคัดลอกผลงาน
ดຌวยปรกรม ชน Turnitin 
program 
- รายงานวิทยานิพนธ ์
- การขียนบทความตีพิมพ ์
 

PLO3 สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการริริไมการปลีไยนปลงพืไอการจัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์อยาง
มีคุณภาพละปลอดภัย 

ใ.แ วิคราะห์นวคิด ทฤษฎี
ภาวะผูຌน า ละนวคิดการ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาล
ละการผดุงครรภ ์
ใ.โ วิคราะห์นยบาย ระบบ
สุขภาพ ละ ศรษฐศาสตร์
สุขภาพ  
3.3 ออกบบครงการหรือ
นวัตกรรมการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ละน าเป฿ชຌ 
พืไอพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ 

- การอภิปราย 
- การสัมมนา 
- การท ากิจกรรมกลุม 
- การฝຄกปฏิบัติจริง฿นคลินิก 
- การรียนรูຌบบครงการ ิproject-
based learningี 
- การศึกษารายกรณี  
- การสดงบทบาทสมมุติ ิrole playี  
 

- การสังกตพฤติกรรม 

- การน าสนอ 
- การขียนรายงาน 
- การประมินครงการ 
- การประมินกระบวนการกลุม 
- การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 
- ผนการพัฒนาทักษะผูຌน าการ
ปลีไยนปลงของตนอง 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

กลยุทธ์การสอนทีไ฿ชຌพัฒนาการรียนรูຌ กลยุทธ์การประมินผลการรียนรูຌ 

ละความปลอดภัยของ
ผูຌรับบริการ 

ใ.ไ ท างานรวมกับทีมสุขภาพ
ละผูຌกีไยวขຌอง พืไอพัฒนา
ตนอง วิชาชีพละสังคมเดຌ
อยางตอนืไอง 
PLO4 ฿ชຌทคนลยีดจิิทัล
ละสารสนทศ พืไอการ
สืไอสาร การวิจัย การพฒันา
นวัตกรรม ผลงานวชิาการ 
พืไอการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์  

- การรียนรูຌดย฿ชຌทคนลยีสริม 
ิtechnology-enhanced learning) 
- การท ากิจกรรมกลุม 
- การฝຄกปฏิบัติจริง 
 

- การสังกตพฤติกรรม 
- การขียนรายงาน 
- การวิพากษ ์
- การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 
- การน าสนอ 

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึงกฎหมาย฿นการ
ปฏิบัติการผดงุครรภ์กผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอน  
5.แ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ตาม
หลักจรรยาบรรณวิชาชีพ 
5.โ วิคราะห์ละตัดสิน฿จชิง
จริยธรรมทางการพยาบาล 
บนพืๅนฐานคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณละ
มาตรฐานวิชาชีพ  
5.ใ ท าหนຌาทีไทนผูຌรับบริการ
เดຌหมาะสมกับสถานการณ ์

5.ไ ฿หຌค าปรึกษาหรือชีๅนะ
ทางกฎหมายละจริยธรรม 
ทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ 

- การฝຄกปฏิบัติจริง฿นคลินิก 
- การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 
- การขียนรายงานกรณีศึกษา 
- การน าสนอกรณีศึกษา 
- การ฿ชຌกรณีศึกษา 
- การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 
- การอภิปราย 
- การขียนรายงาน  

 

- การสังกตพฤติกรรม 
- การมีสวนรวมลกปลีไยนความรูຌ
ละประสบการณ ์
- การขียนรายงาน 
- การน าสนอ 
- การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 
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5. ผนทีไสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธก์ารรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOsี สูรายวิชา ิCurriculum Mappingี 

 ความรบัผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

 

รายวิชาละหนวยกิต 

ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร  ิPLOs) 

PLO1  PLO2  PLO3  PLO4 PLO5  
1.1 1.2 1.3 1.4  ใ.1 ใ.2 ใ.3 ใ.4  5.1 5.2 5.3 5.4 

รายวิชากน 

ๆไโ-5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     โิิโี-เ-ไี                

642-51โ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล     โ((โ)-เ-ไ)                

642-5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ    
5ิิไี-โ-้ี  

              

รายวิชาฉพาะสาขา 

ๆไ่-5ใ1 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูทางการผดุงครรภ์ ใิิใี-เ-ๆี                

ๆไ่-5ใ2 การผดุงครรภ์ขัๅนสูง    3(ิ3ี-เ-6)                

ๆไ่-5ไใ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง แ    ใิเ-้-เี               

ๆไ่-5ไไ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง โ    ใิเ-้-เี                

วิชาวิทยานิพนธ์ 
ๆไโ-็่แ วิทยานิพนธ์       แโิเ-ใๆ-เี                
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รายวิชาละหนวยกิต 

ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร  ิPLOs) 

PLO1  PLO2  PLO3  PLO4 PLO5  
1.1 1.2 1.3 1.4  ใ.1 ใ.2 ใ.3 ใ.4  5.1 5.2 5.3 5.4 

วิชาลือก 

ๆไโ-็็เ นวคิดละบทบาทการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง ใิิโี-ใ-ไี                 

ๆไโ-็็แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจัย ใิเ-้-เี               

ๆไโ-็็โ  การวิจัยทางการพยาบาลชิงคณุภาพ    ใิิโี-โ-5ี               

ๆไโ-็็ใ การดูลสุขภาพองค์รวมดยผสมผสานภูมปิัญญาตะวนัออก  
ใิิโี-ใ-ไี 

              

ๆไโ-็็ไ สุนทรียะ฿นการพยาบาล  ใิ(โ)-2-5ี               

ๆไโ-็็5 ทคนลยีกับการพยาบาล  ใิิ3)-0-6ี               

ๆไโ-็็ๆ การสอนทางการพยาบาล   ใิิโี-ใ-ไี                 
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ๆ. ความคาดหวังของผลลัพธ์การรียนรูຌมืไอสิๅนปการศึกษา 
 

ปทีไ รายละอียด 

1 - ขียนครงการวิจัยทีไกีไยวขຌองกับการดูลผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 
- ออกบบนวัตกรรมการผดุงครรภ์ พืไอน าเป฿ชຌ฿นการพัฒนาคุณภาพการผดุงครรภ์ 
- ปฏิบัติการผดุงครรภ์กผูຌรับบริการสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ครอบครัว ทีไมีภาวะ
สุขภาพปกติ บีไยงบน ปัญหาซับซຌอนหรือคาดการณ์วาจะกิดขึๅน ดย฿หຌการดูลบบองค์รวมอยางตอนืไอง 
- สามารถป็นผูຌน า฿นการริริไมการปลีไยนปลงพืไอพัฒนาคุณภาพการผดุงครรภ์ 
 

2 - สามารถออกบบการวิจัย ด านินการวิจัย ละท าวิจัย หรือสรຌางนวัตกรรมพืไอพัฒนาคุณภาพ 
การผดุงครรภ์ 
- สามารถขียนละผยพรผลงานวิจัย/นวัตกรรม/ ผลงานวิชาการทางการพยาบาลสูสาธารณะ 
- มีจริยธรรม฿นการการท าวิจัยละผลงานวิชาการ 
- สามารถ฿ชຌทคนลยีดิจิทัล ละสารสนทศ฿นการวิจัย การพัฒนานวัตกรรมพืไอพัฒนาคุณภาพละ
ผลลัพธ์ทางการผดุงครรภ์ 
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หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
 
แ. กฎระบียบหรือหลักกณฑ์฿นการ฿หຌระดบัคะนน ิกรดี 
      การวัดผลละการส ารใจการศึกษา ป็นเปตามขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅน
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. โ5ๆใ (ภาคผนวก จี 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 โ.แ การทวนสอบมาตรฐานผลการรียนรูຌขณะนักศึกษายังเมส ารใจการศึกษา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ จัดการประมินหลักสูตรมืไอสิๅนสุดการรียน฿นชัๅนปทีไ แ อาจารย์
ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรจัดท ารายงานผลการด านินงานของหลักสูตร ครอบคลุมหัวขຌอตามบบการประมิน
คุณภาพภาย฿น ตามกณฑ์ AUN-QA ภาย฿น ๆเ วัน หลังสิๅนสุดปการศึกษานัๅน โ คณะกรรมการบัณฑิตศึกษามี
การตงตัๅงคณะกรรมการทวนสอบผลการรียนรูຌของนักศึกษา฿นตละรายวิชา  

2.1.1 ผูຌประสานงานรายวิชาละผูຌสอนจัดการประมินผลการรียนรูຌตามวิธีการประมิน ทีไระบุเวຌ฿น 
มคอ.3 มคอ.4 ละพิจารณา฿หຌกรด ละผานการพิจารณารับรอง ดยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา จากนัๅนจัดสง
กรดภาย฿นวลาทีไกองทะบียนละประมวลผลของมหาวิทยาลัยก าหนด  

2.1.2 มีการประมินการสอนรายวิชาตละวิชาดยผูຌรียน ชวงปลายภาครียน  
2.1.3 มีการประมินผูຌสอน฿นตละวิชาดยผูຌรียน 
2.1.4 ผูຌประสานงานรายวิชาจัดท า มคอ.5 ละ มคอ.ๆ ภาย฿น ใเ วัน หลังสิๅนสุดการรียนการสอน      
2.1.5 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียนตามมาตรฐานผลการรียนรูຌทีไก าหนด฿น มคอ.ใ ละ มคอ.ไ 

ิถຌามีี อยางนຌอยรຌอยละ โ5 ของรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละปการศึกษา ละน าผลการทวนสอบเปปรับปรุงการ
จัดการรียนการสอนละการประมินผล  

โ.แ.ๆ จัดท ารายงานผลการทวนสอบพืไอป็นหลักฐานการบรรลุมาตรฐานผลการรียนรูຌภายหลัง
ด านินการ   ทวนสอบ ละจัดท าผนการปรับปรุงการประมินผลการรียนรูຌ  

โ.แ.็ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ จัดท ารายงานผลการด านินการของหลักสูตร สงมหาวิทยาลัย 
ภาย฿น ใเ วันภายหลังการประกาศผลการรียนของภาคฤดูรຌอน ของตละปการศึกษา 

   โ.โ การทวนสอบมาตรฐานผลการรียนรูຌหลังจากนักศึกษาส ารใจการศึกษา 
 มีกระบวนการประมินผลดยกองผนงาน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ด านินการส ารวจขຌอมูล ความ

พึงพอ฿จของบัณฑิตละผูຌ฿ชຌบัณฑิต ละ฿นทุกปการศึกษา คณะกรรมการบัณฑิตศึกษามีการประมินหลักสูตร
มืไอสิๅนสุดการรียน฿นชัๅนปทีไ โ ของทุกรุน ดยการประมินจากตัวนักศึกษา ละผูຌมีสวนเดຌสวนสีย฿นการ฿ชຌ
บริการของนักศึกษาทีไส ารใจการศึกษาลຌว ซึไงท างานอยู฿นหนวยงานตาง โ 
 
3. กณฑ์การส ารใจการศึกษาตามหลักสูตร  
 ฿หຌป็นเปตามขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. โ5ๆใ ละ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. โ5ๆเ ดยมีรายละอียด ดังนีๅ 
 

ผน ก บบ ก โ 
 ใ.แ ศึกษารายวิชาครบถຌวนตามทีไก าหนด฿นหลักสูตร ดยจะตຌองเดຌระดับคะนนฉลีไยเมตไ ากวา 3.00 จาก
ระบบ ไ ระดับคะนนหรือทียบทา พรຌอมทัๅง 
 ใ.โ สนอวิทยานิพนธ์ละสอบผานการสอบปากปลาขัๅนสุดทຌาย ดยคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ ละ
ตຌองป็นระบบปຂด฿หຌผูຌสน฿จขຌารับฟังเดຌ  
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 ใ.ใ ผลงานวิทยานิพนธ์หรือสวนหนึไงของวิทยานิพนธ์ตຌองเดຌรับการตีพิมพ์ หรืออยางนຌอยเดຌรับการยอมรับ฿หຌ
ตีพิมพ์฿นวารสารระดับชาติ หรือนานาชาติทีไมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา รืไอง 
หลักกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการผยพรผลงานทางวิชาการ หรือ 
 ใ.ไ น าสนอตอทีไประชุมวิชาการดยบทความทีไน าสนอฉบับสมบูรณ์ ิfull paperี เดຌรับการตีพิมพ์฿น
รายงานสืบนืไองจากการประชุมวิชาการ ิproceedingsี ดังกลาว 

 ใ.5 ตຌองสอบทียบหรือสอบผานความรูຌภาษาตางประทศ มีคุณสมบัติอืไนละป็นเปตามงืไอนเขของผูຌส ารใจ
การศึกษาทีไก าหนดเวຌ฿นขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. โ5ๆใ 
รืไอง คุณสมบัติละงืไอนเขของผูຌส ารใจการศึกษา฿นหลักสูตรปริญญาท 
 
4. การอทุธรณ์ของนักศึกษา  

มีระบบรับรืไองรຌองรียนหรือการอุทธรณ์ของนักศึกษากีไยวกับการประมินผลการศึกษา ดยก าหนด
ขัๅนตอนละกระบวนการ฿นการรับรืไองรຌองรียนเวຌชัดจน฿น มคอ.ใ ละ มคอ.ไ นักศึกษาสามารถยืไนขຌอ
รຌองรียนหรือการอุทธรณ์ เดຌดยตรงทีไจຌาหนຌาทีไกลุมงานวิชาการ ิบัณฑิตศึกษาี นักศึกษาสามารถยืไนบบฟอร์ม
ค ารຌองขอทบทวนการตรวจขຌอสอบ฿หมผานอาจารย์ทีไปรึกษา กรรมการบัณฑิตศึกษา ละคณะกรรมการประจ า
สวนงานคณะพยาบาลศาสตร์ กองทะบียนละประมวลผล มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
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หมวดทีไ 6 การพัฒนาคณาจารย์    
 
แ. การตรียมการส าหรับอาจารย์฿หม      

คณะพยาบาลศาสตร์ มีระบบการด านินการตรียมอาจารย์฿หม ดังนีๅ  
แ.แ การตรียมการ฿นระดับมหาวิทยาลัย  

   พืไอพัฒนาสูบทบาทการป็นอาจารย์ละการท าหนຌาทีไของอาจารย์฿นสถาบันการศึกษา ดังนีๅ  
แ.แ.แ อาจารย์฿หมทุกคนตຌองขຌารวมครงการปฐมนิทศอาจารย์฿หม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

ซึไงจะเดຌรับการปฐมนิทศ ซึไงมีประดในหลักกีไยวกับการพัฒนาบทบาททีไครอบคลุมทุกพันธกิจของอาจารย์ ละ
จรรยาบรรณอาจารย์ 

แ.แ.โ อาจารย์฿หมทุกคนตຌองขຌารับการฝຄกอบรมตามครงการสมรรถนะดຌานการสอนของมหาวิทยาลัย      
สงขลานครินทร์ พืไอ฿หຌอาจารย์฿หมมีความรูຌละทักษะการจัดการรียนการสอนละการประมินผลทีไทันสมัย 

แ.โ การตรียมการ฿นระดับคณะ  
แ.โ.แ การปฐมนิทศอาจารย์฿หม คณะพยาบาลศาสตร์ก าหนด฿หຌอาจารย์฿หมทุกคนขຌารวมครงการ

ปฐมนิทศอาจารย์฿หม ซึไงจัดดยคณะพยาบาลศาสตร์ มีรายละอียด ดังนีๅ 
1.2.1.1 วิสัยทัศน์ละพันธกิจของมหาวิทยาลัยละคณะพยาบาลศาสตร์ 
1.2.1.2 บทบาทหนຌาทีไของอาจารย์คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ฿นทุกพันธกิจ 
1.2.1.3 สิทธิประยชน์ละสวัสดิการของอาจารย์ ละกฎระบียบตาง โ 
1.2.1.4 การบริหารงานของคณะพยาบาลศาสตร์ 
1.2.1.5 การจัดการศึกษา หลักสูตร ละการจัดการรียนการสอนของคณะพยาบาลศาสตร์  
1.2.1.6 การประกันคุณภาพการจัดการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร์ 
1.2.1.7 บทบาทความป็นครู ละการป็นอาจารย์ทีไปรึกษา 

แ.โ.โ รองคณบดีฝຆายพัฒนาองค์กรละบุคลากรจัด฿หຌอาจารย์฿หมของสาขาเดຌศึกษาระบบการบริการ
การพยาบาลของหอผูຌปຆวยหรือหนวยบริการสุขภาพของหลงฝຄกปฏิบัติทีไสาขาวิชารับผิดชอบ  รวมทัๅงจัด฿หຌ
ปฏิบัติการพยาบาล ิfaculty practiceี อยางนຌอย ่เ ชัไวมงตอปการศึกษา พืไอ฿หຌอาจารย์฿หมเดຌพัฒนาความ
ชีไยวชาญดຌานทักษะการปฏิบัติการพยาบาล  

แ.โ.ใ รองคณบดีฝຆายพัฒนาองค์กรละบุคลากรมอบหมายอาจารย์อาวุส฿นสาขาวิชาป็นอาจารย์พีไ
ลีๅยงอาจารย์฿หม ดยท าหนຌาทีไป็นทีไปรึกษาละ฿หຌค านะน า ดังนีๅ 

1.2.3.1 การรียนรูຌละปรับตัวขຌาสูการป็นอาจารย์฿นคณะพยาบาลศาสตร์ 
1.2.3.2 การสอนบนคลินิก เดຌก การ฿ชຌกระบวนการพยาบาลตามบบฟอร์มของคณะพยาบาล

ศาสตร์หรือตามทฤษฏีการพยาบาลทีไนักศึกษาลือกสรร รูปบบการสอนบนคลินิก ชน การประชุมปรึกษา การ
ตรวจยีไยม การสอนขຌางตียง การสะทຌอนคิด การท า content conference ละการประมินผลการรียนรูຌของ
นักศึกษาตามบบประมินผลการฝຄกปฏิบัติงานของนักศึกษา฿นรายวิชาปฏิบัติการผดุงครรภ์ 

1.2.3.3 การตรียมการสอนภาคทฤษฎี การสอน฿นหຌองปฏิบัติการ ละการสอนภาคปฏิบัติ เดຌก 
การตรียมนืๅอหา การขียนผนการสอน การก าหนดกลยุทธ์การรียนการสอนทีไสงสริมบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะ
การรียนรูຌตลอดชีวิต การ฿ชຌสืไอการสอน การวัดประมินผล ป็นตຌน ดย฿ชຌวิธีการสอนบบชิงรุก ิactive 
learning) การสอนทีไสนับสนุน home-based education 

1.2.3.4 บทบาทหนຌาทีไของผูຌประสานงาน/ผูຌชวยผูຌประสานงาน/ผูຌประสานงานหลัก/ผูຌประสานงาน
รวมของรายวิชา ฿นการจัดท ารายละอียดรายวิชา ิมคอ.ใ มคอ.ไ มคอ.5 มคอ.6ี การด านินการจัดการรียนการ
สอน การวัดประมินผล การติดตามผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียน การสงกรด 

1.2.3.5 การวัดประมินผล เดຌก การสอบดຌวยขຌอสอบปรนัย/ขຌอสอบอัตนัย การประมิน
กระบวนการรียนรูຌผานกิจกรรมรูปบบตาง โ ละนวทางการพิจารณา฿หຌระดับขัๅนคะนน 
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แ.โ.ใ.ๆ บทบาทหนຌาทีไของอาจารย์ทีไกีไยวขຌองกับการประกันคุณภาพหลักสูตรละการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

แ.โ.ใ.็ พัฒนาละพิไมพูนทักษะการป็นอาจารย์ทีไปรึกษากนักศึกษาดຌานวิชาการละทัไวเป 
การป็นทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์ รวมถึงทักษะการ฿หຌขຌอมูลยຌอนกลับพืไอการพัฒนาอยางสรຌางสรรค์ 

แ.โ.ใ.่ พัฒนาทักษะทีไกีไยวขຌองกับการรียนการสอนดຌานอืไนโ ชน การผลิตสืไอการรียนรูຌ
อิลใกทรอนิกส์ การ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ การ฿ชຌภาษาอังกฤษ การสรຌาง scenario การรียนรูຌพืไอการ
ปลีไยนปลง (transformative learning) ป็นตຌน 

แ.โ.ใ.้ พัฒนาทักษะการท าวิจยั/นวัตกรรม การขอทุนวิจัย/นวตักรรม ละการตีพิมพ์/ผยพร
ผลงานวิจัย/นวัตกรรม 

แ.โ.ใ.10 ฿หຌค านะน าละติดตามความกຌาวหนຌา฿นการปฏิบัติงานของอาจารย์฿หม฿นทุกพันธกิจ 
 

โ. การพัฒนาความรูຌละทักษะ฿หຌกคณาจารย์ 
    โ.แ การพัฒนาทักษะการจัดการรียนการสอน การวัดละการประมินผล 
         โ.แ.แ การพัฒนาระดับมหาวิทยาลัย 

ส านักการศึกษาละนวัตกรรมการรียนรูຌ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จัดครงการละกิจกรรม
พืไอพัฒนาสมรรถนะดຌานการรียนการสอนของอาจารย์อยางตอนืไอง ดยมุงนຌนการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive 
learning) ทัๅงการพัฒนาหลักสูตร การขียนผนการสอน วิธีการรียนการสอนทีไหลากหลาย การพัฒนาละ฿ชຌสืไอ
การสอนออนเลน์ การวัดละประมินผล  

โ.แ.โ การพัฒนาระดับคณะ 
     คณะพยาบาลศาสตร์ จัดสรรงบประมาณ฿หຌอาจารย์ป็นรายบคุคล ละจัดท าครงการอยางตอนืไอง

พืไอสนับสนุนการพัฒนาอาจารย์ดຌานการรียนการสอน การวัดละการประมินผล ดังนีๅ 
โ.แ.โ.แ สนับสนุนการขຌารวมการอบรม สัมมนา ประชุมวิชาการทัๅงภาย฿นละภายนอก

มหาวิทยาลัย ละศึกษาดูงาน฿นละตางประทศ ฿นดຌานการรียนการสอน การวัดละการประมินผล ดยนຌน
การรียนการสอนบบชิงรุก ิactive learning) ละจัดครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ดຌานการ
รียนการสอน พืไอพัฒนา฿หຌผูຌรียนมีสมรรถนะการรียนรูຌตลอดชีวิต ละก าหนด฿หຌอาจารย์ขຌารวมอยางนຌอย แ5 
ชัไวมงตอปการศึกษา 

โ.แ.โ.โ ก าหนดนยบาย฿หຌอาจารย์จัดท าผนพัฒนาตนองดຌานการพัฒนาทักษะชิงวิชาชีพ ดยการ
พัฒนาประสบการณ์การพยาบาล฿นหอผูຌปຆวยหรือหนวยบริการสุขภาพของหลงฝຄกปฏิบัติทีไสาขาวิชารับผิดชอบ 
(faculty practice) อยางนຌอย ่เ ชัไวมงตอปการศึกษา  

โ.แ.โ.ใ สนับสนุนการจัดสืไอการสอนออนเลน์ พืไอพัฒนารูปบบการจัดการรียนการสอน  
โ.แ.โ.ไ สนับสนุนการท าวิจัย฿นชัๅนรียนพืไอพัฒนารูปบบการรียนการสอนทีไสงสริมการรียนรูຌ 
โ.แ.โ.5 จัดระบบประมินผลการสอนของอาจารย์ดยนักศึกษา ิระบบออนเลน์ของมหาวิทยาลัยี 

การประมินดยอาจารย์ผูຌรวมสอนละประธานหลักสูตรพืไอปรับปรุงพัฒนาการสอน 
 

โ.โ การพัฒนาวิชาการละวิชาชีพดຌานอืไน โ 
โ.โ.แ ดຌานการวิจัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ละคณะพยาบาลศาสตร์ มีนวทางการพัฒนาอาจารย์

ดຌานการวิจัยละวิชาชีพ ดังนีๅ 
แี สนับสนุนทุน฿นการท าวิจัย ละการน าสนอผลงานวิจัย฿นการประชุมระดับชาติละนานาชาติ 
โี สนับสนุนการจัดตัๅงหนวยวิจัย ิresearch unitี ศูนย์วิจัย ิresearch centerี   
ใี สนับสนุนหรือจัดครงการ/กิจกรรมพืไอสงสริมสมรรถนะดຌานการวิจัย เดຌก คายขียน

ครงการวิจัย การอบรมจริยธรรม฿นการวิจัย 
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4ี สนับสนุนทุนลกปลีไยนกับสถาบัน฿นตางประทศพืไอการท าวิจัย หรือการท าวิจัย฿นตางประทศ 
5) สงสริมการท าวิจัยละการตีพิมพ์ผยพรผลงาน฿นวารสารวิชาการระดับชาติละนานาชาติ 
6) พัฒนาอาจารย์฿หຌมีคุณวุฒิ ละต าหนงทางวิชาการทีไสงูขึๅน 

โ.โ.โ ดຌานบริการวิชาการ  
แี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุนการพัฒนาความชีไยวชาญของอาจารย์ดຌานการปฏิบัติการ

พยาบาลฉพาะสาขา฿หຌมีความทันสมัยอยูสมอ พืไอป็นผูຌทรงคุณวุฒิ฿นงานวิชาการ ชน บรรณาธิการวารสาร ทีไ
ปรึกษาครงการวิจัย ตรวจครืไองมือวิจัย ประมินผลงานวิชาการ วิทยากร ป็นตຌน 

โี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุน฿หຌอาจารย์ป็นวิทยากรตามความชีไยวชาญ ดยการจัดครงการ
บริการวิชาการระดับชาติละนานาชาติ การจัดอบรมหลักสูตรระยะสัๅน  

โ.โ.ใ ดຌานการผลิตผลงานทางวชิาการละการพัฒนาคุณวฒุิ฿หຌสูงขึๅน  
แี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุนการผลิตต ารา หนังสือ ดยสนับสนุนงบประมาณ ละจัดสรร฿หຌ

ลาพิไมพูนความรูຌ ิsabbatical leaveี  
2ี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัยละผลงานวิชาการผยพรผลงาน฿น

วารสารทางวิชาการระดับชาติ ละนานาชาติ ดยคณะฯ มีวารสารของคณะพยาบาลศาสตร์ จัดครงการขียน
ผลงานทางวิชาการ ิacademic writing, publication writingี ชิญอาจารย์ชาวตางชาติป็นทีไปรึกษา  

3ี คณะพยาบาลศาสตร์ สงสริม฿หຌอาจารย์สอบรับ฿บวุฒิบัตรการพยาบาลขัๅนสูงจากสภาการ
พยาบาล ละพัฒนาบทบาทการพยาบาลขัๅนสูงกอาจารย์พยาบาล 
 2.2.4 ดຌานสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง 

แี คณะพยาบาลศาสตร์ จัดสัมมนาอาจารย์ผูຌสอนกีไยวกับสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง 
โี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุนอาจารย์ผูຌสอนฝຄกทักษะการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง 
 

ใ. การพัฒนาชิงวิชาชีพกบุคลากรสายสนับสนุน 
แ. คณะพยาบาลศาสตร์ มีกลุมงานซึไงท าหนຌาทีไกีไยวกับการจัดการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

เดຌก การจัดท าหลักสูตร การจัดการรียนการสอน การจัดสรรสิไงสนับสนุนการรียนการสอน เดຌก หຌองรียน 
หຌองสมุด หຌองรียนทางเกล ศูนย์การรียนรูຌทางการพยาบาล ละการประสานงานกับหลงฝຄกปฏิบัติการ
พยาบาลของนักศึกษา  

โ. จัดครงการสัมมนาการจัดท าผนปฏิบัติการประจ าปทุกป ละขຌารวมครงการพัฒนางาน ครงการ
พัฒนาสมรรถนะการ฿หຌบริการ ทัๅงของคณะพยาบาลศาสตร์ละของมหาวิทยาลัย  

3. คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุน฿หຌบุคลากรสายสนับสนุนท าผลงานชิงสรຌางสรรค์พืไอพัฒนาสมรรถนะ
ละป็นผลงาน฿นการขอก าหนดต าหนง฿หຌสูงขึๅน  

4. สนับสนุน฿หຌบุคลากรสายสนับสนุนขຌารวมการอบรม สัมมนา ประชุมวิชาการทัๅงภาย฿นละภายนอก 
มหาวิทยาลัย พืไอสงสริม การพัฒนาการหรือสริมสรຌางความรูຌพิไมติม ิสภาการพยาบาลก าหนดอยางนຌอย แเ 
ช.ม./ปี 

5. คณะพยาบาลศาสตร์ จัดสรรทุนพืไอสนับสนุน฿หຌบุคลากรสายสนับสนุนศึกษาตอ฿นระดับทีไสูงขึๅน  
6. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีระบบการประมินผลการปฏิบัติงานบบออนเลน์ละมีระบบการ฿หຌ

ขຌอมูลยຌอนกลับ พืไอ฿หຌผูຌรับการประมินเดຌน าเปปรับปรุงพัฒนาตอเป 
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หมวดทีไ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1. การก ากับมาตรฐาน 

ปງาหมาย วิธีการด านินการ วิธีการประมินผล 

อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ทีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักละ/รวม 
อาจารย์ผูຌสอบวิทยานิพนธ์ มี
คุณสมบัติปน็เปตามระบยีบ
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วา
ดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
โ5ๆใ ละมาตรฐานคุณวฒุิระดบั
บัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ 
พ.ศ. โ5ๆเ  

แ. มีระบบ฿นการประมนิละ
ตรวจสอบคุณสมบตัิอาจารยผ์ูຌสอนต
ละรายวชิาดยคณะกรรมการหลักสูตร
ละอาจารยผ์ูຌประสานงานรายวชิา 
โ. มีระบบ฿นการประมนิละ
ตรวจสอบคุณสมบตัิอาจารย์ทีไปรึกษา
วิทยานพินธ์ละกรรมการสอบ
วิทยานพินธ์กอนสนอตงตัๅงดย
ประธานหลักสูตร 
ใ. มีระบบ฿นการติดตาม ตรวจสอบ
คุณสมบัติของอาจารย์ผูຌสอน อาจารย์ทีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ละกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ทุก ๆ ดือน พืไอก ากับ฿หຌ
ป็นเปตามมาตรฐานทีไก าหนดเวຌ 

แ. รายงานผลการก ากับ ตดิตาม
ทุก 6 ดือน ฿นทีไประชุม
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
โ. รายงานการประมินตนอง
กีไยวกับคุณสมบัติอาจารย์
ผูຌสอน ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
ละทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ ละ
กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ทุกป 
ละรายงานกบัณฑิตวิทยาลัย  

 

โ. บัณฑิต 

 โ.แ คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. โ5ๆเ 
2.1.1 มีระบบ ก ากับ ติดตาม ดูล ดยผูຌรับผิดชอบหลักสูตร฿หຌผูຌทีไส ารใจการศึกษาตຌองศึกษารายวิชา

ครบตามทีไหลักสูตรก าหนด เดຌคะนนฉลีไยสะสมเมตไ ากวา 3.00 จากระบบ 4 พรຌอมทัๅงสนอวิทยานิพนธ์ละ
สอบผานการสอบปากปลาขัๅนสุดทຌาย ดยคณะกรรมการทีไคณะตงตัๅง ละมีการปຂด฿หຌผูຌสน฿จขຌารับฟังเดຌ 
วิทยานิพนธ์ของผูຌทีไส ารใจการศึกษาตຌองผานการตรวจสอบการคัดลอกผลงานหรือการซๅ าซຌอนกับงานของอาจารย์
ผูຌอืไนดย฿ชຌระบบ Turnitin ละเมพบการคัดลอกหรือการซๅ าซຌอน 

2.1.2 ตຌองสอบทียบหรือสอบผานความรอบรูຌภาษาอังกฤษ ตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
โ.แ.ใ มีการส ารวจความพึงพอ฿จของผูຌ฿ชຌบัณฑิตทุกป  ดยผูຌรับผิดชอบหลักสูตร พืไอน าขຌอมูลเป

พัฒนาการจัดการรียนการสอนละหลักสูตร 

2.2 การเดຌงานท าหรือผลงานวิจัยของผูຌส ารใจการศึกษา 
 2.2.1 มีระบบ ก ากับ ติดตาม ดูล ดยผูຌรับผิดชอบหลักสูตร฿หຌนักศึกษาละผูຌ ส ารใจการศึกษาตຌองมี
ผลงานวิทยานิพนธ์หรือสวนหนึไงของวิทยานิพนธ์เดຌรับการตีพิมพ์หรืออยางนຌอยเดຌรับการยอมรับ฿หຌตีพิมพ์฿น
วารสารระดับชาติ หรือระดับนานาชาติทีไมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา รืไองหลักกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการผยพรผลงานทางวิชาการ หรือน าสนอตอทีไประชุมวิชาการดย
บทความทีไน าสนอฉบับสมบูรณ์ ิfull paper) เดຌรับการตีพิมพ์฿นรายงานสืบนืไองจากการประชุมวิชาการ 
ิproceedings) ดังกลาว ดยมีกองบรรณาธิการจัดท ารายงานการประชุม หรือคณะกรรมการจัดประชุม
ประกอบดຌวย ศาสตราจารย์ หรือผูຌทรงคุณวุฒิระดับปริญญาอก หรือผูຌทรงคุณวุฒิทีไมีผลงานป็นทีไยอมรับ฿น
สาขานัๅน โ จากนอกสถาบันจຌาภาพ อยางนຌอยรຌอยละ โ5 ดยตຌองมีผูຌประมินบทความทีไป็นผูຌชีไยวชาญ฿นสาขา
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นัๅนดຌวย ละมีบทความทีไมาจากหนวยงานภายนอกสถาบันอยางนຌอย ใ หนวยงานละรวมกันลຌวเมนຌอยกวา
รຌอยละ โ5 

2.2.2 มีระบบการติดตามการเดຌงานท าของผูຌทีไส ารใจการศึกษาดยอาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร  
 

ใ. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา  

  ใ.แ.แ ก าหนดคุณสมบัติผูຌรียนตามกณฑ์ของบัณฑิตวิทยาลัยละสภาการพยาบาล เดຌก  
     - ส ารใจการศึกษา฿นระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ 
     - มีประสบการณ์การปฏิบัติวิชาชีพการพยาบาลอยางนຌอย แ ป 
     - มี฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลละผดุงครรภ์ ชัๅนหนึไง ทีไยังเมหมดอายุ  
     - มีผลการสอบความรูຌภาษาอังกฤษตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด ดยทีไมีผลการสอบภาษาอังกฤษ 

PSU-TEP เดຌคะนนฉลีไยทัๅง ใ ทักษะเมตไ ากวารຌอยละ 5เ หรือมีผลการสอบความรูຌภาษาอังกฤษจากสถาบันอืไน
ทีไบัณฑิตวิทยาลัยรับรองละสอบมาลຌว เมกิน โ ป ณ วันขຌารับการศึกษา  

     - คุณสมบัติอืไนโ นอกหนือจาก ใ.แ.แ ฿หຌอยู฿นดุลยพินิจของคณะกรรมการด านินการสอบคัดลือก 
 ใ.แ.โ ก าหนดระบียบการสมัคร ดยสมัครทาง website ของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   

เดຌตลอดทัๅงป 
 ใ.แ.ใ มีกรรมการคัดลือกนักศึกษาซึไงป็นผูຌรับผิดชอบหลักสูตรละเดຌรับการตงตัๅงดยคณะฯ  
 ใ.แ.ไ กรรมการคัดลือกนักศึกษาพิจารณาตอบรับผูຌสมัครขຌารียน  

 - ผูຌสมัครสอบความรูຌดยการสอบขຌอขียนละสอบสัมภาษณ์รายบุคคลดยกรรมการทีไเดຌรับการ
ตงตัๅงจากคณะฯ 

 
3.2 การสงสริมละพัฒนานักศึกษา  

3.2.1 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรตรียมความพรຌอมกอนริไมขຌารียนดยการจัดปฐมนิทศ นะน าปรัชญา
มหาวิทยาลัย  คณะพยาบาลศาสตร์ หลักสูตร วิชาทีไรียน กฎระบียบตาง โ สิไงอ านวยความสะดวก฿นการรียนทีไ
ทางคณะละหลักสูตรจัด฿หຌ พรຌอมจกคูมือนักศึกษาละจัดครงการการตรียมความพรຌอมกอนปຂดรียน 1 
สัปดาห์ ดยตรียม฿นรืไองการปรับตัว฿นการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาละความรูຌละทักษะทีไจ าป็น฿นการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา การ฿ชຌชีวิต฿นประทศเทย การศึกษาดຌวยตนอง การคຌนควຌา การอาน การขียนละการ
น าสนอรายงาน การสืบคຌนดย฿ชຌสารสนทศ ซึไงป็นทักษะทีไจ าป็นส าหรับการรียน฿นระดับบัณฑิตศึกษา 

3.2.2 จัดท าคูมือนักศึกษาละผนกิจกรรมของหลักสูตรจกนักศึกษาตัๅงตริไมขຌารียน ซึไงมีกิจกรรม
กีไยวกับการท าวิทยานิพนธ์ละการสอบวิทยานิพนธ์  

3.2.3 มีการด านินงานครงการตาง โ พืไอก ากับ ติดตาม ละ฿หຌค าปรึกษาการท าวิทยานพินธ์ เดຌก 
- ครงการ Research Day ครัๅงทีไ แ มีวัตถุประสงค์พืไอ฿หຌนักศึกษาน าสนอหัวขຌอ฿นการท า

วิทยานิพนธ์ ละมีกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ฿นการพิจารณาหัวขຌอ ฿หຌขຌอคิดหในละค านะน า ดยมีกลุมปງาหมาย
คือนักศึกษาชัๅนปทีไ แ  

- ครงการ Research Day ครัๅงทีไ โ มีวัตถุประสงค์พืไอติดตามความกຌาวหนຌา฿นการขียนครง
รางวิทยานิพนธ์ ฿หຌค าปรึกษาระบียบการวิจัยละการขียนครงรางวิทยานิพนธ์ ดยมีกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ฿น
การ฿หຌค าปรึกษานะน า มีกลุมปງาหมายคือนักศึกษาชัๅนปทีไ แ ทีไผานการพิจารณาหัวขຌอวิทยานิพนธ์฿นครงการ 
Research Day ครัๅงทีไ แ ลຌว  
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- ครงการ Research Camp 1 ครัๅง มีวัตถุประสงค์พืไอ฿หຌค าปรึกษาดຌานการวิคราะห์ขຌอมูล
วิจัยละดຌานการอภิปรายผล  ดยกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ  มีกลุมปງาหมายคือนักศึกษาชัๅนปทีไ โ ทีไผานการขຌา
รวมครงการ Research Day ครัๅงทีไ แ ละ โ ลຌว ซึไงจะจัดครงการ฿นชวงปลายภาคการศึกษาทีไ โ หรือตาม
ความหมาะสมของจ านวนนักศึกษาทีไกลับมาจากกใบขຌอมูลพืไอวิทยานิพนธ์ลຌว 

- ครงการการขียนบทความวิจัยพืไอการตีพิมพ์ ิmanuscriptี มีวัตถุประสงค์ พืไอ฿หຌ
ค าปรึกษาดຌานการขียนบทความวิจัยพืไอน าสนอ฿นทีไประชุมวิชาการละการตีพิมพ์ ดยมีกลุมปງาหมายคือ 
นักศึกษาทีไตຌองการความชวยหลือพิศษจากผูຌทรงคุณวุฒิ฿นการขียนบทความ ซึไงจะจัดครงการตามความ
หมาะสม อาจมีหรือเมมีกใเดຌ ขึๅนอยูกับทักษะนักศึกษา฿นตละรุน  

- มีระบบการติดตามความกຌาวหนຌา฿นการท าวิทยานิพนธ์ทุกดอืนละรายงาน฿นการประชุม
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ  

3.2.4 มีการชิญผูຌชีไยวชาญจากตางประทศมาสอนละลกปลีไยนประสบการณ์฿หຌกนักศึกษา ละ
฿หຌค านะน านักศึกษา฿นการตรียมบทความพืไอผยพร฿นระดับนานาชาติ  

3.2.5 มีการสนับสนุนงบประมาณ฿หຌนักศึกษา฿นการผยพรผลงานวิทยานิพนธ์฿นระดับชาติ/
นานาชาติ  

3.2.6 มีการสนับสนุนงบประมาณ฿หຌนักศึกษา฿นการตรวจสอบการขียนภาษาอังกฤษของลม
วิทยานิพนธ์หรือการตรียมตຌนฉบับบทความวิจัยพืไอการตีพิมพ์ผยพร฿นวารสาร  

3.2.7 มีการพัฒนาภาษาอังกฤษของนักศึกษาดยสนับสนุน฿หຌรียนกับอาจารย์สอนภาษาอังกฤษทีไป็น
ชาวตางประทศทุกสัปดาห์ ละก าหนด฿หຌนักศึกษาพัฒนาทักษะทางดຌานภาษาอังกฤษ ดยการ฿ชຌปรกรม Tell 
Me More ละมีการติดตามผลภาษาอังกฤษจากปรกรม Tell Me More 

3.2.8 มีผนครงการสานสัมพันธ์นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรเทยละ 
นานาชาติ มีวัตถุประสงค์พืไอสริมสรຌางความสัมพันธ์อันดีระหวางนักศึกษากอนการฝຄกปฏิบัติรวมกัน฿นรายวิชา
ทางคลินิกละลดชองวางรืไองภาษาละความตกตางทางดຌานวัฒนธรรม   

3.2.9 มีการจัดครงการศึกษาดูงานละทัศนศึกษา พืไอ฿หຌนักศึกษาเดຌปຂดลกทัศน์สูสังคมภายนอก
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ละรียนรูຌวัฒนธรรมเทยพิไมขึๅนรวมถึงพืไอสริมสรຌางความสัมพันธ์อันดีระหวาง
อาจารย์กับศึกษา  

3.2.10 มีการสงสริม฿หຌนักศึกษาเดຌมีการจัดกิจกรรมละขຌารวมกิจกรรมทีไกีไยวกับการท าประยชน์
พืไอพืไอนมนุษย์  

 
3.3 ผลทีไกิดกับนักศึกษา  

3.3.1 จຌาหนຌาทีไหลักสูตรมีการติดตามละรายงานผลการคงอยูของนักศึกษา ผลการส ารใจการศึกษา 
฿หຌกประธานหลักสูตรละกรรมการบัณฑิตศึกษาทุกดือน 

3.3.2 จຌาหนຌาทีไหลักสูตรมีการส ารวจความพึงพอ฿จของนักศึกษาตอการบริหารหลักสูตรหลังส ารใจ
การศึกษา 

3.3.3 นักศึกษาสามารถรຌองรียนตอผูຌรับผิดชอบหลักสูตร ละผูຌรับผิดชอบหลักสูตรมีการน าขຌอ
รຌองรียนมาประชุมพืไอจัดการกຌปัญหาจากขຌอรຌองรียน มีการส ารวจความพึงพอ฿จของการจัดการขຌอรຌองรียน  

ไ. คณาจารย์ 
4.1 การบริหารละพัฒนาคณาจารย์  

4.1.1 ระบบการรับละตงตัๅงอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
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 (1) คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาสนอชืไออาจารย์ประจ าหลักสูตร ดยคัดลือกจากอาจารย์ทีไสอน
ระดับบัณฑิตศึกษา ละตรวจสอบคุณวุฒิ ต าหนงทางวิชาการ ผลงานทางวิชาการ ละความชีไยวชาญ ฿หຌ
ป็นเปตามกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยละนวัตกรรม ิสป.อว.ี 

(2) คณะกรรมการประจ าสวนงานคณะพยาบาลศาสตร์ มีมติ฿หຌความหในชอบ ละสนอชืไอตอ
บัณฑิตวิทยาลัย พิจารณาตงตัๅงป็นอาจารย์ประจ าบัณฑิตวิทยาลัย พืไอท าหนຌาทีไตางโ ฿นระดับบัณฑิตศึกษา  

(3) ฿นกรณีการตงตัๅงอาจารย์พิศษจะค านึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ์ละความรูຌความสามารถ฿น
รายวิชาทีไจะตงตัๅง ดยตຌองเดຌรับความหในชอบจาก คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ 
ละบัณฑิตวิทยาลัย 

4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย์  
มีระบบ อัตราก าลัง ภาระงาน ธ ารงรักษาเวຌ ความสีไยงต าหนงทางวิชาการ ดยคณะมีผน

อัตราก าลังระยะสัๅนละระยะยาวของจ านวนอาจารย์ทีไคงอยู จ านวนอาจารย์ทีไกษียณอายุราชการ จ านวน
อาจารย์ทีไศึกษาตอ฿นตละป พืไอ฿ชຌวางผน฿นด านินการสรรหาอัตราก าลังของอาจารย์฿นตละป ละก าหนด
จ านวนอาจารย์ทีไลาพิไมพูนความรูຌ 

4.1.3 ระบบการสงสริมละพัฒนาอาจารย์  
(1) ก าหนด฿หຌอาจารย์ตละทานท าผนการพัฒนาตนองกีไยวกับการศึกษาตอการท าต าหนง

ทางวิชาการ การศึกษาดูงานทัๅง฿นละตางประทศ ละการลาพิไมพูนความรูຌ ละสนอเปยังรองคณบดี/คณบดี
พืไอพิจารณาจัดสรรควตຌา฿นตละป  

(2) คณะฯ สนับสนุนงิน฿นการพัฒนาตนอง฿นการประชุมวิชาการ ละการน าสนอผลงานวิจัย
ทัๅง฿นละตางประทศ   

4.2 คุณภาพคณาจารย์  
4.2.1 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรติดตามการผยพรผลงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตรผานการติดตามละ

รายงานผลของงานวิจัยของคณะทุก 6 ดือน พืไอ฿หຌมีผลงานทีไมีคุณภาพละป็นเปตามกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

4.2.2 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรติดตามละรายงานรຌอยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีได ารงต าหนงทาง
วิชาการทุกป  

4.3 ผลทีไกิดกบัคณาจารย์ 
 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรมีการรายงานการคงอยูของอาจารยป์ระจ าหลักสูตร ละส ารวจความพึงพอ฿จของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรตอการบริหารงานของหลักสูตรทุกป    

5. หลักสูตร การรียนการสอน การประมินผูຌรียน 
5.1 สาระของรายวิชา฿นหลักสูตร 

 5.แ.แ คณะกรรมการคณะ/คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพิจารณาตงตัๅงคณะกรรมการ฿นการ
ด านินการปรับปรุง/ออกบบหลักสูตร  

5.แ.โ คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรท าการออกบบหลักสูตรดย฿ชຌ Outcome-Based 
Education ละจัดท า modules  

5.แ.ใ อาจารย์ผูຌสอน ผูຌรียน ผูຌ฿ชຌบัณฑิตท าการพิจารณ์ละสดงความคิดหในหลักสูตรทีไปรับปรุง  
5.แ.ไ คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ พิจารณาปรับปรุงกຌเขหลังท าการพิจารณ์  
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5.แ.5 สงรางหลักสูตรทีไปรับกຌหลังประชาพิจารณ์฿หຌผูຌทรงคุณวุฒิ฿หຌขຌอสนอนะ  
5.แ.ๆ สงหลักสูตรทีไเดຌกຌเขตามขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ สนอตอทีไประชุมตางโ เดຌก 

คณะกรรมการประจ าคณะฯ คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย กรรมการกลัไนกรองหลักสูตร กรรมการวิทยา
ขตหาด฿หญ กรรมการนยบาย สภามหาวิทยาลัย สภาการพยาบาล ละส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
พืไอพิจารณาอนุมัติละหรือรับรองหลักสูตร   

5.แ.็ ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรรายงานผลการด านินงานของหลักสูตรทุกป ภาย฿น 60 วันหลังสิๅนสุดป
การศึกษา 

5.2 การวางระบบผูຌสอนละกระบวนการจัดการรียนการสอน 

 5.2.1 การพิจารณาก าหนดผูຌสอน 
(1) ผูຌประสานงานรายวิชาจะก าหนดผูຌสอนละพิจารณาดยผูຌรับผิดชอบหลักสูตร ละ

พิจารณา รับรองดยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ดยพิจารณาถึงความช านาญ฿นนืๅอหาทีไสอนผลงานวิจัยหรือ
ประสบการณ์ทีไกีไยวขຌองกับวิชานัๅนโ ละภาระงานของอาจารย์  

(2) อาจารย์ผูຌสอนตຌองป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ละอาจารย์ประจ า อาจารย์พิศษ ทีไมี
คุณสมบัติตามกณฑ์ทีไส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจัยละนวัตกรรม ิสป.อว.ี ก าหนดเวຌ  
 5.2.2 การก ากับกระบวนการรียนการสอน ละตรวจสอบการจัดท า มคอ.3 ละ มคอ.4 

(1) ผูຌประสานงานรายวิชาซึไงป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรท าหนຌาทีไจัดท า มคอ.ใ มคอ.4  วาง
ผนการจัดการรียนการสอนรวมกับอาจารย์ผูຌสอน ด านินการจัดการรียนการสอน ละติดตามประมินผล
รายวิชาทีไรับผิดชอบป็นเปอยางมีคุณภาพ   

(2) ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรก ากับ ติดตาม ละตรวจสอบการท า มคอ.ใ มคอ.4 จากนัๅนน าสนอ
฿นทีไประชุมกรรมการบัณฑิตศึกษาพืไอพิจารณาละรับรอง  

(3) มหาวิทยาลัยก าหนด฿หຌสง มคอ.3 มคอ.4 กอนวันปຂดภาคการศึกษา  
(4) ก าหนด฿หຌมีการชีๅจง นะน าผูຌรียนกีไยวกับการรียนการสอนของตละรายวิชา฿นชวง

ริไมตຌนรียน 

 5.2.3 การสนับสนุนละการ฿หຌค านะน านักศึกษา   
ิแี มีระบบอาจารย์ทีไปรึกษาดຌานวิชาการ ฿นภาคการศึกษาทีไ แ พืไอท าหนຌาทีไ฿หຌค าปรึกษาดຌาน

การรียนการสอน การปรับตัว฿นชวงการปลีไยนสถานภาพ 
ิโี มีอาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ พืไอท าหนຌาทีไชวยหลือดຌานการท าวิทยานิพนธ์ 

 5.โ.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
ิแี นักศึกษาสามารถยืไนค ารຌองพืไอขออุทธรณ์฿นกรณีทีไมีขຌอสงสัยกีไยวกับการสอบ ผลคะนน 

ละวิธีการประมินผล ตามชองทางทีไระบุเวຌ฿น มคอ.3 มคอ.4 
ิโี คณะมีชองทางรับค ารຌองพืไอการขออุทธรณ์ของนักศึกษา 
ิใี คณะจัดตัๅงคณะกรรมการ฿นการพิจารณาการอุทธรณ์ของนักศึกษา 
 

5.3 การประมินผูຌรียน 

5.3.1 การประมินผลการรียนรูຌตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาหงชาติ 
(1) ผูຌประสานงานรายวิชาละผูຌสอนจัดการประมินผลการรียนรูຌตามวิธีการประมินทีไระบุเวຌ

฿น มคอ.3 มคอ.4 ละพิจารณา฿หຌกรด ละผานการพิจารณารับรองดย คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา จากนัๅน
จัดสงกรดภาย฿นวลาทีไกองทะบียนละ ประมวลผลของมหาวิทยาลัยก าหนด  

(2) มีการประมินการสอนรายวิชาตละวิชาดยผูຌรียน ชวงปลายภาคการศึกษา  
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(3) มีการประมินผูຌสอน฿นตละวิชาดยผูຌรียน 
(4) ผูຌประสานงานรายวิชาจัดท า มคอ.5 ละ มคอ.ๆ  ภาย฿น ใเ วันหลังสิๅนสุดการรียน การสอน      
(5) ก าหนด฿หຌมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียนตามมาตรฐานผลการรียนรูຌทีไก าหนด฿น 

มคอ.ใ ละ ไ ภาย฿น ใเ วัน หลังสิๅนสุดภาคการศึกษา ดยคณะกรรมการ บัณฑิตศึกษาจัดหากรรมการพืไอทวน
สอบอยางนຌอยรຌอยละ 50 ของจ านวนรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละภาคการศึกษา ละรายงานผล  

5.3.2 การประมินวิทยานิพนธ์   
(1)  ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรสนอชืไอตงตัๅงกรรมการสอบวิทยานิพนธ์พืไอ฿หຌคณบดีพิจารณา

ตงตัๅงดยประกอบเปดຌวยประธานกรรมการสอบ กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิภาย฿นละกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ
ภายนอก อาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก อาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์รวม ซึไงกรรมการสอบวิทยานิพนธ์
จะตຌองมีคุณสมบัติตามกณฑ์ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม 

ิ2)  ประธานกรรมการสอบ ผูຌทรงคุณวุฒิภาย฿น ผูຌทรงคุณวุฒิภายนอกท าการประมิน
วิทยานิพนธ์วาผานหรือเมผาน ละอยู฿นระดับ฿ด ลง฿นบบประมิน ขຌอก าหนดอืไนโ ทีไนอกหนือ จากนีๅ฿หຌป็นเป
ตามระบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 
ๆ. สิไงสนับสนุนการรียนรูຌ                                          
  6.1 การบริหารงบประมาณ 

คณะจัดสรรงบประมาณผนดินละงบประมาณงินรายเดຌพืไอจัดซืๅอต ารา สืไอการรียนการสอน 
สตทัศนูปกรณ์ ละวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวตอร์อยางพียงพอ พืไอสนับสนุนการรียนการสอน฿นชัๅนรียนละสรຌาง
สภาพวดลຌอม฿หຌหมาะสมกับการรียนรูຌดຌวยตนองของนักศึกษา 

 6.2 ทรัพยากรการรียนการสอนทีไมีอยูดิม  
จ านวนหนังสือ/วารสาร฿นหอสมุดวิทยาศาสตร์สุขภาพละหຌองอานหนังสือ 

 ฝຆายหอสมุดวิทยาศาสตร์สุขภาพ หຌองสมุดคณะพยาบาลศาสตร ์
หนังสือภาษาเทย โแ,่แไ ลม 13,807 ลม 
หนังสือภาษาอังกฤษ ใไ,ไ55 ลม 3,072 ลม 
วารสารภาษาเทย ไเโ ชืไอรืไอง 30 ชืไอรืไอง 
วารสารภาษาอังกฤษ แ,เ่่ ชืไอรืไอง 11 ชืไอรืไอง 

             ขຌอมูล ณ วันทีไ ใเ มษายน โ563  
อุปกรณ์การรียนการสอนอืไน โ รวมทัๅงสืไออิลใกทรอนิกส์อืไนโ เดຌก  

ิแี ฐานขຌอมูล E-journal, E-thesis ละ E-databased ชน CINAHL, Proquest Nursing 
and Allied Health, PubMed, Science direct, OVID  ป็นตຌน 

ิโี การ฿ชຌระบบ learning management system (LMS2@PSU)  
ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 6.ใ การจัดหาทรัพยากรการรียนการสอนพิไมติม 

 ิแี มีคณะกรรมการวางผน จดัหา ละติดตามการ฿ชຌทรัพยากรการรียนการสอน 
 ิโี อาจารย์ผูຌสอนละผูຌรียนสนอรายชืไอหนังสือ สืไอ ละต ารา เปยังคณะกรรมการ 
 ิใี จัดสรรงบประมาณ 
 ิไี จัดระบบการ฿ชຌทรัพยากรการรียนการสอน 
  6.4 การประมินความพียงพอของทรัพยากร      

 ิแี ประมินความพียงพอจากผูຌสอน ผูຌรียน ละบุคลากรทีไกีไยวขຌอง 
 ิโี จัดระบบติดตามการ฿ชຌทรัพยากร พืไอป็นขຌอมูลประกอบการประมิน 
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7. ตัวบงชีๅผลการด านินงาน ิKey Performance Indicatorsี    
 7.1 ระดับปริญญาท 
 

ดัชนีบงชีๅผลการด านินงาน ปทีไ 1 ปทีไ 2 ปทีไ 3 ปทีไ 4 ปทีไ 5 
แี อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูรอยางนຌอยรຌอยละ ่เ มีสวนรวม฿นการประชุม
พืไอวางผน ติดตามละทบทวนการด านนิงานหลักสูตรอยางนຌอยปการศึกษา
ละสองครัๅง ดยตຌองมีบันทึกการประชุมทุกครัๅง 

X X X X X 

2ี มีรายละอียดของหลักสูตร ิมคอ.โี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาหงชาติ ละสอดคลຌองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 
สาขาพยาบาลศาสตร ์

X X X X X 

3ี มีรายละอียดของรายวิชาทัๅงภาคทฤษฎีละภาคปฏิบัติตามจตนารมณ์ของ
การจัดท า มคอ.ใ ละ มคอ.ไ กอนปຂดสอน฿นภาคการศึกษานัๅน 

X X X X X 

4ี จัดท ารายงานผลการด านนิการของรายวิชาภาคทฤษฎีละภาคปฏิบัติตาม
จตนารมณ์ ของการจัดท า มคอ.5 ละ มคอ.ๆ ภาย฿น ใเ วัน หลังสิๅนสดุภาค
การศึกษาทีไปຂดสอน฿หຌสมบูรณ์ ทุกรายวิชา 

X X X X X 

5ี จัดท ารายงานผลการด านนิการของหลักสูตร ตามจตนารมณ์ของการจัดท า 
มคอ.็ หรือตามระบบประกนัคุณภาพของสถาบนัการศึกษาภาย฿น ๆเ วันหลัง
สิๅนสุดปการศึกษา  

X X X X X 

ๆี มีการพัฒนา/ปรบัปรุงการจัดการรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือการ
ประมินผล การรียนรูຌจากผลการประมินการด านินงานทีไรายงาน฿น มคอ.็ 
หรือ฿นรายงานตามระบบประกนัคุณภาพ ของสถาบันการศึกษาปทีไลຌว 

X X X X X 

็ี มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียนตามมาตรฐานผลการรียนรูຌทีไก าหนด฿น 
มคอ.ใ ละ มคอ.ไ  อยางนຌอยรຌอยละ โ5 ของรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละป
การศึกษาละน าผลการทวนสอบ เปปรับปรุงการจัดการรียนการสอนละการ
ประมินผล   

X X X X X 

่ี มีระบบ กลเก ละการด านนิการทีไมีประสิทธิภาพ฿นการ฿หຌค าปรึกษาการท า 
วิทยานิพนธ์ของผูຌรียน พืไอ฿หຌส ารใจการศึกษาภาย฿นระยะวลาทีไหลักสูตรก าหนด 

X X X X X 

้ี อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูรละอาจารย์ประจ าหลักสูตรมผีลงานทาง
วิชาการทีไเดຌรับ การผยพรตามหลักกณฑ์ทีไก าหนด฿นการพิจารณาตงตัๅง฿หຌ
บุคคลด ารงต าหนงทางวชิาการ อยางนຌอย ใ รายการ ฿นรอบ 5 ปยຌอนหลังดย
อยางนຌอย แ รายการตຌองป็นผลงานวิจัย 

X X X X X 

แเี อาจารย์฿หมทุกคน เดຌรับการปฐมนิทศหรือค านะน าดຌานการจัดการรียน
การสอน 

X X X X X 

แแี อาจารย์ประจ าหลักสูตรเดຌรับการพัฒนา฿นดຌานวชิาการละวิจัยเมนຌอยกวา 
แ5 ชัไวมง/ปการศึกษา 

X X X X X 

แโี จ านวนบุคลากรสนบัสนนุการรียนการสอน  เดຌรบัการพัฒนาวชิาการ ละ/
หรือ วิชาชีพ เมนຌอยกวารຌอยละ 5เ ตอป 

X X X X X 

1ใี ระดับความพึงพอ฿จของผูຌรียนทุกชัๅนปทีไมีตอหลักสูตร ละคุณภาพการสอน
ละการ฿หຌการปรึกษาวิทยานิพนธ์ของอาจารย์พยาบาลฉลีไยเมนຌอยกวา ใ.5แ 
จากคะนนตใม 5.เเ 

 X X X X 
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ดัชนีบงชีๅผลการด านินงาน ปทีไ 1 ปทีไ 2 ปทีไ 3 ปทีไ 4 ปทีไ 5 
แไี อัตราสวนอาจารยท์ีไปรึกษาวิทยานพินธ์ตอผูຌรียนปน็เปตามกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. โ55่ 

 
X X X X 

แ5ี ระดับความพึงพอ฿จของผูຌ฿ชຌมหาบัณฑิตทีไมีตอมหาบัณฑิต ฉลีไยเมนຌอยกวา 
ใ.5แ จากคะนนตใม 5.เเ 

  X X X 

 ผลการประมินตຌองอยู฿นระดับดี  ป็นวลาตอนืไอง 2 ปการศึกษา ดยตຌองมีผลการด านินการ฿นขຌอ 
1–5 ละมีผลการด านินการผานเมนຌอยกวารຌอยละ 80 ของตัวบงชีๅรวมทีไก าหนด฿นตละปจึงจะขอรับการ
ประมินพืไอผยพรหลักสูตรจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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หมวดทีไ ่ การประมินละปรบัปรุงการด านินการของหลกัสูตร 
 
1. การประมินประสทิธิผลของการสอน  
      1.1 การประมินกลยุทธ์การสอน 
           แี ผูຌประสานงานรายวิชาออกบบกลยุทธ์การสอนละการประมินผลของรายวิชา ิมคอ.ใ ละ 
มคอ.ไี ละสนอกประธานหลักสูตร คณะกรรมการสาขาวิชาละคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพืไอพิจารณา
ละ฿หຌขຌอสนอนะ หลังจากนัๅนน าเปปรับกຌเข฿หຌสรใจสิๅนกอนปຂดสอน฿นตละภาคการศึกษา 
          โี หลังสิๅนสุดรายวิชา นักศึกษาละอาจารย์ประมินผลละ฿หຌขຌอคิดหในตอการจัดการรียนการสอน
ละการประมินผลรายวิชา ละผูຌประสานงานรายวิชาน าเปจัดท าสรุปรายงานผลการด านินงานของรายวิชา 
ิมคอ.5 ละ มคอ.ๆี หลังสิๅนสุดภาคการศึกษาทีไปຂดสอนตามวลาทีไมหาวิทยาลัยก าหนดละวางผนปรับปรุง
การจัดการรียนการสอน กลยุทธ์การสอนละการประมินผลการรียนรูຌรวมกับประธานหลักสูตรละ
คณะกรรมการสาขาวิชากอนปຂดสอน฿นครัๅงถัดเป 
         ใี คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัด฿หຌมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
รียนรูຌทีไก าหนด฿น มคอ.ใ ละ มคอ.ไ อยางนຌอยรຌอยละ โ5 ของรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละปการศึกษา 

      แ.โ การประมินทักษะของอาจารย฿นการ฿ชຌผนกลยุทธ์การสอน 
             แี นักศึกษาประมินผลการสอนของอาจารย์฿นตละรายวิชาละอาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
             โี สาขาวิชาก าหนด฿หຌมี peer (ผูຌประสานงานรายวิชาละหรืออาจารย์ประจ าสาขาวิชาี ประมินการ
สอนของอาจารย์ทุกปการศึกษา 
             ใี คณะกรรมการบริหารหลักสูตรละผูຌบริหารทีไกีไยวขຌองน าผลการประมินทักษะการสอนของ
อาจารย์เปวิคราะห์ละวางผนพัฒนาละปรับปรุงตอเป 

โ. การประมินหลักสูตร฿นภาพรวม 
แี การประมินผลหลักสูตรของนักศึกษาปสุดทຌายกอนส ารใจการศึกษา/บัณฑิต฿หม 
โี จ านวนนักศึกษาทีไส ารใจการศึกษา ลาออก ระยะวลาส ารใจการศึกษาของนักศึกษาตละปการศึกษา 
ใี การประมินความพึงพอ฿จตอการบริหารหลักสูตรดยศิษย์ปัจจุบัน ศิษย์กา ผูຌ฿ชຌบัณฑิต คณาจารย์ ละ

บุคลากรสายสนับสนุน 
ไี การประมินความพึงพอ฿จตอคุณภาพบัณฑิตดยผูຌ฿ชຌบัณฑิต 
5ี การประมินคุณภาพหลักสูตรดยผูຌทรงคุณวุฒิละหรือผูຌประมินคุณภาพภายนอก AUN-QA   

3. การประมินผลการด านินงานตามรายละอียดหลักสูตร 
ประธานหลักสูตรประมินผลละสรุปรายงานผลการด านินงานตามตัวบงชีๅ  ิKey Performance 

Indicators) ของหมวดทีไ ็ ิมคอ.โี 

ไ. การทบทวนผลการประมินละวางผนปรับปรุงหลักสูตร 
     ประธานหลักสูตรน าผลการประมินการด านินงานตามตัวบงชีๅของหลักสูตรเป฿ชຌ฿นการประชุมรวมกับ
อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรพืไอวิคราะห์ ทบทวนผลการประมินทีไผานมาละรวมวางผนกระบวนการพัฒนา
ละหรือออกบบปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรครัๅงตอเปอยางนຌอยทุก 5 ป พรຌอมทัๅงจัดท ารายงานการประมินผล
ตนอง ิSAR) ของหลักสูตรตามกณฑ์ AUN-QA ละส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
ละนวัตกรรม ิสป.อว.ี ทีไก าหนดเวຌละสนอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพืไอด านินการตอเป   
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 ภาคผนวก ก 

กูแ ตารางปรียบทียบความตกตางระหวางหลักสตูรดิมกบัหลักสูตรปรับปรุง  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ55้ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 

ชืไอหลักสูตร 

       หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต   

สาขาวชิาการผดุงครรภ์ 
 

ชืไอปริญญา 

       พยาบาลศาสตรมหาบัณฑติ  ิสาขาวิชาการผดุงครรภ์ี

   

ปรัชญา 

     คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   

จัดการศึกษา฿นหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการผดุงครรภ์ ภาย฿ตຌความชืไอวา 

      ิแี การปฏิบัติการผดุงครรภ์ทีไมีคุณภาพ ตຌองอาศัย

บุคลากรทีไมีความรูຌ ความขຌา฿จ฿นศาสตร์ทางการผดุงครรภ์

ละศาสตร์ทีไ กีไยวขຌอง  รวมถึงศาสตร์ดຌานภูมิปัญญา

ตะวันออก พืไอ฿หຌการดูลดຌานสุขภาพบบองค์รวมทีไ

สอดคลຌองกับวิถีชีวิตละวัฒนธรรมทีไหลากหลายของ

ประชาชน 

     ิโี องค์ความรูຌทางการผดุงครรภ์ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 

มีการพัฒนาป็นหลักฐานชิงประจักษ์ผานการวิจัยอยาง

ตอนืไอง ผูຌปฏิบัติการผดุงครรภ์ตຌองมีความ฿ฝຆรูຌ  มีทักษะ฿น

การสวงหาความรูຌอยางป็นระบบละน าความรูຌจาก

หลักฐานชิงประจักษ์เปปฏิบัติ ดยค านึงถึงความป็นปัจจก

บุคคลภาย฿ตຌบริบทของความตกตางทางพหุวัฒนธรรม 

ละสามารถพัฒนาตอยอดดຌวยกระบวนการวิจัยเดຌอยาง

ตอนืไอง 

ชืไอหลักสูตร 

     หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการผดุงครรภ์ 
 

ชืไอปริญญา 

     พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  ิสาขาวิชาการผดุงครรภ์ี

  

ปรัชญา 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์    

มีความชืไอกีไยวกับการศึกษาการผดุงครรภ์ ทีไนຌนการผลิต

บัณฑิต฿หຌมีศักยภาพ฿นการดูลผูຌรับบริการทางการ      

ผดุงครรภ์ สงสริมสุขภาวะของสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะ

มีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว รวมถึงการพยาบาล

บบองค์รวมละตอนืไอง ดຌวยความอืๅออาทร มีคุณธรรม

จริยธรรม บูรณาการภูมิปัญญาดຌานสุขภาพ ปรัชญาของ

ศรษฐกิจพอพียง หลักฐานชิงประจักษ์ ละศาสตร์ทีไ

กีไยวขຌอง พืไอ฿หຌสอดคลຌองกับบริบทสังคมพหุวัฒนธรรม 

ตามมาตรฐานวิชาชีพ ภาย฿ตຌจรรยาบรรณวิชาชีพ ละ

ก ฎ หม า ย   นຌ น ก า ร ผ ลิ ต บั ณ ฑิ ต ทีไ มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ มี

ความสามารถ฿นการจัดการดูล การประมิน ละการ

จัดการผลลัพธ์ทางคลินิก฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์   

มีภาวะผูຌน าทีไสามารถริริไมการปลีไยนปลง฿นการพัฒนา

คุณภาพการบริการ ละมีความสามารถ฿นการออกบบ

ละพัฒนานวัตกรรมทางการผดุงครรภ์  ดยมีการจัด

การศึกษาตามนวทางพิพัฒนาการนิยม ิprogressivism) 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ55้ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 

     ิใี การจัดการรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

สาขาวิชาการผดุงครรภ์ ป็นกระบวนการพัฒนาผูຌรียน จาก

ฐานความรูຌดิมเปสูการป็นผูຌชีไยวชาญดຌานการผดุงครรภ์  

ดยนຌนการรียนรูຌดຌวยตนอง ผานกระบวนการลกปลีไยน

รียนรูຌระหวางผูຌรียนละผูຌสอน กระตุຌน฿หຌกิดความคิด

สรຌางสรรค์ พัฒนาทักษะการท างานป็นทีม การตัดสิน฿จ฿น

การกຌปัญหาต า งโ  สรຌ า ง  องค์ความรูຌ ฿หม ดยผ าน

กระบวนการวิจัยละการ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์  จัดการ

 รี ย น ก า ร สอน ด ย ฿ หຌ คุณ ค า  ล ะค า นึ ง ถึ ง ภู มิ ห ลั ง 

ประสบการณ์ของผูຌรียนทีไตกตางกัน รวมทัๅงนຌน฿หຌผูຌรียนมี

การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มีภาวะ

ผูຌน า฿นวิชาชีพการพยาบาลละการผดุงครรภ์  ละมีจิต

วิญญาณของการถือประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

฿หຌผูຌรียนป็นศูนย์กลางของการรียนรูຌ  ละพัฒนาจาก

ความตຌองการของผูຌรียน ผานกระบวนการกຌปัญหาละ

คຌนควຌาดຌวยตนอง กระบวนการทีไตຌองลงมือปฏิบัติ ซึไงจะ

น าเปสูการรียนรูຌทีไยัไงยืน การจัดการศึกษาพยาบาลระดับ

ปริญญาทของคณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัย      

สงขลานครินทร์ จึงมุงนຌนถึงการสงสริมการรียนรูຌตลอด

ชีวิต ดຌวยการจัดการรียนการสอนทีไ฿ชຌกิจกรรมหรือการ

ปฏิบัติ ิactive learning) ทีไผสมผสานหลากหลายรูปบบ 

ดยฉพาะการ฿ชຌปัญหาป็นฐาน฿นการรียนรูຌ  ิproblem-

based learning) การท าครงงาน/นวัตกรรมป็นฐาน฿น

ก า ร  รี ย น รูຌ  ิ project-based learning/ innovation 

based learning) ละการรียนรูຌ ดยการบริการสังคม 

ิservice learning) ดยสงสริมการรียนรูຌอยางตอนืไอง 

ดຌวยวิธีการทีไหลากหลาย  ทัๅง฿นหຌองรียนละนอกหຌองรียน 

การรียนรูຌจากการปฏิบัติงานจริง มีการลกปลีไยนความรูຌ

ระหวางผูຌรียน ผูຌสอน ละผูຌชีไยวชาญ฿นสาขา นຌน฿หຌ

ผูຌ รียนมีความ฿ฝຆรูຌ  รียนรูຌตลอดชีวิตดຌวยตนองอยางมี

คุณภาพ ฿หຌผูຌรียนสามารถคิดวิคราะห์อยางป็นระบบ 

ละตัดสิน฿จเดຌอยาง มีประสิทธิภาพ สามารถ฿ชຌทคนลยี

ดิจิทัลสามารถสรຌางองค์ความรูຌ฿หม  ท าวิจัยละพัฒนา

นวัตกรรม฿นกลุมผูຌรับบริการทีไรับผิดชอบ มีความรูຌละ

ทักษะ฿นการพยาบาลกผูຌรับบริการเดຌอยางตอนืไอง 

ิcontinuity of care) ทัๅงทีไมีภาวะสุขภาพดี ภาวะสุขภาพ

บีไยงบน ภาวะจใบปຆวย หรือมีภาวะทรกซຌอน สามารถ฿หຌ

การดูลทีไครอบคลุมทัๅง฿นสถานบริการสุขภาพ ครอบครัว 

ละชุมชน ดยมุงนຌน฿หຌบริการบบสหวิชาชีพ 



70 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ55้ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 

ความส าคัญ/หลักการละหตุผล 

     คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
จัดการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  มา
ตัๅงตปการศึกษา 2533 ละมีการปรับปรุงหลักสูตรมาลຌว
ทัๅงหมด 5 ครัๅง ดย฿นปการศึกษา 2533 เดຌปຂดสอน จ านวน 
2 สาขา เดຌก สาขาการพยาบาลผูຌ฿หญ ละสาขาการ
พยาบาลบิดา มารดา ละดใก ฿นป พ.ศ. 2538 เดຌปรับปรุง
หลักสูตรดยปຂดสาขาการพยาบาลอนามัยชุมชนพิไม ตอมา
เดຌรับค านะน าจากผูຌ฿ชຌบัณฑิตละบัณฑิต฿นป พ.ศ. 2543ู
2544 สนอนะ฿หຌคณะพยาบาลศาสตร์ ปຂดหลักสูตร
ปริญญาททางการพยาบาล฿นสาขาทีไหลากหลาย พืไอ
รองรับความตຌองการของหนวยงานละสังคม คณะพยาบาล
ศาสตร์จึงเดຌปรับปรุงหลักสูตร พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
ิหลักสูตร฿หม พ.ศ. 2545ี มีสาขาวิชาฉพาะ 6 สาขา  คือ 
สาขาการพยาบาลดใก สาขาการพยาบาลผูຌ฿หญ สาขาการ
พยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช  สาขาการพยาบาลครอบครัว
ละชุมชน สาขาการบริหารการพยาบาล ละสาขาการ
พยาบาลสตรี ตอมา฿นป พ.ศ. 2548 มีการปรับปรุงหลักสูตร
พืไอ฿หຌมีสาขาวิชาป็นเปตามทีไสภาการพยาบาลก าหนด มี 5 
สาขา คือ สาขาการพยาบาลดใก สาขาการพยาบาลผูຌ฿หญ  
สาขาการพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช  สาขาการพยาบาล
ครอบครัวละชุมชน ละสาขาการบริหารการพยาบาล   
นืไองจากสภาการพยาบาลเดຌมีนยบาย฿หຌขยายการศึกษา
ระดับปริญญาทสาขาการผดุงครรภ์ขัๅนสูง คณะพยาบาล
ศาสตร์จึงหในควร฿หຌมีการปรับปรุงหลักสูตร฿หม ดยพิไม
สาขาการผดุงครรภ์ขัๅนสูง ฿นป พ.ศ. 2550 ดยทุกสาขาทีไ
ปຂดสอนมีหนวยกิต 43 หนวยกิต   
     จากสถานการณ์ภายนอกป็นรงผลักดันส าคัญ฿หຌมีการ
ปรับปรุงหลักสูตร นยบายการปรับปรุงมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาทของกระทรวงศึกษาธิการละการ
ปลีไยนปลงรืไองบันเดความกຌาวหนຌา฿นวิชาชพีการพยาบาล
ละผดุงครรภ์ระดับประทศของสภาการพยาบาล คณะ
พยาบาลศาสตร์จึงตຌองปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตร 
มหาบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 พืไอ฿หຌสอดคลຌอง

ิinter-professional practice) ตามมาตรฐานวิชาชีพ พืไอ
สรຌางสริมสุขภาวะองค์รวม ภาย฿ตຌจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ละกฎหมาย 

 

ความส าคัญ/หลักการละหตุผล 

     หลักสูตรนีๅมีความส าคัญตอการผลิตพยาบาลวิชาชีพทีไ
สามารถ฿หຌการดูลผูຌรับบริการดຌานการผดุงครรภ์ทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอนหรือคาดการณ์วาจะมีปัญหา ซึไงตຌองอาศัย
พยาบาลทีไมีความรูຌ ความช านาญ มีทักษะการพยาบาลขัๅน
สูง฿นการจัดการดูลหรือ จัดระบบดูลผูຌรับบริการฉพาะ
กลุมหรือฉพาะรคเดຌอยางมีประสิทธิภาพ ฿หຌหตุผลละ
ตัดสิน฿จชิงจริยธรรม มุงนຌนผลลัพธ์การดูล สามารถ
พัฒนานวัตกรรมละกระบวนการดูล฿นกลุมผูຌรับบริการ
ดຌานการผดุงครรภ์อยางตอนืไอง ตลอดจนติดตามประมิน
คุณภาพละจัดการผลลัพธ์ ดย฿ชຌกระบวนการวิจัย  
พ ย า บ า ล จึ ง ตຌ อ ง เ ดຌ รั บ ก า ร พั ฒน าส ม ร ร ถ นะ ฿หຌ มี
ความสามารถ฿นการ฿หຌบริการการพยาบาลเดຌตาม
มาตรฐานสากล มีทักษะการรียนรูຌตลอดชีวิต ละมีภาวะ
ผูຌน า สรຌางสรรค์นวัตกรรมพืไอพัฒนาการพยาบาลเดຌอยาง
ตอนืไอง ตลอดจนสามารถพัฒนาหนวยบริการสุขภาพ฿หຌ
ทันตอการปลีไยนปลงอยางหมาะสมละสอดคลຌองกับ
ความตຌองการของประชาชนละชุมชนทีไรับผิดชอบ 

     หลักสูตรนีๅสามารถตอบสนองความตຌองการของคณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ผูຌมีสวนเดຌ
สวนสีย ละประทศทีไนຌนการพัฒนาพยาบาลวิชาชีพ฿หຌมี
ความสามารถ฿นพัฒนาตนอง พัฒนาวิชาชีพ ละสังคม
รียนรูຌตลอดชีวิต พืไอท า วิจัย สรຌางนวัตกรรม ละ
ประยุกต์฿ชຌศาสตร์ตาง โ ทีไกีไยวขຌอง฿นการสรຌางสริมสุข
ภาวะองค์รวมของประชาชนทุกชวงวัยอยางตอนืไอง  
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กับความตຌองการของสังคมละประทศชาติ ดยมีจุดดน฿น
การบูรณาการศาสตร์ภูมิปัญญาตะวันออกสูการสรຌางสริม
สุขภาพ  ละปรับลดหนวยกิตหลือ 36 หนวยกิต มีสาขาวิชา
ฉพาะ 4 สาขา คือ  การพยาบาลดใก การพยาบาลผูຌ฿หญ การ
พยาบาลจิตวชละสุขภาพจิต  ละการผดุงครรภ์      
     ฿นป พ.ศ. โ55้ เดຌมีการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสต
รมหาบัณฑิต ดยยกป็นหลักสูตรสาขาวิชาการผดุงครรภ์พืไอ
ความสะดวก฿นการบริหารจัดการละ฿หຌสอดคลຌองกับการ
ปลีไยนปลงของสถานการณ์ภายนอก เดຌก การพัฒนา
ศรษฐกิจละสังคม ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ รืไอง กณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ละ
ผนพัฒนาการพยาบาลละการผดุงครรภ์หงชาติฉบับทีไ  3  
ละสถานการณ์ทางสังคมละวัฒนธรรม ป็นรงผลักดันทีไ
ส าคัญ฿หຌมีการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ55้ ของ
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาขต
หาด฿หญ พืไอ฿หຌสอดคลຌองกับนยบายละความตຌองการของ
สังคมละประทศชาติ  ดยมีจุดดน฿นการบูรณาการศาสตร์
ภูมิปัญญาตะวันออกสูการสรຌางสริมสุขภาพ การปງองกันรค฿น
สตรีวัยจริญพันธุ์  สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละ
ครอบครัว  ค านึงถึงความป็นองค์รวมทีไสอดคลຌองกับวิถีชีวิต
ละพหุวัฒนธรรม  มุงนຌนการมีสวนรวมของครอบครัว ละ
ภาคีทุกภาคสวน พืไอพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนดยรวม 

     การผลิตบัณฑิต฿นหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ55้ มุงผลิต
บัณฑิต฿หຌมีความรูຌ฿นศาสตร์การผดุงครรภ์ละศาสตร์อืไน โ ทีไ
กีไยวขຌอง มีการพัฒนาความรูຌ การวิจัย นวัตกรรมดຌานการ
ผดุงครรภ์ผานกระบวนการวิจัย กระบวนการรียนรูຌทีไผูຌรียน
ป็นจุดศูนย์กลาง มีความคิดสรຌางสรรค์ มีคุณธรรม จริยธรรม 
นຌนการดูลดຌวยหัว฿จความป็นมนุษย์ ค านึงถึงพหุวัฒนธรรม  
มีความช านาญ฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์ดย฿ชຌหลักฐานชิง
ประจักษ์ อยางป็นรูปธรรม฿นการสงสริมสุขภาพของสตรีวัย
จริญพันธุ์ สตรีระยะการมีบุตร ทารก ละครอบครัว 
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วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
       หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
ผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.โ55้ จัดการศึกษา ผน 
ก บบ ก โ ละผน ข ทัๅงทีไป็นภาคปกติละภาคพิศษ 
ดยหลักสูตรฯ ก าหนด฿หຌมหาบัณฑิตทีไจบการศึกษา฿นตละ
ผน มีคุณสมบัติของมหาบัณฑิตทีไพึงประสงค์ ดังนีๅ 
       ผน ก บบ ก 2 ป็นหลักสูตรทีไ นຌนการผลิต
มหาบัณฑิตทีไป็นผูຌปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไสามารถ฿ชຌ
กระบวนการวิจัย฿นการศึกษาหาความรูຌ พืไอพัฒนาคุณภาพ
การปฏิบัติการพยาบาลละการผดุงครรภ์฿นบริบทของพหุ
วัฒนธรรม ดยมีคุณลักษณะดังนีๅ 
       ิ1ี มีคุณธรรม จริยธรรม ละด านนิชีวติทีไถือ
ประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกจิทีไหนึไง   
       ิ2ี มีความสามารถ฿นการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม฿นการ
ผดุงครรภ์ 
       ิ3ี มีความรูຌ฿นศาสตร์ทางการพยาบาลละการ 
ผดุงครรภ์ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละศาสตร์ภูมิปัญญตะวนัออก 

       ิ4ี มีความสามารถ฿นการประยุกต์ความรูຌศาสตร์
ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละ
ศาสตร์ภูมิปัญญาตะวันออก เป฿ชຌ฿นการปฏิบัติการผดุง
ครรภ์ขัๅนสูง กับสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรก
กิด ละครอบครัวเดຌอยางมีประสิทธิภาพ   ดยค านึงถึง
องค์รวมทีไสอดคลຌองกับวิถีชีวิต 

        ิ5ี มีความสามารถดຌานการพยาบาลพหุวฒันธรรม  
        ิ6ี มีความสามารถ฿นการคิดวิคราะห์อยางป็นระบบ 
฿นการท าวิจัยละ฿ชຌผลการวิจัย ฿นการพัฒนาคุณภาพการ
ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 
        ิ7ี มีความรับผิดชอบ฿นการสวงหาความรูຌดຌวย
ตนองอยางตอนืไอง ละ฿ชຌทคนลยีสารสนทศพืไอการ
รียนรูຌอยางหมาะสม สมไ าสมอละตอนืไอง  
        ิ8ี มีความสามารถ฿นการสอน การ฿หຌค าปรึกษา ละ
ป็นคຌช฿หຌกับทีมสุขภาพละผูຌรับบริการ 

        ิ9ี มีภาวะผูຌน า สามารถบริหารจัดการ ละพัฒนา
ตนอง ป็นผูຌน าการปลีไยนปลง฿นทางสรຌางสรรค์ดຌานการ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ

ผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ มีการจัดการรียน
การสอนบบผน ก บบ ก โ ดยมุงนຌนการพัฒนา
มหาบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะทีไดนชัดดຌานการพัฒนางานวิจัย
ละนวัตกรรมทางการผดุงครรภ์ พืไอพัฒนาคุณภาพการ
ปฏิบัติการผดุงครรภ์ ดังนัๅนหลักสูตร ฯ จึง มีวัตถุประสงค์
พืไอผลิตมหาบัณฑิต ทีไมีคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ ดังนีๅ 

แ. สามารถวิคราะห์ศาสตร์ทางการพยาบาลละ
การผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดุงครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอน 

2. สามารถจัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุง
ครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอนอยาง
ตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ 
ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 

3. สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึงกฎหมาย฿น
การปฏิบัติการผดุงครรภ์กผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพ
ปกติ บีไยงบน ละซับซຌอน ละมีความสามารถ฿นการ
ตัดสิน฿จ กຌปัญหาทางคลินิกละประดในขัดยຌงทาง
จริยธรรม฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 

4. สามารถประมินผลลัพธ์ละจัดการผลลัพธ์ทาง
คลินิก฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 

5. สามารถคิดวิคราะห์อยางป็นระบบอยางป็น
หตุ ป็ นผล พัฒนาองค์ความรูຌ ละนวัตกรรมดຌ วย
กระบวนการวิจัยละสามารถผยพรองค์ความรูຌ ผลงาน
วิชาการ ละนวัตกรรมดຌานสุขภาพ 

ๆ. มีคุณธรรม จริยธรรม฿นการท าวิจัย นวัตกรรม 
ผลงานทางวิชาการ ละน าผลการวิจัยหรือนวัตกรรมเป฿ชຌ
฿นการพัฒนาคุณภาพการผดุงครรภ์ 

็. มีทักษะ฿นการท างานป็นทีมรวมกับครือขาย
สหวิชาชีพ หรือผูຌทีไกีไยวขຌอง฿นระดับทຌองถิไน ระดับชาติหรือ
นานาชาติ พืไอสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมของผูຌรับบริการ 
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ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง รวมทัๅงการสนับสนุนพืไอน
รวมงาน฿หຌมีการพัฒนาทางวิชาชีพอยางตอนืไอง 
        ิ10ี มีทักษะ฿นการท างานป็นทีมละสรຌางความ
รวมมือกับทีมสหสาขาวิชาชีพละผูຌทีไกีไยวขຌอง฿นการผดุง
ครรภ์ พืไอสงสริมละกຌเขปัญหาสุขภาพของสตรีวัยจริญ
พันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว 

       ิ11ี ป็นบบอยาง฿นการยกระดับ/ผยพรวิชาชีพ
การผดุงครรภ฿์หຌป็นทีไรูຌจักละยอมรับทางสังคม 

       ิ12ี มีทักษะ฿นการคຌนควຌา การอาน การขียน ละ
การสืไอสารดย฿ชຌภาษาอังกฤษ  
       ผน ข ป็นหลักสูตรทีไนຌนการผลิตมหาบัณฑิตทีไปน็ผูຌ
ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไสามารถ฿ชຌผลการวิจัย฿นการ
พัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง฿นบริบทของ
พหุวัฒนธรรม ดยมีคุณลักษณะดังนีๅ 
       ิ1ี  มีคุณธรรม จริยธรรม ละด า นินชีวิตทีไถือ
ประยชนข์องพืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง 
       ิ2ี มีความสามารถ฿นการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม฿นการ
ผดุงครรภ ์

       ิ3ี มีความรูຌ฿นศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุง
ครรภ์ ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละศาสตร์ภูมิปัญญาตะวันออก 

       ิ4ี มีความสามารถ฿นการประยุกต์ความรูຌศาสตร์
ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละ
ศาสตร์ภูมิปัญญาตะวันออก เป฿ชຌ ฿นการปฏิบัติการ         
ผดุงครรภ์ขัๅนสูง กับสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารก
รกกิด ละครอบครัวเดຌอยางมีประสิทธิภาพ ดยค านึงถึง
องค์รวมทีไสอดคลຌองกับวิถีชีวิต 

       ิ5ี มีความสามารถดຌานการพยาบาลพหุวฒันธรรม  
       ิ6ี มีความสามารถ฿นการ฿ชຌผลการวิจัย ละหลักฐาน
ชิงประจักษ์ ฿นการพัฒนานวัตกรรมพืไอพิไมคุณภาพการ
ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 
       ิ็ี มีความสน฿จละรับผิดชอบ฿นการศึกษาคຌนควຌาหา
ความรูຌดຌวยตนองอยางตอนืไอง ละ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ
พืไอการรียนรูຌอยางหมาะสม สมไ าสมอละตอนืไอง  

่. มีทักษะการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ 
พืไอการสืไอสาร การวิจัย การพัฒนานวัตกรรม ผลงาน
วิชาการ พืไอการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละการผดุง
ครรภ ์

้ . สดงออกถึ งภาวะผูຌน า ฿นการริ  ริไ มการ
ปลีไยนปลงพืไอการจัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุง
ครรภ์อยางมีคุณภาพละปลอดภัย 

แเ. มีทักษะการรียนรูຌตลอดชีวิต พัฒนาตนอง 
วิชาชีพละสังคมเดຌอยางตอนืไอง 
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       ิ่ี มีความสามารถ฿นการสอน การ฿หຌค าปรึกษา ละ
ป็นคຌช฿หຌกับทีมสุขภาพละผูຌรบับริการ 
       ิ้ี มีภาวะผูຌน า สามารถบริหารจัดการ ละพัฒนา
ตนองป็นผูຌน าการปลีไยนปลง฿นทางสรຌางสรรค์ดຌานการ
ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง  รวมทัๅงการสนับสนุนพืไอน
รวมงาน฿หຌมีการพัฒนาทางวิชาชีพอยางตอนืไอง 
       ิ1เี มีทักษะ฿นการท างานป็นทีมละสรຌางความ
รวมมือกับทีมสหสาขาวิชาชีพละผูຌทีไกีไยวขຌอง฿นการผดุง
ครรภ์ พืไอสงสริมละกຌเขปัญหาสุขภาพของสตรีวัยจริญ
พันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว 

       ิ1แี ป็นบบอยาง฿นการยกระดับ/ผยพรวิชาชีพ
การผดุงครรภ฿์หຌป็นทีไรูຌจักละยอมรับ฿นสังคม 

       ิ1โี มีทักษะ฿นการคຌนควຌา การอาน การขียน ละ
การสืไอสารดย฿ชຌภาษาอังกฤษ 

 

 

 

 

 

 

ครงสรຌางหลักสูตร      
 

หมวดวิชา ผน ก บบ ก โ 
 

หมายหตุ 
ดิม ปรับปรุง 

หมวดวิชาบงัคับ โแ  โแ  

หมวดวิชาลือก   ใ    ใ  
วิทยานพินธ ์ แโ  แโ  

รวม ใ6  ใ6  
 
ปรียบทียบรายวิชา 

หมวดวิชาบังคับ        

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. โ56ไ 

ๆไโู5แแ ปรัชญาตะวนัออกละทฤษฎีทาง          โิโูเูไี 
            การพยาบาล                                                                                                  
            ิEastern Philosophy and Nursing Theoriesี 
ๆไโู5แ2 สถิติส าหรับพยาบาล                         2ิ1ู2ู3ี                                                                       
            ิStatistics for Nursesี 
642ู513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย              2ิ1ู2ู3ี 
            ิResearch and Research Utilizationี 
 
 

ๆไโู5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿น         โิิโีูเูไี 
            การพยาบาล 
            ิPhilosophy, Theories, and 
            Multiculturalism in Nursingี 
ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน า                  โิิโีูเูไี 
            ละจริยธรรมทางการพยาบาล 
            ิHealth System, Leadership and  

 Ethics in Nursing) 
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ๆไโู5แ4 นยบาย ระบบสุขภาพ ละภาวะผูຌน า     โิโูเูไี 
            ทางการพยาบาล                                         
            ิHealth Policy, Health System, and   
            Nursing Leadershipี 
ๆไโู5แ5 การตัดสิน฿จชิงจริยธรรม                   แิแูเูโี 
            ทางการพยาบาล                                            
            ิEthical Decision Making in Nursingี 

ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรม                5ิิไีูโู้ี 
            ทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ     
           ิModule: Research and Innovation in         

Nursing: Concepts to Applicationี 

 

หมวดวิชาฉพาะสาขา 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 
ๆไู่5ใ1 พยาธิสรีรวิทยาละ                         ใิใูเูๆี 
            ภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์                             
            ิAdvanced Pathophysiology and   
            Pharmacology in Midwiferyี 
ๆไู่5ใ2 การผดุงครรภ์ขัๅนสูง                         ใิใูเูๆี  
            ิAdvanced Midwiferyี 
ๆไู่55แ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1      ใิเูู้เี 
             ิPracticum in Advanced Midwiferyี I 
ๆไู่652 ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง  2      ใิเูู้เี 
             ิPracticum in Advanced Midwifery IIี 
ึๆไู่ๆไแ การผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไลือกสรร           ใิใูเูๆี 
             ิAdvanced Midwifery in Selected topicี 
ึๆไู่ๆๆแ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง                ใิเูู้เี 
             ทีไลือกสรร 
             ิPracticum in Advanced Midwifery in    
             Selected topicี 
ึ ส าหรับนักศึกษาผน ข 

ๆไู่5ใ1 พยาธิสรีรวิทยาละ                       ใิิใีูเูๆี     
            ภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์                             
            ิAdvanced Pathophysiology and   
            Pharmacology in Midwiferyี 
ๆไู่5ใ2 การผดุงครรภ์ขัๅนสูง                        ใิิใีูเูๆี 
            ิAdvanced Midwiferyี 
ๆไู่54ใ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1      ใิเูู้เี 
             ิPracticum in Advanced Midwiferyี I 
648ู544 ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง  2      ใิเูู้เี 
             ิPracticum in Advanced Midwifery IIี 
 

 
หมวดวิชาลือก 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 
ๆไโู็็แ การศึกษาดຌวยตนอง                 3ิเู9ูเี 
            ิIndependent Studyี 
642ู7็โ การวิจัยทางการพยาบาลชงิคุณภาพ     3ิ2ู2ู5ี 
            ิQualitative Nursing Researchี  
642ู7็ใ การดูลสุขภาพองค์รวม                    3ิ2ู3ู4ี 
            ดยผสมผสานภูมิปญัญาตะวนัออก                        
            ิHolistic Health Care with the Integration    
            of Eastern Wisdomี  

ๆไโู็็เ นวคิดละบทบาทการปฏิบัติ           ใิิ2ีู3ู4ี                     
การพยาบาลขัๅนสูง  

            ิConceptualization and Role of Advanced  
Nursing Practiceี 

ๆไโู็็แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการ          ใิเูู้เี 
            งานวิจยั         
            ิIntegrative Research Review Practice) 
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642ู7็ไ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์                3ิ2ู3ู4ี 
            ละการสรຌางนวัตกรรมทางการพยาบาล       
            ิEvidence Based Utilization and Nursing    
            Innovation Developmentี 
642ู775 การปรึกษาขัๅนสูงทางการพยาบาล        3ิ2ู2ู5ี 
            ิAdvanced Counseling in Nursingี       
642ู776 นวคิดละบทบาท                         3ิโูใูไี 
            การปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสงู          
            ิConceptualization and Role of Advanced   
            Nursing Practiceี 
 

ๆไโู็็โ การวิจัยทางการพยาบาลชงิคุณภาพ   ใิิโีูโู5ี 
            ิQualitative Nursing Researchี     
ๆไโู็็ใ การดูลสุขภาพองค์รวม                  ใิิโีูใูไี 
            ดยผสมผสานภูมิปญัญาตะวนัออก 
            ิHolistic Healthcare with the  
            Integration of Eastern Wisdomี  
ๆไโู็็ไ สุนทรียะ฿นการพยาบาล                  ใิิโีูโู5ี 
            ิAesthetics in Nursingี    
ๆไโู็็5 ทคนลยีกับการพยาบาล                ใิิใีูเูๆี        
            ิTechnologyูEnhanced Nursingี         
ๆไโู็็ๆ การสอนทางการพยาบาล                 ใิิโีูใูไี 
            ิTeaching in Nursingี        

 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
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ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์                แโิเูใๆูเี
  ิThesisี 
ๆไโู็้แ สารนิพนธ ์       ๆิเูแู่เี 
            ิMinor thesisี 

ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์                               แโิเูใๆูเี 
       ิThesisี  
 

 

รหัสวิชา ชืไอ ค าอธิบายรายวิชา ละจ านวนหนวยกิต  
หมวดวิชาบังคับ 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 

ๆไโู5แแ ปรัชญาตะวันออกละ                     โิโูเูไี 
            ทฤษฎีทางการพยาบาล        
            ิEastern Philosophy and Nursing Theoriesี 
       ปรัชญาตะวันออกละภูมิปัญญาตะวันออก฿นการ
ดูลสุขภาพองค์รวม ทฤษฎีทางการพยาบาล นวคิดละ
ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง รวมทัๅงนวคิดปรัชญาศรษฐกิจพอพียง 
ละการพยาบาลพหุวัฒนธรรม      
       Eastern philosophy and eastern wisdom in 
holistic health care; nursing theory, related 
concept and theories including the concept of 
sufficiency economic philosophy and multicultural 
nursing  
 
 
 
 

642ู51แ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม            2ิิ2ีู0ู4ี 
            ฿นการพยาบาล        
            ิPhilosophy, Theories, and  
            Multiculturalism in Nursingี   
     ปรัชญา ศาสนาละวัฒนธรรมทางการพยาบาล ปรัชญา
ของศรษฐกิจพอพียง นวคิดละทฤษฎีทางการพยาบาล 
ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง การดูลบบองค์รวม การดูลตอนืไอง 
พหุวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบ
ผสมผสานละทางลือก 
     Philosophy, religion and culture in nursing, 
Philosophy of Sufficiency Economy, concepts and 
theories in nursing, related theories, holistic care, 
continuity of care, multiculturalism, local wisdoms, 
complementary and alternative therapies 
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ๆไโู5แโ สถิติส าหรับพยาบาล                       โิแูโูใี 
            ิStatistics for Nursesี 
       ทฤษฎีความนาจะป็น ตัวปรละระดับการวัด สถิติ
บรรยาย สถิติอຌางอิงพารามตริกละนอนพารามตริกทีไ฿ชຌ
฿นการวิจัยทางการพยาบาล การประยุกต์฿ชຌปรกรม
คอมพิวตอร์฿นการประมวลผลละวิคราะห์ขຌอมูล รวมถึง
การปลผล การน าสนอผลการวิคราะห์ขຌอมูล 
       Probability theory, variable and level of 
measurement; descriptive statistics; inferential 
statistics including parametric and nonู parametric 
statistics used in nursing research; application of 
computer software in processing and analyzing 
data; interpretation; presentation of statistical 
analysis findings 
 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย            โิแูโูใี 
            ิResearch and Research Utilizationี 
       หลักการขียนครงการวิจัย  การออกบบวิจัย 
ระบียบวิธีละการด านินการวิจัยชิงปริมาณละชิง
คุณภาพ คุณภาพละความตรงของงานวิจัย การวิคราะห์
ละการประมินคุณคาการวิจัย จริยธรรม฿นการท าวิจัย 
การน าผลการวิจัยเป฿ชຌ 
       Principle of research proposal development; 
quantitative and qualitative research design and 
methodology; quality and validity of research; 
research critique and appraisal; ethics in 
conducting research; research utilization 
 
ๆไโู5แไ นยบาย ระบบสุขภาพ                     โิโูเูไี 
            ละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล   
            ิHealth Policy, Health System, and  
            Nursing Leadershipี 
       นวคิด  กระบวนการพัฒนานยบายสุขภาพ 
องค์ประกอบระบบสุขภาพ ละปัจจัยทีไกีไยวขຌองนวคิด
ละคุณลักษณะภาวะผูຌน า การพัฒนาภาวะผูຌน า฿นยุคหง
การปลีไยนปลง การพัฒนาวิชาชีพการพยาบาลละผดุง
ครรภ์ ภาย฿ตຌบริบทของพหุวัฒนธรรม 
       Concept; process of health care policy 
development; components of health care system 
and related factors; concept and leadership 

642ู512 ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน า                  2ิิ2ีู0ู4ี 
            ละจริยธรรมทางการพยาบาล 
            ิHealth System, Leadership and  
            Ethics in Nursing)      
      ระบบสุขภาพละนยบายสุขภาพระดับชาติละ
นานาชาติ ปัจจัยก าหนดสุขภาพ ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
นวคิดละทฤษฎีภาวะผูຌน า ทักษะผูຌน าการปลีไยนปลง
ละการพัฒนา  การจัดการผลลัพธ์ทางการพยาบาล การ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาล การจัดการความสีไยงละความ
ปลอดภัยของผูຌปຆวยละบุคลากร  ทฤษฎีจริยศาสตร์ละ
หลักจริยธรรม ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละกฎหมาย 
กระบวนการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม   
 National and global health system and health 
policy; determinants of health; health economics; 
concept and theory of leadership; development of 
leadership skill for change; nursing outcome 
management, quality, risk and safety management; 
ethical theory and principle in nursing; ethical & law 
issues and decision-making process 
 
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทาง            5ิิไีูโู้ี 
            การพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ    
            ิModule: Research and Innovation in   

Nursing: Concepts to Applicationี 
     กระบวนการวิจัยทางการพยาบาล การออกบบละ
ระบียบวิธีวิจัยชิงปริมาณละคุณภาพพืไอพัฒนานวัตกรรม 
หลักสถิติ การวิคราะห์ขຌอมูลละปลผลการวิจัย   การ฿ชຌ
ทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ การ฿ชຌหลักฐานชิง
ประจักษ์ การสรຌางมูลคาผลงานวิจัยละนวัตกรรมทางการ
พยาบาล การน าผลการวิจัยละนวัตกรรมเปผยพรละ฿ชຌ
ประยชน์ การขียนขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการดย
ค านึงถึงความซืไอสัตย์ทางวิชาการ วิจัย ละนวัตกรรม  
      Process of nursing research; design and 
methodology of quantitative and qualitative 
research to develop innovation; principles of 
statistics; data analysis and interpretation; using 
digital and information technology; evidenceูbased 
utilization; creating value added in nursing research 
and innovation; utilization and dissemination of 
nursing research and innovation; development of  
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characteristics; leadership development in the era 
of change; nursing and midwifery professional 
development under multicultural context 
 
ๆไโู5แ5 การตัดสิน฿จชิงจริยธรรม                 แิแูเูโี 
            ทางการพยาบาล                      
            ิEthical Decision Making in Nursingี 
       ทฤษฎีจริยศาสตร์ หลักจริยธรรม นวคิดจริยธรรม 
ประดในจริยธรรมละการตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการ
พยาบาล ฿นสถานการณ์ทีไ ซั บ ซຌ อน  กฎหมายละ
พระราชบัญญัติทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์    
        Theory of ethics; ethical principles; concept 
of ethics; nursing ethical issues and ethical 
decision making in complicated situations laws and 
acts regarding nursing profession and midwifery 

research concept proposal; academic, research and 
innovation integrity 
 

 

หมวดวิชาฉพาะสาขา 
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ๆไู่5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละ                        ใิใูเูๆี 
            ภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์   
            ิAdvanced Pathophysiology and     
            Pharmacology in Midwiferyี  
       มนทัศน์การกิดรค สาหตุละพยาธิสภาพ ความ
ผิดปกติดຌานพันธุกรรม การปลีไยนปลงทางพยาธิละสรี
วิทยาของระบบตางโ ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร 
ทารก฿นครรภ์ละทารกรกกิด รวมถึงอาการละอาการ
สดง หลักการละการรักษาทางภสัชวิทยาส าหรับ
ผูຌรับบริการ 
      Concepts of diseases; causes and pathology; 
abnormal genetics; pathophysiological changes in 
each system of reproductive women, women during 
childbearing period, fetuses and newborns; signs and 
symptoms; principles and pharmacotherapies for 
clients 
 
 
 
 

ๆไู่53แ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงู   ใิิใีูเูๆี 
            ทางการผดงุครรภ์   

 ิAdvanced Pathophysiology and   
 Pharmacotherapy in Midwiferyี 

     มนทัศน์การกิดรค สาหตุ ละพยาธิสภาพ ความ
ผิดปกติดຌานพันธุกรรม การปลีไยนปลงทางพยาธิสรีรวิทยา
ของระบบตางโ ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารก
฿นครรภ์ละทารกรกกิดอาการ ละอาการสดง หลักการ
ละการรักษาทางภสัชวิทยาส าหรับผูຌรับบริการทีไมีภาวะ
สุขภาพบีไยงบนละซับซຌอน 
     Concepts of diseases’  occurrence, causes and 
pathophysiology, abnormal genetics, pathophysiological 
changes in each system of reproductive women, 
women during childbearing periods, fetuses and 
newborns, signs and symptoms, principles and 
pharmacotherapies for clients with deviation and 
complex health conditions 
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ๆไู่5ใโ การผดุงครรภ์ขัๅนสูง                        ใิใูเูๆี 
  ิAdvanced Midwiferyี 
       นวคิดละทฤษฎีตางโ การสรຌางสริมสุขภาพ การ
ประมินภาวะสีไยง การปງองกันละการจัดการภาวะสีไยง 
ภาวะผิดปกติ ภาวะทีไมีปัญหาสุขภาพซับซຌอน ฿นสตรีวัย
จริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว ทีไ
มีภาวะสุขภาพปกติละบีไยงบนลใกนຌอย การวินิจฉัยภาวะ
สุขภาพ การดูลบบองค์รวม การวางผนครอบครัว การ
สงสริมสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกรกกิด ละ
ครอบครัว ละการลีๅยงบุตรดຌวยนมมารดา ดยการ
ผสมผสานความรูຌทีไส าคัญดຌานการผดุงครรภ์  ภูมิปัญญา
ตะวันออก ทฤษฎีหรือศาสตร์ อืไนโ ทีไ กีไยวขຌอง ละ
หลักฐานชิงประจักษ์฿นการผดุงครรภ์ 
       Concepts and theories; health promotion; 
risks assessment, risks prevention and 
management; sophisticated health problems of 
reproductive women, women during childbearing 
period, newborns and families in normal and  
health deviations; diagnosis of health status; 
providing holistic care;  family planning; promotion 
of attachment and bonding among mothers, 
newborns and family; breastfeeding; integrating 
essential midwifery knowledge, eastern wisdoms, 
theory, other related disciplines and research 
evidence into midwifery 
 
ๆไู่55แ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง แ     ใิเูู้เี 
  ิPracticum in Advanced Midwifery Iี 
       ปฏิบัติบทบาทผูຌชีไยวชาญส าหรับการผดุงครรภ์ขัๅนสูง
ดยการประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง  การวินิจฉัยละ
ตัดสิน฿จทางคลินิกจากการซักประวัติ การตรวจรางกาย 
การตรวจทางหຌองปฏิบัติการ ละการตรวจพิศษตาง โ 
การสงสริมสุขภาพละการดูลสุขภาพบบองค์รวม฿น
บริบทของพหุวัฒนธรรม ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์  สตรีระยะมี
บุตร ทารกรกกิด ครอบครัวละชุมชน ทีไมีภาวะสุขภาพ
ปกติละบีไยงบนลใกนຌอย รวมถึงการวางผนครอบครัว  
การสงสริมสัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกรกกิดละ
ครอบครัว ละการลีๅยงบุตรดຌวยนมมารดา ดยการ
ผสมผสานความรูຌดຌานการผดุงครรภ์ ภูมิปัญญาตะวันออก

ๆไู่53โ การผดุงครรภ์ขัๅนสูง                        ใิิใีูเูๆี 
            ิAdvanced Midwiferyี  
      การดูลบบองค์รวมอยางตอนืไอง การจัดการภาวะ
สุขภาพ ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารก฿นครรภ์
ละทารกรกกิด ละครอบครัว ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ 
บีไ ยง บน มีภาวะสีไ ยง  มีปัญหาสุขภาพซับซຌอนหรือ
คาดการณ์วาจะกิดขึๅน การวางผนครอบครัว การสงสริม
สัมพันธภาพระหวางมารดา ทารกรกกิดละครอบครัว 
ละการลีๅยงบุตรดຌวยนมมารดา การพัฒนานวัตกรรมละ
การน าเป฿ชຌ฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์ บูรณาการศาสตร์
ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์อืไนโ ทีไกีไยวขຌอง 
หลักฐานชิงประจักษ์ หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง 
ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละ
ทางลือก การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยีดิจิทัล ภาย฿ตຌ
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตามมาตรฐาน กฎหมาย 
ละจรรยาบรรณวิชาชีพ   
      Providing continuing of holistic care, health 
management of reproductive women, women 
during childbearing period, fetus and newborns and 
families in normal and health deviations, high risk, 
having complicated health problems or expected 
to happen; family planning; promotion of 
attachment and bonding among mothers, 
newborns and family; breastfeeding; creating 
innovation and implementing in midwifery practice; 
integration of nursing and midwifery disciplines, 
other related disciplines; evidence based, 
philosophy of sufficiency economy, local wisdoms, 
complementary and alternative therapies; 
utilization of information and digital technology 
upon multicultural context; standards, legal, and 
professional ethics 
    
ๆไู่5ไใ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1                ใิเูู้เี  
            ิPracticum in Advanced Midwifery Iี 
       ปฏิบัติบทบาทผดุงครรภ์ขัๅนสูงดยการประมินภาวะ
สุขภาพขัๅนสูง การวินิจฉัยจากการซักประวัติ  การตรวจ
รางกาย การตรวจทางหຌองปฏิบัติการ ละการตรวจพิศษ
ตาง โ การสงสริมสุขภาพละการดูลสุขภาพบบองค์รวม 



80 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 

ทฤษฎีหรือศาสตร์อืไนโ ทีไ กีไยวขຌอง ละหลักฐานชิง
ประจักษ์฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์  
       Practice role of advanced midwifery in 
advanced health assessment, diagnosis and 
clinical decision making, based on health historyู
taking, physical examination, laboratory and 
special testing,  health promotion and holistic care 
upon multicultural context; among reproductive 
women, women during childbearing period, 
newborns, families  and communities  in normal 
and  health deviations; involving family planning; 
promotion of attachment and bonding among 
mothers, newborns and family; breastfeeding; 
integrating essential midwifery knowledge, eastern 
wisdoms, theories, other related disciplines and 
research evidence into midwifery practices 
 
ๆไู่ๆ5โ  ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง โ             ใิเูู้เี 
   ิPracticum in Advanced Midwifery IIี 
        ปฏิบัติบทบาทผูຌชีไยวชาญดຌานผดุงครรภ์ ฿นการดูล
สตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ครอบครัว 
ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ ปัญหาสุขภาพซับซຌอน ฿นประดในทีไ
สน฿จ  รวมถึงการ฿หຌค าปรึกษากอนสมรส กอนการตัๅงครรภ์ 
การ฿หຌค าปรึกษาทางพันธุกรรม ดยการผสมผสานความรูຌ
ดຌานการผดุงครรภ์ ภูมิปัญญาตะวันออก ทฤษฎีหรือศาสตร์
อืไนโ ทีไกีไยวขຌอง ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์฿นการศึกษา
ปรากฏการณ์ทีไสน฿จ฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง  
        Practice role of advanced midwifery in 
reproductive women, women during childbearing 
period, newborns and families in normal, 
sophisticated health problems of interested issues; 
providing premarital, preู pregnancy, and genetic 
counseling; integrating essential midwifery 
knowledge, eastern wisdoms, theories, other 
related disciplines based on research evidence;  
interesting phenomenon into midwifery practices 
 
ึๆไู่ๆไแ การผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไลือกสรร          ใิใูเูๆี 
             ิAdvanced Midwifery in Selected Topicี  

ละตอนืไอง ฿นสตรีวัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรก
กิด ครอบครัวละชุมชน ทีไมีภาวะสุขภาพปกติละบีไยงบน 
การวางผนครอบครัว การสงสริมสัมพันธภาพระหวาง
มารดา ทารกรกกิด ละครอบครัว การ฿หຌค าปรึกษากอน
สมรส กอนการตัๅงครรภ์ ละการ฿หຌค าปรึกษาทางพันธุกรรม 
การลีๅยงบุตรดຌวยนมมารดา การประมินละการจัดการ
ผลลัพธ์ทางคลินิก ละการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม บูรณาการ
ศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์อืไน โ ทีไ
กีไยวขຌอง หลักฐานชิงประจักษ์ละนวัตกรรม หลักปรัชญา
ของศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพ
บบผสมผสานละทางลือก  การ฿ชຌสารสนทศละ
ทคนลยีดิจิทัล ภาย฿ตຌความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตาม
มาตรฐาน กฎหมาย ละจรรยาบรรณวิชาชีพ   
    Practice role of advanced midwifery in 
advanced health assessment, diagnosis based on 
health history-taking; physical examination, 
laboratory and special testing; health promotion and 
holistic health care and continuing care among 
reproductive women, women during childbearing 
period, newborns, families and communities in 
normal and health deviations; family planning; 
promotion of attachment and bonding among 
mothers, newborns and family; premarital, pre-
pregnancy, and genetic counseling; breastfeeding; 
evaluation and management of clinical outcomes, 
and ethical decision making;  integration of nursing 
and midwifery disciplines, other related disciplines, 
evidence-based and innovation, philosophy of 
sufficiency economy, local wisdoms, 
complementary and alternative therapies;  
utilization of information and digital technology 
upon multicultural context; standards, legal, and 
professional ethics    
 
ๆไู่5ไไ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง โ               ใิเูู้เี 
 ิPracticum in Advanced Midwifery IIี 
       ปฏิบัติบทบาทผดุงครรภ์ขัๅนสูง฿นการดูลสตรีวัยจริญ
พันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ครอบครัว ทีไมีภาวะ
สุขภาพปกติละบีไยงบน ปัญหาซับซຌอนหรือคาดการณ์วา 
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       นวคิดทีไกีไยวกับการผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไฉพาะจาะจง
กับประดในทีไลือกสรร การดูลบบองค์รวม฿นกลุมสตรี฿น
วัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว 
฿นประดในฉพาะการสรຌางสริมสุขภาพ  การประมินละ
ปງองกันภาวะสีไยง฿หຌการดูลผูຌรับบริการ฿นภาวะปกติละ
บีไยงบนลใกนຌอย มีปัญหาสุขภาพทีไซับซຌอนดยนຌนระบบ
การพยาบาลจຌาของเขຌ ภูมิปัญญาตะวันออก  หรือศาสตร์
อืไนโ รวมถึงการประยุกต์นวคิด ทฤษฎี ละหลักฐานชิง
ประจักษ์ทีไกีไยวขຌอง 
       Concepts related to advanced midwifery in 
selected topics; providing holistic care of 
reproductive women, women during childbearing 
period, newborns and families; particularly in 
health promotion, risks assessment and 
 prevention; caring for clients with normal and 
health deviations, sophisticated health problems;  
emphasizing  case management system; eastern 
wisdoms; other disciplines; including applying 
concepts, theories and related evidence 
 
ึๆไู่ๆๆแ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไลือกสรร  ใิเูู้เี 
              ิPracticum in Advanced Midwifery in     
              Selected  Topicี         
        ปฏิบัติบทบาทผูຌชีไยวชาญ฿นการดูลผูຌรับบริการ
กลุมทีไลือกสรร พืไอผลลัพธ์ทางสุขภาพทีไดีของกลุมสตรี฿น
วัยจริญพันธุ์ สตรีระยะมีบุตร ทารกรกกิด ละครอบครัว 
฿นประดในฉพาะการสรຌางสริมสุขภาพ การประมินละ
ปງองกันภาวะสีไยง ฿หຌการดูลผูຌรับบริการ฿นภาวะปกติละ
บีไยงบนลใกนຌอย มีปัญหาสุขภาพทีไซับซຌอน ดยนຌนระบบ
การพยาบาลจຌาของเขຌ ภูมิปัญญาตะวันออก หรือศาสตร์
อืไนโ รวมถึงการประยุกต์นวคิด ทฤษฎี ละหลักฐานชิง
ประจักษ์ทีไกีไยวขຌอง 
       Practice  advanced midwifery in selected 
topics for good health outcomes of reproductive 
women, women during childbearing periods, 
newborns and families;  particularly in health 
promotion, risks assessment and prevention; caring 
for clients with normal and health deviations,  
sophisticated health problems;  emphasizing  case 
management system; eastern wisdoms; other 

จะกิดขึๅน การจัดท าครงการหรือพัฒนานวัตกรรม การ
ประมินละการจัดการผลลัพธ์ทางคลินิก บูรณาการศาสตร์
ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ศาสตร์อืไน โ ทีไกีไยวขຌอง 
หลักฐานชิงประจักษ์ละนวัตกรรม หลักปรัชญาของ
ศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบ
ผสมผสานละทางลือก การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยี
ดิจิทัล ภาย฿ตຌความหลากหลายทางวัฒนธรรม ตามมาตรฐาน 
กฎหมาย ละจรรยาบรรณวิชาชีพ  
 Practice role of advanced midwifery in 
reproductive women, women during childbearing 
period, newborns and families in normal, deviated 
health problems, complicated or anticipated to 
happen; project management or innovation 
development; evaluation and management of 
clinical outcomes; integration of nursing and 
midwifery disciplines, other related disciplines, 
evidence-based and innovation, philosophy of 
sufficiency economy, local wisdoms, complementary 
and alternative therapies; utilization of information 
and digital technology upon  multicultural context; 
standards, legal, and professional ethics   
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disciplines including applying concepts, theories 
and related evidence 
 

ึส าหรับนักศึกษาผน ข 
 

หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
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ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์                แโิเูใๆูเี
  ิThesisี 
      ปฏิบัติการวิจัยทางการพยาบาล฿นหัวขຌอทีไลือกสรร  

Practice nursing research in a selected topic 
 
ๆไโู็้แ สารนิพนธ ์       ๆิเูแู่เี 
            ิMinor thesisี 
       การศึกษาวิชาทางการพยาบาลดຌวยตนองกีไยวกับการ
ท าสารนิพนธ์  หรือท าวิจัยบางสวนรวมกับอาจารย์ ฿น
สาขาวิชาฉพาะทีไลือกสรร 
       Self-study in nursing area as a  minor thesis or 
conduct some parts of research with advisors within 
the specialty area. 

ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์                               แโิเูใๆูเี 
        ิThesisี  
      ปฏิบัติการวิจัยทางการพยาบาล฿นหัวขຌอทีไลือกสรร฿น
ผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ ละตรียมผลงานพืไอตีพิมพ์
ผยพร ภาย฿ตຌความดูลละ฿หຌค าปรึกษาของอาจารย์ทีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
  Practice nursing research in selected topic of 
midwifery client, and prepare manuscript for 
publication under supervision and guidance of 
thesis advisor(s) 
 

 

หมวดวิชาลือก 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 
ๆไโู็็แ การศึกษาดຌวยตนอง                        ใิเูู้เี  
            ิIndependent Studyี 
      ปฏิบัติการทบทวนวรรณกรรมจากฐานขຌอมูลทางการ
พยาบาลละสุขภาพ ละหลงขຌอมูลตาง โ ทีไกีไยวขຌอง อาน 
วิคราะห์ ละสังคราะห์ความรูຌ รวมทัๅงขียนรายงาน฿นหัวขຌอ
ทีไกีไยวขຌองกับวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์  
ภาย฿ตຌค านะน าของอาจารย์ทีไปรึกษา 
      Practice literature review from nursing and 
allied health database, and other related sources; 
reading; analyzing and synthesizing knowledge 
including writing reports in topics related to 
thesis/minor thesis under an advisor’s supervision 
 
 
 

 ๆไโู็็เ นวคิดละบทบาทการปฏิบัติ          ใิิ2ีู3ู4ี                                   
การพยาบาลขัๅนสูง  

             ิConceptualization and Role of Advanced   
Nursing Practiceี 

     การพัฒนาสมรรถนะ฿นบทบาทผูຌปฏิบัติการพยาบาล   
ขัๅนสูง การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ ความคุຌมทุน คุณภาพการ
บริการกับการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสู ง  การพัฒนา
นวัตกรรมหรืองานวิจัยพืไอปรับปรุงคุณภาพบริการสุขภาพ
ระดับบุคคล กลุมประชากรละระบบการดูลสุขภาพ 

Competency development regarding role of 
advanced practice nurse; utilize evidences; cost 
effectiveness; health care quality related to 
advanced nursing practice nursing; an innovation or 
research development to improve quality health 
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ๆไโู็็โ การวิจัยทางการพยาบาลชงิ               ใิโูโู5ี 
            คุณภาพ                      
           ิQualitative Nursing Researchี 
      ปรัชญา  นวคิดการวิ จั ย ชิ งคุณภาพการ ขี ยน
ครงการวิจัย การสรຌางความนาชืไอถือของงานวิจัยชิง
คุณภาพ การกใบขຌอมูล การจัดการขຌอมูล วิคราะห์ ปล
ความ อภิปราย ละขียนรายงานผลการวิจัยชิงคุณภาพ 
      Philosophy, concept of qualitative research; 
proposal writing; trustworthiness; data collection; data 
management;   analysis, interpretation, discussion and 
writing a qualitative research report 
 
ๆไโู็็ใ การดูลสุขภาพองค์รวม                    ใิโูใูไี 
            ดยผสมผสานภูมิปญัญาตะวนัออก                       
            ิHolistic Health Care with the Integration                

of Eastern Wisdomี 
     นวคิด ทฤษฎีการดูลสุขภาพบบองค์รวม ดย
ผสมผสานภูมิปัญญาตะวันออกบนพืๅนฐานของหลักฐานชิง
ประจักษ์ละบริบทของพหุวัฒนธรรม 
     Concept, theory of holistic health care with 
integration of eastern wisdom based on evidence 
base and multicultural context 
 
ๆไโู็็ไ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ละ           ใิโูใูไี                        
            การสรຌางนวตักรรมทางการพยาบาล                
            ิEvidence Based Utilization and Nursing 

Innovation Developmentี 
      การทบทวนหลักฐานชิงประจักษ์จากฐานขຌอมูล การ
วิคราะห์ละสังคราะห์องค์ความรูຌ฿นประดในทีไลือกสรร 
พืไอน าเป฿ชຌ฿นการสรຌางนวัตกรรมทางการพยาบาล 
      Review of research evidences from database; 
analysis and synthesis of knowledge in a selected 
issue/topic for nursing innovation development 
 
ๆไโู็็5 การปรึกษาขัๅนสูงทางการพยาบาล        ใิโูโู5ี              
            ิAdvanced Counseling in Nursingี 
      นวคิดละทฤษฎีกีไยวกับการปรึกษาชิงจิตวิทยา ดย
นຌนผูຌรับบริการป็นศูนย์กลาง กระบวนการ ละทักษะการ
฿หຌการปรึกษาบบการพิจารณาหตุผลละอารมณ์  ทัๅง

service of target individual, group, and health care 
system 

 
ๆไโู็็แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการ          ใิเูู้เี 

งานวิจยั         
            ิIntegrative Research Review Practiceี 
     ปฏิบัติการทบทวนวรรณกรรมจากฐานขຌอมูลทางการ
พยาบาลละสุขภาพ ละหลงขຌอมูลตางโ ทีไกีไยวขຌองกับ
การอาน วิคราะห์ ละสังคราะห์ความรูຌ  รวมทัๅงขียน
รายงาน฿นหัวขຌอทีไกีไยวขຌองกับวิทยานิพนธ์ /สารนิพนธ์ 
ภาย฿ตຌค านะน าของอาจารย์ทีไปรึกษา    
     Practice literature review from nursing and allied 
health database, and other related sources; reading; 
analyzing and synthesizing knowledge including 
writing reports in topics related to thesis/ minor 
thesis under an advisor’s supervision 
 
ๆไโู็็โ การวิจัยทางการพยาบาลชงิคุณภาพ   ใิิโีูโู5ี 
            ิQualitative Nursing Researchี  
    ปรั ชญา  นวคิดการวิ จั ย ชิ งคุณภาพ  การ ขี ยน
ครงการวิจัย การสรຌางความนาชืไอถือของงานวิจัยชิง
คุณภาพ การกใบขຌอมูล การจัดการขຌอมูล วิคราะห์ ปล
ความ อภิปราย ละขียนรายงาน ผลการวิจัยชิงคุณภาพ   
     Philosophy, concept of qualitative research; 
proposal writing; trustworthiness; data collection; data 
management; analysis, interpretation, discussion and 
writing a qualitative research report 
 
ๆไโู็็ใ การดูลสุขภาพองค์รวม                  ใิิโีูใูไี 
            ดยผสมผสานภูมิปญัญาตะวนัออก 
            ิHolistic Healthcare with the  
            Integration of Eastern Wisdomี  
      นวคิด ทฤษฎีการดูลสุขภาพบบองค์รวม การบูรณา
การภูมิปัญญาตะวันออก฿นการยียวยาสุขภาพบนพืๅนฐาน
ของหลักฐานชิงประจักษ์ละพหุวัฒนธรรม    
      Concept, theory of holistic health careุ 
integration of eastern wisdom for health and 
healing based on evidenceูbased and multicultural 
context 
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หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 
รายบุคคลละรายกลุม ประดในละนวนຌมของการ
ปรึกษา฿นหลงบริการสุขภาพรวมทัๅง การประยุกต์฿ชຌ 
     Psychological counseling concepts and theories 
 by emphasizing on clients center; processes and 
skills of rational and emotional counseling; 
individual and group counseling;  issues and trends 
of counseling  in health service including 
applications 
 
ๆไโู็็ๆ นวคิดละบทบาท                         ใิโูใูไี 
            การปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสงู    
 ิConceptualization and Role of Advanced 

Nursing Practiceี 
     การพัฒนาสมรรถนะ฿นบทบาทผูຌปฏิบัติการพยาบาลขัๅน
สูง การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ ความคุຌมทุน คุณภาพการ
บริการกับการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสู ง  การพัฒนา
นวัตกรรมหรืองานวิจัยพืไอปรับปรุงคุณภาพบริการสุขภาพ
ระดับบุคคล กลุมประชากรละระบบบริการสุขภาพ 
     Competency development regarding role of 
advanced practice nurse; utilize evidences; cost 
effectiveness; health care quality related to advanced 
nursing practice nursing; an innovation or research 
development to improve quality health service of 
target individual, group, and health care system 

ๆไโู็็ไ สุนทรียะ฿นการพยาบาล                  ใิิโีูโู5ี 
            ิAesthetics in Nursingี   
     ปรัชญาสุนทรียศาสตร์ สุนทรียะ฿นการด านินชีวิต 
สุนทรียะ฿นสืไอสาร นวคิดศิลป์ละสุนทรียศาสตร์ทางการ
พยาบ าล  ทฤษฏี สุ นท รี ย ศ าสตร์ ท า ง ก า รพยาบาล 
กระบวนการปฏิบัติของสุนทรียะ฿นการพยาบาล การ
สดงออกทางสุนทรียะของการปฏิบัติการพยาบาล 
      Philosophy of aesthetics; aesthetic in living; 
aesthetic in communication; concepts of art and 
aesthetics in nursing, theory of aesthetics in nursing; 
practice processes of aesthetics in nursing; aesthetic 
expressions of nursing practice    
 
ๆไโู็็5 ทคนลยีกับการพยาบาล                ใิิใีูเูๆี        
            ิTechnologyูEnhanced Nursingี 
     ความส าคัญละประยชน์ของทคนลยีดิจิทัล฿นการ
พยาบาล นวนຌมละผลกระทบ  พลตฟอร์มของ
ทคนลยีดิจิทัล การคิดชิงออกบบละนวัตกรรม นวคิด
ละผลิตภัณฑ์ทคนลยีดิจิทัลดຌานการดูลสุขภาพ ระบบ
สุขภาพทางเกล อินทอร์นใตของสรรพสิไง การประยุกต์฿ชຌ
ปัญญาประดิษฐ์ หุนยนต์พืไอการดูลดຌานสุขภาพ ขัๅนตอน
ละกระบวนการการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลดຌานการดูล
สุขภาพ การขับคลืไอนละผูຌขับคลืไอนการ฿ชຌทคนลยี
ดิจิทัล฿นการพยาบาล สมดุลของการ฿ชຌทคนลยีละความ
ป็นมนุษย์ ประดในละการจัดการทางจริยธรรม฿นการ฿ชຌ
ทคนลยีดิจิทัลทางการพยาบาล 
       Importance and benefits of digital technology 
in nursing, trends and impacts, platforms of digital 
technology, design thinking and innovation, idea 
and products of digital technology for healthcare, 
telehealth, internet of things, application of artificial 
intelligence, robot in healthcare, procedure and 
process of digital technology utilization in 
healthcare, driving and driver of  digital technology 
utilization in nursing, harmony of high technology 
and high touch, ethical issues and management 
related to digital technology utilization 
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หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ55้ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 
ๆไโู็็ๆ การสอนทางการพยาบาล                 ใิิโีูใูไี 
            ิTeaching in Nursingี    
         บทบาท ความรับผิดชอบละจริยธรรมของอาจารย์
พยาบาล ปรัชญาการศึกษา กระบวนการรียนรูຌ ทคนิค การ
สอนบบตางโ นวัตกรรมละทคนลยีทางการศึกษา การ
ประมินผลการรียนรูຌ  การขียนผนการสอนละการ
ประยุกต์฿ชຌ฿นการสอน฿นชัๅนรียน การสอน฿นหຌองปฏิบัติการ 
ละการสอน฿นคลินิก การวิจัย฿นชัๅนรียน การพัฒนา 
หลักสูตร ละการประกันคุณภาพการศึกษา   
         Roles, responsibilities and ethics of nurse 
instructors; educational philosophy; learning process; 
various teaching techniques; educational innovations 
and technology; learning evaluation; writing teaching 
plan and applying in the classroom; teaching in 
laboratory and clinics; classroom research; curriculum 
development and educational quality assurance 
     



 

 

86 กูโ 
ตารางปรียบทียบความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิกับการด านินการของผูຌรบัผิดชอบหลักสูตร 

 
ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ 1 รองศาสตราจารย์ สุปาณี  สนาดิสัย  

ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ แ ขຌอมูลทัไวเปของสถาบันการศึกษา 
ู เมตรงกับทีไสภาการพยาบาลก าหนด สาขาทีไสถาบนัก าหนด คอื มี ๆ สาขาวิชาอยู฿น
หลักสูตรดียวกัน 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

หมวดทีไ โ ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตร 
ู พิไมความชืไอกีไยวกับการพยาบาลระดบัมหาบัณฑิต 
ู มี ๆ สาขาวิชา฿นลมดียวกัน 
ู ก าหนดตัวบงชีๅ฿หຌชัดจนผนพัฒนาปรับปรุงตຌองเม฿สงานประจ า 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 
 

หมวดทีไ ใ ระบบการจัดการศึกษา การด านินการ ละครงสรຌางของหลักสูตร 
ู ระบุ฿หຌชัดจนวามีการศึกษาภาคฤดูรຌอนหรือเม 
ู เมเดຌระบุระยะวลาการศึกษาชัดจนมีตบบการศึกษา โ ป 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล  
ู การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา ควรระบุตัวชีๅวัดทีไสามารถวัดเดຌ 
ู ความคาดหวังของผลลัพธ์การรียนรูຌมืไอสิๅนปการศึกษา ควรทบทวนวาสิไงทีไกิดขึๅนลຌว
฿นป แ ตຌองรียน฿นปทีไ โ อีกหรือเม 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
ู ก าหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร ทบทวนการรียน฿หຌตรงกับหัวขຌอ ชน 
ผลทีไกิดขึๅนกับนักศึกษา อาจารย์ 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 
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ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
ขຌอสนอนะพิไมติม 
ู ตรวจสอบการ฿ชຌค า ชน ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร ควรขียนวาอาจารย์ผูຌรบัผิดชอบ
หลักสูตรตลอดทัๅงลม 
ู รายชืไออาจารยป์ระจ าหลักสตูรควรรียงตามสาขาววชิา พืไองายตอการพิจารณา
จ านวนอาจารย์ตละสาขา 
ู ทบทวนผลงานอาจารยป์ระจ าหลักสูตร หากป็น Abstract accept ยังเมนับป็น
ผลงาน 
ู จ านวนหนวยกิต ของตละวชิาเมควรกิน ใ หนวยกิต พืไอนักศึกษาจะเดຌมีอกาสกຌ
ตัวเดຌหากสอบตก 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

 
ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ 2 รองศาสตราจารย์ ดร.สุกัญญา  ปริสัญญกุล 

ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ ใ ระบบการจัดการศึกษา การด านินการ ละครงสรຌางของหลักสูตร 
ู รายวิชา ๆไโู5แโ ภาวะผูຌน าทางการพยาบาลพิไมหัวขຌอปัจจยัทีไกระทบกับระบบ
สุขภาพ ละหัวขຌอกฎหมายละจริยธรรม ทัๅงผน ก ละ โ 

ู รายวิชา ๆไโู5แใ วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล หนวยกิต 5 หนวยกิต อาจมี
ปัญหาการวัดประมินผลนักศึกษา ควรยกป็น โ วิชา คือรายวิชาสถิติ ละ
กระบวนการวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล ทัๅงผน ก ละ โ 

ู รายวิชาการพยาบาลฉพาะสาขา ค าอธิบายรายวิชา บางขຌอความภาษาเทยกับ
ภาษาอังกฤษเมตรงกนั 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

ขຌอสนอนะพิไมติม 
ู ค าอธิบายรายวิชาชวยตรวจสอบนืๅอหาภาษาเทยกับภาษาอังกฤษ฿หຌสอดคลຌองกัน ละ
ความสมไ าสมอของการ฿ชຌขຌอความหรือค า฿นหมวดวิชาฉพาะสาขา 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 



 

 

88 ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
ู ตรวจสอบตัวลขงบประมาณรายรับ฿หຌถูกตຌอง 
ู วิชากน รายวิชาวิจัยละนวตักรรมทางการพยาบาล 5 หนวยกิต สนอ฿หຌทบทวนวา
ควรจัดป็น โ วิชา คือ วชิาสถิต ิละวิชากระบวนการวิจัยละนวัตกรรมทางการ
พยาบาล นืไองจากหนวยกิตทีไมากอาจจะท า฿หຌมีปัญหา฿นการจดัการรียนการสอนละ
ดารวัดประมินผลนักศึกษา 

 
ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ 3 รองศาสตราจารย์ พิริยา ศุภศรี 

ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ โ ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตร 
ู ปรัชญาหลักสูตรยาวกินเป ควรปรับ฿หຌกระชับ พืไอ฿หຌผูຌสอนละผูຌรียนจ าเดຌงายผูຌสอน
สามารถยึดป็นหลัก฿นการจัดการรียนการสอน฿หຌบรรลุซึไงผลการรียนรูຌทีไคาดหวังของ
หลักสูตร ละผูຌรียนรับทราบบทบาทการรียนรูຌของตนอง 
ู วัตถุประสงค์ ขຌอ 1.3.1 ควรพิไมศาสตร์ทางการผดุงครรภ์ 
ู ควรปรับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร฿หຌฉพาะจาะจงกับ สาขาวิชาผดุงครรภ์ ชน ขຌอ 
1.3.2 … ฿นผูຌรับบริการฉพาะสาขา ปรับป็น ...฿นผูຌรับบริการทางผดงุครรภ์ 
ู ผนพัฒนาปรบัปรุง ควรปรบั฿หຌสอดคลຌองละครอบคลุมหมวดทีไ ็ การประกัน
หลักสูตร ทัๅงดຌานการก ากับมาตรฐาน บัณฑิต นักศึกษา อาจารย์ หลักสูตร การรียนการ
สอน การประมินละสิไงสนบัสนุนการ พืไอป็นผน฿นการด านินงาน฿นวงรอบของ
หลักสูตร ิ5 ปี สวนกลยุทธ์ควรขียน฿หຌป็นวิธีการวาจะท าอยางเรพืไอ฿หຌบรรลุ
ปງาหมายทีไตຌองการ ละหลักฐาน/ตัวบงชีๅ ควรระบุคาปງาหมาย ของตัวบงชีๅดຌวย พืไอ
การติดตามประมนิผลสัมฤทธิ์ของผนฯ 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 
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ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล  
ู  การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา ควรระบุคุณลักษณะพิศษของนิสิตทีไ
นอกหนือจากความคาดหวังดยทัไวเปทีไหลักสูตรเดຌพฒันา฿หຌกิดขึๅน฿นตัวผูຌรียนลຌว ชน 
คุณลักษณะทีไสะทຌอนถึงความดดดน หรือตกตงจากหลักสูตรของสถาบันอืไน หรือ
สะทຌอนอัตลักษณ์ของบณัฑิต 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
ู การทวนสอบมาตรฐานผลการรียนรูຌของนักศึกษาควรขียน฿หຌหในระบบ ตัๅงตสิไงทีไ
ปງอนขຌากระบวนการ ผลผลิต ละขຌอมูลยຌอนกลับ 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

ขຌอสนอนะพิไมติม 
ู ฿หຌทบทวนสถานการณป์ัจจุบนัดຌานศรษฐกิจ สังคม ละวฒันธรรม฿นปัจจบุัน ทีไ
กีไยวขຌองกับสาขาวิชาการผดุงครรภ์  ละน ามารวมพจิารณา฿นการปรับปรุงหลักสูตร฿น  
ขຌอ 11 ละสดง฿หຌหในถึงความสอดคลຌองของผลกระทบดงักลาวทีไชืไอมยงกับหลักสูตร
ทีไปรับปรุง฿หม฿นครัๅงนีๅ ฿นขຌอ 12 
ู ควรขียนวัตถุประสงค์ของหลักสูตร฿หຌสอดคลຌองกับ PLO ของหลักสูตร นืไองจาก
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรขียน฿นมุมมององผูຌสอน วาตຌองการผลิตบัณฑติ฿หຌมี
ความสามารถหรือสมรรถนะอยางเร สวน PLO ขียน฿นมุมมองของผูຌรียนวา มืไอส ารใจ
การศึกษา฿นหลักสูตรลຌว  บณัฑิตจะมีความสมารถอยางเร ชน  วัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร ขຌอ 1.3.3 มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ละยึดถือประยชน์ของพืไอน
มนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง ฿ชຌชีวิตอยางสมดุล ละอยู฿นสังคมอยางมคีวามสุข ตเมปรากฏ฿น 
PLO  
ู การอุทธรณ์ของนักศึกษา นຌนฉพาะการรຌองรียน฿นประดในการประมินผลนักศึกษา 
นืไองจากอยูภาย฿ตຌหมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

 
 



 

 

90 ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ ไ  พว.จันทร์ฉาย  ซตัๅง  
ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 
ู ฿นขຌอนีๅกณฑ์มาตรฐานนຌน฿นรืไองของการมีสวนรวมของผูຌรียน ละ฿หຌผูຌรียนชีๅน า 
ก ากับการรียนรูຌ ดຌวย ตเมเดຌขียนอาเวຌ฿นทีไนีๅมีตการพัฒนาคุณลักษณะพิศษ ต฿น
รางหลักสูตรขียน ฿นกลยุทธ์การประมินผล ฿นรืไองการมีสวนรวม... 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

หมวดทีไ 6 การพัฒนาอาจารย์   
ู เมมีรายละอียดการพัฒนา ชน การจัดสรรทุนวจิัย การพิไมพนูทักษะ การสงอบรม 

 

มีรายละอียดการจัดสรรทุนวิจยั การพิไมพูนทักษะ การสงอบรม หนຌา 5ๆ 
ขຌอสนอนะพิไมติม 
ู ป็นรางหลักสูตรทีไขียนเดຌคอนขຌางละอียด ครอบคลุม ตสะทຌอนปรัชญานวคิดยงัเม
ชัดจน฿นบางขຌอ ชน ปรัชญาศรษฐกิจพอพียง ควรมีการน าอารืไองของการมีสวนรวม
ของคน฿นองค์กรป็นตัวจุดประกาย฿นการท ากรณีศึกษา รายงาน การค านงึถึง costู
effectiveness  ฿นการ฿หຌการพยาบาล ปน็ตຌน 
ู ฿นสวนของกลยุทธท์ีไ฿ชຌ฿นการสอน/พัฒนาการรียนรูຌอาจ฿ชຌกรณีศึกษาขององค์กรทีไ
ประสบความส ารใจ฿นดຌานนัๅน โ มาสอน ชน กรณีศึกษา รพ.มยสตมฟอร์ด ป็นตຌน  
ู ฿นรืไองของการสืไอสารทีไมีประสิทธิภาพ ควร฿ชຌ nonูtechnical skills มาชวย฿นการ
สอน รืไองการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม หรือการมีคุณธรรมจริยธรรม฿นการปฏิบัติงาน ควร
บูรณาการรวมกับการบริหารความสีไยง฿หຌหในถึงการท างานบนพืๅนฐานของ  โ P safety 
ซึไงป็นสวนหนึไงของคานิยมของคณะพยาบาลศาสตร์ ิsmileี ตยังเมหในชัดจน ละ
฿นหัวขຌอสริมสรຌางวัฒนธรรมองค์กร/การท างานทีไมุงสูความปน็ลิศอาจจะบูรณาการ฿น
รืไองของครงการทีไผูຌรียนจัดท า ควรบูรณาการขຌากับคานิยมขององค์กรของผูຌรียน/ 
คานิยมขององค์กรทีไผูຌรียนขຌาเปฝຄกงาน ศึกษาดงูาน ป็นตຌน 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 
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ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ 5  พว.สลิตตา  อินทร์กຌว   
ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
ู มาตรฐานผลสัมฤทธิ์นอกจากจะมีการสอบละจัดท ารายงาน ควรมีการสะทຌอนคิดจาก
หลงฝຄก ความคาดหวังของหนวยงานทีไสงรียน 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

ขຌอสนอนะพิไมติม 
ู การประมินมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ควรมีการประมินผลตอนืไองป็นรายระยะวลา โูใ 
ป พืไอ฿หຌหในผลทีไชดัจนหลังจบการศึกษา นืไองจากความคาดหวัง฿หຌนักศึกาทีไจบตຌองมี
ความรูຌ ความสามารถละคิดวิคราะห์อยางป็นระบบ 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 

 
ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ 6  นายสุทัศน์  หมทานนท์  

ความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชีๅจงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 
ู PLO 3.3 พิไมค าวา อยางตอนืไอง 
ู ความคาดหวังของผลลัพธ์การรียนรูຌมืไอสิๅนปการศึกษา น าสนอผลงาน... นาจะพิไม
฿หຌหในวาทัๅง฿นระดับชาติละนานาชาติ 

ปรับกຌตามขຌอสนอนะ 
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ภาคผนวก ข 
ขูแ ภาระงานสอนละผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
แ. ศาสตราจารย์ ดร.ศศิธร  พุมดวง 
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ูโโ็   การพยาบาลมารดา ทารกละการผดุงครรภ์ แ ใ    หนวยกิต   
640ูใ้ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ ใ  หนวยกิต  
640ู49ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง  ใ  หนวยกิต   
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต   
642ู771 การศึกษาดຌวยตนอง  3  หนวยกิต  
ๆไโู็่แ   วิทยานิพนธ์                                                                      แโ  หนวยกิต 

 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
ๆไู่53แ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์            ใ หนวยกิต   
ๆไู่53โ    การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ หนวยกิต 
ๆไโู็็แ    ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจยั                ใ    หนวยกิต 
ๆไโู็่แ   วิทยานิพนธ ์  แโ หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Youngwanichsetha, S., Kritcharoen S., Chunuan, S., Kala S., & Phumdoung, S. ิ2020ี. Flipped  

classroom learning experiences of graduate nursing students in Advanced 
Pathophysiology and Pharmacology in midwifery course. International Journal of 
Nursing Education, 12ิ1ี, 85ู89. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, January - Marchี 

Youngwanichsetha, S., Phumdoung, S., & Chatchawet, W. ิโเแ้ี. The effect of computerู
assisted instruction on students' knowledge about health impacts of cigarette smoke 

in pregnant women and newborn. International Journal of Nursing Education, แแิโี, 
็ู้่โ. (ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, April-June) 

Youngwanichsetha, S., & Phumdoung, S. ิโเแ้ี. Getting Through Fertility: Selfูcare Management  
Process of Thai women with Abnormal Menstruation Due to Polycystic ovary Syndrome. 
Open Access Journal of Nursing, โิโี, แแูแๆ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, July - Decemberี 
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Youngwanichsetha, S.ุ Phumdoung, S.ุ Chunuan, S.ุ Kritcharoenุ S.ุ & Kalaุ S. ิ2019ี. 
Application of the r2d2 model for active learning strategy in graduate midwifery 

course. International Journal of Nursing Education, 11ิ1ีุ 115ู118. ิ฿นฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ, January – Marchี 

Phumdoung, S., Youngwanichseth, S., & Boonyoung, N. ิโเแ่ี. The prediction of the progress of 
labor using the Friedman Curve in primiparous Thai women. Journal of Gynecological 
Research and Obstetrics, ไิใี, โู่ใโ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, October - Decemberี 

Phumdoung, S., Mahattanan, S., Maneechot, K., Youngvanichsata, S., & Chanudom, B. ิ2017ี. 
The Prince of Songkla University pain curve for predicting labor progress. Pacific Rim 

International Journal of Nursing Research, 21 , 148ู157. ิฐานขຌอมูล CINAHL, 

Scopus, April - Juneี 
Piasai, K., Phumdoung, S., Wiroonpanich, W., & Chotsamphancharoen, T. ิโเแ่ี. A randomized  

control trial of guidedูimagination and drawingูstorytelling in children with cancer. 
Pacific Rim International Journal of Nursing Research, โโิไี, ใ่ๆูไเเ. ิฐานขຌอมูล CINAHL, 
Scopus, ISI core collection, corresponding author, October - Decemberี 

Youngvanichsate, S., & Phumdoung, S. ิ2017ี. Lived experience of blood glucose selfู
monitoring among pregnant women with gestational diabetes mellitus: A 

phenomenological research. Journal of Clinical Nursing, 26, 2915ู2921. ิฐานขຌอมูล 
Scopus, October - Decemberี 

 
โ. รองศาสตราจารย์ ดร. กาญจน์สุนภัส  บาลทิพย์  
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
เเแูแใแ สุขภาวะกายละจิต ใ  หนวยกิต  
ๆไเูแ็แ ประยชน์พืไอนมนุษย์ แ   หนวยกิต 
ๆไเูโโใ การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ ใ   หนวยกิต  
ๆไเูโโแ ทคนิคการพยาบาล ไ   หนวยกิต  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ โ   หนวยกิต 
ๆไเูไ้ไ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนละการดูลรักษารคบืๅองตຌน ใ   หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆแเู5โแ พยาธิภสัชวิทยาส าหรับการพยาบาลวชปฏิบตัิครอบครัว  ใ     หนวยกิต 

ๆแเู5ใโ การพยาบาลครอบครัวขัๅนสูง     โ     หนวยกิต 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย     โ     หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                แโ     หนวยกิต 
ๆไโู็้แ  สารนิพนธ ์       ๆ     หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู512 ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล โ หนวยกิต    
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
                
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Tongnuang, P.ุ Jittanoon, P.ุ Boonyasopun, U.ุ Balthip K., & Lauver D. ิ2019ี. A causal model of 

lifestyle modification behaviors in Thai adults with hypertension. Walailak Journal of 
Sciences and Technologyุ แ6ิ่ีุ 5ๆแู5็แ. ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ส.ค.ี 

Wichaiditุ S., Songwathana P.ุ Balthip K.ุ & Woods, M. ิโเแ้ี. Healing strategies among Thai 
buddhist widows after sudden of loss of spouse in terrorist attacks. Walailak Journal of 
Sciences and Technologyุ แ6ิไีุ โไใูโ5ไ. ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ม.ย.ี 

Balthip, K., McSherry, W., Petchruschatachart, P., Piriyakoontorn, S., & Liamputtong, P. ิ2017ี. 
Enhancing life purpose amongst Thai adolescents. Journal of Moral Education, 36ิ3ี, 
295ู307. doi:10.1080/03057240.2017.1347089. ิฐานขຌอมูล ISI ดือน ส.ค.ี 

Balthip, K., Petchruschatachart, U., Piriyakoontorn, S., & Liamputtong, P. ิโเแ็ี. Purpose in life 
among Thai junior high school adolescents. Songklanagarind Journal of Nursing, 
37ิSupplementี, 89ู97. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

Komjakraphan, P., Balthip, K., & Jittanoon, P. ิ2017ี. Quality of work life among nurse 
practitioners working at primary care setting in Thailand. Songklanagarind Journal of 
Nursing, 37ิSupplementี, 98ู105. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

Balthip, K., McSherry W., & Nilmanat, K. ิ2017ี. Spirituality and dignity of Thai adolescents living 
with HIV. Religions, 8ิ257ี, 1ู18.doi:10.3390/rel8120257 ิฐานขຌอมูล ISI ดือน พ.ย.ี 

Komjakraphan, P., Kansunaphat, B., Kaka, K., & Piriyakunthon, S. ิ2017ี. Development of the 
Harmony of Life Scale, Journal of Yala Rajabhat University, 12, 73ู85. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม แ ดือน ก.พ.ี 

 
ใ. รองศาสตราจารย์ ดร.ประณีต สงวัฒนา      
   วุฒิการศึกษาสูงสุด  Ph.D.  ิMedical Anthropologyี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู391 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
641ู991 วิทยานพินธ์       แโ หนวยกิต 

ๆไแู่แ็  Seminar in Doctoral Thesis   แ หนวยกิต  
641ู815  Advanced Quantitative Research in Nursing   2 หนวยกิต  
641ู921  Independent Study    2 หนวยกิต  
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง   3 หนวยกิต 
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ๆไโู็็เ  นวคิดละบทบาทการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง   ใ    หนวยกิต  
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ์      แโ หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
646ู652    ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู512  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล                              โ หนวยกิต    
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ         5 หนวยกิต    
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจันทร์,  

วรสิทธิ์ ศรศรีวิชัย, ละวิจัย สกุลกຌว. ิโ5ๆใี. การจัดบริการการพทย์ฉุกฉิน฿นพืๅนทีไความมัไนคง
จากมุมมองของผูຌ฿หຌบริการ: การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, ใ5ิใี, แ็ูใใ. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค.ี 

บญจมาส ถิไนหัวตย, ประณีต สงวัฒนา, ละฐปรัตน์ รักษ์ภาณุสิทธ์ ิโ5ๆใี. ผลของการท าความสะอาด฿นชอง
ปากสองวิธีตออุบัติการณ์การกิดปอดอักสบ จากการ฿ชຌครืไองชวยหาย฿จ ฿นเอซียูระบบทางดิน
หาย฿จรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร,์ แโิแ ,ี ไ ู็ๆ ใ. ิ ฐานขຌอมูล TCI กลุม 
แ ดือน ม.ค.  ี

รัตนาภรณ์ ประยูรตใม, นงลักษณ์ วองวิษณุพงศ์, ละประณีต สงวัฒนา. ิ2562ี. การพัฒนาคณุภาพการ
วางผนจ าหนายละดูลตอนืไองส าหรับผูຌปຆวยศัลยกรรมหลอดลือด: กรณีศึกษา. วารสารสภาการ
พยาบาล, 34ิ2ี, 5ู17.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย.ี 

วิภา ซซีๅย, ประณีต สงวฒันา, ละฐิติรัตน์ ดลิกคุณานนัท์. ิ2561). ความครียดจากการท างาน การสนับสนนุ  
ทางสงัคมละพลังสุขภาพจิตของพยาบาลทีไปฏิบัติงาน฿นหนวยงานอุบตัิหตุฉุกฉิน฿นพืๅนทีไสีไยงภัย 
จังหวัดชายดน฿ตຌ. วารสารสภาการพยาบาล, 33(2), 70-82.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย.ี 

วิภา ซซีๅย, ประณีต สงวฒันา, ละดวงกมล สุวรรณ์. (2561). ผลของการ฿ชຌรูปบบการพยาบาลบบการ
จัดการรายกรณีตอผลลัพธ์การดูล฿นผูຌปຆวยบาดจใบหลายระบบ. วารสารสภาการพยาบาล, 
33(4), 33-45. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค.ี 

วัฒนะ พรหมพชร, ละประณตี สงวัฒนา. ิโ5ๆแี. การสังคราะห์งานวิจัยดຌานการยียวยาทางจิต฿จผูຌเดຌรบั
ผลกระทบจากสถานการณ์ความเมสงบ฿นพืๅนทีไจังหวัดชายดน฿ตຌ. วารสารศิลปศาสตร์
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, แเิแี, ใ5โูใ่เ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค.ี 

นุสรีนา บนิสะหละหมัน, ประณีต สงวัฒนา, ละวรสิทธิ์ ศรศรีวิชัย. ิโ5ๆแี. สถานการณ์การ฿หຌบริการ
การพทย์ฉุกฉินขององค์กรปกครองสวนทຌองถิไน฿นจังหวัดชายดน฿ตຌละปจัจัยทีไกีไยวขຌอง. วารสาร
มหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์, แเิแี, ไเู5เ.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค.ี 

ประณีต สงวัฒนา, กาญจน์สนุภสั บาลทิพย์, วฒันะ พรหมพชร, ละสุจิรา วชิัยดิษฐ์. ิโ5ๆเี. ประสบการณ์การ  
ยียวยาของหญิงทีไสูญสียสมาชกิ฿นครอบครัวจากหตุการณ์เมสงบ฿นสามจงัหวัดชายดน฿ตຌ, 
วารสารสภาการพยาบาล, ใโิไี, ใู้5ไ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค.ี 

ดวงกมล สุวรรณ,์ วิภา ซซีๅย, ละประณีต สงวฒันา. ิโ5ๆเี. ความสามารถ฿นการปฏิบตัิกิจวัตรประจ าวนัของ
ผูຌปຆวยทีไเดຌรับบาดจใบหลายระบบ. วารสารมหาวทิยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 9ิ2ี, 14ู25. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย.ี 
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Sae-sia, W., Songwathana, P., Pibansak, T., & Waehama, W. (2019). Outcomes of Thai emergency 
department patients with non-traumatic hypotension. Journal of Nursing and Care, 
8(1), 1-4. ิฐานขຌอมูล Scopus, Januaryี 

Songwathana, P., Sae-Sia, W., Damkliang, J., & Kongkamol, C. (2019). Preparing community health 
leaders to safely transfer vulnerable flood victims. Health Emergency and Disaster 
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ไ. รองศาสตราจารย์ ดร.ศศิกานต์ กาละ 
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูใ้ใ   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ ใ  หนวยกิต 
640ู49ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต  
ๆไเูโโ็   การพยาบาลมารดา ทารกละการผดุงครรภ์ แ ใ  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
642ู512   สถิติส าหรับพยาบาล       2     หนวยกิต  
642ู513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย  2  หนวยกิต  
642ู771 การศึกษาดຌวยตนอง  3  หนวยกิต  
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง  ใ  หนวยกิต 
658ู551   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1 ใ  หนวยกิต 
658ู652   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2 ใ  หนวยกิต  
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ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต   

642ู776   นวคิดละบทบาทการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง 3   หนวยกิต   
642ู781 วิทยานิพนธ์                                                                      12  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แแ   ปรัชญา ทฤษฎี พหวุัฒนธรรม฿นการพยาบาล   โ หนวยกิต    
ๆไโู5แโ   ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล  โ หนวยกิต    
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ     5 หนวยกิต    
ๆไู่531   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์            ใ หนวยกิต   
ๆไู่53โ    การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ หนวยกิต 
ๆไู่5ไใ    ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 1     ใ หนวยกิต     
ๆไู่5ไไ   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2     ใ หนวยกิต 
ๆไู่็็เ   นวคิดละบทบาทการปฏิบัติขัๅนสูง    ใ หนวยกิต    
ๆไโู็็แ    ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจยั                ใ    หนวยกิต 
ๆไโู็่แ   วิทยานิพนธ ์               แโ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
สุรีย์พร กฤษจริญุ ศศิกานต์ กาละุ วรางคณา ชัชวชุ ศิริเท พฤกษะศรีุ ละชุลีรัตน์ พชรวชัระเพบูลย์. 

ิโ5ๆใี. การพัฒนานวปฏิบัตทิางคลินิกพืไอสงสริม สนับสนนุละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมม
ส าหรับมารดาวัยรุน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ไเิไีุ ่5ู้ๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน 
ต.ค. – ธ.ค.ี 

รังสินันท์ ขาวนาค, ศศิกานต์ กาละ, ละวรางคณา ชชัวช. ิ2563ี. การรับรูຌกีไยวกับการลีๅยงลูกดຌวยนม 
มของมารดาหลังคลอดทีไบุตรขຌารับการรักษา฿นหออภิบาลทารกรกกิด. วารสารพยาบาลสงขลา   
นครินทร์, 40ิ1ี, 30ู44. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – มี.ค.ี 

ชุดาณัฏฐ์  ขุนพชร, ละศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆโี. ประสบการณ์ความตัๅง฿จ฿นการลีๅยงลูกดຌวยนมมของ
มารดาวัยรุน. วารสารมหาวทิยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ุ แแิโีุ แู แแ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ_
มษายนี 

มารียา มะซ, ศศิกานต์ กาละ, ละวรางคณา ชชัวช. ิ2562ี. ผลของปรกรมการนวดตຌานมดຌวยตนองตอ
การเหลของนๅ านม฿นมารดาครรภ์รก. วารสารมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทร์, 11ิ3ี, 1ู14. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ ดือน ก.ย. - ธ.ค.) 

บญจวรรณ ละหุการ, ศศิกานต ์กาละ, ละสุรีย์พร กฤษจริญ. ิโ5ๆโี. ผลของ ปรกรมการ฿หຌความรูຌรวมกับ
การผอนคลายกลຌามนืๅอบบกຌาวหนຌาตอความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีภาวะจใบครรภ์คลอดกอน
ก าหนด. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 6ิ2ี, 1ู13. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม แ ดือน พ.ค. - ส.ค.) 

บญจวรรณ ละหุการ, อุทุมพร ดุลยกษม, ละศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆโี. การผอนคลายกลຌามนืๅอบบกຌาวหนຌา: 
นวคิดละการน าเป฿ชຌลดความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีภาวะจใบครรภ์คลอดกอนก าหนด. วารสาร
การพทย์รงพยาบาลอุดรธานี, โ็ิใี, ใเู่ใแ็. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ย. – ธ.ค.ี 
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พลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์, ลัพณา กิจรุงรจน์, ศศิกานต์ กาละ, สพใญ ชูนวล, วีณา คนัฉຌอง, อรวรรณ หนูกຌว,  
ละวราภรณ์ คงสุวรรณ. ิโ5ๆโี. การพัฒนารปูบบการสอนวิชาการศึกษาดຌวยตนองดย฿ชຌการรียนรูຌ 
บบผสมผสานของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, ไโิใี, 
แูแใ.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. – ก.ย.ี 

ชุติกาญจน์  ซตั็น, ศศิกานต์ กาละ, ละสุนนัทา  ยังวนิชศรษฐ. ิโ5ๆแี. ผลของปรกรมการคิดชิงบวกละ
การผอนคลายตอการลดความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราช
นครินทร์, แเิแี, โ็ูใ้. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

ศศิกานต์ กาละุ รังสินนัท์  ขาวนาคุ กนกวรรณ  ธียรมนตรีุ นิตยา  เชยรัตน์ุ ศศิมา  ศรีพใชร, ละอิงหทัย  
ด าจุติ. ิโ5ๆแี. การพัฒนาปรกรมฝຄกอบรมจิตอาสาพืไอสงสริมการลีๅยงลูกดຌวยนมม฿นชุมชน. 
วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌุ 5ิโีุ แๆูโ้. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ 
ดือน พ.ค.ูส.ค.ี 

สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆแี.                 
การรับรูຌสมรรถนะการสงสริม สนับสนนุ ละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมมของพยาบาลตามการรับรูຌ 
ของพยาบาลละมารดาหลังคลอด. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ 38ิ4ี, 25ู34. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม แ ดือน ต.ค. - ธ.ค.) 

กิตติมา  ดຌวงมณี, ยาวรศ  สมทรัพย์, ฐิติพร  อิงคถาวรวงศ์, ละศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆเี. ผลของการจัดทา
ผีสืๅอประยุกต์ตอความปวด ละวลา฿นระยะปากมดลูกปຂดรใว฿นหญิงระยะคลอด. วารสาร
มหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์, ้ิแี, ใ5ูไ้.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. - ม.ย.) 
กาญจนา  บัวหอม, ศศิกานต์ กาละ, ละสุนนัทา  ยังวนิชศรษฐ. ิโ5ๆเี. ผลของการผอนคลาย
กลຌามนืๅอบบกຌาวหนຌารวมกับการสนบัสนนุของสามตีอความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสาร
มหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์, ้ิโี, ใู่5แ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค.ูส.ค.ี 

นันทน์ภัส  เชยพนัธ์, ศศิกานต์ กาละ, ละสพใญ  ชนูวล. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมสรຌางจตคติ ดยการมี
 สวนรวมของสามีตอความตัๅง฿จ฿นการวຌนชวงการมีบุตรของมารดาหลังคลอดวัยรุนมสุลิม. วารสาร
 พยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิแี, ่ไู้ๆ.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. - ม.ย.) 

วิชชุลดา พุทธิศาวงศ์, สพใญ ชนูวล, ละศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมสงสริมการรับรูຌ
ความสามารถของตนองรวมกับการสนับสนนุจากสามีตอพฤติกรรมการบริภคอาหารของหญิง 
ตัๅงครรภ์. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, ้ิ3ี, 1โูโไ.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน 
ก.ย. - ธ.ค.) 

ศศิกานต์ กาละ, ละชดุาณัฏฐ์  ขุนพชร. ิโ5ๆเี. ประสบการณ์฿นการสงสริมการลีๅยงลูกดຌวยนมมของ
พยาบาลวชิาชีพทีไปฏิบัติงานหนวยหลังคลอด. วารสารมหาวทิยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ุ ้ิใีุ แูแแ. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ย. - ธ.ค.) 

สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆเี.              
ผลของปรกรมการพัฒนาสมรรถนะพยาบาลตอการสงสริม สนับสนุนละคุຌมครองการลีๅยงลกูดຌวย
นมม฿นภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิโี, ๆ็ู็ๆ.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. 
- มิ.ย.) 

Youngwanichsetha, S.ุ Phumdoung, S.ุ Chunuan, S.ุ Kritcharoenุ S.ุ & Kalaุ S. ิ2020ี.  
Flipped classroom learning experiences of graduate nursing students in advanced 
pathophysiology and pharmacology in midwifery course. International Journal of 
Nursing Education, 12ิ1ีุ 85ู89. ิฐานขຌอมูล CINAHL, January - Marchี 
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Youngwanichsetha, S., Chatchawet, W., Kritcharoen, S., Kala, S., & Thitimapong, B. ิโเแ้ี. Field  
trip for case study: Action research to improve teaching and learning in midwifery 
course. International Journal of Nursing Education, แแิโี, ่ใู่ๆ.  ิฐานขຌอมูลนานาชาติ
อืไนโ, April - Juneี 

Youngwanichsetha, S., Kritcharoen, S., Chunuan, S., Kala, S., & Phumdoung, S. ิโเแ้ี. 
Application of the RโDโ model for active learning strategy in graduate midwifery 
course. International Journal of Nursing Education, แแ(1), แแ5ูแแ่. ิฐานขຌอมูลนานาชาติ
อืไนโ, January - March)  

 
  หนังสือ/ต ารา 
ศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆแี. การสนับสนุนการลีๅยงลูกดຌวยนมม: บทบาทพยาบาล สงขลา: ชานมืองการพิมพ์. ิพิมพ์

ครัๅงทีไ แ, ISBN 9786164686878ี 
 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.สุนันทา ยังวนิชศรษฐ 
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูใ้ใ   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ ใ  หนวยกิต 
640ู492 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต  
ๆไเูใโใ   การพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
642ู513   การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย     2   หนวยกิต   
642ู771   การศึกษาดຌวยตนอง      3   หนวยกิต   
648ู532   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง       3    หนวยกิต   
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648ู531   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์  3     หนวยกิต 
642ู781   วิทยานิพนธ ์               12    หนวยกิต   
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แโ   ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล                    โ หนวยกิต    
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
ๆไู่53แ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์            ใ หนวยกิต   
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ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
นูรีมา ซู, สุนนัทา ยังวนิชศรษฐ, ละวรางคณา ชัชวช. ิโ5ๆไี. ผลของปรกรมการ฿หຌค าปรึกษาบบคูตาม

หลักอิสลามตอความตัๅง฿จ฿นการวຌนชวงการมีบุตรดย฿ชຌยาฝังคุมก านิด฿นมารดาหลงัคลอดวยัรุนมุสลิม. 
วารสารมหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์, แใิแี, โโูใ่. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

ชุติกาญจน์ ซตั็น, ศศิกานต์ กาละ, ละสนุันทา ยงัวนชิศรษฐ. ิโ5ๆแี. ผลของปรกรมการคิดชิงบวกละ
การผอนคลายตอการลดความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร,์  
แเิแี, โ็ูใ้. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

กาญจนา บัวหอม, ศศิกานต์ กาละ, ละสนุันทา ยงัวนชิศรษฐ. ิโ5ๆเี. ผลของการผอนคลายกลຌามนืๅอบบ
กຌาวหนຌารวมกับการสนับสนนุของสามีตอความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์, ้ิโี, ใู่5แ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. – ส.ค.ี 

บญญาภา ธิติมาพงษ์ุ จัณทร์ปภัสร์ ครือกຌว, ละสุนันทา ยังวนิชศรษฐ. ิโ5ๆเี. ประสบการณ์ของมารดา
วัยรุนขณะลีๅยงดบูุตรละรียนหนังสือทีไการศึกษานอกระบบ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ 
ใ็ิใีุ ใไูไ็. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. – ก.ย.ี 

Youngwanichsetha, S.ุ Phumdoung, S.ุ Chunuan, S.ุ Kritcharoenุ S.ุ & Kalaุ S. ิ2020ี. Flipped 

classroom learning experiences of graduate nursing students in advanced 

pathophysiology and pharmacology in midwifery course. International Journal of 

Nursing Education, 12ิ1ีุ 85ู89. ิฐานขຌอมูล CINAHL, January - Marchี 
Youngwanichsetha, S., & Phumdoung, S. ิโเแ้ี. Getting Through Fertility: Selfูcare Management  

Process of Thai women with Abnormal Menstruation Due to Polycystic ovary Syndrome. 
Open Access Journal of Nursing, โิโี, แแูแๆ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, July - December) 

Youngwanichsetha, S. , Phumdoung, S. , & Chatchawet, W.  ิ โ เ แ ้ ี .  The effect of computerู
assisted instruction on students' knowledge about health impacts of cigarette smoke in 

pregnant women and newborn. International Journal of Nursing Education, แแิโี, ็ู้
่โ. (ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, April - June) 

Youngwanichsetha, S., Chatchawet, W., Kritcharoen, S., Kala, S., & Thitimapong, B. ิโเแ้ี. 
Field trip for case study: Action research to improve teaching and learning in 

midwifery course. International Journal of Nursing Education, แแิโี, ่ใู่ๆ. (ฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ, April - June) 

Youngwanichsetha, S.ุ Phumdoung, S.ุ Chunuan, S.ุ Kritcharoenุ S.ุ & Kalaุ S. ิ2019ี. 
Application of the r2d2 model for active learning strategy in graduate midwifery 

course. International Journal of Nursing Education, 11ิ1ีุ 115ู118. ิฐานขຌอมูลนานาชาติ
อืไนโ, January – Marchี 

Phumdoung, S., Youngwanichseth, S., & Boonyoung, N. ิโเแ่ี. The prediction of the progress of 
labor using the Friedman Curve in primiparous Thai women. Journal of Gynecological 
Research and Obstetrics, ไิใี, โู่ใโ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, October ู December) 
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Phumdoung, S., Mahattanan, S., Maneechot, K., Youngvanichsata, S., & Chanudom, B. ิ2017ี. 
The Prince of Songkla University pain curve for predicting labor progress. Pacific Rim 

International Journal of Nursing Research, 21 , 148ู157. ิฐานขຌอมูล Scopus, April - 

Juneี 
Youngvanichsate, S., & Phumdoung, S. ิ2017ี. Lived experience of blood glucose selfู

monitoring among pregnant women with gestational diabetes mellitus: A 

phenomenological research. Journal of Clinical Nursing, 26, 2915ู2921. ิฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ, Octoberี 

 

6. รองศาสตราจารย์ สุรีย์พร กฤษจริญ 

    วุฒิการศึกษาสูงสุด วท.ม. พยาบาลศาสตร์ ิAmbulatory careี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูใ้ใ  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ   ใ หนวยกิต  
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ๆไเูใโใ  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ   ใ หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  

ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง       ใ     หนวยกิต 

ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์  ใ     หนวยกิต 

ๆไโู็็แ   การศึกษาดຌวยตนอง      ใ     หนวยกิต 

ๆไโู็่แ   วิทยานิพนธ์              แโ หนวยกิต 

 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ   
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
ๆไู่53แ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์            ใ หนวยกิต   
ๆไู่53โ  การผดุงครรภ์ขัๅนสูง       ใ หนวยกิต 

ๆไโู็็แ  ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจัย                ใ    หนวยกิต 

ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ์               แโ หนวยกิต 

 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
  ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 

สุรีย์พร กฤษจริญุ ศศิกานต์ กาละุ วรางคณา ชัชวชุ ศิริเท พฤกษะศรีุ ละชุลีรัตน์ พชรวชัระเพบูลย์. 
ิโ5ๆใี. การพัฒนานวปฏิบัตทิางคลินิกพืไอสงสริม สนับสนนุละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมม
ส าหรับมารดาวัยรุน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ไเิไีุ ่5ู้ๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน 
ต.ค. – ธ.ค.ี 
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บญจวรรณ ละหุการ, ศศิกานต์ กาละ, ละสุรีย์พร กฤษจริญ. ิโ5ๆโี. ผลของปรกรมการ฿หຌความรูຌ
รวมกับการผอนคลายกลຌามนืๅอบบกຌาวหนຌา ตอความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีภาวะจใบครรภ์
คลอดกอนก าหนด. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ , 6ิโี, แูแใ. 
(ฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน พ.ค. – ส.ค.) 

วนูรยีะห์ วบือราฮใง, วรางคณา ชชัวช, ละสุรีย์พร กฤษจริญ. ิ2562ี. ปัจจัยทีไมีอิทธิพลตอพฤติกรรม
บริภคอาหารละยาพืไอปງองกันภาวะลหิตจางของหญิงตัๅงครรภ์. วารสารมหาวิทยาลัยนราธวิาสราช
นครินทร์, 11ิ3ี, 15ู28. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ก.ย. – ธ.ค.ี 

สุรีย์พร กฤษจริญ, ปราณี พงศ์เพบูลย์, กัญจนี พลอินทร์, วรางคณา ชัชวช, ปรียา กຌวพิมล, ละสุภาพ 
มากสุวรรณ. ิโ5ๆโี. ประสิทธิผลของการสนับสนุนการคลอดอยางตอนืไองของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมูบຌานตอความจใบปวดละระยะวลาการคลอดของผูຌคลอดครรภ์รก . 
วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ้ิไี, แๆูโ5. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ต.ค. – ธ.ค.ี 

อัสมะ จาร,ู วรางคณา ชชัวช, ละ สุรีย์พร กฤษจริญ. ิโ5ๆโี. ปัจจัยท านายพฤติกรรมการดูลตนองของหญิง
ตัๅงครรภ์ทีไประสบความส ารใจ฿นการยับยัๅงการจใบครรภ์คลอดกอนก าหนด. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, ใ้ิแี, ็ู้้โ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – มี.ค.) 

สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆแี. 
การรับรูຌสมรรถนะการสงสริม สนับสนุน ละคุຌมครอง การลีๅยงลูกดຌวยนมมของพยาบาลตาม
การรับรูຌ ของพยาบาลละมารดาหลังคลอด. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 
ใ่ิไี, โ5ูใไ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ 1 ดือน ต.ค. – ธ.ค.ี 

จัณทร์ปภัสร์  ครือกຌว, สุรีย์พร  กฤษจริญ, กัญจนี  พลอินทร์, วรางคณา  ชัชวช, ละปรียา กຌวพิมล. 
ิโ5ๆแี. รูปบบการจัดการรียนการสอนรายวิชาผดุงครรภ์ส าหรับนักศึกษาพยาบาล พืไอตรียม
สอบขึๅนทะบียนป็นผูຌประกอบวิชาชีพการพยาบาลละการผดุงครรภ์ . วารสารมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์, แเิแี, แใูโๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

บญจวรรณ จันทรซิว, สุรีย์พร กฤษจริญ, ละวรางคณา  ชัชวช. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมการ
฿ครครวญดຌวยอริยะสัจสีไตอความตัๅง฿จคุมก านิดของหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน . วารสารพยาบาล
ศาสตร์ละสุขภาพ, แแิแี, แูแ็. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. – ส.ค.ี  

สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆเี. ผลของ
ปรกรมการพัฒนาสมรรถนะพยาบาลตอการสงสริม สนบัสนุนละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมม฿น
ภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิโี, ๆ็ู็ๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. – มิ.ย.ี 

Youngwanichsetha, S., Phumdoung, S., Chunuan, S., Kritcharoen, S., & Kala, S. ิโเโเี. 
Flipped classroom learning experiences of graduate nursing students in 

advanced pathophysiology and pharmacology in midwifery course . International 

Journal of Nursing Education, แโิแี, ่5ู่้. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, January - Marchี 
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Youngwanichsetha, S., Chatchawet, W., Kritcharoen, S., Kala, S., & Thitimapong, B. ิโเแ้ี. 
Field trip for case study: Action research to improve teaching and learning in 

midwifery course. International Journal of Nursing Education, แแิโี, ่ใู่ๆ. (ฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ, April - June) 

Youngwanichsetha, S., Kritcharoen, S., Chunuan, S., Kala, S., & Phumdoung, S. ิโเแ้ี. 
Application of the RโDโ model for active learning strategy in graduate midwifery 

course. International Journal of Nursing Education, แแ, แแ5ูแแ่. ิฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ, January – March) 

Kruekaew, J., & Kritcharoen, S. ิโเแ่ี. Thai Traditional Midwifery Care . Songklanagarind 

 Journal of Nursing, ใ่ิแี, แเใูแแเ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – มี.ค.ี 
 

็. รองศาสตราจารย์ ดร.สพใญ ชูนวล 

    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู171 กิจกรรมสริมหลักสูตร แ  1  หนวยกิต  
ๆไเูใ้ใ   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ ใ  หนวยกิต 
640ู49ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
641ู817   สัมมนาวิทยานิพนธ์ 1     หนวยกิต 
642ู513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย  2  หนวยกิต  
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง  ใ  หนวยกิต 
658ู551   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1 ใ  หนวยกิต 
658ู652   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2 ใ  หนวยกิต  
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต   

642ู776   นวคิดละบทบาทการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง 3   หนวยกิต 
642ู771 การศึกษาดຌวยตนอง  3  หนวยกิต    
642ู781 วิทยานิพนธ์                                                                      12  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    โ หนวยกิต    
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล  โ หนวยกิต    
ๆไโู5แใ   ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต    
ๆไู่53แ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูทางการผดุงครรภ์             ใ หนวยกิต    
ๆไู่53โ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ   หนวยกิต 
ๆไู่5ไใ   ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 1     ใ หนวยกิต     
ๆไู่5ไไ  ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2     ใ   หนวยกิต   
ๆไู่็็เ   นวคิดละบทบาทการปฏิบัติขัๅนสูง    ใ หนวยกิต    
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ๆไโู็็แ    ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจยั                ใ    หนวยกิต 
ๆไโู็่แ   วิทยานิพนธ ์               แโ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
สรณ  สุวรรณรืองศร,ี สพใญ  ชูนวล, กาญจนส์ุนภัส  บาลทิพย์, จิตรานันท์  กุลทนนัท์, ละ ชุติวรรณ              

ปุรินทราภบิาล. ิโ5ๆ4ี. กระบวนการสรຌางสมดุลชีวิตของหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, ไแิใี, ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ก.ค.ูก.ย.ี  เดຌรับ฿บตอบตีพิมพ์ มืไอวันทีไ แ่ ส.ค. ๆใ 

ภาซีนา บุญลาภ, ละสพใญ ชนูวล. ิ2562ี. ผลของปรกรมการสนับสนนุทางสังคมตอการปรับตัวดຌาน 
จิตสังคมของหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีอายุมาก. วารสารการพยาบาลการสาธารณสุขละการศึกษา, 20ิ1ีุ  
14ู21. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

วลัยลักษณ์ สุวรรณภักดี, สุนันทา ยังวนิชศรษฐุ ละสพใญ ชูนวล. ิ2562ี. ผลของปรกรมสงสริม 
สมรรถนะหงตนตอพฤติกรรมการรับประทานอาหาร ละการออกก าลังกายของหญิงตัๅงครรภ์ทีไป็น
บาหวาน. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารญสุข, 6ิ1ีุ 39ู50. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 
1 ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

พลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์, วราภรณ์ คงสุวรรณ, สพใญ ชูนวล, วีณา คันฉຌอง, ลัพณา กิจรุงรจน์, อรวรรณ  
หนูกຌวุ ละศศิกานต์ กาละ. ิ2562ี. การพัฒนารูปบบการสอนวิชาการศึกษาดຌวยตนองดย฿ชຌการ
รียนรูຌบบผสมผสานของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, 
42ิ3ีุ 1ู13. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ก.ค. – ก.ย.ี 

ธารินันท์  ลีลาทิวานนท์, สพใญ ชูนวล, ละสนุันทา ยังวนชิศรษฐ. ิ2561ี. ปัจจัยทีไมีผลตอพฤติกรรมการ
บริภคอาหารของหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 10ิ2ี, 25ู37. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. – ส.ค.ี 

นิอารีซะห์  ลาะนะ, สพใญ ชูนวล, ถนอมศรี  อินทนนท์ุ ละปรียา  กຌวพิมล. ิโ5ๆแี. ความครียดละการ
จัดการความครียดของสตรีทีไสูญสียสามี ขณะตัๅงครรภ์จากสถานการณ์ความเมสงบ฿นพืๅนทีไสามจังหวัด
ชายดน฿ตຌ. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, แเิแี, ู้้แแแ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน 
ม.ค. – ม.ย.ี 

สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิ2561ี. การรับรูຌ
สมรรถนะการสงสริม สนับสนุน ละคุຌมครอง การลีๅยงลูกดຌวยนมมของพยาบาลตามการรับรูຌ  ของ
พยาบาลละมารดาหลังคลอด. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 38ิ4ี, 25ู34. (ฐานขຌอมูล 
TCI กลุม 1 ดือน ต.ค. – ธ.ค.ี 

อัสณาฐ์ ตຍะพา, สาวคนธ์ ภักด,ี ละสพใญ ชนูวล. ิ2561ี. การส ารวจการมีสวนรวมของสาม฿ีนการดูสตรี
มุสลิมวัยรุนตัๅงครรภ์.  วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาขตปัตตานี, 29ิ1ี, 125ู
132. ิฐานขຌอมูลTCI กลุม แ ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆเี. ผลของ
ปรกรมการพัฒนาสมรรถนะพยาบาลตอการสงสริม สนบัสนุนละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมม฿น
ภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิโี, ๆ็ู็ๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. – มิ.ย.ี 

นันทน์ภัส เชยพนัธ์, ศศิกานต์ กาละ, ละสพใญ  ชนูวล. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมสรຌางจตคติ ดยการมีสวน
รวมของสามีตอความตัๅง฿จ฿นการวຌนชวงการมีบุตรของมารดาหลังคลอดวัยรุนมุสลิม. วารสารพยาบาล
สงขลานครินทร์, ใ็ิแี, ่ไู้ๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – มี.คี 
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วิชชุลดา พุทธิศาวงศ์, สพใญ ชนูวล, ละศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมสงสริมการรับรูຌ
ความสามารถของตนองรวมกับการสนับสนนุจากสามีตอพฤติกรรมการบริภคอาหารของหญิงตัๅงครรภ์. 
วารสารมหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์, ้ิ3ี, 1โูโไ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ย – ธ.ค.ี 

Suwanrath C., Chunuan, S., Matemanosak, P., & Pinjaroen, S. (โเโแี. Why do pregnant women 
prefer cesarean birth? A qualitative study in a tertiary care center in Southern Thailand. 
BMC Pregnancy Childbirth, โแิแี:โใ. doi: แเ.แแ่ๆ/sแโ่่ไูเโเูเใ5โ5ูใ. ิฐานขຌอมูล, Web 
of Science,  Scopus, January) 

Songwathana, P., Chunuan, S., Balthip, K., Purinthrapibal, S., Hui, T., Ibrahim, K., & Thuy, L. T. 
(2021). Cultural competence perspectives from nurses in four Asian countries: A 
qualitative descriptive study. Journal of Health Science and Medical Research, ใ้ิแี, 
5็ูๆๆ. ิฐานขຌอมูล Scopus, January- February) 

Sukmadewi, Chunuan, S.,  Wiwattanawongsa, K.,  & Widayati, A. (2021). A predictive model of 
human papillomavirus vaccination intention among young women in southern Thailand. 
Pacific Rim International Journal of Nursing Research, 25(2) โู้่ใแแ. ิฐานขຌอมูล Scopus, 
April- June) 

Kuasit, U., Chunuan, S., Hatthakit, U., & Bullock, L. F. C. ิ2020ี. The Effects of the resilience 
enhancing nursing program on depression among pregnant teenagers: A randomized 
controlled trial. Walailak Journal of Science and Technology ิWJSTี, 17ิ8ี, ่โ5ู่ใ็. 
ิฐานขຌอมูล Scopus, Augustี 

Erika, Boonyoung, N., & Chunuan, S. ิ2020ี. Evaluation of the psychometric properties of selfู
efficacy in performing maternal role for first time pregnant adolescents in Indonesia. 
Songklanagarind Journal of Nursing, 40ิ2ี, 10ู23. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 2 ดือน ม.ย. – มิ.ย.ี 

Youngwanichsetha, S.ุ Phumdoung, S.ุ Chunuan, S.ุ Kritcharoenุ S.ุ & Kalaุ S. ิ2020ี.  
Flipped classroom learning experiences of graduate nursing students in advanced 
pathophysiology and pharmacology in midwifery course. International Journal of 
Nursing Education, 12ิ1ีุ 85ู89. ิฐานขຌอมูล CINAHL, January - Marchี 

Pattanasombutsook, M., Punthmatharith, B., Chunuan , S., Hayter, M., & Graham, M. ิ2020ี.      
Prenatal attachment among Thai pregnant adolescents: A qualitative study. 
Songklanagarind Journal of Nursing, 40ิ1ี1ู14. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – มี.ค.ี 

Youngwanichsetha, S.ุ Phumdoung, S.ุ Chunuan, S.ุ Kritcharoenุ S.ุ & Kalaุ S. ิ2019ี. 
Application of the r2d2 model for active learning strategy in graduate midwifery course. 
International Journal of Nursing Education, 11ิ1ีุ 115ู118. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, 
January – March) 

Kritpracha, C., SaeูSia, W., Nukaew, O., Chunuan, S., Jittanoon, P., &  Kaosaiyaporn, O. ิ2018ี. 
The Development of operative learning using jigsaw activities to improve learning 
achievement and selfูdirected behaviors among master nursing students. International 
Journal of Information and Education Technology, 8ิ12ี, 913ู917. ิฐานขຌอมูล EBSCO, 
Scopus, Decemberี 
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Kuasit, U.ุ Chunuan, S., Bullock, L. F. C., & Hatthakitุ U. ิ2018ี. The effects of the resilienceู
enhancing nursing program on life goals among pregnant teenagers: A randomized 
controlled trial. Songklanagarind Journal of Nursing, 38ิ1ีุ 35ู45. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ 
ดือน ม.ค. – มี.ค.ี 

Erika, Boonyong, N. , & Chunuan, S.  ิ 2017ี .  The maternal role performance among indonesian 
pregnant adolescents. Songklanagarind Joural of Nursing, 37ิsupplementี, 80ู88.  

 ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ October - Decemberี 
 
่. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.บญญาภา ธิติมาพงษ์ 
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
001ู131   สุขภาวะกายละจิต ใ  หนวยกิต 
640ูโโ็   การพยาบาลมารดา ทารกละการผดุงครรภ์ แ ใ     หนวยกิต   
640ู323   การพยาบาลมารดา ทารกละการผดุงครรภ์ 2 3     หนวยกิต 
640ูใ้ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ ใ  หนวยกิต  
640ู49ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
648ู532   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง      3 หนวยกิต 
642ู771 การศึกษาดຌวยตนอง  3   หนวยกิต  
642ู781   วิทยานิพนธ์                                                                      12  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
ๆไู่53โ    การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ หนวยกิต 
ๆไโู็็แ    ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจยั                ใ    หนวยกิต 
ๆไโู็่แ   วิทยานิพนธ ์                แโ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  

ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
วันณภา สุขยิไง, ศศิธร พุมดวง, ละบญญาภา ธิติมาพงษ์. ิ2561ี. ผลของการบงคลอดบบธรรมชาติรวมกับ

การควบคุมลมหาย฿จบืๅองตຌนของยคะตอระยะวลา฿นระยะทีไ 2 ของการคลอดละความหนืไอยลຌา
หลังคลอด฿นหญิงครรภ์รก. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 10ิ1ี, 1ู12. ิฐานขຌอมูล 
TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – มี.ค.ี 

จีราภรณ์  ปราบดนิ, ศศิธร  พุมดวง, บญญาภา  ธิติมาพงษ์. ิ2560ี. ความกลัวการคลอดละปัจจัยทีไมี
ความสัมพันธ์กับความกลวัการคลอดของหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน฿นเตรมาสทีไ 3. วารสารพยาบาลศาสตร์
ละสุขภาพ, 40ิ2ี, 96ู106. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ย. – มิ.ย.ี 
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บญญาภา ธิติมาพงษ์, จันทร์ปภัสร์ ครือกຌว, ละสุนันทา ยังวนิชศรษฐ. ิ2560ี. ประสบการณ์ของมารดา
วัยรุนขณะลีๅยงดบูุตรละรียนหนังสือทีไการศึกษานอกระบบ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 37ิ3ี, 
37ู47. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. – ก.ย.ี 

ศิริพร จิรวัฒน์กุล, บญญาภา ธติิมาพงษ์, วงจนัทร์ พชรพิชษฐชียร, ละคณะ. ิ2560ี. ตัวบบการบูรณาการ 
งานปງองกันละกຌเขการตัๅงครรภ์฿นวัยรุน: ความหมายละการด านินงาน. วารสารสภาการพยาบาล, 

32ิ3ี, 5ู24. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. – ก.ย.ี 
Youngwanichsetha, S., Chatchawet, W., Kritcharoen, S., Kala, S., & Thitimapong, B. ิโเแ้ี. 

Field trip for case study: Action research to improve teaching and learning in 

midwifery course. International Journal of Nursing Education, แแิโี, ่ใู่ๆ. (ฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ, April - June) 

Thitimapong, B. ิ2019ี. Turning point: Transitional stage of adolescent mothers returning to  

Education. Songklanagarind Journal of Nursing, 39ิ1ี, 128ู137. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 

ดือน ม.ค – มี.คี 
 

้. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ประภาพร  ชูก าหนิด 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด ปร.ด. ิการพยาบาลี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี       
001ู131 สุขภาวะกายละจิต ใ        หนวยกิต 
ๆไเูโแโ ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน 2        หนวยกิต 
ๆไเูโโ1 ทคนิคการพยาบาล ไ    หนวยกิต 

6ไ0ูโโ5 กฎหมายละจริยศาสตร์ทางการพยาบาล โ         หนวยกิต 
6ไ0ูโ้แ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน ใ    หนวยกิต 
ๆไเู491 ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล โ    หนวยกิต 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไแู่แใ Philosophy and Eastern Wisdom 1     หนวยกิต 
6ไโู511 ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
ๆไโู5แไ ภาวะผูຌน าทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
ๆไโู5แ5 การตัดสิน฿จชิงจรยธรรมทางการพยาบาล แ    หนวยกิต 

ๆไโู็็่ การพยาบาลทางคลนิิกส าหรับผูຌบริหารการพยาบาล ใ    หนวยกิต 

ๆไู้5แโ การตัดสิน฿จชิงจริยธรรม฿นการบริหารการพยาบาล 2    หนวยกิต 
ๆไู้5แใ การวิจัยทางการบริหารพยาบาล ใ    หนวยกิต 
ๆไู้5ไใ การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์การพยาบาล โ    หนวยกิต 

ๆไู้5ไๆ การจัดการสิไงวดลຌอม฿นหนวยงาน โ    หนวยกิต 

 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
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ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
จุติมา  บใญอຌาดัม, ประภาพร  ชูก าหนิด, ละ ปรามทย์  ทองสุข. ิโ5ๆใี. การน าของหัวหนຌาหอผูຌปຆวย 

ละการมีสวนรวมของพยาบาลวิชาชีพ฿นการจัดการความปลอดภัยของบุคลากรรงพยาบาลอกชน
ภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ไเิ2ีุ ใ5ู5แ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 2 ดือน ม.ย.ูมิ.ย.ี  

กัลยา วิริยะ , ประภาพร  ชูก าหนิด , ละ อังศุมา  อภิชาต. ิ2562ี. ความรูຌละทัศนคติกีไยวกับบุหรีไ 
กับพฤติกรรมการสัมผัสบุหรีไของนักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์. วารสารวิทยบริการ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 30ิ1ี, 66ู74. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี 

ทรงพร จันทรพัฒน์, ประภาพร ชูก าหนิด, สุภา พันธุ์ชนะ, อรวรรณ จินตนะ, ละ ศิรินารถ  อึๅงสถาพรผล.  
ิโ5ๆแี. ผลของปรกรมสงสริมสมรรถนะหงตนดຌวยยคะตอพฤติกรรมสุขภาพละการพิไมนๅ าหนัก
ตัว฿นหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีนๅ าหนักตัวกินกณฑ์. วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, โ้ิแี, 
แไู่แๆใ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี 

 
แเ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา ชัชวช 
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูใ้ใ   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ ใ  หนวยกิต 
640ู49ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต  
ๆไเูใโใ   การพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ 2  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
642ู513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย  2  หนวยกิต  
642ู515   การตัดสิน฿จชิงจรยิธรรมทางการพยาบาล    1    หนวยกิต 
648ู532   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง      3    หนวยกิต  
658ู551   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1 ใ  หนวยกิต 
658ู652   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2 ใ  หนวยกิต 
648ู665   การผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไลือกสรร      3 หนวยกิต    
648ู666   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูงทีไลือกสรร     3 หนวยกิต    
648ู770    นวคิดละบทบาทการปฏิบัติขัๅนสูง    3 หนวยกิต    
642ู541    การศึกษาดຌวยตนอง      3    หนวยกิต 
642ู781   วิทยานิพนธ ์               12 หนวยกิต 
642ู791   สารนิพนธ ์       6 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไโู5แโ   ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล  โ หนวยกิต   
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ 5 หนวยกิต  
ๆไู่53โ    การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ หนวยกิต 
ๆไู่5ไใ    ปฏิบัติการผดงุครรภ์ขัๅนสูง 1     ใ หนวยกิต     
ๆไู่5ไไ   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2     ใ หนวยกิต    
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ๆไู่็็เ   นวคิดละบทบาทการปฏิบัติขัๅนสูง    ใ หนวยกิต    
ๆไโู็็แ    ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจยั                ใ    หนวยกิต 
ๆไโู็่แ   วิทยานิพนธ ์               แโ หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 

นูรีมา ซ,ู สุนนัทา ยังวนิชศรษฐ, ละวรางคณา ชัชวช. ิโ5ๆไี. ผลของปรกรมการ฿หຌค าปรึกษาบบคูตาม
หลักอิสลามตอความตัๅง฿จ฿นการวຌนชวงการมีบุตรดย฿ชຌยาฝังคุมก านิด฿นมารดาหลงัคลอดวยัรุนมุสลิม. 
วารสารมหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์, แใิแี, โโูใ่. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

สุรีย์พร กฤษจริญุ ศศิกานต์ กาละุ วรางคณา ชัชวชุ ศิริเท พฤกษะศรีุ ละชุลีรัตน์ พชรวชัระเพบูลย์. 
ิโ5ๆใี. การพัฒนานวปฏิบัตทิางคลินิกพืไอสงสริม สนับสนนุละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมม
ส าหรับมารดาวัยรุน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ไเิไีุ ่5ู้ๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน 
ต.ค. – ธ.ค.ี 

รังสินันท์ ขาวนาค, ศศิกานต์ กาละ, ละวรางคณา ชชัวช. ิ2563ี. การรับรูຌกีไยวกับการลีๅยงลูกดຌวยนมมของ
มารดาหลังคลอดทีไบุตรขຌารับการรักษา฿นหออภิบาลทารกรกกิด. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 
40ิ1ี, 30ู44. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – มี.ค.ี 

มารียา มะซ, ศศิกานต์ กาละ, ละวรางคณา ชชัวช. ิ2562ี. ผลของปรกรมการนวดตຌานมดຌวยตนองตอ
การเหลของนๅ านม฿นมารดาครรภ์รก. วารสารมหาวิทยาลยันราธิวาสราชนครินทร์, 11ิ3ี, 1ู14. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ก.ย. – ธ.ค.ี 

วนูรียะห์ วบือราฮใง, วรางคณา ชชัวช, ละสุรีย์พร กฤษจริญ. ิ2562ี. ปัจจัยทีไมีอิทธิพลตอพฤติกรรม
บริภคอาหารละยาพืไอปງองกันภาวะลหิตจางของหญิงตัๅงครรภ์. วารสารมหาวิทยาลัยนราธวิาสราช
นครินทร์, 11ิ3ี, 15ู28. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ก.ย. – ธ.ค.ี 

สุรีย์พร กฤษจริญ, ปราณี พงศ์เพบูลย์, กัญจนี พลอินทร์, วรางคณา ชชัวช, ปรียา กຌวพิมล, ละสุภาพ มาก
สุวรรณ. ิ2562ี. ประสิทธิผลของการสนับสนนุการคลอดอยางตอนืไองของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า 
หมูบຌานตอความจใบปวดละระยะวลาการคลอดของผูຌคลอดครรภ์รก. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ 
39ิ4ี, 16ู25 ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ต.ค. – ธ.ค.ี  

อัสมะ จาร,ู วรางคณา ชชัวช, ละ สุรีย์พร กฤษจริญ. ิโ5ๆโี. ปัจจัยท านายพฤติกรรมการดูลตนองของหญิง
ตัๅงครรภ์ทีไประสบความส ารใจ฿นการยับยัๅงการจใบครรภ์คลอดกอนก าหนด. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, ใ้ิแี, ็ู้้โ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – มี.ค.) 

จัณทร์ปภัสร์ ครือกຌว, สุรีย์พร กฤษจริญุ กัญจนี พลอินทร์ุ วรางคณา ชัชวช , ละปรียา กຌวพิมล. ิโ5ๆแี. 
รูปบบการจัดการรียนการสอนรายวิชาผดุงครรภ์ส าหรับนักศึกษาพยาบาล พืไอตรียมสอบขึๅน
ทะบียนป็นผูຌประกอบวิชาชีพการพยาบาลละการผดุงครรภ์. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราช
นครินทร์, แเิแี, แใูโๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – ม.ย.ี 

สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆแี. การรับรูຌ
สมรรถนะการสงสริม สนับสนนุ ละคุຌมครอง การลีๅยงลูกดຌวยนมมของพยาบาลตามการรับรูຌ ของ
พยาบาลละมารดาหลังคลอด. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ 38ิ4ี, 25ู34. ิฐานขຌอมูล TCI 

กลุม 1 ดือน ต.ค. – ธ.ค.ี 
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สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆเี. ผลของ
ปรกรมการพัฒนาสมรรถนะพยาบาลตอการสงสริม สนบัสนุนละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมม
฿นภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิโี, ๆ็ู็ๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. – 

มิ.ย.ี 
บญจวรรณ จันทรซิว, สุรีย์พร กฤษจริญ, ละวรางคณา ชัชวช. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมการ฿ครครวญดຌวย

อริยะสัจสีไตอความตัๅง฿จคุมก านิดของหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, แแิแี, 
แูแ็. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. – ส.ค.ี 

Desmawati, Kongsuwan, W., & Chatchawet, W. (2020). The effects of childbirth preparation 

nursing intervention integrating islamic praying program on duration of labor and 

neonatal outcomes in primiparous muslim women. Walailak Journal of Science and 

Technology. 17(10), 1048-1059. ิฐานขຌอมูล Scopus, Sepี 
Desmawati, Kongsuwan, W., & Chatchawet, W. (โเแ้ี. Effect of nursing intervention integrating 

an Islamic praying program on labor pain and pain behaviors in primiparous Muslim 

women. Iranian Journal of Nursing and Midwifery Research, โไิใี, โโเูโโๆ. ิฐานขຌอมูล 
ISI, Scopus ดือน พ.ค. ู มิ.ย.ี 

Youngwanichsetha, S., Chatchawet, W., Kritcharoen, S., Kala, S., & Thitimapong, B. ิโเแ้ี. 
Field trip for case study: Action research to improve teaching and learning in 

midwifery course. International Journal of Nursing Education, แแิโี, ่ใู่ๆ. (ฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ, April - June) 

Youngwanichsetha, S., Phumdoung, S., & Chatchawet, W. ิโเแ้ี. The effect of computerู
assisted instruction on students' knowledge about health impacts of cigarette smoke 

in pregnant women and newborn. International Journal of Nursing Education, แแิโี, 
็ู้่โ. (ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ, April - June) 

 

แแ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.วินีกาญจน์ คงสุวรรณ 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D.ิNursingี  
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู112 การสืไอสารทางสุขภาพ                                                           แ  หนวยกิต 
190ู403 พฤติกรรมศาสตร์ละสุขภาพจิต                                                   2 หนวยกิต 
640ู224 การพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช   ใ หนวยกิต 
ๆไเูโ้โ ปฎิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   2  หนวยกิต  
ๆไเูใโใ การพยาบาลภาวะฉุกฉินละสาธารณภัย   1 หนวยกิต 
640ู392 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช   ไ หนวยกิต 

   
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆไโู5แโ สถิติส าหรับพยาบาล                                             โ  หนวยกิต  
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ๆไโู5แใ  การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย                                   2  หนวยกิต 
ๆไ็ูๆๆแ ปฏิบัติการบ าบัดขัๅนสงูทางการพยาบาลจติวชละสุขภาพจิต   ใ  หนวยกิต 

ๆไโู็็แ การศึกษาดຌวยตนอง                                             ใ  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใแ จิตพยาธิสรีรวิทยาละจิตภสัชวิทยาขัๅนสูง         2  หนวยกิต 
ๆไ็ู5ใโ การปງองกันปัญหาสุขภาพจิตละการสงสริมสุขภาพจิต     2  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใใ การบ าบัดละพืๅนฟสูภาพทางการพยาบาลส าหรับผูຌปຆวยจิตวช    2  หนวยกิต  
ๆไ็ู55แ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับการพยาบาลจิตวชละสุขภาพจิต      3  หนวยกิต  
641ู921 Independent Study       2  หนวยกิต 

ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                แโ หนวยกิต 
ๆไโู็้แ สารนิพนธ ์                       6 หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ         5 หนวยกิต    
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
วินีกาญจน์ คงสุวรรณ, วันดี สุทธรังสีุ ละศรีสุดา วนาลีสนิ. ิ2562ี. ผลของปรกรมพัฒนากนน ายาวชน

เทยมุสลิมตอการปງองกันการ฿ชຌความรุนรง฿นยาวชนชายดนภาค฿ตຌ. พยาบาลสารุ 46ิโีุ 108ู
119. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ย. – มิ.ย.) 

ธัญญาภรณ์ อุปมัยรัตน์ุ วนิีกาญจน์ คงสุวรรณุ ละวนัดี สทุธรังษี. ิโ5ๆโี. ผลของปรกรมการก ากับตนอง
ตอทัศนคติการ฿ชຌความรุนรงละพฤติกรรมการควบคุมตนอง฿นนักรียนวัยรุน. วารสารการพยาบาล
จิตวชละสุขภาพจิต, 33ิโี, 13ู28. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน พ.ค. – ส.ค.) 

เพศาล มือสะุ วินีกาญจน์ คงสวุรรณุ ละวันดี สุทธรังษี. ิ2562ี. ผลของปรกรมการฟ้นฟสูภาพจิต฿จตอ 

 ความขຌมขใงทางจิต฿จของดใกก าพรຌาจากหตุการณ์ความเมสงบ฿นจังหวัดชายดน฿ตຌ. วารสาร 
  มหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์ุ 11ิ3ีุ 69ู81. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ย. – ธ.ค.ี 
ภัทราภรณ์ วรสิรินาราุ วนัดี สทุธรังษีุ ละวนิีกาญจน์ คงสุวรรณ. ิ2562ี. ปัจจัยท านายการสดงออกทาง

อารมณ์ดຌานลบของผูຌดูล฿นครอบครัวผูຌป็นรคซึมศรຌา. วารสารพยาบาลศาสตร์ุ 37ิ1ีุ 17ู31.  
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ม.ค. – มี.ค.) 

พิชษฐ์ สุวรรณจินดาุ วันดี สุทธรังษีุ ละวินีกาญจน์ คงสุวรรณ. ิ2562ี. การพัฒนาละประมินคุณภาพของ
บบประมนิความตัๅง฿จ฿นการหลีกลีไยงยาสพติดของวัยรุนเทย. วารสารพยาบาลศาสตร์ุ 37ิ3ีุ 4ู17. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ก.ค. – ก.ย.) 

สยาภรณ์ ดชดี, ละวินีกาญจน์ คงสุวรรณ. ิ2562ี. การพัฒนาละผลของปรกรมการสริมสรຌางพลัง 
สุขภาพจิตรวมกับการมีสวนรวมของครอบครัวตอความขຌมขใง฿นการมองลกละพลังสุขภาพจิต฿น 

ผูຌปຆวยรคจิตจากสารสพติด. วารสารสุขภาพจิตหงประทศเทยุ 27ิ3ีุ 196ู210. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม แ ดือน ก.ค. – ก.ย.ี 

ศิรันยา รอดจริญ, วินีกาญจน์ คงสุวรรณ, ละวีณา คนัฉຌอง. ิโ5ๆโี. ผลของปรกรมการปรับความคิดละ
พฤติกรรมดຌวยตนองตอความรูຌสึกมีคุณคา฿นตนองละภาวะซมึศรຌาของผูຌสูงอายุทีไป็นรคซึมศรຌา. 
วารสารพยาบาลศาสตร์, 37ิ3ี, 91ู106. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. – ก.ย.ี 
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กรวิกา บวชชุม, วนิีกาญจน์ คงสุวรรณ, ละวันดี สุทธรังษี. ิ2560ี. การดูลตนองดຌานจิต฿จของสตรีหมຌายจาก
สถานการณ์ความเมสงบจงัหวัดชายดน฿ตຌ: รายงานการศึกษาบืๅองตຌน. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, ใ็ิแี, 97ู104. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ม.ค. – มี.ค.) 

กอกาล ศิริวัฒณ, วินีกาญจน์ คงสุวรรณ, ละถนอมศรี อินทนนท์. ิโ5ๆเี. การพัฒนานวปฏบิัติการพยาบาล
ผูຌปຆวยจิตภททีไมพีฤติกรรมกຌาวรຌาว ฿นผนกอุบัติหตุ ละฉุกฉิน รงพยาบาลพระสง จงัหวัดสรุาษฎร์ธานี.   
วารสารมหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์ุ ้ิใี, โ5ูใๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ย. – ธ.ค.ี 

วานีตา สามาะ, วินีกาญจน์ คงสุวรรณ, ละวันดี สุทธรังษี. ิโ5ๆเี. การพัฒนานวปฏิบัติการพยาบาล฿นการ
รักษาความลบัของผูຌปຆวยจติวช รงพยาบาลศนูย์ยะลา. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการ
สาธารณสุขภาค฿ตຌ, ไิโี, แูแ5. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน พ.ค. – ส.ค.) 

จุฑามาศ สุวรรณวัฒน์, วินีกาญจน์ คงสุวรรณ, ละวนัดี สทุธรังษี. ิโ55้ี. ผลของปรกรมการรียนรูຌบบกลุม
฿นการจัดการภาวะวิกฤตทางจติ฿จตอภาวะสุขภาพจิตของวัยรุนทีไเดຌรบัผลกระทบจากสถานการณ์
ความเมสงบ฿นภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานรินทร์, ใ6ิใี, แใแูแไ้. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ 
ดือน ก.ย. – ธ.ค.ี 

กรวิกา บวชชุมุ วนิีกาญจน์ คงสุวรรณุ ละวันดี สุทธรังษี. ิ2559ี. ผลของปรกรมการ฿หຌสุขภาพจิตศึกษาตอ
ความรูຌละการดูลตนองดຌานจิต฿จ฿นสตรีหมຌายจากสถานการณ์ความเมสงบ฿นจังหวัดชายดนภาค฿ตຌ. 
วารสารมหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์ุ ่ิโี, 54ู65. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน พ.ค. – ส.ค.) 

รัชดา ยิๅมซຌายุ ถนอมศรี อินทนนท์ุ ละวนิีกาญจน์ คงสุวรรณ. ิ2559ี. ความสัมพันธ์ระหวางการรับรูຌสมรรถนะ
หงตน฿นการดูลละพฤติกรรมการดูลของผูຌดูลผูຌปຆวยสมองสืไอมทีไมีปัญหาพฤติกรรมละจติ฿จ. 
วารสารพยาบาลสงขลานรินทร์, ใ6ิ2ี, แ04ูแ17. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน พ.ค. – ส.ค.) 

  หนังสือ/ต ารา  
วินีกาญจน์ คงสุวรรณ. ิโ5ๆใี. การ฿หຌการปรึกษา ละการบนัทึก. ฿น วินีกาญจน์ คงสุวรรรณุ วันดี สุทธรังษีุ 

ถนอมศรี อินทนนท์ ิบรรณาธิการีุ หนังสือคูมือฉบับยอส าหรับการพยาบาลจิตวช ิA Pocket Guide 
for Psychiatric Nursingี ิหนຌา ่ๆู้ๆี. สงขลา: ปรมอาร์ต ดีเซน์ สตูดิอ. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แ, ISBN 
้็่ๆแๆ5ๆ5้็่้ี 

ขวัญจิต มหากิตติคุณ, ละวินีกาญจน์ คงสุวรรณ. ิโ5ๆใี. การพยาบาลผูຌปຆวยรควิตกกังวล. ฿น วินีกาญจน์  
คงสุวรรรณุ วันดี สุทธรังษีุ ละถนอมศรี อินทนนท์ ิบรรณาธกิารีุ หนังสือคูมือฉบับยอส าหรบัการ
พยาบาลจิตวช ิA pocket guide for psychiatric nursingี ิหนຌาแ็ใูแ่แี. สงขลา: ปรมอาร์ต 
ดีเซน์ สตูดิอ. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แ, ISBN ้็่ๆแๆ5ๆ5้็่้ี 

 

แโ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์   
     วุฒิการศึกษาสูงสุด  Dr.PH ิPublic Health Nursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู171 ประยชน์พืไอนมนุษย์      แ  หนวยกิต 
ๆไเูโแใ หลักวิทยาการระบาด      แ  หนวยกิต 
ๆไเูโโใ การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ ใ   หนวยกิต  
ๆไเูใโ็ การพยาบาลอนามัยชุมชน ใ   หนวยกิต  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ โ   หนวยกิต 
ๆไเูไ้ไ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนละการดูลรักษารคบืๅองตຌน 5   หนวยกิต  
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ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆแเู5ใโ การพยาบาลครอบครัวขัๅนสูง     โ  หนวยกิต 
ๆแเู55แ ปฏิบัติการการดูลรักษาขัๅนตຌนละการพยาบาลฉุกฉิน   ใ  หนวยกิต 
ๆแเู55โ ปฏิบัติการพยาบาลวชปฏิบัติครอบครัว    ใ  หนวยกิต 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย     โ  หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                แโ  หนวยกิต 
ๆไโู็้แ สารนิพนธ ์       ๆ    หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
กุลธลีย์ ชายกตุ, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์, ปຂยะนุช จติตนนูท์, ละอุษณีย์ พชรรัชตะชาติ. ิ2561ี. ผลของ 

ปรกรมสงสริมความสามารถ฿นการลือกรับประทานอาหารของผูຌปຆวยบาหวานมุสลิมนๅ าหนกักิน 
ทีไควบคุมระดับนๅ าตาล฿นลือดเมเดຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38ิ2ี, 79ู94. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม 1 ดือน ม.ย. – มิ.ย.) 

สมฤดี พูนทอง, สงอรุณ อิสระมาลัยุ ละอาภรณ์ทพิย์ บัวพใชร์. ิโ5ๆแี. การพัฒนาปรกรมสงสริมการดูล
ตนองของผูຌสูงอายุ ทีไประกอบอาชีพกรีดยางพารา฿นการออกก าลังกายดຌวยยางยืดละปรับทาทางการ
ท างานพืไอลดอาการปวดขຌอขา. วารสารพยาบาลทหารบก, แ้, แแู่แโ็. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 
ดือน พ.ค. – ส.ค.) 

ณัฐิฏา ทพนรินทร์, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์, ละสงอรุณ อิสระมาลัย. ิ2561ี. ผลของปรกรมปງองกันการ
บาดจใบจากความรຌอนตอพฤติกรรมปງองกันการบาดจใบจากความรຌอนของทหาร฿หม กองทัพบก.  
วารสารพยาบาลกองทัพบก, 19ิ1ี, 115ู126. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – ม.ย.) 

มาดีฮะห์ มะกใง, ปຂยะนชุ จิตตนูนท์ุ ละอาภรณ์ทิพย์ บวัพใชร์. ิ2561ี. ผลของปรกรมการปรับปลีไยน
พฤติกรรมสุขภาพตามวิถีมุสลิมตอพฤติกรรมการควบคุมรคบาหวานละระดบันๅ าตาล฿นลือด฿นผูຌปຆวย
บาหวานมสุลิม ทีไควบคุมระดับนๅ าตาล฿นลือดเมเดຌละมีรครวม. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 
38ิ1ี, 46ู62. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค. – มี.ค.) 

ณัฐิฏา ทพนรินทร์, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์, ละสงอรุณ อิสระมาลัย. ิ2560ี. การพัฒนาปรกรมปງองกันการ
บาดจใบจากความรຌอนของทหาร฿หม กองทัพบก. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 37ิ4ี, 69ู82. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ต.ค. – ธ.ค.) 

สุทธิพงษ์ อุสาหะพงษส์ิน, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์, ละกุลทัต หงส์ชยางกูร. ิ2560ี. การประยุกต์฿ชຌผนผังวิคราะห์
ความสีไยงพืไอพัฒนาปรกรมการจัดการความสีไยงจากการท างานของรงงานกรีดยางพาราดยชุมชนมี
สวนรวม. วารสาร ALูNUR บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวทิยาลัยฟาฏอนี, 12ิ22ี, 119ู132. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม 1  ดือน ม.ค. – มิ.ย.)   
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ขูโ ภาระงานสอนละผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
 
แ. รองศาสตราจารย์ พญ.จิตกษม สุวรรณรัฐ 

   วุฒิการศึกษาสูงสุด  M.Med.Sci ิObstetric Ultrasoundี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี   ู 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต  
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง  ใ  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไู่5ไแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูทางการผดุงครรภ์          ใ หนวยกิต   
ๆไู่5ไโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  

ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Suwanrath, C.ุ Benchamanonุ R.ุ & Pranpanusุ S. ิ2020ี. Fetal tricuspid regurgitation in second 

trimester of pregnancies at risk for fetal chromosomal defects. Journal of Clinical 
Ultrasound, 48ิ2ีุ 97ู101. ิฐานขຌอมูล Scopus, Septemberี 

Suwanrathุ C.ุ & laูorpipatุ T. ิ2019ี. Pregnancy outcomes of adolescent primigravida and risk 
of pregnancyูinduced hypertension: A hospitalูabsed study in southern Thailand. 
Journal of Obstetrics and Gynaecology, 39ิ7ีุ 934ู940. ิฐานขຌอมูล Scopus, Octoberี 

Pruksanusak, N., Suwanrath, C., & Duangchan, R. ิโ018ี. Factor associated with adverse 

neonatal outcomes in category ii intrapartum fetal heart rate tracings. Journal of the 

Medical Association of Thailand, แเแิ็ี, ้เ็ู้แแ. ิฐานขຌอมูล ISI, July) 

Pruksanusak, N.ุ Suntharasaj, T.ุ Frederick, A.ุ Korูanantakul, O.ุ Suwanrathุ C.ุ & Sawaddisanุ R. 
ิ2018ี. Comparison of reliability between uterocervical angle and cervical length 

measurements by various experienced operators using transvaginal ultrasound. Journal of 

Maternalูfetal & Neonatal Medicine, 33 ิ8ี, 1419ู1426. ิฐานขຌอมูล ISI, Septemberี 
Suksai, M., Suwanrath, C., Frederick geater, A., & Korูanantakul, O, ิโ018ี. Time interval 

measurements of the ductus venosus during the early second trimester of pregnancy. 
Journal of Ultrasound in Medicine, ใ็ิใี, ็ไ5ู็5ใ. ิฐานขຌอมูล ISI, Marchี 

Suwanrath, C., Thongphanang P., Pinjaroen, S., & Suwanugsorn, S. ิโ018ี. Validation of modified 

world health organization classification for pregnant women with heart disease in a 

tertiary care center in southern Thailand. International Journal of Womens Health, แเ, 

ไ็ู5ใ. ิฐานขຌอมูล ISI, Januaryี 



116 

 

Suksai, M., Korูanantakul, O., Hanprasertpong, T., Pichatechaiyoot, A., Frederick geater, A., 
Aijimakul, T., & Suwanrath, C. ิ2017ี. Complete hydatidiform mole with coูexisting 

fetus: predictors of live birth. European Journal of Obstetrics & Gynecology and 

Reproductive Biology, โแโ, แู่. ิฐานขຌอมูล ISI, Marchี 
 

โ. รองศาสตราจารย์ พญ.ฐิติมา สุนทรสัจ 

    วุฒิการศึกษาสูงสุด  พ.บ. ิพทยศาสตร์บัณฑิตี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี   ู 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต  
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง  ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไู่5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูทางการผดุงครรภ์          ใ หนวยกิต   
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  

ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Petpichetchian, C., Suntharasaj, T., Korูanantakul, O., Hanprasertpong, T., & Pranpanus, S. 

ิโ018ี. Comparison of transabdominal and transvaginal sonography in the diagnosis of 

placenta previa. Journal of Clinical Ultrasound, ไ6ิๆี, ใ่ๆูใ้เ. ิฐานขຌอมูล Scopus, July – 
Augustี 

Pruksanusak, N.ุ Suntharasaj, T.ุ Frederick, A.ุ Korูanantakul, O.ุ Suwanrathุ C.ุ &Sawaddisanุ R. 
ิ2018ี. Comparison of reliability between uterocervical angle and cervical length 

measurements by various experienced operators using transvaginal ultrasound. Journal 

of MaternalูFetal & Neonatal Medicine, 33ิ8ี, 1419ู1426. ิฐานขຌอมูล ISI, Septemberี 
Korูanantakul, O., Pranpanus, S., Janvadee, S., Hanprasertpong, T., Suwanrath, C., Frederick 

geater, A., Suntharasaj, T., & Pruksanusak, N. ิโ017ี. Normative weightูadjusted models 
for the median levels of first trimester serum biomarkers for trisomy โแ screening in a 
specific ethnicity. Public Library of Science, แโิ่ี, eเแ่โ5ใ่ิแี–eเแ่โ5ใ่ิ้ี. ิฐานขຌอมูล 
Scopus, Augustี 

Liabsuetrakul, T., Pornsawat, P. Kongkamol, P., Suntharasaj, T., & Sangsupawanich, P. ิโ017ี. 
Implementation of evidenceูbased medicine in a health promotion teaching block for 

thaimedical students. Global Health Promotion, โไิไี, ๆโูๆ่. ิฐานขຌอมูล Scopus, 

Decemberี 
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Pruksanusak, N., Thongphanang, P., Frederick geater, A., Suntharasaj, T., & Suwanrath, C. ิโ017ี. 
Combined maternalูassociated risk factors with intrapartum fetal heart rate 

classification systems to predict peripartum asphyxia neonates. European Journal of 

Obstetrics & Gynecology and Reproductive Biology, โแ่, ่5ู้แ. ิฐานขຌอมูล ISI, 

Novemberี 
 

ใ. รองศาสตราจารย์ พญ.วาริชา  จนจินดามัย 
       วุฒิการศึกษาสูงสุด  พ.บ. ิพทยศาสตร์บัณฑิตี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  ู 
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต  
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง  ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไู่5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูทางการผดุงครรภ์          ใ หนวยกิต   
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง          ใ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  

ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Janjindamai, W.ุ Prapruettrong, A.ุ Maneenil, G.ุ Frederick, A.ุ Thatrimontrichaiุ A.ุ & 

Dissaneevateุ S. ิ2019ี. Risk of necrotizing enterocolitis following packed red blood cell 
transfusion in very low birth weight infants. Indian Journal of Pediatrics, 86ิ4ีุ 347ู353. 
ิฐานขຌอมูล Scopus, Februaryี 

Jaruratanasirikul, S.ุ Janjindamaiุ W.ุ & Sriplungุ H. ิ2019ี. Congenital hypothyroidism in 
preterm infants: a 3ู8ูyear longitudinal study in southern Thailand. Journal of Pediatric 
Endocrinology and Metabolism, 32ิ11ีุ 1275ู1282. ิฐานขຌอมูล ISI, Novemberี 

Maneenil, G.ุ Ruangnapa, K.ุ Anuntaseree, W.ุ Suntornlohanakul, S.ุ Dissaneevate, S.ุ 
Thatrimontrichaiุ A.ุ & Janjindamaiุ W. ิ2019ี. Clinical presentation and outcome in 
congenital pulmonary malformation: 25 year retrospective study in Thailand. Pediatrics 
International, 61ิ8ีุ 812ู816. ิฐานขຌอมูล ISI, Augustี 

Thatrimontrichai, A.ุ Dissaneevate, S.ุ Maneenilุ G.ุ & Janjindamaiุ W. ิ 2019ี. The risk of mortality 
in neonatal invasive fungal infection over 29 years. Southeast Asian Journal of Tropical 
Medicine and Public Health, 50ิ5ีุ 893ู899. ิฐานขຌอมูล ISI, Septemberี 

Thatrimontrichai, A.ุ Maneenil, G.ุ Dissaneevate, S.ุ Premprat N.ุ & Janjindamaiุ W. ิโเแ้ี. 
Mmultidrugูresistant gramูnegative bacilli sepsis from a neonatal intensive care unit: a 
caseูcaseูcontrol study. Journal of Infection in Developing Countries, 13ิ7ีุ 603ู611. 
ิฐานขຌอมูล Scopus, Julyี 
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Thatrimontrichai, A., Maneenil, G., Dissaneevate, S., Kittivisuit, S., & Janjindamai, W. ิโ018ี. Trend 
and cutูoff point of neonatal meningitis onset in a highly multidrugูresistant area. Southeast 
Asian Journal of Tropical Medicine and Public Health. ไ้ิใี, ไใู่ไไ .ๆ ิฐานขຌอมูล ISI, Mayี 

Maneenil, G., Dissaneevate, S., Thatrimontrichai, A., & Janjindamai, W. ิ2018ี. Effect of bosentan 
therapy in persistent pulmonary hypertension of the newborn. Pediatrics and 
Neonatology, 5้ิแี, 5ู่ๆไ. ิฐานขຌอมูล ISI, Februaryี 

Janjindamai, W., Pasee, S., & Thatrimontrichai, A. ิโ017ี. The optimal predictors of readiness for 
extubation in low birth weight infants. Journal of the Medical Association of Thailand, 
แเเิไี, ไโ็ูไใไ. ิฐานขຌอมูล ISI,  Aprilี 

Thatrimontrichai, A., Kritsaneepaiboon, S., Rujeerapaiboon, N., Dissaneevate, S., Maneenil, G., 
Tanaูanantarak, P., & Janjindamai, W. ิโ017ี. Outcomes and risk factors of ventilatorู
associated pneumonia in neonates. World Journal of Pediatrics, แใิไี, ใโู่ใใไ. 
ิฐานขຌอมูล ISI,  Januaryี 

 
ไ. รองศาสตราจารย์ ดร.วราภรณ์  คงสุวรรณ        
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโแโ  ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน    2 หนวยกิต  
ๆไเูโโ1  ทคนิคการพยาบาล   4 หนวยกิต 
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู393  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์ 1   3 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
640ู492  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์    4 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
641ู811  Philosophy of Science Nursing   2 หนวยกิต  
641ู812  Nursing Knowledge Development   2 หนวยกิต   
641ู815  Advanced Quantitative Research in Nursing     2 หนวยกิต  
ๆไโู5แแ  ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล     2 หนวยกิต 
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
ๆไโู5แ5  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล      1 หนวยกิต 
ๆไโู5แ5   Ethical Decision Making in Nursing       1 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง   3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ์      แโ หนวยกิต 
646ู531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ         5 หนวยกิต    
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Desmawati, Kongsuwan, W., & Chatchawet, W. (2020). The effects of childbirth preparation 

nursing intervention integrating islamic praying program on duration of labor and 

neonatal outcomes in primiparous muslim women. Walailak Journal of Science and 

Technology. 17(10), 1048-1059. ิฐานขຌอมูล Scopus, Sepี 
Betriana, F., & Kongsuwan, W. ิ2019ี. Grief reactions and coping strategies of Muslim nurses 

dealing with death. Nursing in Critical Care, โ5ิ5ีุ โ็็ูโ่ใ. doi.org/10.1111/nicc.12481 
ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus ดือน ต.ค.ี 

Desmawati, Kongsuwan, W., & Chatchawet, W. ิโเแ้ี. Effect of nursing intervention integrating 
an Islamic praying program on labor pain and pain behaviors in primiparous Muslim 
women. Iranian Journal of Nursing and Midwifery Research, โไิใี, โโเูโโๆ. ิฐานขຌอมูล 
ISI, Scopus ดือน พ.ค. ู มิ.ย.ี 

Kongsuwan, W., Khaw, T., Chaiweeradet, M., & Locsin, R. ิ2019ี. Lived experience of grieving of 
Thai Buddhist husbands who had lost their wives from critical illness. Journal of Nursing 
Scholarship, 51ิ4ี, 390ู398. doi: แเ.แแแแ/jnu.แโไ็็ ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus ดือน ก.ค.ี 

Betriana, F., & Kongsuwan, W. ิโเแ้ี. Lived experiences of grief of Muslim nurses caring for 
patients who died in an intensive care unit: A phenomenological study. Intensive and 
Critical Care Nursing, 5โ, ู้แๆ. doi:แเ.แเแๆ/j.iccn.โเแ่.เ้.เเใ. ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus 
ดือน มิ.ย.ี 

Limbu, S., Kongsuwan, W., & Yodchai, K. ิโเแ้ี. Lived experiences of intensive care nurses in 
caring for critically ill patients. Nursing in Critical Care, โไิแี, ู้แไ. doi:แเ.แแแแ/nicc.แโใไ้ 
ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus ดือน ม.ค.ี 

Feni, B., & Kongsuwan, W. ิโเแ้ี. Nurses’grief in caring for patients with advanced cancer:  
A literature review. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ้ิแี, แใู่แไ่. ิฐานขຌอมูลTCI 
กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี 

Kongsuwan, W., Borvornluck, P., & Locsin, R. ิโเแ่ี. The lived experience of family caregivers 
caring for patients dependent on lifeูsustaining technologies. International Journal of 
Nursing Sciences, 5ิไี, ใๆ5ูใๆ้. doi.org/แเ.แเแๆ/j.ijnss.โเแ่.เ้.เแแ. ิฐานขຌอมูล ISI, 
Scopus ดือน ต.ค.ี 

Rustam, J. S., Makmee, W., Rajkumari, J. R., & Kongsuwan, W. ิโเแ่ี. Implementation of 
innovative nursing care program for relieving discomfort in mechanically ventilated 
patients: An exemplar in practice. The Malaysian Journal of Nursing, ้ิใี, ใไูไไ. 
ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน พ.ย.ี 

Miyamoto, M., Miyagawa, M., Tanioka T.,Yasuhara, Y., Locsin, R., Osaka, K.,… & Kongsuwan, W. 
ิโเแ่ี. Comparative examination between the perceived inventory of technological 
competency as caring in nursing ิPITCCNี and the Technological competency as caring 
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in nursing instrument ิTCCNIี. International Journal of Nursing & Clinical Practices. ไ, 
โๆ็. doi.org/แเ.แ5ใไไ/โใ้ไูไ้็่/โเแ็/โๆ็. ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus ดือน ธ.ค.ี 

Kongsuwan, W., Aphichato, A., &  Khomapak Maneewat, K. ิโเแ่ี. Caring as nursing: Aesthetic 
expressions of nursing students. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ่ิโี, แูแเ. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี  

Rustam, J. S., Kongsuwan, W., & Luppana Kitrungrote, L. ิโเแ็ี. Effect of comfort care  
integrated with the Holy Qur’an recitation on comfort of Muslim patients under  
mechanical ventilation: A pilot study. MedicalูSurgical Nursing Journal, 6ิแี, ใไ-ไเ. 
ิฐานขຌอมูล EBSCO, CINAHL ดือน ม.ค.ี  

Kato, K., Miyagawa, M., Yasuhara, Y., Osaka, K., Kataoka, M., Ito, H.,... Kongswan, W. ิโเแ็ี. 
Recognition and status of practicing technological competency as caring in nursing by 
nurses in ICU. International Journal of Nursing & Clinical Practices, ไ, โๆไ, แู่. 
doi.org/แเ.แ5ใไไ/โใ้ไูไ้็่/โเแ็/โๆไ ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน ธ.ค.ี 

Hidayat, A. I., Kongsuwan, W., & Nilmanat, K. ิโเแ็ี. Nurse involvement in end of life decision 
making in the intensive care unit: A literature review. GSTF Journal of Nursing and 
Health Care, 5ิแี, แู่. DOI: แเ.5แ็ๆ/โใไ5ู็แ่X_5.แ.แ่็. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดอืน 
ม.ย.ี 

Yasuhara, Y., Tanioka, T., Locsin, R., Kongsuwan, K., King, B., & Kobayashi, H. ิโเแ็ี. Daily 
activities and sleep durations of patients with ischemic heart disease who were 
discharged to their homes after elective percutaneous coronary intervention. Open 
Journal of Psychiatry, ็ิ4ี, ใแู่ใโ่. DOI: แเ.ไโใๆ/ojpsych.โเแ็.็ไเโ็. ิฐานขຌอมูลนานาชาติ
อืไนโ ดือน ต.ค.ี 

Suarningsih, A. N. K., Kongsuwan, W., & Charuwan, K. ิโเแ็ี. Anxiety and physiological 
responses in patients with first myocardial infarction. GSTF Journal of Nursing and  
Health Care, ไิโี, ๆโูๆๆ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน พ.ค.ี 

Sukraandini, N. K., Kongsuwan, W., & Nilmanat, K. ิโเแ็ี. Nurses caring for patients at the  
end of life in intensive care unit: A literature review. GSTF Journal of Nursing and  
Health Care, ไิโี, 5ๆูๆแ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน พ.ค.ี 

Rustam, J. S., & Kongsuwan, W. ิโเแ็ี. Communication in patients with ventilation support:  
An integrative review. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ็ิsuppl.ี, โ5ูใแ. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

Maeroh, N., Kongsuwan, W., & Yodchai, K. ิโเแ็ี. Barriers in providing palliative care in 
intensive care units: Nurses’ experiences. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ็ิใี, 
็ไู่โ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

Akarathanarak, T., Kongsuwan, K., & Matchim, Y. ิโเแ็ี. Relationship between preparedness and 
caring behavior for patients at the end of life among novice nurses. Journal of Public 
Health Nursing, ใแิแี, แๆเูแ็ไ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี 

 
 หนังสือ ต ารา  
Locsin, R. C., & Kongsuwan, W. ิ2018ี. Evolution of technological competency as caring in 

nursing. Songkhla: Chanmeung print. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แุ ISBN 9786162713774ี 
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Konguswan, W. ิโเแ็ี. Chapter 5: Nursing for critically ill patients with respiratory failure.  
In K. Nilmanat & W. Kongsuwan, Nursing for adult and elderly with medical problems: 
Case study, pp. แเ5ูแใโ. Songkhla: PO Design. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แ, ISBN  9786162713774ี 

Kongsuwan, W. ิโเแ็ี. Chapter ๆ: Nursing for patients during weaning. In K. Nilmanat & W.  
Kongsuwan ิedsี, Nursing for adult and elderly with medical problems: Case study, 
pp. แใใูแ5ไ. Songkhla: PO Design. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แ, ISBN 9786162713774ี  

Kongsuwan, W. ิโเแ็ี. Chapter ็: Nursing for critically ill patients in end of life and dying.  
In K. Nilmanat & W. Kongsuwan ิedsี, Nursing for adult and elderly with medical  
problems: Case study, pp. แ55ูแ่โ. Songkhla: PO Design. ิพิมพ์ครัๅงทีไ 1, ISBN 
9786162713774ี 

 
5. รองศาสตราจารย์ ดร.วิภา  ซซีๅย      
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูโ2แ  ทคนิคการพยาบาล   4 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
641ู814  Advanced Statistics and Quantitative Research in Nursing  3 หนวยกิต 
641ู933  Measurement in Nursing Research     3 หนวยกิต 
642ู512  สถิติส าหรับพยาบาล       2 หนวยกิต 
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์                 แโ หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
646ู551  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1     3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ         5 หนวยกิต    
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ  
วิภา ซซีๅย, หทัยรัตน์ สงจันทร์, ประณีต สงวฒันา, ศศิธร มุกประดับ, ณัฐษยกานต์ นาคทองุ ละ 

สินีนาฎ นาคศรี. ิ2561ี. การดูลผูຌบาดจใบฉุกฉิน฿นระยะกอนถึงรงพยาบาล ฿นหຌองฉุกฉินละการ
สงตอระหวางรงพยาบาล: การทบทวนวรรณกรรม. วารสารราชภัฏพิบูลสงคราม,แ้ิแี, ู่้้่. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มิ.ย.ี 
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วิภา ซซีๅย, ประณีต สงวฒันา, ละฐิติรัตน์ ดลิกคุณานนัท์. ิ2561ี. ความครียดจากการท างาน การสนับสนนุ
ทางสงัคมละพลังสุขภาพจิตของพยาบาลทีไปฏิบัติงาน฿นหนวยงานอุบตัิหตุฉุกฉิน฿นพืๅนทีไสีไยงภัย
จังหวัดชายดน฿ตຌ. วารสารสภาการพยาบาล, 33ิ2ี, 70ู82. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย – มิ.ย.ี 

วิภา ซซีๅย, ประณีต สงวฒันา, ละดวงกมล สุวรรณ์. ิ2561ี. ผลของการ฿ชຌรูปบบการพยาบาลบบการ
จัดการรายกรณีตอผลลัพธ์การดูล฿นผูຌปຆวยบาดจใบหลายระบบ. วารสารสภาการพยาบาล, 33ิ4ี, 33ู45. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

บุศรินทร์ จง฿จสุรธรรม, ขนิษฐา นาคะุ ละวิภา ซซีๅย ิ2560ี. การปฏิบัติพยาบาลของพยาบาลทีไ 
ค านึงถึงความปลอดภัยของผูຌสูงอายุละปัจจัยทีไกีไยวขຌอง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิ2ี, 
27ู40. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี 

ดวงกมล สุวรรณ,์ วิภา ซซีๅยุ ละประณีต สงวัฒนา ิ2560ี. ความสามารถ฿นการปฏิบัติกิจวัตร 
ประจ าวันของผูຌปຆวยทีไเดຌรับบาดจใบหลายระบบ. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 9ิ2ีุ 
14ู25. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี 

SaeูSia, W., Songwathana, P., Pibansak, T., & Wahama, W. ิ2019ี. Outcomes of Thai  
emergency department patients with nonูtraumatic hypotension. The Journal of 
Nursing Care, 8, 1ู4. doi:10.4172/2167ู1168.1000470. ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ม.ค.ี 

Songwathana, P., SaeูSia, W., Damkliang, J., & Kongkamol, C. ิ2018ี. Preparing community  
health leaders to safely transfer vulnerable flood victims. Health Emergency and 
Disaster Nursing, 1ู6. doi:10.24298/hedn.2017ู0010. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน ก.ค.ี 

Bhattarai, M., Maneewat, K., & SaeูSia, W. ิ2018ี. Determinants of resilience among people  
who sustained spinal cord injury from the 2015 earthquake in Nepal. Spinal Cord, 56ิแี, 
78–83. doi:10.1038/sc.2017.93. ิฐานขຌอมูล ISI ดือน ม.ค.ี 

Sherpa, P. D., Kitrungrote, L., & SaeูSia, W. ิ2018ี. Predicting quality of life among family 
caregivers of people with spinal cord injury having chronic low back pain in Nepal: a 
crossูsectional pilot study. Spinal Cord Series and Cases, 4ิ72ี, 1ู6. doi:10.1038/s41394ู
018ู0110ู7. ิฐานขຌอมูล Scopus, Pubmed ดือน ส.ค.ี 

Sulistyo, AHS., SaeูSia, W., & Maneewat, K. ิ201่ี. Diabetic foot care knowledge and behaviors 
of individuals with diabetes mellitus in Indonesia. GSTF Journal of Nursing and Health 
Care ิJNHCี, 5ิ1ี, 1ู5. doi:10.5176/2345ู718X_5.1.152. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน ม.ย.ี 

Bilalee, S., Maneewat, K., & SaeูSia, W. ิ2017ี. Painุ pain management and pain management  
outcomes in chest trauma patients: The preliminary study. Songklanagarind Journal of 
Nursing, ใ็ิsuppl.ี, 51ู59. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

Novelia, S., SaeูSia, W., & Songwathana, P. ิ2017ี. Nurses’ knowledge and practice regarding 
the prevention of cesarean section surgical site Infection in Indonesia. GSTF Journal of 
Nursing and Health Care, 4ิ2ี, 32ู37. doi:10.5176/2345ู718X_4.2.140. ิฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ ดือน พ.ค.ี 

Setiawati, E. M., SaeูSia, W., & Kitrungrote, L. ิ2017ี. Predicting factors of diabetic foot care 
behaviors among type 2 diabetes mellitus patients. GSTF Journal of Nursing and 
Health Care ิJNHCี, 5ิ1ี, 1ู5. doi:10.5176/2345ู718X_5.1.151. ิฐานขຌอมูล EBSCO, 
CrossRef, Proquest ดือน ม.ค.ี 
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  หนังสือ ต ารา  
วิภา ซซีๅย. ิ2561ี. การจัดการผลรืๅอรัง: บทบาททีไทຌาทายของพยาบาล. กรุงทพมหานคร: สหมิตรพัฒนาการ

พิมพ์. ิพิมพ์ครัๅงทีไ 1ุ ISBN 9786164555099ี   
 
6. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ภญ.กมลทิพย์ วิวัฒนวงศา 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด ปร.ด. ิภสัชศาสตร์ี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี    
ู 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์          ใ หนวยกิต   
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  

ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Wiwattanapatapee, R., Jaisamut, P., Sangsen, Y., Wiwattanawongsa, K., & Graidist, P. ิโ018ี. 

Enhanced oral bioavailability of curcumin using a supersaturatable selfู
microemulsifying system incorporating a hydrophilic polymer; in vitro and in vivo 

investigations. Aaps Pharmscitech, แ้ิโี, ็ใเู็ไเ. ิฐานขຌอมูล Scopus, Februaryี 
Wiwattanawongsa, K., Raj shakya, S., Kaewnopparat, N., Phadoongsombut, N., & Reanmongkol, 

w. ิโ017ี. Pharmacokinetics of tramadol and its metabolites following rectal 

administration in healthy volunteers. Latin American Journal of Pharmacy, ใ6ิ้ี, แ็โแู
แ็โ้. ิฐานขຌอมูล Scopus, Julyี 

Wiwattanapatapee, R., Jaisamut, P., & Wiwattanawongsa, K. ิโ017ี. A novel selfู
microemulsifying system for the simultaneous delivery and enhanced oral absorption of 

curcumin and resveratrol. Planta Medica, ่ใิ5ี, ไๆแูไๆ็. ิฐานขຌอมูล Scopus, Mayี 
Wiwattanapatapee, R., Sritularuk, B., Likhitwitayawuid, K., Wiwattanawongsa, K., & Sangsen, Y. 

ิโ017ี.  Comparisons between a selfูmicroemulsifying system and lipid nanoparticles of 

oxyresveratrol on the physicochemical properties and cacoูcell permeability. European 

Journal of Lipid Science and Technology, แแ้ิใี, แๆเเเ5ใิแีูแๆเเเ5ใิแใี. ิฐานขຌอมูล 
Scopus, Mayี 
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็. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.จารุวรรณ  กฤตย์ประชา      
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี 
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
641ู814  Advanced Statistics and Quantitative Research in Nursing     3 หนวยกิต  
ๆไโู5แแ  ปรัชญาตะวนัออกละทฤษฎีทางการพยาบาล    2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  สถิติส าหรับพยาบาล       โ หนวยกิต 
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
ๆไโู5แ5  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล      1 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง   3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ์           แโ หนวยกิต 
646ู531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต   
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ  
อรอุมา คงกຌว, ขนิษฐา นาคะ, ละจารุวรรณ กฤตย์ประชา. ิโ5ๆใี. การรับรูຌการจใบปຆวย ละพฤติกรรม 

การปງองกันการกลับปน็ซๅ า฿นผูຌสูงอายุรคหลอดลือดสมอง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ไเิแี, 
แแ5ูแโ่. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี 

มุสตอพา ซ,ิ อุมาพร ปุญญสพรรณ, ละจารุวรรณ กฤตย์ประชา. ิ2561ี. การพัฒนาปรกรมสรຌางสริม
สุขภาพดย฿ชຌนวคิดนิวศวิทยาชิงสังคม ละระยะการปรับปลีไยนพฤติกรรมพืไอควบคุมระดับเขมัน
฿นลือดของพนักงาน฿นสถานประกอบการ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38ิ4ี, 1ู13. ิฐานขຌอมูล 
TCI กลุม 1 ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

จินตนา ด ากลีๅยง, จารุวรรณ กฤตย์ประชา, อนงค์ ประสาธน์วนกิจ, ทิพมาส ชิณวงศ์, รัด฿จ วชประสทิธิ์ุ 
ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณุ ละณัฐษยกานต์ นาคทอง. ิ2561ี. ประสบการณ์ของนักศึกษาพยาบาล฿น
การ฿ชຌมดล 5A พืไอควบคุมการบริภคยาสบู฿นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, 38ิ3ี, 141ู151. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

ตาณิกา หลานวงค์, จารุวรรณ กฤตย์ประชา, ละยาวรัตน์ มชัฌิม. ิ2560ี. ผลของปรกรมสงสริมการรับรูຌ
ความจใบปຆวยทีไนຌนการออกก าลังกายตอพฤติกรรมการออกก าลังกาย ละความสามารถดຌานรางกาย
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ของผูຌปຆวยรคกลຌามนืๅอหัว฿จตายฉียบพลันหลังเดຌรับการรักษาดຌวยการถางขยายหลอดลือดหัว฿จ. 
วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 37ิ2ี, 90ู105. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี 

Kritpracha, C., SaeูSia, W., Nukaew, O., Chunuan, S., Jittanoon, P., &  Kaosaiyaporn, O. ิ2018ี. 
The Development of operative learning using jigsaw activities to improve learning 
achievement and selfูdirected behaviors among master nursing students. International 
Journal of Information and Education Technology, 8ิ12ี, 913ู917. ิฐานขຌอมูล EBSCO, 
Scopus ดือน ธ.ค.ี 

Shrestha, A., Maneewat, K., &  Kritpracha, C. ิโเแ่ี. Nepalese critical care nurses’ competency 
towards pressure ulcer prevention. GSTF Journal on Nursing and Health Care, 5ิแี, แูๆ. 
ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน ม.ค.ี 

Sinaga, F., Thaniwattananon, P., &  Kritpracha, C. ิโเแ่ี. The feasibility of group support 
enhancing selfูmanagement program among Indonesean elders with knee osteoarthritis. 
GSTF Journal on Nursing and Health Care, 5ิแีุ แู็. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน ม.ค.ี 

Ayu Suarningsih, N. K.., Kongsuwan, W., & Kritpracha, C. ิโเแ่ี. Anxiety and physiological 
responses in patients with first myocardial infarction. GSTF Journal of Nursing and Health 
Care, ไิโี, ๆโูๆๆ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน พ.ค.ี 

Nur, K. R. M., Chinnawong, T., & Kritpracha. C., ิโเแ็ี. Illness perception and cardiovascular 
health behaviors in persons with ischemic heart disease: A literature review. GSTF 
Journal of Nursing and Health Care ิJNHCี, ไิโี, แู่โ5. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดอืน 
พ.ค.ี 

Maharjan, S., & Chinnawong, T., & Kritpracha, C. ิโเแ็ี. Illness perception among patients with 
hypertension in Nepal. GSTF Journal of Nursing and Health Care, ไิโี, ็ู้่5. ิฐานขຌอมูล
นานาชาติอืไนโ ดือน พ.ค.ี 

 
8. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.จินตนา ด ากลีๅยง      
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
0เ1ูแ3แ  สุขภาวะกายละจิต 3 หนวยกิต  
ๆไเูโ2แ  ทคนิคการพยาบาล 4  หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล 3  หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ 3  หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1  4  หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2  3  หนวยกิต  
640ู492 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์ 4  หนวยกิต  
ๆไเูไ้ไ  ปฏิบัติการพยาบาลฝຄกหัด 3   หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู512  สถิติส าหรับพยาบาล      2 หนวยกิต 
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย      3 หนวยกิต 
642ู515  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล      1 หนวยกิต 
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642ู515  Ethical Decision Making in Nursing      1 หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง      3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์               แโ หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ     5 หนวยกิต 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 

ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจันทร์, 
วรสิทธิ ศรศรีวิชัย ละวิจยั สกลุกຌว. การจัดบริการการพทยฉ์ุกฉน฿นพืๅนทีไความมัไนคงจากมมุมอง
ของผูຌ฿หຌบริการ: การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, 35(3), 17-35. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ 
ดือน ก.ค.ี 

ฮิชาม อาว, นตรนภา คูพนัธวีุ  ละจินตนา ด ากลีๅยง. ิ2563ี. ผลของปรกรมสงสริมการรับรูຌสมรรถนะ
ตนองตอความสามารถ฿นการดูลผูຌบาดจใบ ณ จุดกิดหตุละ฿นระหวางการน าสงของพนักงานฉุกฉิน
การพทย์. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 40ิ1ีุ 1ู12. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน มี.ค.ี 

มุขรินทร์ ทองหอมุ ลัพณา กิจรุงรจน์ุ ละจนิตนา ด ากลีๅยง. ิโ5ๆโี. ความสัมพันธ์ระหวางความรุนรงของ
พฤติกรรมกຌาวรຌาวของผูຌปຆวยภายหลังบาดจใบสมองการผชญิปญัหากับภาระการดูลของญาตผิูຌดูล. 
วารสารพยาบาลรคหัว฿จละทรวงอก, 30ิ1ี, 74ู88. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค.ี 

จินตนา ด ากลีๅยงุ จารุวรรณ กฤตย์ประชาุ อนงค์ ประสาธน์วนกิจุ ทิพมาส ชิณวงศ์ุ รัด฿จ วชประสิทธิ์ุ 
ศมนนันท์ ทัศนีย์สุวรรณ, ละณัฐษยกานต์ นาคทอง. ิโ5ๆแี. ประสบการณ์ของนักศึกษาพยาบาล฿น
การ฿ชຌมดล5Aพืไอควบคุมการบริภคยาสูบ฿นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์ุ 38ิใีุ แไแูแ5แ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค.ี 

Promlek, K., Currey, J., Damkliang, J., & Considine, J. ิโเโเี. Thai trauma nurses’knowledge of 
neuroู protective nursing care of traumatic brain injury patients: A survey study. 
Nursing and Health Sciences. doi:10.1111/nhs.12730 ิฐานขຌอมูล ISI, Aprilี 

Khasanah, I. H., SaeูSia, W., & Damkliang, J. ิ2019ี. The effectiveness of oral care guideline 
implementation on oral health status in critically ill patients. SAGE Open Nursing, 5, 1ู9. 
ิฐานขຌอมูล ISI, Aprilี 

Songwathana, P., SaeูSia, W., Damkliang, J., & Kongkamol, C. ิ2019ี. Preparing community 
health  leaders to safely transfer vulnerable flood victims. Health Emergency and 
Disaster Nursing, 6ิ1ี, 9ู14. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ Januaryี 

Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. ิโเแ่ี. Painูmanagement strategies among 
hospitalized trauma patients: A preliminary study in a teaching hospital in Indonesia. 
Enfermeria clinica, โ่, แ5ู่แๆแ. ิฐานขຌอมูล Scopus, Februaryี 

Hapa. T., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. ิ2018ี. Chronic pain experience and pain management 
in persons with cord injury in Nepal. Scandinavian Journal of Pain, 18ิ2ี, 195ู201. 
ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus, Aprilี 

Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. ิ2018ี. Pain experience, pain management strategies 
and satisfaction of hospitalized trauma patients in Indonesia.  Journal of Nursing 
Education and Practice, 8ิ1ี, 79ู86.  ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ Januaryี 
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9. ผูຌชวยศาสตราจารย์ พญ.ดร.ฉริยาวรรณ จรัลสวัสดิ์ 
   วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิHuman Geneticsี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  ู  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ  
ๆไู่5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูทางการผดุงครรภ์          ใ หนวยกิต   
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป 

ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Charalsawad, C., Ruangdaraganon, N., Worachotekamjorn, J., Frederick geater, A., 

Jaruratanasirikul, S., & Limprasert, P. ิโ017ี. Common clinical characteristics and rare 

medical problems of fragile x syndrome in thaipatients and review of the literature. 
International Journal of Pediatrics, โเแ็ิ้ใแ่ใไๆี, แูแแ. ิฐานขຌอมูล Scopus, Januaryี 

 

10. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ชุติวรรณ  ปุรินทราภิบาล 

      วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี 
640ู121  มนทัศนพ์ืๅนฐานทางการพยาบาล 2    หนวยกิต 
640ู212 ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน โ    หนวยกิต 

ๆไเูโโแ   ทคนิคการพยาบาล ไ    หนวยกิต 
ๆไเูโโโ หลักการกระบวนการพยาบาล ใ    หนวยกิต 

ๆไเูโ้แ   ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน ใ    หนวยกิต 
640ู326 การบริหารการพยาบาล ใ    หนวยกิต 
640ู422 การวิจัยบืๅองตຌนทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
ๆไเูไโใ ประดในละนวนຌม฿นวชิาชีพการพยาบาล โ    หนวยกิต 
6ไ0ูไ้แ   ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล โ    หนวยกิต 
   
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
642ู511 ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
642ู514 นยบาย ระบบสุขภาพละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
642ู514 ภาวะผูຌน าทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
ๆไโู็็แ   การศึกษาดຌวยตนอง 3    หนวยกิต 
649ู513 การวิจัยทางการบริหารพยาบาล 3    หนวยกิต 
649ู543 การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์การพยาบาล โ    หนวยกิต 
ๆไู้5ไ5 การบริหารการพยาบาล โ    หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    2 หนวยกิต    
642ู512  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล                     2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ      5 หนวยกิต    
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
สรณ  สุวรรณรืองศร,ี สพใญ  ชูนวล, กาญจนส์ุนภัส  บาลทิพย์, จิตรานันท์  กุลทนนัท์, ละ ชุติวรรณ              

ปุรินทราภบิาล. ิโ5ๆ4ี. กระบวนการสรຌางสมดุลชีวิตของหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, ไแิใี, ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ก.ค.ูก.ย.ี  เดຌรับ฿บตอบตีพิมพ์ มืไอวันทีไ แ่ ส.ค. ๆใ 

ศุภพร ศรีพิมาน, ปรัชญานันท์ ทีไยงจรรยา, ละ ชุติวรรณ ปุรนิทราภิบาล. ิโ5ๆใี. ผลของการ฿ชຌปรกรม
สงสริมพฤติกรรมการดูลตนองตอความรูຌ การรับรูຌความสามารถ ละพฤติกรรมการดูลตนองของ
ผูຌปຆวยผาตัดกระดูกสะพก หอผูຌปຆวยศัลยกรรมออร์ธปຂดิกส์ รงพยาบาลสงขลา. วารสารวิทยาลัย
พยาบาลพระจอมกลຌา จงัหวัดพชรบุรี, 3ิ2ี, แไู้แๆ5. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน พ.ค. – ส.คี 

ชุติวรรณ ปุรินทราภิบาล, ปุญญาภา รุงปຂตะรังสี, พชรนຌอย สิงห์ชางชัย, กนกวรรณ หวนศรี, ละ  
พิมพิศา ศักดิ์สองมือง. ิ2561ี. การขับคลืไอนครงการพืไอลดการตัๅงครรภ์ของวัยรุน ฿น 4 ขต
ทศบาล จังหวัดสงขลา: กรณีศึกษา. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38ิ2ี, 20ู32. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม 1 ดือน ม.ย. – มิ.ย.ี 

 
แ1. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ตรีนุช พุมมณี 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D.ิNursingี  
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
เเแูแใแ สุขภาวะกายละจิต ใ   หนวยกิต  
ๆไเูแแแ จิตวิทยาพัฒนาการ โ   หนวยกิต 
640ู171 ประยชน์พืไอนมนุษย์ 1   หนวยกิต 
640ู224 การพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช ใ   หนวยกิต 
ๆไเูโโ5 การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ ใ   หนวยกิต  
ๆไเูโโๆ การพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช ใ   หนวยกิต   
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ โ  หนวยกิต 

640ู392 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช ไ  หนวยกิต 
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆไโู5แโ สถิติส าหรับพยาบาล                                            โ  หนวยกิต  
ๆไโู5แใ  การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย                                  2  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใแ จิตพยาธิสรีรวิทยาละจิตภสัชวิทยาขัๅนสูง        2  หนวยกิต 
ๆไ็ู5ใโ การปງองกันปัญหาสุขภาพจิตละการสงสริมสุขภาพจิต    2  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใใ การบ าบัดละพืๅนฟสูภาพทางการพยาบาลส าหรับผูຌปຆวยจิตวช   2  หนวยกิต  
ๆไโู็็แ การศึกษาดຌวยตนอง                                            ใ  หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
จุฑามาศ สุวรรณวัฒน์ุ วีณา คันฉຌองุ ตรีนุช พุมมณี , เผรส มูฮัมหมัดสกุล, ละชญาน์นันท์ กຌวสังข์เชย. 

ิโ5ๆโี. การประมินผลครงการพัฒนาศักยภาพชุมชน฿นการดูลผูຌพิการทางจิต: กรณีชุมชนกึไงมือง 
จังหวัดสงขลาทีไชาวเทยพุทธละมุสลิมอยูรวมกัน.วารวีณาสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ใ้ิไีุ ้็ู
แแเ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. – ธ.ค.ี 

Pummanee, T., Tedla, Y. G., & Riesch, S. K. (โเแ่ี. Barriers to the quality of parent-adolescent  
communication in Thailand: An ecological system analysis. International Journal of 
Child Development and Mental Health. 6ิแี, ่็ูแเแ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. – มิ.ย.) 

Pummanee, T., Perngmark, P., Piriyasart, J., & Tluzcek, A. ิโเแ็ี. Quality of daughterูfather   
     communication associated with youth externalizing/internalizing problems in Thailand.   
     Songklanagarind Journal of Nursing, 37, 69ู79. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ บทความสริมี 

 
แ2. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญานันท์  ทีไยงจรรยา 

วุฒิการศึกษาสูงสุด ปร.ด. ิการพยาบาลี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี 
ๆไเูโโแ ทคนิคการพยาบาล ไ   หนวยกิต 
ๆไเูโ้แ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน ใ   หนวยกิต 
ๆไเูใโ6 การบริหารการพยาบาล ใ   หนวยกิต 
ๆไเูไโใ ประดในละนวนຌม฿นวชิาชีพการพยาบาล โ   หนวยกิต 
ๆไเูไ้แ ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล โ   หนวยกิต 
  
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไโู5แไ ภาวะผูຌน าทางการพยาบาล โ   หนวยกิต 
ๆไโู5แไ ชุดวิชา ปรัชญาศรษฐกิจพอพียง ระบบสุขภาพ ละภาวะผูຌน า    5 หนวยกิต  
ๆไโู5แ5   วิจัย สถิติ ละนวัตกรรมทางการพยาบาล    ไ หนวยกิต 
ๆไโู5็แ การศึกษาดຌวยตนอง 3 หนวยกิต 
ๆไโู5็ใ   การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ละการสรຌางนวัตกรรมทางการพยาบาล 3 หนวยกิต 
64โ-575   การพยาบาลทางคลินิกส าหรับผูຌบริหารการพยาบาล                        3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์ แโ หนวยกิต  
ๆไโู็้แ   สารนิพนธ์ ๆ หนวยกิต 
649-512 การตัดสิน฿จชิงจริยธรรม฿นการบริหารการพยาบาล 2   หนวยกิต 
ๆไู้5แใ  วิจัยทางการบริหารการพยาบาล    3   หนวยกิต 
649-543 การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์กรพยาบาล   โ   หนวยกิต 
649-542 ปฏิบัติการจัดการชงิกลยุทธ์ทางการพยาบาล   3   หนวยกิต 

649-544 นวัตกรรม ละการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล   ใ   หนวยกิต 
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649-545  การบริหารการพยาบาล โ   หนวยกิต 

ๆไู้ๆไแ  ปฏิบัติการจัดการทรัพยากรมนษุย์฿นองค์การพยาบาล   ใ   หนวยกิต 
ๆไู้็ใแ   ชุดวิชา การบริหารการพยาบาลบบมุงผลสัมฤทธิ์ ่ หนวยกิต 
ๆไู้็ใโ   การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์กรพยาบาล ไ หนวยกิต 
ๆไู้็ๆแ  ชุดวิชาการจัดการระบบการดูลอยางตอนืไอง 5 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู512  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล                     2    หนวยกิต    
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
     ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
จิรัชยา  ศิวาวุธ, ปรัชญานันท์  ทีไยงจรรยา, ละ ปรามทย์  ทองสุข. ิโ5ๆใี. ทักษะนอกหนือจาก 

ทักษะวิชาชีพทีไจ าป็นตอความปลอดภัยผูຌปຆวยของพยาบาลหຌองผาตัด รงพยาบาลระดับตติยภูมิ 
ประทศเทย. วารสารพยาบาลสาร, ไ็ิไี, 472-483. ิฐานขຌอมูลTCI กลุม โ ดือน ต.ค.ูธ.ค.) 

ศุภพร ศรีพิมาน, ปรัชญานันท์ ทีไยงจรรยา, ละ ชุติวรรณ ปุรนิทราภิบาล. ิโ5ๆใี. ผลของการ฿ชຌปรกรม
สงสริมพฤติกรรมการดูลตนองตอความรูຌ การรับรูຌความสามารถ ละพฤติกรรมการดูลตนองของ
ผูຌปຆวยผาตัดกระดูกสะพก หอผูຌปຆวยศัลยกรรมออร์ธปຂดิกส์ รงพยาบาลสงขลา. วารสารวิทยาลัย
พยาบาลพระจอมกลຌา จงัหวัดพชรบุรี, 3(2), แไู้แๆ5. (ฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน พ.ค. – ส.ค.) 

ชลธิชา ภชนกิจ, กษตรชัย ละหีม, ละ ปรัชญานนัท์ ทีไยงจรรยา. ิโ5ๆโี. การพัฒนาตัวบงชีๅ 
สมรรถนะของพยาบาลวิชาชพี ฿นรงพยาบาลสงขลานครินทร์. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 39(3), 
137-149. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ก.ค.ูก.ย.) 

สุภิชญา  ทองกຌว, ปรามทย์  ทองสุข, ละ ปรัชญานนัท์  ทีไยงจรรยา. ิโ5ๆแี. ความตระหนักตอความ
ปลอดภัยผูຌปຆวยของพยาบาลวิชาชีพ฿หม฿นรงพยาบาลทัไวเป ภาค฿ตຌ. วารสารครือขายวิทยาลยั
พยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ. 5(1), 62-73.  ิฐษนขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค.ูม.ย.)  

มัณฑนา กຌววิจิตร, นงนุช บุญยัง, ละ ปรัชญานันท์ ทีไยงจรรยา. ิ2560). ความมุงมัไน฿นงานของพยาบาล 
ประจ าการละการป็นกลุมการพยาบาลทีไดึงดูด฿จตามการรับรูຌของพยาบาลประจ าการรงพยาบาลตติย
ภูมิ ภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 37(2), 41-52. (ฐานขຌอมูล TCI กลุม 1 ดือน ม.ค.ูม.ย.) 

 
แ3. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.พิสมัย  วัฒนสิทธิ์ 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด  Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู223 การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ โ   หนวยกิต  
640ู393 ปฏิบัติการพยาบาลดใก ใ   หนวยกิต  
640ู422 การวิจัยบืๅองตຌนทางการพยาบาล โ   หนวยกิต  
640ูไ้แ ปฏิบัติการพยาบาลดใก ไ  หนวยกิต 
  
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู512 สถิติส าหรับพยาบาล โ  หนวยกิต  
642ู513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย โ  หนวยกิต  
ๆไโู็็แ  การศึกษาดຌวยตนอง      ใ  หนวยกิต  
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645ู531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับดใก ใ   หนวยกิต  
645ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับดใก     ใ  หนวยกิต  
645ู552 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับดใก โ ใ   หนวยกิต  
642ู781 วิทยานิพนธ์                                                                      12   หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511   ปรัชญา ทฤษฎี พหวุัฒนธรรม฿นการพยาบาล   2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ   ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
จุฬาวรรณ วิสภา, วันธณี วิรุฬห์พานิช, ละพิสมัย วัฒนสิทธิ์. ิโ5ๆใี. ผลของมบายอปพลิคชันการควบคุม

นๅ าหนักตัว฿นวัยรุนทีไมีภาวะนๅ าหนักกิน. วารสารพยาบาลต ารวจ, แโิแี, ็ใู่5. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ 
ดือน ม.ค. ู มิ.ย.ี 

วาสนา ชติสัมพนัธ์จริญ, วันธณี วิรุฬห์พานิช, ละพิสมัย วัฒนสิทธิ์. ิโ5ๆโี. ผลของการท ากลุมชวยหลือ
ตนองตอความครียดละการผชิญความครียดของผูຌดูลดใกรคมะรใงทีไเดຌรับคมีบ าบัด. วารสาร
พยาบาลสงขลานครินทร์, 39ิโี, 48ู61. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี 

ตวงพร ชุมประสริฐ, วนัธณี วิรฬุห์พานิช ละพสิมัย วัฒนสิทธิ.์ ิโ5ๆโี. ความสัมพันธ์ระหวางการ฿ชຌสืไอ
อิลใกทรอนิกส์กับพัฒนาการดใกอายุ โู5 ป ฿นศูนย์พัฒนาดใกลใก สังกัดองค์กรปกครองสวนทຌองถิไน 
จังหวัดสงขลา. วารสารครือขายวิทยาลยัพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 6ิโี, ้แูแเไ. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี 

ปริศนา วานชิ, วันธณี วิรุฬห์พานิช ละพิสมัย วฒันสิทธิ์. ิ2562ี. อิทธิพลของความครียด ความปวดละ
กิจกรรมการพยาบาลตอคุณภาพการนอนหลับ฿นผูຌปຆวยดใกรคมะรใงทีไเดຌรับคมีบ าบัด. วารสาร
พยาบาลสงขลานครินทร์ุ ใ้ิแี, 28ู40. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี 

กาญจนา นาคทิม, วันธณี วิรุฬห์พานิช, ละพิสมัย วฒันสิทธิ์. ิ2561ี. การปรียบทียบคุณสมบัติของครืไองมือ
ประมินความปวดระหวางคอมฟอร์ทบีละฟลคฉบบัปรบัปรุง ฿นผูຌปຆวยดใกทีไเดຌรับครืไองชวยหาย฿จ
ละมีภาวะงวงซึมระหวางดูดสมหะ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38ิ1ี, 90ู102. ิฐานขຌอมูล 
TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี 

ธัญวดี นาคมิตร, บษุกร พันธ์มธาฤทธิ์, ละพสิมัย วัฒนสิทธิ์. ิ2561ี. ปัจจัยคัดสรรทีไมีอิทธิพลตอปัญหา
พฤติกรรมของดใกวัยรียนรคสมาธิสัๅนตามการรับรูຌของมารดา. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละ
การสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 5ิ1ี, 135ู149. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี 

พิสมัย วัฒนสิทธิ์, ละอ าเพพร กอตระกูล. ิ2560ี. ความสัมพันธ์ระหวางคาสัดสวนของรางกายกับภาวะความ
ดันลหิตสงู฿นวัยรุนเทย. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 37ิ3ี, 1ู10. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน
ก.ค. ู ก.ย.ี 

ยามีละห์ ยะยือริ, พิสมัย วัฒนสทิธิ์ุ ละวันธณี วิรุฬห์พานชิ. ิ2560ี. ผลของการฟังสียงบทสวดอัลกุรอาน
รวมกับการจัดชัไวมงสงบตอระยะวลาการนอนหลับของทารกกิดกอนก าหนด. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, 37ิ3ีุ 1ู13. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

จณัญญา มรา, บุษกร พันธ์มธาฤทธิ์, ละพิสมยั วัฒนสิทธิ์. ิ2560ี. ผลของการจัดทาตอปริมาณของหลือคຌาง
฿นกระพาะอาหาร฿นทารกกิดกอนก าหนด. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 37ิ4ีุ 35ู46. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 
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สุมณฑา หิๅมทอง, วันธณี วิรุฬห์พานชิ, ละพิสมยั วัฒนสิทธิ์. ิโ5ๆเี. การส ารวจพฤติกรรมกຌาวรຌาวละการ
จัดการพฤติกรรมกຌาวรຌาว฿นดใกปฐมวัย ดยผูຌดูลของศูนย์พฒันาดใกลใกสังกัดองค์กรปกครองสวน
ทຌองถิไน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิใี, แไูโไ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

 
1ไ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ลัพณา กิจรุงรจน์        
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
0เ1ูแ3แ  สุขภาวะกายละจิต   3 หนวยกิต  
640ูแ7แ  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโแแ  พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล   2 หนวยกิต  
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642ู515  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล       1 หนวยกิต 
642ู515  Ethical Decision Making in Nursing       1 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์                แโ หนวยกิต  
646ู521  พยาธิภสัชละภสชัวิทยาส าหรับวชปฏบิัติครอบครัว    3 หนวยกิต 
646ู531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ    3 หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ      5 หนวยกิต 

 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  

รายการผลงานวชิาการ 
ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจันทร์, 

วรสิทธิ ศรศรีวิชัย ละวิจยั สกลุกຌว. การจัดบริการการพทยฉ์ุกฉน฿นพืๅนทีไความมัไนคงจากมมุมอง
ของผูຌ฿หຌบริการ: การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, 35(3), 17-35. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ 
ดือน ก.ค.ี 

ลัพณา กิจรุงรจน์, สุธาสินี อัตนะ, หทัยรัตน์ สงจันทร์, ละจันทรา พรหมนຌอย. ิ2562ี. ปัจจัยการท านาย
การบูรณาการ฿นชุมชนของผูຌบาดจใบรุนรง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ , 39ิ2ี, ๆโู็โ. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย.ี 

มุขรินทร์ ทองหอม, ลัพณา กิจรุงรจน์, ละจินตนา ด ากลีๅยง. ิ2562ี. ความสัมพันธ์ระหวางความรุนรงของ
พฤติกรรมกຌาวรຌาวของผูຌปຆวยภายหลังบาดจใบสมองการผชิญปัญหากับภาระการดูลของญาติผูຌดูล. 
วารสารพยาบาลรคหัว฿จละทรวงอก, 30ิ1ี, ็ไู่่. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค.ี 
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Sherpa, P. D., Kitrungrote, L., & SaeูSia, W. ิ2018ี. Predicting quality of life among family 
caregivers of people with spinal cord injury having chronic low back pain in Nepal: A 
cross sectional pilot study. Spinal Cord Series and Cases, ่ิ4ีุ 72.  ิฐานขຌอมูล ISI, 
Scopus, Augustี 

Thapa, S., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. ิ2018ี. Chronic pain experience and pain 
management in persons with spinal cord injury in Nepal. Scandinavian Journal of 
Pain, 18ิ2ีุ 195ู201. doi:10.1515/sjpainู2018ู0019  ิฐษนขຌอมูล ISI, Scopus, Aprilี  

Songwathana, P., Kitrungrote, L., Anumas, N., & Nimitpan, P. ิ2018ี. Predictive factors of health 
related  quality of life among Thai traumatic brain injury. International Journal of 
Behavioral Science, 13ิ1ี, 82ู93. ิฐานขຌอมูล ISI, Januaryี 

Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. ิ2018ี. Pain experience, pain management 
strategies and  satisfaction of hospitalized trauma patients in Indonesia. Journal of 
Nursing Education and  Practice, 8ิ1ี, 79ู86. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ Januaryี 

Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. ิ2018ี. Pain management strategies among 
hospitalized trauma patients: A preliminary study in a teaching hospital in Indonesia. 
Enfermería Clínica, 28ิ1ี, 158ู161. doi:แเ.แเแๆ/Sแแใเู่ๆโแิแ่ีใเเ5ู่5. ิฐานขຌอมูล
Pubmed, Januaryี 

Setiawati, E. M., SaeูSia, W., & Kitrungrote, L. ิ2017ี. Predicting factors of foot care behaviors 
among  type II diabetes mellitus patients. Journal of Nursing and Health Care, 5ิ1ี, 
doi:10.5176/2345ู718X5.1.151. ิ฿นฐานขຌอมูล EBSCO, CrossRef, Proquest, Decemberี 

Rustam, J. S., Kongsuwan, W., & Kitrungrote, L. ิโเแ็ี. Effect of comfort care integrated with 
the Holy Qur’ an recitation on comfort of Muslim patients under mechanical 
ventilation: A pilot study. MedicalูSurgical Nursing Journal, 6ิ1ี, 34ู40. ิฐานขຌอมูล 
EBSCO, CINAHL Database Januaryี 

 
แ5. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.วันธณี  วิรุฬห์พานิช 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด  Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ โ   หนวยกิต 
640ู393 ปฏิบัติการพยาบาลดใก ใ   หนวยกิต  
640ู422 การวิจัยบืๅองตຌนทางการพยาบาล โ   หนวยกิต  
640ูไ้แ ปฏิบัติการพยาบาลดใก ไ   หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
610ู521 พยาธิภสัชวิทยาส าหรับพยาบาลวชปฏิบัติครอบครัว ใ   หนวยกิต  
642ู511 ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล โ  หนวยกิต  
642ู513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย โ   หนวยกิต  
ๆไโู็็แ  การศึกษาดຌวยตนอง      ใ  หนวยกิต  
645ู531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับดใก ใ   หนวยกิต  
645ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับดใก     ใ หนวยกิต  
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645ู55แ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับดใก แ ใ  หนวยกิต  
645ู552 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับดใก โ ใ  หนวยกิต  
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์                                                                      แโ  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511   ปรัชญา ทฤษฎี พหวุัฒนธรรม฿นการพยาบาล   2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ   ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต  
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
ตรีทิพย์ ครือหลี, วันธณี วิรุฬห์พานชิ, ละบษุกร พันธ์มธาฤทธิ์. ิโ5ๆใี. การยียวยาดຌานจิตวญิญาณของวัยรุน

ทีไป็นรคมะรใง: Spiritual Healing of Adolescents with Cancer. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, ไเิโี, แๆใูแ็ใ ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี 

จุฬาวรรณ วิสภา, วนัธณี วิรุฬห์พานชิ, ละพิสมยั วัฒนสิทธิ์. ิโ5ๆใี. ผลของมบายอปพลิคชันการควบคุม
นๅ าหนักตัว฿นวยัรุนทีไมีภาวะนๅ าหนักกิน. วารสารพยาบาลต ารวจ, 12ิ1ี, 73ู85. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม 
แ ดือน ม.ค. ู มิ.ย.ี 

วาสนา อินทร, บุษกร พันธมธาฤทธิ์, ละวนัธณี วิรุฬห์พานิช. ิโ5ๆโี. ความตຌองการการเดຌรับการตอบสนอง
ความตຌองการละความพึงพอ฿จตอการเดຌรับการตอบสนองความตຌองการ฿นการดูลบบ
ประคับประคองของมารดาทารกกิดกอนก าาหนดทีไมีความจใบปຆวยคุกคามตอชีวิต. วารสารพยาบาล
สงขลานครินทร์, 39ิไี, 26ู39. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

วาสนา ชติสัมพนัธ์จริญ, วันธณี วิรุฬห์พานิช, ละพิสมัย วัฒนสิทธิ์. ิโ5ๆโี. ผลของการท ากลุมชวยหลือ
ตนองตอความครียดละการผชิญความครียดของผูຌดูลดใกรคมะรใงทีไเดຌรับคมีบ าบัด. วารสาร
พยาบาลสงขลานครินทร์, 39ิโี, 48ู61. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี 

ตรีทิพย์ ครือหลี, บุษกร พันธ์มธาฤทธิ์ุ ละวนัธณี วิรุฬห์พานิช. ิ2562ี. ประสบการณ์ความทุกข์ทางจิต
วิญญาณของวัยรุนรคมะรใง. วารสารครือขายวิทยาลยัการพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 6ิ2ี, 
27ู40. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี 

ตวงพร ชุมประสริฐ, วนัธณี วิรฬุห์พานิชุ ละพิสมัย วัฒนสิทธิ์. ิโ5ๆโี. ความสัมพันธ์ระหวางการ฿ชຌสืไอ
อิลใกทรอนิกส์กับพัฒนาการดใกอายุ โู5 ป ฿นศูนย์พัฒนาดใกลใก สังกัดองค์กรปกครองสวนทຌองถิไน 
จังหวัดสงขลา. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 6ิโี, ้แูแเไ. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี 

ปริศนา วานชิ, วันธณี วิรุฬห์พานิชุ ละพสิมัย วฒันสทิธิ์. ิ2562ี. อิทธิพลของความครียด ความปวดละ
กิจกรรมการพยาบาลตอคุณภาพการนอนหลับ฿นผูຌปຆวยดใกรคมะรใงทีไเดຌรับคมีบ าบัด. วารสาร
พยาบาลสงขลานครินทร์ุ ใ้ิแี, 28ู40. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี 

กาญจนา นาคทิม, วันธณี วิรุฬห์พานิช, ละพิสมัย วฒันสิทธิ์. ิ2561ี. การปรียบทียบคุณสมบัติของครืไองมือ
ประมินความปวดระหวางคอมฟอร์ทบีละฟลคฉบบัปรบัปรุง ฿นผูຌปຆวยดใกทีไเดຌรับครืไองชวยหาย฿จ
ละมีภาวะงวงซึมระหวางดูดสมหะ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38ิ1ี, 90ู102. 
ิcorresponding authorี ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี 

ตรีทิพย์ ครือหลี, วันธณี วิรุฬห์พานชิ, ละบษุกร พันธ์มธาฤทธิ์. ิ2561ี. ประสบการณ์ความผาสุกดຌานจิต
วิญญาณของวัยรุนรคมะรใง. วารสารครือขายวิทยาลยัพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 5ิ2ี, 
102ู118. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี 
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สุมณฑา หิๅมทอง, วันธณี วิรุฬห์พานชิ, ละพิสมยั วัฒนสิทธิ์. ิโ5ๆเี. การส ารวจพฤติกรรมกຌาวรຌาวละการ
จัดการพฤติกรรมกຌาวรຌาว฿นดใกปฐมวัย ดยผูຌดูลของศูนย์พฒันาดใกลใกสังกัดองค์กรปกครองสวน
ทຌองถิไน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ใ็ิใี, 14ู24. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

ยามีละห์ ยะยือริ, พิสมัย วัฒนสทิธิ์, ละวันธณี วิรุฬห์พานชิ. ิโ5ๆเี. ผลของการฟังสียงบทสวดอัลกุรอาน
รวมกับการจัดชัไวมงสงบตอระยะวลาการนอนหลับของทารกกิดกอนก าหนด. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์ุ ใ็ิใี, 1ู13. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

จุฬีพรรณ การุณ, บุษกร  พันธ์มธาฤทธิ์, ละวันธณี วิรุฬห์พานิช. ิโ5ๆเี. การพัฒนามาตรฐานการพยาบาล
พืไอปງองกันปอดอักสบจากการ฿ชຌครืไองชวยหาย฿จ฿นทารกรกกิด. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 
ใ็ิแี, แเ5ูแแๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี 

Dewi, N. S., Jittanoon, P., & Wiroonpanich, W. ิ2020ี. Understanding healthy body and dieting 
of youth athletes among Javanese Muslim parents. Food Research, 4ิsuppl.3ี, 1ู5. 
Retrieved from: https://www.myfoodresearch.com/volู49474supplementaryู3.html 
ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน พ.ค.ี 

Boonkaewwan, A., Punthmatharith, B., & Wiroonpanich, W. ิโเแ้ี. Effects of the Leader 
Training Program on Communication, Decision Making, and Leadership Skills Among 
Adolescents with HIV/AIDS. Songklanagarind Journal of Nursing, 39ิแี, 1ู12. ิฐานขຌอมูล 
TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี  

Asniar, Hatthakit, U., & Wiroonpanich, W. ิ2018ี. Voices from inside dayah culture: Using 
photovoice to explore lives of indonesian muslim female adolescents.Songklanagarind 
Journal of Nursing, 38ิ4ี, 138ู151. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

Piasai, K., Chotsamphancharoen, T., Phumdoung, S., & Wiroonpanich, W. ิ2018ี. A randomized 
control trial of guidedูimagination and drawingูstorytelling in children with cancer. 
Pacific Rim International Journal of Nursing Research, 22ิ4ี, 386ู400. ิฐานขຌอมูล CINAHL, 
Scopus ดือน ก.ย.ี 

Asniar, Hatthakit, U., & Wiroonpanich, W. ิ2017ี. Meaning of health and health improvement of 
muslim female adolescents in muslim schools in Aceh, Indonesia. Songklanagarind 
Journal of Nursing, 37ิ2ี, 144ู153. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี 

Rakhmawati, W., Nilmanat, K., & Wiroonpanich, W. ิ2017ี. Program promoting children’s 
adherence to tuberculosis treatment in developing countries: A literature review. GSTF 
Journal of Nursing and Health Care, 5ิ1ี, 1ู7. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ ดือน ธ.ค.ี 

 

แ6. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร. สงอรุณ  อิสระมาลัย   
      วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู171 ประยชน์พืไอนมนุษย์      แ  หนวยกิต 
ๆไเูโโใ การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ ใ   หนวยกิต  
ๆไเูใโ็ การพยาบาลอนามัยชุมชน ใ   หนวยกิต  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ โ   หนวยกิต 
ๆไเูไ้ไ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนละการดูลรักษารคบืๅองตຌน 5   หนวยกิต  
 

https://www.myfoodresearch.com/vol-49474supplementary-3.html
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ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู511 ปรัชญาตะวนัออกละทฤษฎีทางการพยาบาล    โ  หนวยกิต 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย     โ  หนวยกิต 

ๆไโู5แไ นยบาย ระบบสุขภาพ ละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล   โ  หนวยกิต 
ๆแเู5ใโ การพยาบาลครอบครัวขัๅนสูง     โ  หนวยกิต 
ๆไโู็็ไ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ละการสรຌางนวัตกรรมทางการพยาบาล ใ  หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                แโ  หนวยกิต 
ๆไโู็้แ สารนิพนธ ์       ๆ  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต 

 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป 
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
อภิสิทธิ์ ชืๅอค าพใง, สงอรุณ อิสระมาลัย, ละกาญจน์สนุภัส บาลทิพย์. ิ2561ี. การพัฒนาละประมินผลนว

ปฏิบัติการปງองกนัรครืๅอรังส าหรับพระภิกษุสงฆ์สูงอายุของเทย. วารสารวิทยาลัยครือขายพยาบาล
ละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 5ิ1ี, 195ู210. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี 

พิสมัย บูติมาลย์, สงอรุณ อิสระมาลัย, ละพลินพิศ ฐานวิัฒนานนท์. ิ2561ี. การพัฒนานวปฏิบัติทางการ
พยาบาลพืไอปງองกนัภาวะทรกซຌอนส าหรบัผูຌสูงอายกุลุมตดิตยีงทีไบຌาน. วารสารพยาบาลสงขลา
นครินทร์, ใ่ิใี, ็ู้้แ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

ณัฐตินา วชิัยดิษฐ, กาญจนส์ุนภสั บาลทิพย์, สงอรุณ อิสระมาลัย, ละฐปรัตน์ รักษ์ภาณุสทิธิ์. ิ2561ี. การ
พัฒนาปรกรมสงสริมความสามารถของผูຌดูล฿นการจัดการภาวะภชนาการ฿นผูຌสูงอายุติดตียงทีไ฿ส
สาย฿หຌอาหารทางจมูก. วารสารสภาการพยาบาล, ใใิไี, แเู้แโใ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี  

ณัฐิฏา ทพนรินทร์, สงอรุณ อิสระมาลัย, ละอาภรณ์ทิพย์ บวัพใชร์. ิ2561ี. ผลของปรกรมปງองกันการ
บาดจใบจากความรຌอนตอพฤติกรรมปງองกันการบาดจใบจากความรຌอนของทหาร฿หม กองทัพบก. 
วารสารพยาบาลกองทัพบก, 19ิ1ี, 115ู126. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี 

ศิริมาศ ภูมิเชยา, ขนษิฐา นาคะ, ละสงอรุณ อิสระมาลัย. ิ2561ี. ภาวะสุขภาพละภาวะพึไงพาของผูຌสูงอายุ
เทย฿นขตมือง: กรณีศึกษาทศบาลนครหาด฿หญ. วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลา นครินทร,์ 
10ิ1ี, 308ู351. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มิ.ย.ี 

ทิพย์สุคนธ์ กิจรุงรจน์, สงอรณุ อิสระมาลัยุ ละพัชรี คมจักรพันธุ์. ิ2561ี. ผลของปรกรมสนับสนนุการ
รียนรูຌดຌานภชนาการตอพฤติกรรมการบริภคอาหารละระดบัความดนัลหิต฿นสมาชิกชมรมผูຌสูงอายุ
ทีไควบคุมภาวะความดนัลหิตสงูเมเดຌ. วารสารครือขายวิทยาลยัพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 
5ิ1ี, 179ู194. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี 

Supaporn, K., Isaramalai, S., & Suttharangsee , W. ิโเแ้ี. Exploring caregivers' perspectives on 
improving care for older people at the end of life in Thailand. International Journal of 
Palliative Nursing, โ5ิ็ี, โ่ไูโ้แ. ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ก.ค.ี 

Pruekparichart, M., Hattayanon, M., lsaramalai, S., & Techato, K. ิ2019ี. Economic incentives 
and social influences to separate used dry batteries at source: A lesson learned from 
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the tourist resort of HatูYat, Songkhla Province, Thailand. African Journal of Hospitality, 
Tourism and Leisure, 8ิ4ี, 1ู11. ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ธ.ค.ี 

Maneerat, S., Isaramalai, S., & Boonyasopun, U. ิ2019ี. Development of the Thai elderly 
resilllience scale: TERS. Asian Journal for Public Opinion Research, 7ิ1ี, 40ู56. 
ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ม.ค.ี 

Treephan, P., Visuthismajarn, P., & Isaramalai, S. ิโเแ้ี. A Model of participatory communityู
based ecotourism and mangrove forest conservation in Ban Hua Thang, Thailand. 
African Journal of Hospitality, Tourism and Leisure, ่ิ5ี, แู่. ิฐานขຌอมูล Scopu ดือน พ.ค.ี 

Treephan, P., Visuthismajarn, P., & Isaramalai, S. ิโเแ้ี. Study of potential ecotourism 
resources: Ban Hua Thang, Muang District, Satun Province, Thailand. African Journal of 
Hospitality, Tourism and Leisure, ่ิไี, แูแแ. ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ม.ย.ี 

Isaramalai, S., Hounsri, K., Kongkamol. C., Wattanapisitkul, P., Tangadulrat, N., Kaewmanee, T., & 
Yuenyongviwat, V. ิโเแ่ี. Integrating participatory ergonomic management in nonูweightู
bearing exercise and progressive resistance exercise on selfูcare and functional ability in 
aged farmers with knee osteoarthritis: A clustered randomized controlled trial. Clinical 
internation in Aging, แใ, แเแูแเ่. ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus, Pubmed ดือน ม.ค.ี  

Satria. B., Isaramalai, S., & Komjakraphan, P. ิโเแ็ี. The effect of a communityูbased  spiritual life 
review program on Indonesian elders' resilience.  Enfermeria Clinica,  ิsupplementี, 55ู60. 
ิฐานขຌอมูล Scopus ดือน ก.พ.ี 

 
แ7. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.อรวรรณ หนูกຌว  
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D.ิNursingี  
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
190ู403  พฤติกรรมศาสตร์ละสุขภาพจิต 2   หนวยกิต  
193ู201  พฤติกรรมศาสตร์ละสุขภาพจิต 2   หนวยกิต 
640ู111  จิตวิทยาพัฒนาการ ใ   หนวยกิต 
640ู224  การพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช ใ   หนวยกิต 
640ู225  การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ 3   หนวยกิต 

640ู292  ปฏิบัติการพยาบาลพืไอการสงสริม 3   หนวยกิต 

640ู392  ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช ไ   หนวยกิต 

   
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆไโู5แโ  สถิติส าหรับพยาบาล                                            โ  หนวยกิต  
ๆไโู5แใ   การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย                                  2  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใแ  จิตพยาธิสรีรวิทยาละจิตภสัชวทิยาขัๅนสูง        2  หนวยกิต 
ๆไ็ู5ใโ  การปງองกันปัญหาสขุภาพจิตละการสงสริมสุขภาพจิต  2  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใใ  การบ าบัดละพืๅนฟสูภาพทางการพยาบาลส าหรับผูຌปຆวยจิตวช   2  หนวยกิต  
ๆไ็ู55แ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับการพยาบาลจิตวชละสุขภาพจิต 3  หนวยกิต 
647ู661  ปฎิบัติการบ าบัดขัๅนสูงทางการพยาบาลจิตวชละสขุภาพจิต  3  หนวยกิต  
ๆไโู็็แ  การศึกษาดຌวยตนอง                                            ใ  หนวยกิต 
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ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์       แโ หนวยกิต 
ๆไโู็้แ  สารนิพนธ ์        6 หนวยกิต 

 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 

พลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์, อรวรรณ หนูกຌว, ศศิกานต์ กาละ, ลัพณา กิจรุงรจน์, วีณา คนัฉຌอง, สพใญ ชนูวล, 
ละวราภรณ์ คงสุวรรณ. ิ2562ี. การพัฒนาละประมินผลรูปบบการรียนรูຌบบผสมผสาน฿นการสอน
วิชาการศึกษาดຌวยตนองของนกัศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต. วารสารพยาบาลศาสตร์ละ
สุขภาพ, 42ิ3ี, 84ู95. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

ซารีนา สาละ, อรวรรณ หนูกຌว, ละวันดี สุทธรังษี. ิโ5ๆโี. การศึกษาปรกรมสุขภาพจิตศึกษาบนพืๅนฐานหลัก
ศาสนาอิสลามตอพฤติกรรมการดูลของผูຌดูล฿นครอบครัวดใกทีไมีภาวะสมาธิสัๅนรวมกับความบกพรอง
ทางสตปิัญญา:การศึกษาบืๅองตຌน. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 6ิโี, 
ๆๆู่เ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี              

ธมลวรรณ สีนาค, อรวรรณ หนูกຌว, ละวันดี สุทธรังษี. ิโ5ๆแี. ปัจจัยท านายความสามารถ฿นการดูลของ
ผูຌดูลผูຌปຆวยสูงอายุทีไปน็รคซึมศรຌา. วารสารครือขายวิทยาลยัพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 
5ิโี, โแๆู โใเ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี 

จิณัฐตา ศุภศร,ี อรวรรณ หนูกຌว, ละวันดี สุทธรังษี. ิ2560ี. ผลของปรกรมการ฿หຌสุขภาพจิตศึกษา
ครอบครัวตอภาระของผูຌดูลดใกออทิสติก: การศึกษาบืๅองตຌน. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละ
การสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 4ิฉบับพิศษีุ 196ู213. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย.ี  

ติชิลา สงกຌว, อรวรรณ หนูกຌว, ละวันดี สทุธรังษี. ิ2560ี. ผลของปรกรมการจัดการพฤติกรรมกຌาวรຌาว
ตอพฤติกรรมกຌาวรຌาว฿นดใกสมาธิสัๅน: การศึกษาบืๅองตຌน. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการ
สาธารณสุขภาค฿ตຌ, 4ิฉบับพิศษี, 214ู229. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย.ี  

กษศิรินทร์ ภูพชร, อรวรรณ หนูกຌว, ละศรีสุดา วนาลีสิน. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมการระลึกความหลังตอ 
ความหวัง฿นผูຌสูงอายุรคซึมศรຌา: การศึกษาบืๅองตຌน.  วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการ 
สาธารณสุขภาค฿ตຌ, ไิโีุ แูแไ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน พ.ค. ู ส.ค.ี  

สินีนาฏ ตรีรินทร,์ ขนิษฐา นาคะ, ละอรวรรณ หนูกຌว. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมการระลึกความหลังตอความมี
คุณคา฿นตนองของผูຌสูงอายุรครืๅอรังทีไพักรักษาตัว฿นรงพยาบาล. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ 
ใ็ิโี, แเๆูแแ็. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี  

Suttipong, P., Suttharangsee, W., & Nukaew, O. ิ2019ี. Translation Validity and Reliability of        
modified social expressive language and language comprehensive subscales of the 
child development inventory for children with autistic disorder ิThai Versionี.         
Songklanagarind Journal of Nursing, 39ิ3ี, 115ู122. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

Kritpracha, C., SaeูSia, W., Nukaew, O., Chunuan, S., Jittanoon, P., &  Kaosaiyaporn, O. ิโเแ่ี. 
The Development of operative learning using jigsaw activities to improve learning 
achievement and selfูdirected behaviors among master nursing students. 
International Journal of  Information and Education Technology, ่ิแโี, ้แใู้แ็. 
ิฐานขຌอมูล EBSCO, Scopus ดือน ธ.ค.ี 
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Wahyni, S., Suttharangsee, W., & Nukeaw, O. ิ2017ี. Religious belief in mental health and its       
influences on seeking treatment: Indonesian patients’ perspectives. Songklanagarind 
Journal of Nursing, 37ิsupplementี, 60ู68. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. – ธ.ค.ี 

 
  หนังสือ ต ารา  
อรวรรณ หนูกຌว. ิโ5ๆใี. การพยาบาลผูຌปຆวยรคจิตวชดใก: ออทิสติก สมาธิสัๅน. ฿น วนิีกาญจน์ คงสุวรรรณุ  

วันดี สุทธรังษีุ ละถนอมศรี อินทนนท์ ิบรรณาธิการีุ หนังสอืคูมือฉบับยอส าหรับการพยาบาลจิตวช 
ิA Pocket Guide for Psychiatric Nursingี ิหนຌา แไ5ูแ็โี. สงขลา: ปรมอาร์ต ดีเซน์ สตดูิอ. 
ิพิมพ์ครัๅงทีไ แุ ISBN 9786165659789ี 

อรวรรณ หนูกຌว, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์, ศิริวลัยย์ มณีศรีดช, ชนัดดา ตัๅงวงศ์จลุนียม, ลลิต ศริิทรัพย์จนันท์, 
ละ คณุตม์ ทองพันชัไง. ิ2560ี. นวทางการด านินงานฝງาระวังปງองกัน ควบคุมอหิวาตกรคละ
รคติดตอทีไส าคัญ฿นกลุมรงงานประมงตางดຌาว: กรณีศึกษาพืๅนทีไสงขลา. กรุงทพมหานคร: ส านักพิมพ์
อักษรกราฟฟຂคอนด์ดีเซด์. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แุ ISBN ้็่ๆแๆแแใใไ5็เี 

 

แ8. ดร.ปราณี  ค าจันทร์ 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู113 ภชนบ าบัด แ  หนวยกิต  
640ู222 หลักการกระบวนการพยาบาล ใ  หนวยกิต  
640ู291 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน ใ  หนวยกิต  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ โ  หนวยกิต 
640ู325 การพยาบาลดใก ใ  หนวยกิต 
640ู393 ปฏิบัติการพยาบาลดใก ใ  หนวยกิต  
640ู422 การวิจัยบืๅองตຌนทางการพยาบาล โ  หนวยกิต  
640ู491 ปฏิบัติการพยาบาลดใก ไ  หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
610ู521 พยาธิภสัชวิทยาส าหรับพยาบาลวชปฏิบัติครอบครัว ใ  หนวยกิต  
645ู531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับดใก ใ  หนวยกิต  
645ู532 การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับดใก ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แใ   ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต  
   
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
ปราณี ค าจนัทร์ุ ละบุษกร พนัธ์มธาฤทธิ์. ิโ5ๆใี. การผชิญความครียดของดใกปຆวยรคมะรใงทีไอยู฿นชวงของ

การขຌารับการรักษา. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ ไเิใี, ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 
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บุษกร พันธ์มธาฤทธิ์, ลักขณา คงสง, พรทิพย์ พูลประภัย, ลดาวัลย์ ประทปีชัยกูร, จุฑารัตน ์คงพใชร, ละ
ปราณี ค าจันทร์. ิโ5ๆโี. ปัจจัยท านายพฤติกรรมการดูลดใกของผูຌปกครอง฿นการปງองกันควบคุมรคติดตอ
ทีไบຌาน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ้ิโี, โใูใๆ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ย. ู มิ.ย.ี 

บุษกร พันธ์มธาฤทธิ์, จารีย์ สุวรรณชติ, ลดาวลัย์ ประทีปชัยกรู, ปราณี ค าจันทร์, ปຂยธิดา ทพประดิษฐ์, ละ
ลักขณา คงสง. ิโ5ๆแี. พฤติกรรมการดูลดใก฿นการปງองกันควบคุมรคติดตอทีไบຌาน ดยผูຌปกครอง
ละทีไฝຆายพัฒนาดใกปฐมวัยดยผูຌดูลดใก. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ่ิไี, ็ู้้เ. ิฐานขຌอมูล 
TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

 
แ9. ดร.พใญสินีณัฐ   สุวรรณรัตน์    (ชืไอูสกุลดิม  Ķพัชรี  จันทรักษาķ) 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด พย.ด./พยาบาลศาสตร์ ิหลักสตูรนานาชาติี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูใโใ   การพยาบาลมารดา ทารกละการผดุงครรภ์ โ    ใ     หนวยกิต   
640ูใ้ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ ใ หนวยกิต  
640ู49ใ ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ โ ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา ู 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
ๆไโู5แใ   ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ        5      หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  

ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
Juntaruksa, P., Prapawichar, P., & Kaewprom, C. ิโเแ็ี. Postpartum depression: a comparison of 

knowledge and attitude between the family members of postpartum women. ABAC 
Journal, ใ็ิแี. แใไูแไไ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มิ.ย.ี 

Prapawichar, P., & Juntaruksa, P. ิโเแ7ี. Women’s involvement in decision making: episiotomy 
procedure. Journal of Anesthesiology, 5ิๆี, ไโ–ไ5.  doi:แเ.แแๆไ่/j.ja.โเแ็เ5เๆ.แแ 
ิฐานขຌอมูล Scopus, Novemberี 

 
20. ดร.วีณา คันฉຌอง  
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D.ิNursingี  
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู224 การพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช   ใ   หนวยกิต 
640ู392 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช   ไ   หนวยกิต  
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆไโู5แใ  การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย                                    2  หนวยกิต 

ๆไโู็็แ การศึกษาดຌวยตนอง                                              ใ  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใแ จิตพยาธิสรีรวิทยาละจิตภสัชวิทยาขัๅนสูง          2  หนวยกิต 
ๆไ็ู5ใโ การปງองกันปัญหาสุขภาพจิตละการสงสริมสุขภาพจิต    2  หนวยกิต 
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ๆไ็ู5ใใ การบ าบัดละพืๅนฟสูภาพทางการพยาบาลส าหรับผูຌปຆวยจิตวช   2 หนวยกิต  
ๆไ็ู55แ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับการพยาบาลจิตวชละสุขภาพจิต         3  หนวยกิต  
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                แโ  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ         5 หนวยกิต  
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
จุฑามาศ สุวรรณวัฒน์ุ วีณา คนัฉຌองุ ตรีนุช พุมมณี, เผรส มฮูัมหมัดสกุล, ละชญาน์นนัท์ กຌวสังข์เชย. 

ิโ5ๆโี. การประมินผลครงการพัฒนาศักยภาพชุมชน฿นการดูลผูຌพิการทางจิต: กรณีชุมชนกึไงมือง 
จังหวัดสงขลาทีชาวเทยพุทธละมุสลิมอยูรวมกัน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ใ้ิไีุ ้็ูแแ. 
ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ต.ค. ู ธ.ค.ี 

พลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์, วราภรณ์ คงสุวรรณ, สพใญ ชูนวล, วีณา คันฉຌอง, ลัพณา กิจรุงรจน์, อรวรรณ หนูกຌว 
ละศศิกานต์ กาละ. ิ2562ี. การพัฒนารูปบบการสอนวิชาการศึกษาดຌวยตนองดย฿ชຌการรียนรูຌ
บบผสมผสานของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, 42ิ3ีุ 
1ู13. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม โ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

มณฑา สายธารวาณิตร์กุล, วันดี สุทธรังษี, ละวีณา คันฉຌอง. ิโ5ๆโี. ปัจจัยท าานายความตัๅง฿จ฿นการลิกสูบ
บุหรีไของผูຌปຆวยจิตวชทีไมีภาวะซึมศรຌา. วารสารพยาบาลศาสตร์, ใ็ิไี, แโูใเ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ 
ดือน ต.ค ู ธ.ค.ี 

ศิรันยา รอดจริญ, วินีกาญจน์ คงสุวรรณ, ละวีณา คนัฉຌอง. ิโ5ๆโี. ผลของปรกรมการปรับความคิดละ
พฤติกรรมดຌวยตนองตอความรูຌสึกมีคุณคา฿นตนองละภาวะซมึศรຌาของผูຌสูงอายุทีไป็นรคซึมศรຌา. 
วารสารพยาบาลศาสตร์, 37ิ3ี, 91ู106. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ก.ค. ู ก.ย.ี 

  หนังสือ ต ารา 
วีณา คันฉຌอง, ละถนอมศรี อินทนนท์. ิ2563ี. การพยาบาลผูຌปຆวยรคอารมณ์ปรปรวน. ฿น วนิีกาญจน ์คงสุวรรณ, วัน

ดี สุทธรังษี, ละถนอมศรี อินทนนท์ ิบรรณาธิการี, หนงัสือคูมือฉบับยอส าหรับการพยาบาลจิตวช ิA 
pocket guide for psychiatric nursingี ิหนຌา แแๆูแไแี. สงขลา: ปรมอาร์ต ดีเซน์ สตูดิอ. ิพิมพ์
ครัๅงทีไ แุ ISBN 9786165659789ี 

 
21. ดร.ศศิธร  ลายมฆ 

 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี 
001ู131 สุขภาวะกายละจิต ใ  หนวยกิต 

ๆไเูโโแ  ทคนิคการพยาบาล ไ         หนวยกิต 
640ู222 หลักการกระบวนการพยาบาล ใ         หนวยกิต 
ๆไเูโ้แ   ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน ใ    หนวยกิต 
ๆไเูใโๆ   การบริหารการพยาบาล ใ    หนวยกิต 
ๆไเูไโใ ประดในละนวนຌม฿นวชิาชีพการพยาบาล โ          หนวยกิต 
6ไ0ูไ้แ   ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล แ    หนวยกิต 
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ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
6ไโู51ไ  นยบาย ระบบสุขภาพละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล โ      หนวยกิต 
ๆไโู5แไ ภาวะผูຌน าทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
ๆไู้5ไแ การจัดการชิงกลยุทธ์ทางการพยาบาล โ    หนวยกิต 
ๆไู้5ไโ ปฏิบัติการจัดการชงิกลยุทธ์ทางการพยาบาล ใ    หนวยกิต 
649ู543 การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์การพยาบาล โ    หนวยกิต 
649ู545 การบริหารการพยาบาล โ    หนวยกิต 

649ู546 การจัดการสิไงวดลຌอม฿นหนวยงาน โ    หนวยกิต 

ๆไู้ๆไโ สัมมนาการบริหารการพยาบาล แ    หนวยกิต 

 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนีๅ 
642ู511  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล    2 หนวยกิต    
642ู512  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล 2 หนวยกิต    
ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 5 หนวยกิต    
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
   ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
ศศิธร ลายมฆุ ศมนนันท์ ทัศนีย์สุวรรณุ ศิริพร วชชุ อรอนงค์ ชูกຌวุ ละ อังศุมา อภิชาต. ิโ5ๆแี.  

การ฿ชຌยคะพืไอบรรทาอาการเมสุขสบายจากการปวดประจ าดือน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 
ใ่ิแีุ แ5ไูแๆโ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุม แ ดือน ม.ค. ู มี.ค.ี  

Artnarong, S., Boonyoung, N., & Laimek, S. ิ2020ี. Head nurses’ support and registered 
nurses’ preparation for the advancement of career ladder as perceived by registered 
nurses in secondary and tertiary hospitals in the three southernmost provinces. 
Academic Services Journal Prince of Songkla University, 31ิ1ี, 171ู179. ิฐานขຌอมูล TCI 
กลุม 1 ดือน ม.ค. ู ม.ย.ี Corresponding author: sasithorn.l@psu.ac.th 

mailto:sasithorn.l@psu.ac.th
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ภาคผนวก ค 
คูแ การด านินการตามนวทาง OutcomeูBased Education ิOBEี 

 
แ. กระบวนการ฿นการจัดท า PLOs ของหลักสูตร 

1.1 ก าหนดกลุมผูຌมีสวนเดຌสวนสีย ละระบุวิธีการเดຌมาซึไงสมรรถนะทีไจ าป็น 

การวิคราะห์กลุม กลุมผูຌมีสวนเดຌสวนสีย วิธีการเดຌมาซึไงสมรรถนะทีไจ าป็น 
high power 
high impact 

อาจารย์คณะพยาบาลศาสตร ์
 
 
 
ผูຌ฿ชຌบัณฑิต 
ู มหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์ 
ู มหาวิทยาลยัราชภัฏสุราษฎรธ์านี      
ู วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ตรัง 
ู วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา 
ู วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา 
ู รงพยาบาลสงขลานครินทร์ 
ู รงพยาบาลหาด฿หญ 
- รงพยาบาลสงขลา   
ู รงพยาบาลกรุงทพหาด฿หญ 

สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ 19 ราย  
- การสัมมนา ประชุมละอภิปราย 
- สงบบสอบถาม   
 
สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ 39 ราย 
ู สัมภาษณ์ทางทรศัพท์/สงบบสอบถาม   
ู focus group 
 

high power 
low impact 

องค์กรวิชาชีพ ิสภาการพยาบาลี 
 
 

ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม  
 
คณะละมหาวิทยาลยัฯ 
 
 

การก าหนดสมรรถนะหลักของผูຌส ารใจ
การศึกษาระดับปริญญาท 
 
การก าหนดสมรรถนะทีไจ าป็น฿หຌมี 5 ดຌาน
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา 
 
การน าวิสยัทัศน์ละพันธกิจของคณะละ
มหาวิทยาลยัมาพิจารณา฿นการก าหนด
สมรรถนะทีไจ าปน็ 

low power 
high impact 

ผูຌรียน฿นอนาคต 
 

สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ แเ ราย  
ู focus group 

low power 
low impact 

ศิษย์ปัจจุบนั 
 
 
 
ศิษย์กา  
 

สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ แเ ราย 
ู สัมภาษณ์ทางทรศัพท์ /สงบบสอบถาม  
ู focus group 
 

สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ ไ ราย 
ู focus group 
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1.2 วิคราะห์ความตຌองการจากกลุมผูຌมีสวนเดຌสวนสีย ก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตทีไพึงประสงค์ 
ละผลลัพธ์การรียนรูຌของหลกัสูตร    

Graduate characteristics PLOs SubูPLOs 
1. ฿หຌการดูลสุขภาวะองค์รวมก
ผูຌรับบริการทีไมปีัญหาสุขภาพทีไ
ซับซຌอน หรือทีไคาดการณ์วาจะ
กิดขึๅน ดยบูรณาการศาสตร์
ทางการการพยาบาลละการผดุง
ครรภ์ ละหลักปรัชญาของ
ศรษฐกิจพอพียง บนพืๅนฐาน
มาตรฐานวิชาชีพ 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพ
ปกติ บีไยงบน ละซบัซຌอนอยาง
ตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง  
 
 
 
 
 
 
 

แ.แ วิคราะห์ศาสตร์ทางการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการดูล
ผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอน  
แ.โ ประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง 
แ.ใ ปฏิบัติการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ทีไมีภาวะสุขภาพ
ปกติ บีไยงบน ละซบัซຌอน ดย
ประยุกต์฿ชຌวิจัย/นวัตกรรม฿นการ
ดูลอยางตอนืไอง 
แ.ไ ประมินผลลัพธ์ละจัดการ
ผลลัพธท์างการผดุงครรภ์ 

PLO3 สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿น
การริริไมการปลีไยนปลงพืไอการ
จัดการดูลผูຌรับบริการทางการ
ผดุงครรภ์อยางมีคุณภาพละ
ปลอดภัย  

ใ.ไ ท างานรวมกับทีมสุขภาพละ
ผูຌกีไยวขຌอง พืไอพัฒนาตนอง 
วิชาชีพละสังคมเดຌอยางตอนืไอง 

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอน
ถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการผดุง
ครรภ์กผูຌรับบริการทีไมีภาวะ
สุขภาพปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอน  

5.แ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ตามหลัก
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
5.โ วิคราะห์ละตัดสิน฿จชิง
จริยธรรมทางการพยาบาล บน
พืๅนฐานคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณละมาตรฐานวิชาชีพ  
5.ใ ท าหนຌาทีไทนผูຌรับบริการเดຌ
หมาะสมกับสถานการณ ์
5.ไ ฿หຌค าปรึกษาหรือชีๅนะทาง
กฎหมายละจริยธรรมทีไกีไยวขຌอง
กับวิชาชีพ 

2. สามารถพัฒนางานวิจยัละ
สรຌางนวตักรรมทางการผดงุครรภ์
พืไอตอบสนองความตຌองการของ
หนวยงาน หรือปัญหาของ
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์ 

PLOโ สรຌางงานวิจัย นวัตกรรม 
ละผลงานวิชาการทางการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์ ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ ดย
ค านึงถึงหลักจริยธรรม  

 

ใ. มีภาวะผูຌน า฿นการริริไมการ
ปลีไยนปลง ประสานงานรวมกับ
ทีมสหวิชาชีพ/ครือขาย พืไอการ

PLO3 สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿น
การริริไมการปลีไยนปลงพืไอการ
จัดการดูลผูຌรับบริการทางการ

ใ.แ วิคราะห์นวคิด ทฤษฎีภาวะ
ผูຌน า ละนวคิดการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาลละ 
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Graduate characteristics PLOs SubูPLOs 
จัดการดูลอยางมีคุณภาพละ
ปลอดภัยทัๅงรายบุคคลละกลุม  
ไ. มีทักษะ฿นการสวงหาความรูຌ 
พืไอพัฒนาตนอง สังคม ละ
พัฒนาคุณภาพการผดุงครรภ์อยาง
ตอนืไอง 
5. มีความสามารถ฿นการท างาน
ป็นทีม สามารถประสานความ
รวมมือ ละสรຌางทีมพืไอ
ขับคลืไอน฿หຌกิดการดูลอยางมี
คุณภาพ 

ผดุงครรภ์อยางมีคุณภาพละ
ปลอดภัย  
 

การผดุงครรภ์ 
ใ.โ วิคราะห์นยบาย ระบบ
สุขภาพ ละ ศรษฐศาสตร์
สุขภาพ  
3.3 ออกบบครงการหรือ
นวัตกรรมการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ละน าเป฿ชຌ 
พืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาล
ละการผดุงครรภ์  ละความ
ปลอดภัยของผูຌรับบริการ 

ใ.ไ ท างานรวมกับทีมสุขภาพละ
ผูຌกีไยวขຌอง พืไอพัฒนาตนอง 
วิชาชีพละสังคมเดຌอยางตอนืไอง 

ๆ. ฿ชຌระบบสารสนทศละ
ทคนลยีพืไอปรบัปรุงคุณภาพ
การผดุงครรภ์ละพิไมคุณภาพ
ละผลลัพธ์การดูล 

PLO4 ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละ
สารสนทศ พืไอการสืไอสาร การ
วิจัย การพัฒนานวัตกรรม ผลงาน
วิชาการ พืไอการพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาลละการผดุงครรภ์  

 

็. มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดถือ
ประยชน์พืไอนมนษุย์ป็นกิจทีไ
หนึไง฿นการปฏิบตัิการผดุงครรภ์ 
ละสามารถตัดสนิ฿จชิงจริยธรรม 

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอน
ถึงความมีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการผดุง
ครรภ์กผูຌรับบริการทีไมีภาวะ
สุขภาพปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอน  
 

5.แ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ตามหลัก
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
5.โ วิคราะห์ละตัดสิน฿จชิง
จริยธรรมทางการพยาบาล บน
พืๅนฐานคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณละมาตรฐานวิชาชีพ  
5.ใ ท าหนຌาทีไทนผูຌรับบริการเดຌ
หมาะสมกับสถานการณ ์
5.ไ ฿หຌค าปรึกษาหรือชีๅนะทาง
กฎหมายละจริยธรรมทีไกีไยวขຌอง
กับวิชาชีพ 
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โ. ความสอดคลຌองระหวางวิสัยทัศน์ละพันธกิจของสถาบัน กับ PLOs ของหลักสูตร 
 

 PLO1 PLO
โ 

PLOใ PLO
ไ 

PLO5 

1.1 1.2 1.3 1.ไ 3.1 3.2 3.3 ใ.ไ  5.แ 5.โ 5.ใ 5.ไ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิสัยทัศน์ละพันธกจิ 
ป็นมหาวิทยาลัยพืไอนวัตกรรม
ละสังคม 

    √          

ทีไมีความป็นลิศทางวิชาการ √ √ √ √ √   √       
ป็นกลเกหลัก฿นการพัฒนาภาค฿ตຌ
ละประทศ 

      √ √       

มุงสูมหาวิทยาลัยชัๅนน า 1 ฿น 5 
ของอาซียนภาย฿นป พ.ศ. 2570 

    √          

พันธกิจ 1 สรຌางความป็นผูຌน าทาง
วิชาการละนวัตกรรม ดยมีการ
วิจัยป็นฐานพืไอการพัฒนาภาค฿ตຌ
ละประทศ ชืไอมยงสูสังคมละ
ครือขายสากล 

√ √ √ √ √ √ √ √  √     

พันธกิจ 2 สรຌางบัณฑิตทีไมี
สมรรถนะทางวิชาการละวิชาชีพ 
ซืไอสัตย์ มีวินยั ฿ฝຆปัญญา จิต
สาธารณะละทักษะ฿นศตวรรษทีไ 
21 สามารถประยุกต์ความรูຌ  บน
พืๅนฐานประสบการณ์จากการ
ปฏิบัต ิ

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

พันธกิจ 3 พัฒนามหาวิทยาลัย฿หຌ
ป็นสังคมฐานความรูຌบนพืๅนฐาน
พหุวัฒนธรรม ละหลักปรัชญา
ของศรษฐกิจพอพียง ดย฿หຌผูຌ฿ฝຆ
รูຌเดຌมีอกาสขຌาถึงความรูຌเดຌอยาง
หลากหลายรูปบบ 

√ √ √ √      √     

คณะพยาบาลศาสตร์ 
วิสัยทัศน์ละพันธกจิ 
คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ป็น
สถาบันการศึกษาพยาบาลชัๅนน า
ระดับสากล สรຌางนวัตกรรมพืไอ
การดูลตอนืไอง 

√ √ √ √ √         
 

 

 

พันธกิจ แ ผลิตบัณฑิต฿หຌมี
สมรรถนะวิชาชีพตามมาตราฐาน
สากล ละทักษะ฿นศตวรรษทีไ โแ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 PLO1 PLO
โ 

PLOใ PLO
ไ 

PLO5 

1.1 1.2 1.3 1.ไ 3.1 3.2 3.3 ใ.ไ  5.แ 5.โ 5.ใ 5.ไ 
พันธกิจ โ สรຌางองค์ความรูຌละ
นวัตกรรมทางการพยาบาลพืไอ
การดูลตอนืไอง 

√ √ √ √ √   √  √     

พันธกิจ ใ ฿หຌบริการวิชาการพืไอ
สรຌางความขຌมขใงดຌานสุขภาวะ
ของชุมชน สังคม ละประทศ 

     √ √ √       

พันธกิจ ไ ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมเทย ดยบรูณาการ
กับการจัดการศึกษา วิจัย ละ
บริการวิชาการ 

  √ √           

Stakeholder Need  
องค์กรวิชาชีพ 
 ู จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ           √ √ √ √ 
 ู การปฏิบัติการพยาบาล √ √ √ √           

 ู ภาวะผูຌน า      √ √ √ √      

 ู การวิจัย     √          

 ู การสืไอสาร ละสัมพันธภาพ         √ √     

 ู การ฿ชຌทคนลยีละ
สารสนทศ฿นการสืบคຌนวิคราะห์
ขຌอมูลทางคลินิก ละการสืไอสาร 

         √     

 ู การคิดวิคราะห ์ √ √ √ √   √        

 ู การมีสวนรวม฿นการชีๅน าสังคม
ดຌานสุขภาพ 

        √     √ 

ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวตักรรม 
 ู การวิจัยละนวัตกรรม     √          
อาจารย์คณะพยาบาลศาสตร์               
 ู ความชีไยวชาญฉพาะสาขา √ √ √ √           
 ู การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ ์   √            
 ู การตัดสิน฿จชิงจรยิธรรม            √   
 ู ทักษะการวิจัยละนวัตกรรม     √          
 ู การมีคุณธรรม จริยธรรม           √    
 ู การ฿ชຌภาษาอังกฤษ   √            
 ู ประยชน์สวนรวม      √ √ √ √      
ผูຌ฿ชຌบัณฑิต               
 ู ภาวะผูຌน า      √ √ √ √      
 ู พัฒนาคุณภาพการพยาบาล      √ √ √       
 ู ทักษะการวิจัยละนวตักรรม     √          
 ู การท างานป็นทีม         √      
 ู การมีคุณธรรม จริยธรรม           √    
 ู  การ฿ชຌภาษาอังกฤษ   √            



148 

 

 PLO1 PLO
โ 

PLOใ PLO
ไ 

PLO5 

1.1 1.2 1.3 1.ไ 3.1 3.2 3.3 ใ.ไ  5.แ 5.โ 5.ใ 5.ไ 
 ู มีความรูຌดຌานวิชาการละทักษะ
การปฏิบัติการพยาบาลฉพาะสาขา  

√ √ √ √           

ผูຌรียน฿นอนาคต 
 ู การ฿ชຌภาษาอังกฤษ   √            
 ู ทักษะการท าวิจัยละนวัตกรรม     √          
 ู มีความรูຌลึกซึๅงฉพาะสาขา √ √ √ √           
 ู การคิดวิคราะห ์ √ √ √ √   √        
ศิษย์ปัจจุบนั 
 ู มีความรูຌความชีไยวชาญ 
฿นการผดุงครรภ ์

√ √ √ √           

 ู ทักษะการวิจัยละนวตักรรม     √          
 ู การน าวิจัย/นวัตกรรมมา฿ชຌ฿น
การปฏิบัติการพยาบาล 

  √            

ศิษย์กา  
 ู มีความรูຌลึกซึๅงฉพาะสาขา √ √ √ √           
 ู ทักษะการวิจัยละนวตักรรม     √          
 ู ทักษะ฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์   √ √           
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ใ. ความสอดคลຌองระหวางคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของมหาบัณฑิตละดุษฎีบัณฑิต กบั PLOs ของหลักสูตร 
 

 
PLOs ของหลักสูตร 

คุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของบัณฑิต฿นระดับบัณฑิตศึกษา 
คุณลักษณะพืๅนฐาน คุณลักษณะ

ทางสังคม 
คุณลักษณะทาง
วิชาการ/วิชาชีพ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 
PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ทีไมี
ภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอนอยาง
ตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการพยาบาลละการผดุง
ครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง  

 √ 
 

    √ 
 
 

 

√ √ 
 

PLOโ สรຌางงานวิจัย นวัตกรรม ละผลงานวิชาการ
ทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ละผยพร
ผลงานสูสาธารณะ ดยค านึงถึงหลักจริยธรรม 

 
 

 

 
 

 

     
 

 

√ 
 

 

√ 
 

 

PLO3 สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการริริไมการ
ปลีไยนปลงพืไอการจัดการดูลผูຌรับบริการ 
การผดุงครรภ์อยางมีคุณภาพละปลอดภัย  

√ 
 

 √ 
 

√ 
 

√ 
 

√  √ 
 

 

PLO4 ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละสารสนทศ พืไอการ
สืไอสาร การวิจัย การพฒันานวตักรรม ผลงาน
วิชาการ พืไอการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละ
การผดุงครรภ์  

√ 
 

 √ 
 

      

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านงึถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์กผูຌรับบริการทีไ
มีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอน  

        √ 

 
หมายหตุ: คณุลักษณะทีไพึงประสงค์ของบัณฑิต฿นระดับบณัฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
1. คุณลักษณะพืๅนฐาน 
 แ.แ มีความสน฿จ฿ฝຆรูຌ มีความป็นสากล มีทักษะ฿นการรียนรูຌดຌวยตนอง สามารถ฿ชຌทคนลยี
สารสนทศ ฿นการศึกษาคຌนควຌาละสวงหาความรูຌ 
 แ.โ มีความคิดวิจารณญาณบนพืๅนฐานทางวิชาการละหตุผลทีไหมาะสม มีความคิดริริไมสรຌางสรรค์ 
ละสามารถประยุกต์฿ชຌความรูຌทางดຌานวิชาการ 
 แ.ใ มีความสามารถ฿นการสืไอสารอยางมีประสิทธิภาพทัๅงภาษาเทยละภาษาอังกฤษ ดยนຌนศักยภาพ          
การ฿ชຌภาษาอังกฤษ฿นการศึกษาคຌนควຌา  
 แ.ไ มีความสามารถ฿นการบริหารจัดการ 
โ. คุณลักษณะทางสังคม 
 โ.แ มีความรับผิดชอบตอตนองละสังคม มีวินัย฿นตนอง ถือประยชน์สวนรวม ป็นกิจทีไหนึไงตาม                     
พระราชปณิธานของสมดใจพระบรมราชชนก สามารถปรับตัว฿หຌขຌากับการปลีไยนปลง฿นสังคมละสิไงวดลຌอม 
 โ.โ มีภาวะผูຌน า มีวุฒิภาวะละบุคลิกภาพทีไหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถท างานรวมกับผูຌอืไนเดຌ 
สามารถกຌปัญหาละด านินงาน฿หຌประสบความส ารใจ  
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ใ. คุณลักษณะทางวชิาการ/วิชาชีพ 
 ใ.แ มีความรูຌลึก฿นศาสตร์ฉพาะละรูຌรอบ฿นศาสตร์อืไน โ  
 ใ.โ มีศักยภาพ฿นการพัฒนาองค์ความรูຌ฿หม สามารถบูรณาการความรูຌทีไเดຌจากการศึกษาดຌวยตนอง
หรือจากการคຌนควຌาวิจัย ละน าเปประยุกต์฿นการพัฒนางานอาชีพของตนเดຌ 
 ใ.ใ มีคุณธรรมละจริยธรรม   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

แ5แ 

4. ตารางสดงผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร ิPLOsี กับ Knowledge/ Attitude/ Skill   
 

ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร ิPLOsี Knowledge : K ิCognitiveี Attitude : A ิAffectiveี Skill : S ิPsychomotorี 
PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์
ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการพยาบาล
ละการผดุงครรภ์ ละศาสตรท์ีไกีไยวขຌอง  
แ.แ วิคราะห์ศาสตร์ทางการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์ ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการดูล
ผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน  
แ.โ ประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง 
แ.ใ ปฏิบัติการดูลผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์
ทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละซับซຌอน 
ดยประยุกต์฿ชຌวิจัย/นวัตกรรม฿นการดูลอยาง
ตอนืไอง 
แ.ไ ประมินผลลัพธ์ละจัดการผลลัพธ์ทางการ
ผดุงครรภ์ 
 

K1 ปรัชญาศาสนา วัฒนธรรม 
K2 ปรัชญาทางการพยาบาล 
K3 ทฤษฎีทางการพยาบาล นวคิดละ
ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง 
Kไ หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง  
K5 นวคิดละทฤษฎีทางการการผดุง
ครรภ์  
Kๆ นวคิดการดูลบบองค์รวม 
K็ นวคิดการดูลตอนืไอง  
K่ การพยาบาลพหุวัฒนธรรม 
K้ ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบ
ผสมผสานละทางลือก 
Kแเ นวคิดการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง 
Kแแ นวคิดการจัดการดูลรายกรณี 
Kแโ นวคิดคุณภาพการดูล  
K1ใ การจัดการความสีไยง ละความ
ปลอดภัย฿นผูຌรับบริการ ละผูຌ฿หຌบริการ 
K1ไ มนทัศน์การกิดรค฿น ผูຌรบับริการ
ทางการผดงุครรภ์ทีไมีปัญหาสุขภาพซับซຌอน 
K15 สาหตุการกิดพยาธิสภาพของระบบ
ตาง โ ฿นผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 

Aแ ตระหนักถึงความส าคัญ฿นการน าทฤษฎี
ทางการพยาบาลเป฿ชຌ฿นการปฏบิัติการผดุง
ครรภ์  
A2 ค านึงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ของผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 
A3 คารพศักดิ์ศรีความป็นมนษุย์ 
A4 ค านึงถึงคุณภาพการผดุงครรภ์ ละความ
ปลอดภัย฿นผูຌรับบริการ ละผูຌ฿หຌบริการ  
A5 ฿หຌคุณคา฿นการ฿ชຌนวัตกรรม หลักฐานชิง
ประจักษ์ละทคนลยีทีไทนัสมยั฿นการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์ 

S1 การฟัง 
Sโ การสังกต 
Sใ การสืไอสาร 
Sไ การ฿หຌค านะน า  
S5 การน าสนอ  
Sๆ การคิดชิงวิคราะห์ 

S็ การสืบคຌนขຌอมูล 
S่ การประมินคุณคา 
S้ การสังคราะห์ 
Sแเ การคิดรวบยอด 
Sแแ การกຌปัญหาทีไซับซຌอน  
Sแโ การ฿หຌค าปรึกษา 
S1ใ การสริมพลังอ านาจ 
S14 การคัดกรองละประมินภาวะสุขภาพ
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์  
Sแ5 ปฏิบัติการผดุงครรภ์บบองค์รวมก
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์ 
Sแๆ การปฏิบัติการผดุงครรภ์พืไอรักษาชีวิต
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์ 
S17 การจัดการบืๅองตຌนสตรีตัๅงครรภ์ทีไมี
ภาวะสีไยงละการสงตอ 
S18 การคิดอยางมีหตุผลชิงคลินิก 



 

 

152 ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร ิPLOsี Knowledge : K ิCognitiveี Attitude : A ิAffectiveี Skill : S ิPsychomotorี 
K1ๆ การปลีไยนปลงทางสรีรวทิยาละ
คุณลักษณะทางคลนิิก฿นผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ 
K1็ หลักการละการรักษาทางภสัชวิทยา
ขัๅนสูงทางการผดงุครรภ์ 
K1่ การ฿ชຌยาอยางสมหตุผล฿นผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์ 
K1้ การผดุงครรภ์฿นสตรีวัยจริญพันธ ุ์ สตรี
฿นระยะกอนตัๅงครรภ์ ระยะตัๅงครรภ์ ระยะ
คลอด ระยะหลังคลอด รวมถึงทารกรก
กิดละครอบครัว  
Kโเ การปງองกัน สงสริมสุขภาพ ฟ้นฟู
สภาพผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์ 
Kโแ การคัดกรอง การประมินภาวะสุขภาพ
ขัๅนสูงทางการผดงุครรภ์ 
Kโโ การลือกครืไองมือ฿นการประมิน
ภาวะสุขภาพขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์ 
Kโใ การตรียมสตรีละครอบครัวพืไอการ
คลอด 
Kโไ การ฿หຌค าปรึกษากอนสมรส กอนการ
ตัๅงครรภ์ ละการวางผนครอบครัว  
Kโ5 การลีๅยงลูกดຌวนมม 
Kโๆ การ฿หຌภูมิคุຌมกันรคตามนยบาย
ระดับประทศ 

S19 การตัดสิน฿จทางคลินิก 
S20 การตรวจครรภ์ 
S21 การฝງาคลอดละประมิน
ความกຌาวหนຌาของการคลอด 
S22 การบรรทาอาการจใบครรภ์ดยเม฿ชຌยา 
S23 การท าคลอดทีไปลอดภัย 
S24 การชวยคลอดดย฿ชຌสตูิศาสตร์
หัตถการ 
S25 การดูลมารดาหลังคลอดละทารก
รกกิดละ 2 ชัไงมงรกหลังคลอด 
S26 การตรียมสตรีละครอบครัวพืไอการ
คลอด  
S2็ การประสานความรวมมือละการ
ท างานปน็ทีม 
 



 
 

 

แ5แ 

ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร ิPLOsี Knowledge : K ิCognitiveี Attitude : A ิAffectiveี Skill : S ิPsychomotorี 
Kโ็ การวิคราะห์ละปลผลขຌอมูลการ
ประมินภาวะสุขภาพทางการผดุงครรภ์ 
ขัๅนสูง  
Kโ่ การวินิจฉัยทางการผดุงครรภ์ 
Kโ้ นวคิดการจัดการผลลัพธท์าง 
การผดุงครรภ์ 

PLOโ สรຌางงานวิจัย นวัตกรรม ละผลงาน
วิชาการทางการพยาบาลละการผดุงครรภ์ ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ ดยค านึงถึงหลัก
จริยธรรม  
 

Kใเ หลักการวิจัย ระบียบวิธีวจิัยทางการ
พยาบาล 
Kใแ หลักสถิติละการวิคราะห์ขຌอมูล การ
อานคาสถิติ ละการน าเป฿ชຌ   
Kใโ การ฿ชຌทคนลยีดิจทิัล ละ
สารสนทศ฿นการสืบคຌนขຌอมูล วิคราะห์ 
ละประมวลผลขຌอมูล  
Kใใ การผยพรผลงานทางวชิาการ 
ผลงานวิจัย ละนวัตกรรม   
Kใไ การประมินคาละน าผลการวิจัยเป
ประยุกต์฿ชຌ  
Kใ5 จริยธรรม฿นการท าวิจัย นวัตกรรม 
ผยพรผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจยั 
ผลงานนวัตกรรม ละการน าผลการวิจัย 
ละนวัตกรรมเป฿ชຌ  
Kใๆ นวคิดละหลักการพัฒนานวัตกรรม
ทางการพยาบาล  

A6 ความตระหนักถึงความส าคญัของน า
ผลการวิจัยหรือนวัตกรรมเป฿ชຌประยชน์
ทางการผดงุครรภ์  
A7 การ฿หຌคุณคากับการสรຌางมลูคาของ
ผลงานวิจัยละนวัตกรรม  
A8 การตระหนักถึงหลักจริยธรรม฿นการ
สรຌางละผยพรผลงานวจิัย นวัตกรรม หรือ
ผลงานวชิาการ 

S5 การน าสนอ  
Sโ่ การสืบคຌนหลักฐานชิงประจักษ์ 
S2้ การวิคราะห์ประมินคาหลักฐานชงิ
ประจักษ์  
Sใเ การขียนผลงานทางวิชาการ/วิจัย   
Sใแ การคิด ออกบบชิงสรຌางสรรค์   
Sใโ การค านวณ วิคราะห์ละปลผล
ขຌอมูล 
Sใใ การ฿ชຌปรกรมคอมพิวตอร์ 

แ5ใ 



 

 

154 ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร ิPLOsี Knowledge : K ิCognitiveี Attitude : A ิAffectiveี Skill : S ิPsychomotorี 
Kใ็ หลักการสรຌางมูลคาผลงานวิจัยละ
นวัตกรรมทางการพยาบาล 

PLO3 สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการริริไมการ
ปลีไยนปลงพืไอการจัดการดูลผูຌรับบริการ
ทางการผดงุครรภ์อยางมีคุณภาพละปลอดภัย  
ใ.แ วิคราะห์นวคิด ทฤษฎีภาวะผูຌน า ละ
นวคิดการพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละ 

การผดุงครรภ์ 
ใ.โ วิคราะห์นยบาย ระบบสุขภาพ ละ 
ศรษฐศาสตร์สุขภาพ  
3.3 ออกบบครงการหรือนวัตกรรมการดูล
ผูຌรับบริการทางการผดงุครรภ์ละน าเป฿ชຌ พืไอ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาลละการผดุงครรภ์  
ละความปลอดภัยของผูຌรับบรกิาร 

ใ.ไ ท างานรวมกับทีมสุขภาพละผูຌกีไยวขຌอง 
พืไอพัฒนาตนอง วิชาชีพละสงัคมเดຌอยาง
ตอนืไอง 

Kใ่ ระบบสุขภาพละนยบายของประทศ
ละนานาชาติ  
Kใ้ ปัจจัยก าหนดสุขภาพ 
Kไเ ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
Kไแ นวคิดละทฤษฎีภาวะผูຌน า  
Kไโ ทักษะผูຌน าละการพฒันาทักษะผูຌน า 
การปลีไยนปลง: การคิดชิงระบบ การคิด
สรຌางสรรค์ การสืไอสาร การประสานงาน 
การท างานปน็ทีม การจรจาตอรองละ
ทักษะ Non-technical skill 
Kไใ การพัฒนาคุณภาพการพยาบาล การ
จัดการความสีไยงละความปลอดภัยของ
ผูຌปຆวยละบุคคลากร  
Kไไ นวคิดการจัดการผลลัพธท์างการ
พยาบาล 
Kไ5 นวคิดการจัดการคุณภาพการดูล 
Kไๆ การจัดการความสีไยง ความปลอดภัย
ของผูຌรับบริการละผูຌ฿หຌบริการ  
Kไ็ นวคิดการบริหารครงการ 

A9 สดงออกถึงการหในคุณคา/ศักยภาพ
ของตนองละผูຌอืไน  
A10 ตระหนักถึงความส าคัญของการท างาน
ป็นทีมละป็นบบอยางทีไดี฿หຌกับผูຌรวมงาน 
Aแ1 สดงออกถึงการป็นผูຌทีไมีความคิดริริไม 
ยืดหยุน ละพรຌอมทีไจะปลีไยนปลงพืไอ
พัฒนาตนอง หนวยงาน ละพืไอนรวม
วิชาชีพ 
 

S34 ความเวตอสถานการณ ์

Sใ สืไอสาร  
Sแโ ฿หຌค าปรึกษา  
Sแ้ การตัดสิน฿จทางคลินิก 
S2็ การประสานความรวมมือละการ
ท างานปน็ทีม  
Sใ5 คิดอยางป็นระบบ 
Sใ6 การจัดครงการ 
Sใ7 จรจาตอรอง 
 

PLO4 ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละสารสนทศ พืไอ
การสืไอสาร การวิจัย การพฒันานวัตกรรม 

Kไ่ การ฿ชຌทคนลยีดิจทิัลละสารสนทศ
฿นการสืบคຌนขຌอมูล วิคราะห์ขຌอมูล ละ
ประมวลผลขຌอมูล 

A12 ฿หຌคุณคาการ฿ชຌทคนลยดีิจิทัล฿นการ
สืไอสาร การวิจัย พฒันานวัตกรรม ผลงาน

Sใ8 ฿ชຌทคนลยีดิจทิัล฿นการสืบคຌนขຌอมูล  
Sใ9 ฿ชຌปรกรมคอมพิวตอร์฿นการ
วิคราะห์ ละประมวลผลขຌอมลูทางสถิติ 



 
 

 

แ5แ 

ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร ิPLOsี Knowledge : K ิCognitiveี Attitude : A ิAffectiveี Skill : S ิPsychomotorี 
ผลงานวชิาการ พืไอการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์  
 

Kไ้ การสืไอสารดย฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละ
สารสนทศพืไอการดูลอยางตอนืไอง 
K5เ การ฿ชຌทคนลยีดิจทิัล สารสนทศ 
พืไอพัฒนาผลงานวชิาการ ละคุณภาพการ
พยาบาลละการผดุงครรภ์  

วิชาการ พืไอการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล
ละการผดุงครรภ์  
  

S40 Digital literacy  
Sไ1 ฿ชຌทคนลยีดิจทิัลละสารสนทศ฿น
การสืไอสารกับผูຌรับบริการ ทีมพยาบาล ละ                
ทีมสหวิชาชีพ พืไอการดูลอยางตอนืไอง 

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ละ
ค านึงถึงกฎหมาย฿นการปฏิบัติการผดุงครรภ์ก
ผูຌรับบริการทีไมีภาวะสุขภาพปกติ บีไยงบน ละ
ซับซຌอน  
5.แ ปฏิบัติการผดุงครรภ์ตามหลักจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
5.โ วิคราะห์ละตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการ
พยาบาล บนพืๅนฐานคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณละมาตรฐานวิชาชีพ  
5.ใ ท าหนຌาทีไทนผูຌรับบริการเดຌหมาะสมกับ
สถานการณ ์
5.ไ ฿หຌค าปรึกษาหรือชีๅนะทางกฎหมายละ
จริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ 

K5แ ทฤษฎีจริยศาสตร์  
K5โ หลักจริยธรรม ละนวทางการปฏิบัติ
ตามหลักจริยธรรม 
K5ใ สิทธิผูຌรับบริการทางการผดุงครรภ์  
K5ไ ความเวชิงจริยธรรม   
K55 ประดในขัดยຌงทางจริยธรรม ละ
ประดในกฎหมาย 
K5ๆ กฎหมายทีไกีไยวขຌองกับการพยาบาล
ละการผดุงครรภ ์
K5็ พ.ร.บ. วิชาชีพการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์  
K5่ มาตรฐานการผดงุครรภ์ 
K5้ จรรยาบรรณวิชาชพี 
Kๆเ ปัจจัยทีไกีไยวขຌองกับการตัดสิน฿จทาง
จริยธรรม ิคุณคา ความชืไอ วฒันธรรม 
ละอืไน โี  
Kๆแ กระบวนการตัดสนิ฿จชิงจริยธรรม
ทางการพยาบาล 

A13 ฿หຌคุณคาละค านึงถึงความป็นมนุษย์ 
A14 ตระหนักถึงการดูลผูຌรับบริการบน
พืๅนฐานจริยธรรม จรรยาบรรณ กฎหมายทีไ
กีไยวขຌองกับวิชาชีพ ละมาตรฐาน฿นการ
ดูลผูຌรับบริการ 
 

Sแ การฟัง  
Sโ การสังกต  
Sใ การสืไอสาร 
Sๆ การคิดชิงวิคราะห์ 
Sแโ การ฿หຌค าปรึกษา 
Sแ่ การคิดอยางมีหตุผลชิงคลินิก 
Sใ7 การจรจาตอรอง 
 

 

แ55 
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5. ตารางสดงรายวิชากับ Knowledge/ Attitude/ Skill    
รายวิชา Knowledge, Attitudes and Skills 

หมวดวิชาบังคับ 

ๆไโู5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล K = แ, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9  
A = 1, 2 
S = 3, 5, 7, 30  

ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรม
ทางการพยาบาล                                            

K = 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 51, 52, 55, 61  
A = 9, 10, 11 
S = 5, 6, 7, 19, 27, 34, 35, 37  

ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: 
นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ      

K = 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 
A = 6, 7, 8, 12 
S = 5, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 40 

หมวดวิชาฉพาะสาขา 
ๆไู่5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงู 
ทางการผดงุครรภ์ 

K = แไ, 15, 16, 17, 18 
A = 1 
S = 5, 6, 7 

ๆไู่5ใโ การผดุงครรภ์ขัๅนสูง     K= 5ุ 6, ็ุ ุ่ 9, 10, 11, 12, 13, 47, 53, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61 
A= โ, 6, 8, 9,แเุ 12 
S= ใุ 5ุ 6, 7, 8, 9, 11, 15, 18, 19, 28, 29, 30, 31, 33, 38 

648ู543 ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1 
 
 
 

K = 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,   
49, 50, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61 

A = 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 12, 13, 14 
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รายวิชา Knowledge, Attitudes and Skills 
 S = 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 

29, 30, 31, 35, 37, 41 

648ู544 ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2  K = 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, โ้, 
47, 49, 50, 53, 54, 56, 57, 58, 59, 60, 61 
A = 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 12, 13, 14 
S = 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 
29, 30, 31, 35, 36, 37, 41 

หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
642ู781 วิทยานิพนธ ์ K = 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 48 

A = 8, 12 
S = 5, 6, 7, 8, 9, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 38, 39 
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คูโ ขຌอมูลรายวิชาทีไจัดการศึกษาชิงบูรณาการกับการท างาน ิWork Integrated Learning: WILี   
รายวิชา฿นหลักสูตร ใๆ หนวยกิต 
รายวิชาทีไจัดการศึกษาชงิบูรณาการกับการท างาน ิWILี  
     ผน ก บบ ก โ 18 หนวยกิต ิคิดป็นรຌอยละ 50 ของจ านวนหนวยกิตรายวชิา฿นหลักสูตรี  
 

รหัสรายวิชา/ชืไอวิชา/หนวยกิต รຌอยละทีไจัดการศึกษาชิงบูรณาการกับการท างาน ิWork Integrated Learning: WILี  
รวม 

รຌอยละ 
แเเ 

การ
ก าหนด

ประสบกา
รณ์กอน

การศึกษา 

การรียน
สลับกับ
ท างาน 

สหกิจ
ศึกษา 

การฝຄกงานทีไ
นຌนการรียนรูຌ
หรือการติดตาม
พฤติกรรมการ

ท างาน 

หลักสูตร
รวมกับ

มหาวิทยาลัย 
ละ 

อุตสาหกรรม 

พนักงาน
ฝຄกหัด฿หม

หรือ
พนักงาน
ฝຄกงาน 

การบรรจุ฿หຌ
ท างานหรือ

การฝຄกฉพาะ
ต าหนง 

ปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การฝຄกปฏิบัต ิ

งานจริงภาย 

หลังส ารใจ 
การรียน
ทฤษฎ ี

หมวดวิชาบังคับ (วิชาฉพาะสาขา) 
648ู543  ปฏิบัติการผดุงครรภ์
ขัๅนสูง 1  3ิ0ู9ู0ี 

ู ู ู ู ู ู ู แเเ ู แเเ 

648ู544  ปฏิบัติการผดุงครรภ์
ขัๅนสูง 2 3ิ0ู9ู0ี 

ู ู ู ู ู ู ู แเเ ู แเเ 

หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
ๆไโู781  วิทยานิพนธ์  
แโิเูใๆูเี 

ู ู ู ู ู ู ู ู แเเ แเเ 

 
หมายหตุ ทุกหลักสตูรควรจัดรายวิชาทีไสอดทรก WIL เมนຌอยกวารຌอยละ 5เ ของหนวยกิตรายวิชาฉพาะ฿นหลักสตูร 
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คูใ บบฟอร์มสดงรຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌของตละรายวิชา฿นหลักสูตรทีไสะทຌอนการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learningี 

จ านวนรายวชิาทัๅงหมดทีไปຂดสอน฿นหลักสูตร 9 รายวิชา 
จ านวนรายวชิาทีไจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learningี 9 รายวิชา คิดป็นรຌอยละ   100   ของรายวิชา฿นหลักสตูร 
จ านวนรายวชิาทีไเมเดຌจัดการรียนรูຌบบชงิรุก ิActive learningี  ู   รายวิชา คิดป็นรຌอยละ      ู    ของรายวิชา฿นหลักสตูร 
 

สรุปจ านวนรายวิชาทีไปຂดสอนดยคณะ ทีไจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learningี     5   รายวิชา ดยมีรายละอียดดงันีๅ  
 

รหัสรายวิชา/ชืไอรายวิชา/หนวยกิต 

รຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learningี ละ การจดัการรียนรูຌบบทฤษฎ ี  
เมเดຌจัดการ

รียนรูຌ 
บบชิงรุก 

 

รຌอยละของวิธีการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ระบุรຌอยละ 
ของการ
จัดการ 

รียนรูຌบบ 
ทฤษฎี 

รวม 
รຌอยละ 
แเเ 

Project 
based 

learning 

Problem 
Based 

learning 

บบนຌนทักษะกระบวนการคิด 
ชน case based, team based, 

scenario based 

Social 
engagement 

วิธีการอืไนโ 

 

วิธีการจัดการรียนรูຌ  รຌอยละ 

หมวดบังคับทีไป็นวิชากน 
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม 
฿นการพยาบาล โิิโีูเูไี  
 

ู ู - การสะทຌอนคิด 30 
 

ู อภิปราย 
ิ็0ี 

ู แเเ ู 

642ู512  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน า ละจริยธรรม
ทางการพยาบาล    2ิิ2ีู0ู4ี 

ู ู ู กรณีศึกษา  
 
 

40 
 

ู อภิปราย 
ิ35ี 

25 แเเ ู 

ๆไโู5แใ  ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการ
พยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ  5ิิไีูโู้ี 

40 ู ู การรียนรูຌดยวิจัยป็น
ฐาน ิresearch-based 
Learningี  
 
 

60 ู  อภิปราย 
ิ20ี  

20 แเเ ู 



 
 

 

160 

รหัสรายวิชา/ชืไอรายวิชา/หนวยกิต 

รຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learningี ละ การจดัการรียนรูຌบบทฤษฎ ี  
เมเดຌจัดการ

รียนรูຌ 
บบชิงรุก 

 

รຌอยละของวิธีการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ระบุรຌอยละ 
ของการ
จัดการ 

รียนรูຌบบ 
ทฤษฎี 

รวม 
รຌอยละ 
แเเ 

Project 
based 

learning 

Problem 
Based 

learning 

บบนຌนทักษะกระบวนการคิด 
ชน case based, team based, 

scenario based 

Social 
engagement 

วิธีการอืไนโ 

 

วิธีการจัดการรียนรูຌ  รຌอยละ 

หมวดวิชาบังคับฉพาะสาขา 
ๆไู่5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงู
ทางการผดงุครรภ์ ใิิใีูเูๆี 
 

  ู การศึกษารายกรณี ใเ  อภิปราย 
ิใเี 

ไเ แเเ ู 

ๆไู่5ใโ การผดุงครรภ์ขัๅนสูง  ใิิใีูเูๆี     ู การสอนบบตัๅงจทย์  
ู การ฿ชຌสถานการณ์จ าลอง 
ู การท ากิจกรรมกลุม 
 

โเ 
โเ 
แเ 

 อภิปราย 
ิใเี 

โเ แเเ ู 

 

หมายหตุ มหาวิทยาลัยก าหนด฿หຌรายวิชาตຌองจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learningี เมนຌอยกวารຌอยละ 5เ ของจ านวนชัไวมงตามหนวยกิตทฤษฎีละสดงการการะ
จายรຌอยละของทุกรายบวิชา/ชุดวิชาทีไปรากฏ฿นหลักสูตร ทัๅงนีๅ หลักสูตรตຌองจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learningี เมนຌอยกวา รຌอยละ ็เ ของรายวิชา฿นหลักสูตร 
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คูไ ขຌอมูลชุดวิชา ิModuleี ฿นหลักสูตร 
 

รหัส – ชืไอชุดวิชา หนวยกิต ค าอธิบายชุดวิชา ผลลัพธ์การรียนรูຌของชุดวิชา วิธีการวัดละประมินผล 
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรม 
ทางการพยาบาล: นวคิดสูการ
ประยุกต์฿ชຌ   
Research and Innovation in 
Nursing: Concepts to 
Application 

5ิิไีูโู้ี       กระบวนการวิจัยทางการพยาบาล การออกบบละ
ระบียบวิธีวิจัยชิงปริมาณละคุณภาพพืไอพัฒนา
นวัตกรรม หลักสถิติ การวิคราะห์ขຌอมูลละปล
ผลการวิจัย การ฿ชຌทคนลยีดิจทิัลละสารสนทศ การ฿ชຌ
หลักฐานชิงประจักษ์ การสรຌางมูลคาผลงานวิจัยละ
นวัตกรรมทางการพยาบาล การน าผลการวิจัยละ
นวัตกรรมเปผยพรละ฿ชຌประยชน์ การขียนขຌอสนอ
การวิจัยชิงหลักการดยค านึงถงึความซืไอสัตย์ทางวชิาการ 
วิจัย ละนวัตกรรม  
      Process of nursing research; design and 
methodology of quantitative and qualitative 
research to develop innovation; principles of 
statistics; data analysis and interpretation; using 
digital and information technology; evidenceู
based utilization; creating value added in nursing 
research and innovation; utilization and 
dissemination of nursing research and innovation; 
development of research concept proposal; 
academic, research and innovation integrity 

แ. อธิบายบบการวิจยัชิงปริมาณ
ละชิงคุณภาพพืไอพัฒนานวัตกรรม 
ิPLO โี 
โ. อธิบายการลือกกลุมตัวอยางละ
การกใบรวบรวมขຌอมูล฿นงานวจิยัชิง
ปริมาณละชิงคุณภาพ ิPLO โี 
ใ. อธิบายหลักการพัฒนาละ
ตรวจสอบคุณภาพครืไองมือวิจัย฿น
งานวิจยัชิงปริมาณละชิงคุณภาพ 
ิPLO โี 
ไ. สดงออกถึงการมีจริยธรรม฿นการ
สรຌางละผยพรขຌอสนอการวิจัยชิง
หลักการละนวัตกรรมทางการ
พยาบาลเป฿ชຌประยชน์ ิPLO โี 
5. ฿ชຌทคนลยีดิจทิัล ละสารสนทศ
฿นการสืบคຌน วิคราะห์ ละ
ประมวลผลงานวิจัยทางการพยาบาล 
ิPLO ไี 
ๆ. ลือก฿ชຌสถิติ฿นการวิคราะห์ละ
ปลผลขຌอมูลชงิปริมาณ  ิPLO โี 
็. วิคราะห์ละปลผลขຌอมูลชิง
คุณภาพ ิPLO โี 

แ. บบฝຄกหัด/฿บงาน 
โ. การสอบ 
ใ. การตรวจสอบการคัดลอก
ผลงาน฿นรายงานดຌวยTurnitin 
program 
 ไ. รายงานขຌอสนอการวิจัยชิง
หลักการ 
5. การน าสนอขຌอสนอการวิจัย
ชิงหลักการ 



 
 

 

162 รหัส – ชืไอชุดวิชา หนวยกิต ค าอธิบายชุดวิชา ผลลัพธ์การรียนรูຌของชุดวิชา วิธีการวัดละประมินผล 
่. ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์฿นการ
พัฒนาขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการ 
ิPLO โี 
้. น านวคิด ทฤษฎนีวัตกรรมเป฿ชຌ
฿นการวิคราะห์ ละออกบบการ
พัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาล 
ิPLO โี 
แเ. ระบุหลักการสรຌางมูลคา
ผลงานวิจัยละนวัตกรรมทางการ
พยาบาล ิPLO โี 
แแ. ขียนละน าสนอขຌอสนอการ
วิจัยชิงหลักการ ิPLO โี 
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ภาคผนวก ง 
งูแ ส านาหนังสืออนุมัติจากสภาการพยาบาล฿หຌความหในชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ  

 
 



164 
 

 

 

 

 

 



165 
 

 

 
 

 

 

 



166 
 

 

งูโ ส านาหนังสืออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย฿หຌความหในชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.โ56ไ 
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ภาคผนว จูแ 

ิส านาี 
ขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๎๑๒๏ 
 

ููููููููููููููููููููููููููููููููู 
 

 ดยทีไป็นการสมควร฿หຌมีขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 
๎๑๒๏ อาศัยอ านาจตามความ฿นมาตรา ๎๏ ิ๎ี หงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. ๎๑๑๕ 
ละ ดยมติสภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ฿นคราวประชุมครัๅงทีไ ๐ํ๑(๑/๎๑๒๏ี มืไอวันทีไ ํ๔ กรกฎาคม 
๎๑๒๏ จึง฿หຌออกขຌอบังคับเวຌดังนีๅ 
 

หมวด  ํ 
บททัไวเป 

 
 ขຌอ ํ  ขຌอบังคับนีๅรียกวา ขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. ๎๑๒๏ 
 ขຌอ ๎   ขຌอบังคับนีๅ฿หຌ฿ชຌส าหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ทีไขຌาศึกษา 
ตัๅงตปการศึกษา ๎๑๒๏ ป็นตຌนเป 

 ขຌอ ๏   ฿นขຌอบังคับนีๅ 
 มหาวิทยาลัย  หมายความวา  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 สภามหาวิทยาลัย  หมายความวา  สภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 อธิการบดี   หมายความวา  อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 บัณฑิตวิทยาลัย   หมายความวา  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
 คณะ   หมายความวา วิทยาลัย สถาบัน ส านัก หรือสวนงานทีไรียกชืไออยางอืไน
ของมหาวิทยาลัยทีไจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
 Ķส านักการศึกษาละนวัตกรรมการรียนรูຌķ หมายความวา ส านักการศึกษาละนวัตกรรมการ
รียนรูຌ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
 คณบดี  ฿หຌหมายความรวมถึง ผูຌอ านวยการสถาบัน ส านัก หรือหัวหนຌาสวนงานทีไ
รียกชืไออยางอืไนของมหาวิทยาลัยทีไจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 คณะกรรมการประจ าคณะ ฿หຌหมายความรวมถึง คณะกรรมการประจ าสวนงานทีไรียกชืไอ
อยางอืไนของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
 สาขาวิชา  หมายความวา  สาขาวิชาของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
 หนวยกิตสะสม  หมายความวา  หนวยกิตทีไนักศึกษารียนสะสมพืไอ฿หຌครบตามหลักสูตร
สาขาวชิานัๅน 
  คลังหนวยกิต  หมายความวา ระบบทะบียนสะสมหนวยกิตส าหรับผูຌรียนทีไขຌาศึกษารายวชิา
ตาง โ ของมหาวิทยาลัยละทีไเดຌจากการทียบอนจากมหาวิทยาลัย 
  นักศึกษา  หมายความวา  นักศึกษาระดบับัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
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  ผูຌรวมรียน หมายความวา  ผูຌมีความรูຌเมตไ ากวาระดับปริญญาตรี หรือการศึกษาอืไน โ ทีไ
ทียบทา รวมทัๅงอยูระหวางการศึกษา฿นระดับปริญญาตรี ละผูຌทีไอยู฿นระหวางการรับรองคุณวุฒิ ซึไงเดຌขึๅนทะบยีน
รียน฿นมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
  ผูຌรียน หมายความวา  บุคคลทัไวเปทีไขຌาศึกษารายวชิาตาง โ หรือหลักสูตรระยะสัๅน 
หรือระบบการศึกษาตลอดชีวิตตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 

ขຌอ ๐ ฿หຌอธิการบดีป็นผูຌรักษาการตามขຌอบังคับนีๅ ฿นกรณีทีไมีปัญหาหรือขຌอสงสัยกีไยวกับการปฏิบัติ
ตามขຌอบังคับนีๅ฿หຌอธิการบดีป็นผูຌมีอ านาจวินิจฉัยละ฿หຌถือป็นทีไสุด  
 
 

หมวด  ๎ 
การรับบุคคลขຌาศึกษา 

 
 ขຌอ ๑  ผูຌขຌาศึกษา฿นหลักสูตรตามขຌอ ํ๔ ตຌองมีคุณสมบัติ ดังนีๅ  
   ิํี   หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตตຌองป็นผูຌส ารใจการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือ
ทียบทา ตามทีไหลักสูตรก าหนด ละมีคุณสมบัติอืไนพิไมติมตามทีไคณะกรรมการบริหารหลักสูตรละบัณฑิต
วิทยาลัยก าหนด 

  ิ๎ี   หลักสูตรปริญญาทตຌองป็นผูຌส ารใจการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือทียบทา ตามทีไ
หลักสูตรก าหนด ละมีคุณสมบัติอืไนพิไมติมตามทีไคณะกรรมการบริหารหลักสูตรละบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด  
  ิ๏ี   หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชัๅนสูงป็นผูຌส ารใจการศึกษาระดับปริญญาตรีหลักสูตร ๒ 
ป หรือประกาศนียบัตรบัณฑิต หรือปริญญาท หรือทียบทา ตามทีไหลักสูตรก าหนด ละมีคุณสมบัติอืไนพิไมติม
ตามทีไคณะกรรมการบริหารหลักสูตรละบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
  ิ๐ี   หลักสูตรปริญญาอกตຌองป็นผูຌส ารใจการศึกษาระดับปริญญาทหรือทียบทา ละมี
คุณสมบัติอืไนพิไมติมตามทีไคณะกรรมการบริหารหลักสูตรละบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด ละมีผลการสอบ
ภาษาอังกฤษเดຌตามกณฑ์ทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด หรือป็นผูຌส ารใจการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือทียบทา ทีไ
มีผลการรียนดีมาก ละมีพืๅนความรูຌความสามารถละศักยภาพพียงพอทีไจะท าวิทยานิพนธ์เดຌ หรือมีคุณสมบัติ
อืไนพิไมติมตามทีไคณะกรรมการบริหารหลักสูตรละบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด ละมีผลการสอบภาษาอังกฤษเดຌ
ตามกณฑ์ทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
 ขຌอ ๒  การรับสมัครขຌาศึกษา ฿หຌป็นเปตามประกาศของบัณฑิตวิทยาลัย ฿นตละปการศึกษา 
 ขຌอ ๓  การรับขຌาศึกษา ฿หຌด านินการ ดังนีๅ 
  ิํี   จ านวนนักศึกษาทีไจะรับ฿นตละหลักสูตร ตຌองเดຌรับความหในชอบจากมหาวิทยาลัย 
  ิ๎ี   คณะป็นผูຌพิจารณาตามความหในชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร฿นการคัดลือก
ผูຌสมัครทีไมีคุณสมบัติตามขຌอ ๑ ขຌาป็นนักศึกษา ดยมีการทดสอบความรูຌ หรือ฿ชຌวิธีการอืไน฿ดตามทีไบัณฑิต
วิทยาลัยก าหนด 
  ิ๏ี   คณะอาจพิจารณาคัดลือกผูຌมีคุณสมบัติตามขຌอ ๑ ขຌามาทดลองศึกษา ดยมีงืไอนเข
ฉพาะรายดังนีๅ 
   ก.   ผูຌทดลองศึกษา฿นหลักสูตรทีไศึกษารายวิชาละท าวิทยานิพนธ์ หรือศึกษาฉพาะ
รายวิชาอยางดียว ฿นภาคการศึกษารกจะตຌองลงทะบียนรียนรายวิชา฿นหลักสูตรเมนຌอยกวา หกหนวยกิต 
ละสอบ฿หຌเดຌตຌมระดับคะนนฉลีไยสะสมเมตไ ากวา ๏.์์ หรือ 
   ข.   ผูຌทดลองศึกษา฿นหลักสูตรทีไศึกษาฉพาะการท าวิทยานิพนธ์ ฿นภาคการศึกษา
รกจะตຌองมีความกຌาวหนຌา฿นการท าวิจัยพืไอวิทยานิพนธ์เดຌผลป็นทีไพอ฿จดยเดຌสัญลักษณ์ P ตามจ านวนหนวย
กิตทีไลงทะบียน หรือ 
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   ค.   งืไอนเขอืไน โ ตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
  ิ๐ี   คณะอาจพิจารณารับผูຌมีพืๅนฐานความรูຌเมตไ ากวาระดับปริญญาตรีหรือทียบทาขຌาศึกษา
หรือวิจัย ดยเมรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรของมหาวิทยาลัยเดຌป็นกรณีพิศษ 
  ิ๑ี   บัณฑิตวิทยาลัยอาจพิจารณารับบุคคลทีไคณะรับขຌาป็นผูຌรวมรียน ทัๅงนีๅ฿หຌป็นเปตามทีไ
มหาวิทยาลัยก าหนด 

  ิ๒ี   กรณีผูຌสมัครก าลังรอผลการศึกษา การรับขຌาศึกษาจะมีผลสมบูรณ์ มืไอผูຌสมัครเดຌน า
หลักฐานมาสดงวาส ารใจการศึกษาลຌว ละมีคุณสมบัติตามกณฑ์ทีไก าหนดเวຌ 
 ขຌอ ๔  การรายงานตัวละขึๅนทะบียนป็นนักศึกษา฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
 
 

หมวด  ๏ 
ระบบการจดัการศึกษา 

 
สวนทีไ ํ 

รูปบบการศึกษา 
ููููููููููููููููููู 

 

 ขຌอ ๕ รูปบบการจัดการศึกษามีสองรูปบบ คือ 
  ิํี   การศึกษา฿นระบบ ป็นการศึกษาทีไก าหนดจุดมุงหมาย  วิธีการศึกษา หลักสูตร  
ระยะวลาของการศึกษา  การวัดละการประมินผล  ซึไงป็นงืไอนเขของการส ารใจการศึกษาทีไนนอน 
  ิ๎ี   การศึกษาตามอัธยาศัย ป็นการศึกษาทีไ฿หຌผูຌรียนเดຌรียนรูຌดຌวยตนองตามความสน฿จ
ศักยภาพ ความพรຌอมละอกาส  ดยศึกษาจากบุคคล  ประสบการณ์  สังคม  สภาพวดลຌอม  สืไอ หรือหลง
ความรูຌอืไน โ ส าหรับการด านินการอืไน โ ฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
  มหาวิทยาลัยอาจยกวຌนหรือทียบอนหนวยกิตรายวิชาหรือวิทยานิพนธ์จากหลักสูตรระดับ
ระดับบัณฑิตศึกษา ฿หຌกับนักศึกษาทีไมีความรูຌความสามารถ ทีไสามารถวัดมาตรฐานเดຌ ทัๅงนีๅ นักศึกษาตຌองศึกษา฿หຌ
ครบตามจ านวนหนวยกิตทีไก าหนดเวຌ฿นกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ละป็นเปตามหลักกณฑ์การทียบอนผลการ
รียนระดับปริญญาขຌาสูการศึกษา฿นระบบ ละนวปฏิบัติทีไดีกีไยวกับการทียบอนของส านักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม ทัๅงนีๅ ฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
  ส าหรับการทียบทา การทียบอนละการอนรายวิชา฿นกรณีอืไน โ ฿หຌป็นเปตามทีไบัณฑิต
วิทยาลัยก าหนด 
 ขຌอ ํ์  การรียนบบสะสมหนวยกิตพืไอการศึกษาตลอดชีวิต ฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 

 ขຌอ ํํ  การขอขຌาศึกษาพืไอประกาศนียบัตรหรือปริญญาทีไสอง ฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
 ขຌอ ํ๎  การศึกษาสองประกาศนียบัตรหรือสองปริญญาพรຌอมกันละหลักสูตรรวม ฿หຌป็นเปตามทีไ
มหาวิทยาลัยก าหนด 
 

สวนทีไ ๎ 
ระบบการศึกษา 
ูููููููููููููููููู 

 

 ขຌอ ํ๏ การจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ฿หຌบัณฑิตวิทยาลัยด านินการ ดังนีๅ 
  ิํี   บริหารจัดการหลักสูตรละการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 
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  ิ๎ี  ประสานงานละสนับสนุนการจัดการศึกษารวมกับคณะละหลักสูตรทีไมีหนຌาทีไจัด
การศึกษา฿นสาขาวิชาทีไกีไยวขຌอง  
  บัณฑิตวิทยาลัยอาจรวมมือกับคณะจัด฿หຌมีหลักสูตรสหสาขาวิชา พืไอบริหารละจัดการศึกษา
฿นหลักสูตรทีไมีกระบวนวิชากีไยวขຌองกับหลายคณะ ทัๅงนีๅตามประกาศของมหาวิทยาลัยละอาจจัด฿หຌมีรายวิชา
กลาง฿นระดับบัณฑิตศึกษา พืไอพิไมประสิทธิภาพ฿นการรียนการสอน 

ขຌอ ํ๐ การจัดการศึกษามีสองบบ ดังนีๅ 
  ิํี   การจัดการศึกษาตลอดปการศึกษาดยเมบงภาคการศึกษา ตละปการศึกษามีระยะ 
วลาการศึกษาเมนຌอยกวาสามสิบสัปดาห์ 
  ิ๎ี   การจัดการศึกษาดยบงภาคการศึกษา มีสีไระบบ ดังนีๅ 
 ก.   ระบบทวิภาค ตละปการศึกษาบงออกป็นสองภาคการศึกษาปกติ ตละภาค
การศึกษาปกติมีระยะวลาศึกษาเมนຌอยกวาสิบหຌาสัปดาห์  
 ข.   ระบบเตรภาค ตละปการศึกษาบงออกป็นสามภาคการศึกษาปกติ ตละภาค
การศึกษาปกติมีระยะวลาศึกษาเมนຌอยกวาสิบสองสัปดาห์ 
 ค.   ระบบจตุรภาค ตละปการศึกษาบงออกป็นสีไภาคการศึกษาปกติ ตละภาค
การศึกษาปกติมีระยะวลาศึกษาเมนຌอยกวาสิบสัปดาห์ 
 ง.   ระบบการจัดการศึกษาอืไน โ ตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
                      การจัดการศึกษาระบบตาม ก – ค อาจจัดภาคฤดูรຌอนเดຌตามความจ าป็นของตละหลักสูตร 
ทัๅงนีๅ การจัดการศึกษา฿นภาคฤดูรຌอน ป็นการจัดการศึกษาปละหนึไงภาคการศึกษา ดยมีระยะวลาเมนຌอยกวา
ปดสัปดาห์  
  

ขຌอ ํ๑ การคิดหนวยกิต ส าหรับตละรายวิชา฿หຌด านินการ ดังนีๅ 
  ิํี   ระบบตลอดปการศึกษา 
 ก.   รายวิชาภาคทฤษฎีทีไ฿ชຌบรรยายหรืออภิปรายปัญหาเมนຌอยกวาสามสิบชัไวมงตอป
การศึกษา฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ข.   รายวิชาภาคปฏิบัติทีไ฿ชຌวลาฝຄกหรือทดลอง เมนຌอยกวาหกสิบชัไวมงตอปการศึกษา
฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ค.   การฝຄกงานหรือการฝຄกภาคสนามทีไ฿ชຌวลาฝຄก เมนຌอยกวากຌาสิบชัไวมงตอป
การศึกษา฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ง.   การท าครงงานหรือกิจกรรมการรียนอืไน฿ดตามทีไเดຌรับมอบหมาย ทีไ฿ชຌวลาท า
ครงงานหรือกิจกรรมนัๅนเมนຌอยกวากຌาสิบชัไวมงตอปการศึกษา ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 จ.   วิทยานิพนธ์ หรือ สารนิพนธ์ ทีไ฿ชຌวลาศึกษาคຌนควຌา เมนຌอยกวากຌาสิบชัไวมงตอป
การศึกษา฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
  ฉ.   หนึไงหนวยกิตระบบตลอดปการศึกษาทียบเดຌกับสองหนวยกิตระบบทวิภาคหรือ 
สามสิบ/สิบสองหนวยกิตระบบเตรภาคหรือ สามสิบ/สิบหนวยกิตระบบจตุรภาค 
 

ิ๎ี   ระบบทวิภาค  
 ก.   รายวิชาภาคทฤษฎี ทีไ฿ชຌวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาเมนຌอยกวาสิบหຌาชัไวมง
ตอภาคการศึกษาปกติ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ข.   รายวิชาภาคปฏิบัติ ทีไ฿ชຌวลาฝຄกหรือทดลอง เมนຌอยกวาสามสิบชัไวมงตอภาค
การศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
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 ค.   การฝຄกงานหรือการฝຄกภาคสนามทีไ฿ชຌวลาฝຄก เมนຌอยกวาสีไสิบหຌาชัไวมงตอภาค
การศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ง.   การท าครงงานหรือกิจกรรมการรียนอืไน฿ดตามทีไเดຌรับมอบหมายทีไ฿ชຌวลาท า
ครงงาน หรือกิจกรรมนัๅนเมนຌอยกวาสีไสิบหຌาชัไวมงตอภาคการศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 จ.   วิทยานิพนธ์ หรือ สารนิพนธ์ ทีไ฿ชຌวลาศึกษาคຌนควຌา เมนຌอยกวาสีไสิบหຌาชัไวมงตอ
ภาคการศึกษาปกติ ฿หຌคาทากับหนึไงหนวยกิต 

ิ๏ี   ระบบเตรภาค 
 ก.   รายวิชาภาคทฤษฎี ทีไ฿ชຌวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาเมนຌอยกวาสิบสองชัไวมง
ตอภาคการศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ข.   รายวิชาภาคปฏิบัติ ทีไ฿ชຌวลาฝຄกหรือทดลอง เมนຌอยกวายีไสิบสีไชัไวมงตอภาค
การศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ค.   การฝຄกงานหรือการฝຄกภาคสนาม ทีไ฿ชຌวลาฝຄก เมนຌอยกวาสามสิบหกชัไวมงตอภาค
การศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ง.   การท าครงงานหรือกิจกรรมการรียนอืไน฿ดตามทีไเดຌรับมอบหมายทีไ฿ชຌวลาท า
ครงงานหรือกิจกรรมนัๅนเมนຌอยกวาสามสิบหกชัไวมงตอภาคการศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ฉ.   วิทยานิพนธ์ หรือ สารนิพนธ์ ทีไ฿ชຌวลาศึกษาคຌนควຌา เมนຌอยกวาสามสิบหกชัไวมง
ตอภาคการศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
   ช.   หนึไงหนวยกิต ระบบเตรภาค ทียบเดຌกับสิบสอง/สิบหຌาหนวยกิตระบบทวิภาค 
หรือสีไ หนวยกิตระบบทวิภาค ทียบเดຌกับหຌาหนวยกิตระบบเตรภาค 

ิ๐ี   ระบบจตุรภาค 
 ก.   รายวิชาภาคทฤษฎี ทีไ฿ชຌวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาเมนຌอยกวาสิบชัไวมงตอ
ภาคการศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ข.   รายวิชาภาคปฏิบัติ ทีไ฿ชຌวลาฝຄกหรือทดลอง เมนຌอยกวา ยีไสิบชัไวมงตอภาค
การศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ค.   การฝຄกงานหรือการฝຄกภาคสนาม ทีไ฿ชຌวลาฝຄก เมนຌอยกวาสามสิบชัไวมงตอภาค
การศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 ง.   การท าครงงานหรือกิจกรรมการรียนอืไน฿ดตามทีไเดຌรับมอบหมาย ทีไ฿ชຌวลาท า
ครงงานหรือกิจกรรมนัๅนเมนຌอยกวาสามสิบชัไวมงตอภาคการศึกษาปกติ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
 จ.   วิทยานิพนธ์ หรือ สารนิพนธ์ ทีไ฿ชຌวลาศึกษาคຌนควຌา เมนຌอยกวาสามสิบชัไวมงตอ
ภาคการศึกษาปกติ ฿หຌมีคาทากับหนึไงหนวยกิต 
   ฉ   หนึไงหนวยกิตระบบจตุรภาค ทียบเดຌกับสิบ/สิบหຌา หนวยกิตระบบทวิภาค หรือ
สอง หนวยกิตระบบทวิภาค ทียบเดຌกับสามหนวยกิตระบบจตุรภาค 
  ิ๑ี   ระบบการจัดการศึกษาอืไน โ ส าหรับการคิดหนวยกิต฿นระบบขຌอ ํ๐ ิ๎ี ง ฿หຌป็นเป
ตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 

 
ขຌอ ํ๒  การจัดผนการศึกษา บงป็นสามผน ดังนีๅ 

ิํี   การจัดผนการศึกษาบบตใมวลา ิFullูtimeี  หมายถึง การจัดผนการศึกษา฿น
หลักสูตรดยก าหนดจ านวนหนวยกิตฉลีไยตลอดหลักสูตร เมนຌอยกวากຌาหนวยกิตตอภาคการศึกษาปกติ ส าหรับ
ระบบทวิภาค 
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  ิ๎ี   การจัดผนการศึกษาบบเมตใมวลา ิPartูtimeี หมายถึง การจัดผนการศึกษา฿น
หลักสูตรดยก าหนดจ านวนหนวยกิตฉลีไยตลอดหลักสูตร นຌอยกวากຌาหนวยกิตตอภาคการศึกษาปกติส าหรับ
ระบบทวิภาค  

ทัๅงนีๅ การปลีไยนการจัดผนการศึกษาตาม ิํี ละ ิ๎ี ฿หຌอยู฿นดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
ประจ าคณะ 

  ิ๏ี   การจัดผนการศึกษาบบพิศษ ฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
 
 

  สวนทีไ ๏ 
หลักสูตร 
ููููููููููู 

 
ขຌอ ํ๓    หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา อาจจัดระบบการศึกษาละจัดผนการศึกษาบบ฿ดบบหนึไง

หรือหลายบบเดຌ ทัๅงนีๅ฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
 ขຌอ ํ๔ หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มีสีไหลักสูตร ดังนีๅ  
  ิํี   หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับผูຌส ารใจการศึกษา฿น
ระดับปริญญาตรีหรือทียบทามาลຌว มุง฿หຌมีความสัมพันธ์สอดคลຌองกับผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ของชาติ ปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย ละมาตรฐานวิชาการละวิชาชีพ นຌนการพัฒนา
นักวิชาการละนักวิชาชีพ฿หຌมีความช านาญ฿นสาขาวิชาฉพาะ พืไอ฿หຌมีความรูຌความชีไยวชาญ สามารถ
ปฏิบัติงานเดຌดียิไงขึๅน ดยป็นหลักสูตรการศึกษาทีไมีลักษณะบใดสรใจ฿นตัวอง 
  ิ๎ี   หลักสูตรปริญญาท ป็นหลักสูตรการศึกษา฿นระดับสูงกวาชัๅนปริญญาตรีละ
ประกาศนียบัตรบัณฑิต  มุง฿หຌมีความสัมพันธ์สอดคลຌองกับผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ 
ปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย ละมาตรฐานวิชาการละวิชาชีพทีไป็นสากล นຌนการ
พัฒนานักวิชาการละนักวิชาชีพ฿หຌมีความรูຌความสามารถระดับสูง  ฿นสาขาวิชาตาง โ ดยกระบวนการวิจัย
พืไอ฿หຌสามารถบุกบิกสวงหาความรูຌ฿หมเดຌอยางมีอิสระ รวมทัๅง มีความสามารถ฿นการสรຌางสรรค์จรรลง
ความกຌาวหนຌาทางวิชาการ ชืไอมยงละบูรณาการศาสตร์ทีไตนชีไยวชาญกับศาสตร์อืไ นเดຌอยางตอนืไอง มี
คุณธรรมละจรรยาบรรณทางวิชาการละวิชาชีพ ดยนຌน฿หຌมีความรูຌความขຌา฿จ฿นกระบวนการสรຌางละ
ประยุกต์฿ชຌความรูຌ฿หมพืไอการพัฒนางานดຌานวิชาการหรือวิชาชีพละสังคม 

  ิ๏ี   หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตชัๅนสูง ป็นหลักสูตรการศึกษาส าหรับผูຌส ารใจการศึกษา
ระดับปริญญาตรีหลักสูตร หกป หรือ ผูຌส ารใจการศึกษาระดับปริญญาท หรือทียบทามาลຌว มุง฿หຌมี
ความสัมพันธ์สอดคลຌองกับผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาต ิปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของ
มหาวิทยาลัย ละมาตรฐานวิชาการละวิชาชีพ นຌนการพัฒนานักวิชาการละนักวิชาชีพ฿หຌมีความช านาญ฿น
สาขาวิชาฉพาะ พืไอ฿หຌมีความรูຌความชีไยวชาญ สามารถปฏิบัติงานเดຌดียิไงขึๅน ดยป็นหลักสูตรการศึกษาทีไมี
ลักษณะบใดสรใจ฿นตัวอง  
  ิ๐ี   หลักสูตรปริญญาอก ป็นหลักสูตรการศึกษา฿นระดับสูงกวาปริญญาทละ
ประกาศนียบัตรบัณฑิตชัๅนสูง มุง฿หຌมีความสัมพันธ์สอดคลຌองกับผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ 
ปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของมหาวิทยาลัย ละมาตรฐานวิชาการละวิชาชีพทีไป็นสากล นຌนการ
พัฒนานักวิชาการละนักวิชาชีพ฿หຌมีความรูຌความสามารถระดับสูง  ฿นสาขาวิชาตาง โ ดยกระบวนการวิจัย
พืไอ฿หຌสามารถบุกบิกสวงหาความรูຌ฿หมเดຌอยางมีอิสระ รวมทัๅง มีความสามารถ฿นการสรຌางสรรค์จรรลง
ความกຌาวหนຌาทางวิชาการ ชืไอมยงละบูรณาการศาสตร์ทีไตนชีไยวชาญกับศาสตร์อืไนเดຌอยางตอนืไอง มี
คุณธรรมละจรรยาบรรณทางวิชาการละวิชาชีพ ดยนຌน฿หຌมีความสามารถ฿นการคຌนควຌาวิจัยพืไอสรรค์สรຌาง
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องค์ความรูຌ฿หมหรือนวัตกรรมตามมาตรฐานสากล ซึไงป็นประยชน์ตอการพัฒนางาน พัฒนาประทศละสังคม
ลก 

ขຌอ ํ๕ ฿หຌจัดครงสรຌางของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา  ดังนีๅ 
  ิํี   หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตละประกาศนียบัตรบัณฑิตชัๅนสูง ฿หຌมีจ านวนหน วย
กิตรวมตลอดหลักสูตรเมนຌอยกวายีไสิบสีไหนวยกิต 

ิ๎ี   หลักสูตรปริญญาท ฿หຌมีจ านวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรเมนຌอยกวา สามสิบหก
หนวยกิต ดยบงการศึกษาป็นสองผน คือ 

ผนบบวิชาการ ิAcademic) หรือผน ก ทีไนຌนการรียนรูຌการท าวิจัย ดยการท า
วิทยานิพนธ์สรຌางองค์ความรูຌ฿นศาสตร์สาขาวิชานัๅน ดยมีสัดสวนหนวยกิตของวิทยานิพนธ์ละหนวยกิตของ
การศึกษารายวิชา ดังนีๅ 

ผน ก ํ  ท าฉพาะวิทยานิพนธ์เมนຌอยกวา สามสิบหกหนวยกิต ละ
หลักสูตรอาจก าหนด฿หຌศึกษารายวิชาพิไมติม หรือท ากิจกรรมวิชาการอืไนพิไมขึๅนเดຌ ดยเมนับหนวยกิต ตตຌองมี
ผลสัมฤทธิ์ตามทีไหลักสูตรก าหนด 
    ผน ก ๎  ท าวิทยานิพนธ์ซึไงมีคาทียบเดຌเมนຌอยกวา สิบสองหนวยกิตละ
ศึกษางานรายวิชาอีกเมนຌอยกวา สิบสองหนวยกิต ทัๅงนีๅ ยกวຌนหลักสูตรทีไมีขຌอก าหนดทางวิชาชีพ ฿หຌป็นเปตามทีไ
สาขาวิชาชีพก าหนด    

ผนบบวิชาชีพ ิProfessional) หรือผน ข ทีไนຌนการศึกษางานรายวิชาละสาร
นิพนธ์ชิงการประยุกต์฿ชຌความรูຌ฿นวิชาชีพดยเมตຌองท าวิทยานิพนธ์ ทัๅงนีๅ ฿หຌมีการท าสารนิพนธ์เมนຌอยกวาสาม 
หนวยกิต ละเมกิน หกหนวยกิต  

ทัๅงนีๅ  หลักสูตร฿ดทีไปຂดสอนหลักสูตรผน ข จะตຌองมีหลักสูตร ผน ก ดຌวย 
ิ๏ี   หลักสูตรปริญญาอก บงการศึกษาป็น สองบบ ดยนຌนการวิจัยพืไอพัฒนานักวิชาการ

ละนักวิชาชีพชัๅนสูง คือ 
   บบ ํ ป็นผนการศึกษาทีไนຌนการวิจัยดยมีการท าวิทยานิพนธ์ทีไกอ฿หຌกิดองค์
ความรูຌ฿หม หลักสูตรอาจก าหนด฿หຌมีการศึกษารายวิชาพิไมติม หรือท ากิจกรรมทางวิชาการอืไนพิไมขึๅนเดຌ ดยเม
นับหนวยกิต ตตຌองมีผลสัมฤทธิ์ตามทีไหลักสูตรก าหนด ดังนีๅ 
    บบ ํ.ํ  ผูຌขຌาศึกษาทีไส ารใจการศึกษาระดับปริญญาท จะตຌองท า
วิทยานิพนธ์เมนຌอยกวา สีไสิบปดหนวยกิต 
    บบ ํ.๎  ผูຌขຌาศึกษาทีไส ารใจการศึกษาระดับปริญญาตรี จะตຌองท า
วิทยานิพนธ์เมนຌอยกวา จใดสิบสองหนวยกิต 
   ทัๅงนีๅ วิทยานิพนธ์ตาม บบ ํ.ํ ละ บบ ํ.๎ จะตຌองมีคุณภาพละมาตรฐานดียวกัน 
   บบ ๎ ป็นผนการศึกษาทีไนຌนการวิจัย ดยมีการท าวิทยานิพนธ์ทีไมีคุณภาพสูง
ละกอ฿หຌกิดความกຌาวหนຌาทางวิชาการละวิชาชีพ ละมีการศึกษารายวิชาพิไมติม ดังนีๅ 
    บบ ๎.ํ ผูຌ ขຌาศึกษาทีไส ารใจการศึกษาระดับปริญญาท จะตຌองท า
วิทยานิพนธ์เมนຌอยกวา สามสิบหกหนวยกิต ละศึกษารายวิชาอีกเมนຌอยกวาสิบสองหนวยกิต 
    บบ ๎.๎ ผูຌ ขຌาศึกษาทีไส ารใจการศึกษาระดับปริญญาตรี จะตຌองท า
วิทยานิพนธ์เมนຌอยกวา สีไสิบปดหนวยกิต ละศึกษารายวิชาอีก เมนຌอยกวา ยีไสิบสีไหนวยกิต 
   ทัๅงนีๅ  วิทยานิพนธ์ตาม บบ ๎.ํ ละ บบ ๎.๎ จะตຌองมีคุณภาพละมาตรฐานดียวกนั 
 ขຌอ ๎์  ระยะวลาการศึกษาของตละหลักสูตรมี ดังนีๅ 
  ิํี   หลักสูตรทีไจัดผนการศึกษาบบตใมวลา ิFullูtimeี 
 ก.   ประกาศนียบัตรบัณฑิตละประกาศนียบตัรบัณฑิตชัๅนสูง ฿หຌป็นเปตามทีไก าหนด
เวຌ฿นหลักสูตรตเมกิน สามปการศึกษา 
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 ข.   ปริญญาท ฿หຌป็นเปตามทีไก าหนดเวຌ฿นหลักสูตร ตเมกิน หຌาปการศึกษา 
 ค.   ปริญญาอก ฿หຌป็นเปตามทีไก าหนดเวຌ฿นหลักสูตร ส าหรับผูຌทีไส ารใจปริญญาตรี
ลຌวขຌาศึกษาตอ฿นระดับปริญญาอก ฿หຌ฿ชຌวลาศึกษาเมกิน ปดปการศึกษา สวนผูຌทีไส ารใจปริญญาท ลຌวขຌา
ศึกษาตอระดับปริญญาอก ฿หຌ฿ชຌวลาศึกษาเมกิน หกปการศึกษา 
  ิ๎ี   หลักสูตรทีไจัดผนการศึกษาบบเมตใมวลา ิPartูtimeี หรือทีไจัดการศึกษาบบอืไน 
฿หຌมีระยะวลาการศึกษาป็นเปตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
 ขຌอ ๎ํ   ฿หຌหลักสูตรก าหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร ฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัย
ก าหนด ทัๅงนีๅ฿หຌทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตร฿หຌทันสมัย ดยมีการประมินละรายงานผลการด านินการของ
หลักสูตรทุกปการศึกษา พืไอน าขຌอมูลทีไเดຌเปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรป็นระยะ อยางนຌอยตามรอบระยะวลาของ
หลักสูตรหรือทุกรอบหຌาป 
  การพัฒนาหลักสูตร หรือจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทีไมีลักษณะพิศษนอกจากทีไก าหนดเวຌ
฿นขຌอบังคับนีๅ ฿หຌด านินการดยจัดท าป็นประกาศมหาวิทยาลัยลຌวสนอสภามหาวิทยาลัยพืไอพิจารณา 
 ขຌอ ๎๎  การบริหารจัดการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา฿หຌด านินการดังนีๅ  
  ิํี   ฿หຌป็นเปตามปรัชญา วัตถุประสงค์ ละปງาหมายของหลักสูตร ละตามทีไเดຌรับ
มอบหมายจากสาขาวิชาหรือตามทีไคณะก าหนด 
  ิ๎ี   ฿หຌตละหลักสูตรมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ซึไงประกอบดຌวยอาจารย์ผูຌรับผิดชอบ
หลักสูตร ทัๅงนีๅอาจมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรหรืออาจารย์ประจ าป็นกรรมการพิไมติมตามความหมาะสม ดย
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรมีวาระการด ารงต าหนงคราวละสามป ตจะด ารงต าหนงกินสองวาระ
ติดตอกันมิเดຌ ทัๅงนีๅ฿หຌป็นเปตามประกาศมหาวิทยาลัย   
  ิ๏ี   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหนຌาทีไ ดังนีๅ 
   ก.  บริหารละพัฒนาหลักสูตรละการรียนการสอน ตัๅงตการวางผน การควบคุม
คุณภาพ การติดตามประมินผลละการพัฒนาหลักสูตร 
   ข.  ควบคุมมาตรฐานหลักสูตรสาขาวิชาทีไรับผิดชอบ฿หຌป็นเปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาหงชาติ กณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม 
ละกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ ิถຌามีี 
   ค.   ด านินการประกันคุณภาพหลักสูตร 
  ง.   ติดตามรายงานผลการด านินการของรายวิชา รายงานผลการด านินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม ิถຌามีี ละจัดท ารายงานผลการด านินงานของหลักสูตร รวมทัๅง฿หຌค านะน าพืไอการ
พัฒนา 

คณะอาจก าหนด฿หຌคณะกรรมการประจ าคณะหรือคณะกรรมการทีไ รียกชืไอ อืไน ชน 
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ ทีไมีจ านวนตามความหมาะสม ท าหนຌาทีไบริหารจัดการหลักสูตรละวิจัย
ระดับบัณฑิตศึกษาทุกหลักสูตร฿นคณะ 
 
 
  สวนทีไ ๏ 
  อาจารย์ 
 ูููููููููููู 
 ขຌอ ๎๏ จ านวนละคุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ทีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ละสารนิพนธ์ อาจารย์ผูຌสอบวิทยานิพนธ์ละสารนิพนธ์ อาจารย์ผูຌสอนละคณะกรรมการ
อืไน โ ทีไกีไยวกับการควบคุมการศึกษา  รวมถึงภาระงานของอาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ละสารนิพนธ์ ฿หຌ
ป็นเปตามประกาศมหาวิทยาลัย 
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  หมวด  ๐ 
การประมินผลละการลงทะบียนรียน 

 
สวนทีไ ํ  

การประมินผลการศึกษา 
ูููููููููููููููููููููููููููููููููููููู 

  

 ขຌอ ๎๐ การประมินผลรายวิชา วิทยานิพนธ์ ละสารนิพนธ์ ฿หຌด านินการดังนีๅ 
 ิํี   รายวิชาทีไมีการประมินผลป็นระดับคะนน ฿หຌมีคาระดับคะนนิGradeี ตาม
ความหมาย ละคาระดับคะนน ดังตอเปนีๅ  
 

ระดับคะนน          ความหมาย คาระดับคะนน 
ิตอหนึไงหนวยกิตี 

A ดียีไยม  ิExcellentี ๐.์ 

 Bื ดีมาก   ิVery Goodี ๏.๑ 

B ดี   ิGoodี ๏.์ 

 Cื พอ฿ชຌ ิFairly Goodี   ๎.๑ 

C ปานกลาง  ิFairี ๎.์ 

 Dื ออน  ิPoorี  ํ.๑ 

D
 ออนมาก   ิVery Poorี ํ.์ 

E ตก   ิFailี ์.์ 

 
ิ๎ี   การประมินผลการศึกษาอาจสดงดຌวยสัญลักษณ์ละความหมายอืไนเดຌ ดังตอเปนีๅ 

  สัญลักษณ์ ความหมาย 
S ผลการรียนหรือการสอบป็นทีไพอ฿จ ิSatisfactoryี ฿ชຌส าหรับรายวิชาทีไ

ก าหนด฿หຌมีการประมินผลบบเมคิดคาคะนน หรือรายวิชาปรับพืๅนฐาน 
หรือรายวิชาวิทยานิพนธ์  หรือสารนิพนธ์  

U ผลการรียนหรือการสอบยังเมป็นทีไพอ฿จ ิUnsatisfactoryี ฿ชຌส าหรับ
รายวิชาทีไก าหนด฿หຌมีการประมินผลบบเมคิดคาคะนนหรือรายวิชาปรับ
พืๅนฐานหรือรายวิชาวิทยานิพนธ์ หรือสารนิพนธ์   

X ผลการรียนหรือการสอบอยู฿นระดับคะนนดีดน ิExcellentี ฿ชຌส าหรับ
รายวิชาวิทยานิพนธ์  หรือสารนิพนธ์   

I การวัดผลยังเมสมบูรณ์ ิIncompleteี ฿ชຌ฿นกรณีนักศึกษาปฏิบัติงานเมครบ
ภาย฿นวลาทีไก าหนดเวຌหรือขาดสอบ ดยมีหตุสุดวิสัยบางประการจะตຌองมี
การกຌเข฿หຌป็นระดับคะนนภาย฿น ๒ สัปดาห์รกของภาคการศึกษาถัดเปทีไ
นักศึกษาผูຌนัๅนลงทะบียนรียน มิฉะนัๅนมหาวิทยาลัยจะปลีไยนสัญลักษณ์ I ฿หຌ
ป็นระดับคะนน E หรือสัญลักษณ์ U ดยทันที 

P การรียน หรือการวิจัย หรือการท าวิทยานิพนธ์ หรือสารนิพนธ์ ทีไยังมีความ
ตอนืไองอยู ิIn  progressี ละมีความกຌาวหนຌาป็นทีไนาพอ฿จ 
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N การรียน หรือการวิจัย หรือการท าวิทยานิพนธ์ หรือสารนิพนธ์ ทีไยังมีความ
ตอนืไองอยูตเมมีความกຌาวหนຌาหรือเมป็นทีไพอ฿จ ิNo progressี ฿นกรณีเดຌ
สัญลักษณ์ N  นักศึกษาจะตຌองลงทะบียนรียนซๅ า฿นหนวยกิตทีไเดຌสัญลักษณ์ N 

W การถอนรายวิชาดยเดຌรับอนุมัติ  ิWithdrawn with permissionี 
 
 ขຌอ ๎๑ การประมินผลการศึกษา฿หຌด านินการดังนีๅ 
 ิํี   ฿หຌมีการประมินผลมืไอสิๅนภาคการศึกษา ฿นการนับจ านวนหนวยกิต฿หຌครบตามหลักสตูร
นัๅน ฿หຌนับหนวยกิตจากรายวิชาทีไนักศึกษาลงทะบียนรียนพืไอหนวยกิต ละเดຌผลการศึกษาป็นระดับคะนน  
A, Bื, B, Cื, C  หรือสัญลักษณ์  S หรือ สัญลักษณ์ X ฿นกรณีทีไหลักสูตรก าหนดรายวิชาปรับพืๅนฐานเวຌ฿หຌรียน
ดยเมนับป็นหนวยกิตสะสมของหลักสูตร นักศึกษาจะตຌองลงทะบียนรียนพิไมติมรายวิชาดังกลาว฿หຌครบถຌวน 
ละจะตຌองเดຌสัญลักษณ์  S  
  ฿นกรณีทีไนักศึกษาลงทะบียนรียนตละรายวิชามากกวา หนึไงครัๅง ฿หຌนับจ านวนหนวย
กิต ของรายวิชานัๅนป็นหนวยกิตสะสมตามหลักสูตรเดຌพียงครัๅงดียวดยพิจารณาจากการวัดละประมินผลครัๅง
หลังสุด ฿นกรณีทีไจ าป็นตຌองรียนรายวิชาของหลักสูตรปริญญาตรี฿นบางสาขาพืไอสนับสนุนรายวิชาตามผนการ
รียนทีไก าหนดเวຌ฿นหลักสูตร ฿หຌนับจ านวนหนวยกิตของรายวิชาระดับหมายลข ๏์์ ขึๅนเปเดຌเมกินหกหนวย
กิต 
   ยกวຌนวิชาวิทยานิพนธ์ หรือวิชาสารนิพนธ์ ฿หຌมีการประมินผลเดຌกอนสิๅนภาค
การศึกษา 
 
 ิ๎ี   มืไอสิๅนภาคการศึกษาหนึไง โ มหาวิทยาลัยจะประมินผลการศึกษาของนักศึกษาทุกคนทีไ
เดຌลงทะบียนรียน ดยค านวณผลตามหลักกณฑ์ ดังนีๅ 
 ก.   หนวยจุดของรายวิชาหนึไง โ คือ ผลคูณระหวางจ านวนหนวยกิตกับคาระดับ
คะนนทีไเดຌจากการประมินผลรายวิชานัๅน 
 ข.   ระดับคะนนฉลีไยประจ าภาค คือ คาผลรวมของหนวยจุดของทุกรายวิชาทีไเดຌ
ศึกษา฿นภาคการศึกษานัๅนหารดຌวยหนวยกิตรวมของรายวิชาดังกลาว ฉพาะรายวิชาทีไมีการประมินผลป็นระดับ
คะนน 
 ค.   ระดับคะนนฉลีไยสะสม คือ คาผลรวมของหนวยจุดของทุกรายวิชาทีไเดຌศึกษา
มาตัๅงตริไมขຌาศึกษา฿นมหาวิทยาลัยหารดຌวยจ านวนหนวยกิตรวมของรายวิชาดังกลาว ฉพาะรายวิชาทีไมีการ
ประมินผลป็นระดับคะนน ละ฿นกรณีทีไมีการรียนทีไเดຌรับคะนน Cื , C , Dื , D หรือ E มากกวาหนึไงครัๅง 
฿หຌน าผลการศึกษาละหนวยกิตครัๅงสุดทຌายมาค านวณตຌมระดับคะนนฉลีไยสะสม  
 ง.   ระดับคะนนฉลีไยประจ าภาคละตຌมระดับคะนนฉลีไยสะสม ฿หຌค านวณป็น
คาทีไมีลขทศนิยม ๎ ต าหนง ดยเมมีการปัดศษจากทศนิยมต าหนงทีไ ๏ 
 จ.   ฿นกรณีทีไนักศึกษาเดຌสัญลักษณ์ I  ฿นรายวิชาทีไมีการวัดละประมินผลป็น
ระดับคะนน฿หຌรอการค านวณตຌมระดับคะนนฉลีไยประจ าภาคละตຌมระดับคะนนฉลีไยสะสมเวຌกอน 
จนกวาสัญลักษณ์ I จะปลีไยนป็นอยางอืไน 
 ขຌอ ๎๒  นักศึกษาคน฿ดทุจริต฿นการวัดผลรายวิชา฿ด หรือมีการทุจริตทางวิชาการ ฿หຌด านินการละ
พิจารณาทษทางวินัยนักศึกษา ตามขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนปริญญาตรี ละ
ขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยวินัยนักศึกษาดยอนุลม ละป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
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สวนทีไ ๎ 

การลงทะบียนรียน 
ูููููููููููููููููููููููู 

 
 ขຌอ ๎๓  การลงทะบียนรียน฿หຌป็นเปตามประกาศมหาวิทยาลัย ดังนีๅ  

ิํี   บงออกป็นสองประภท คือ 
   ก.   การลงทะบียนดยนับหนวยกิตละคิดคาคะนน ิCreditี 
   ข.   การลงทะบียนดยเมนับหนวยกิต ิAuditี 
  ิ๎ี   รายวิชาทีไจะลงทะบียนรียนตຌองเดຌรับความหในชอบจากอาจารย์ทีไปรึกษาทัไวเป หรือ
อาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก หรืออาจารย์ทีไปรึกษาสารนิพนธ์หลัก ลຌวตกรณี 
  ิ๏ี   จ านวนหนวยกิตทีไนักศึกษาจะลงทะบียนรียน฿นตละภาคการศึกษา ฿หຌอยู฿นดุลยพินิจ
ของอาจารย์ทีไปรึกษาทัไวเป หรืออาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ลຌวตกรณี ทัๅงนีๅ การลงทะบียนรียน฿นต
ละภาคการศึกษาปกติ ส าหรับระบบทวิภาค ฿หຌนักศึกษาลงทะบียนรียนเดຌเมกิน สิบหຌาหนวยกิต ดย฿หຌนับรวม
จ านวนหนวยกิตทัๅงบบนับหนวยกิต ิCreditี ละเมนับหนวยกิต ิAuditี ยกวຌนการลงทะบียนระบบอืไน ละ
การลงทะบียนรียน฿หຌป็นเปตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
  ิ๐ี   ผูຌขຌาศึกษาตามขຌอ ๓ิ๏ี ฿นภาคการศึกษารกทีไขຌารียน ตຌองลงทะบียนรียนรายวิชา
฿นหลักสูตรเมนຌอยกวา หกหนวยกิต 
             ิ๑ี   นักศึกษาจะลงทะบียนรียนซๅ ารายวิชาทีไคยลงทะบียนรียน ละเดຌรับผลการรียน
ตัๅงตระดับคะนน B ขึๅนเปลຌวมิเดຌ  
  ิ๒ี   นักศึกษาจะลงทะบียนรียนวิชาวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธ์เดຌมืไอมีอาจารย์ทีไปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลักหรืออาจารย์ทีไปรึกษาสารนิพนธ์ลຌว 
             ิ๓ี   การลงทะบียนรียนวิชาวิทยานิพนธ์ ตຌองลงทะบียนรียน฿หຌครบหนวยกิตทัๅงหมด 
ภาย฿นภาคการศึกษาทีไสอบวิทยานิพนธ์ ทัๅงนีๅ นักศึกษาอาจลงทะบียนรียนวิชาวิทยานิพนธ์พิไม฿หຌครบหนวยกิต
วิทยานิพนธ์เดຌ หลังพຌนก าหนดการพิไมละถอนรายวิชา ดยเดຌรับอนุมัติจากคณบดีตຌนสังกัดพืไอ฿หຌสามารถสอบ
วิทยานิพนธ์เดຌ฿นภาคการศึกษานัๅน 
  ิ๔ี   กรณีทีไนักศึกษาลงทะบียนรียนรายวิชาครบถຌวนตามหลักสูตรก าหนดลຌว ละอยู
ระหวางการท าวิจัยพืไอวิทยานิพนธ์ หรือสารนิพนธ์ ละยังเมครบงืไอนเขการส ารใจการศึกษา นักศึกษาจะตຌอง
รักษาสถานภาพการป็นนักศึกษา ละช าระคาธรรมนียมตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
 ขຌอ ๎๔  การพิไมละการถอนรายวิชา฿หຌป็นเปตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด ยกวຌนวิชาวิทยานิพนธ์฿หຌ
ป็นเปตามขຌอ ๎๓ิ๓ี ละจะกระท าเดຌดยเดຌรับความหในชอบจากอาจารย์ทีไปรึกษาทัไวเป หรืออาจารย์ทีไปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลัก หรืออาจารย์ทีไปรึกษาสารนิพนธ์ ลຌวตกรณี ละจຌง฿หຌอาจารย์ผูຌสอนทราบ 
 ขຌอ ๎๕ นักศึกษาอาจขอปลีไยนผนการศึกษาเดຌดยเดຌรับความหในชอบจากคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรละเดຌรับอนุมัติจากคณะกรรมการประจ าคณะละจຌง฿หຌบัณฑิตวิทยาลัยทราบ ละอาจปลีไยน
ผนการศึกษาเดຌ มืไอขຌาศึกษา฿นหลักสูตรนัๅนมาลຌวเมนຌอยกวา หนึไงภาคการศึกษา 
 ขຌอ ๏์ การยຌายหลักสูตรละปลีไยนผนการศึกษาของนักศึกษา มีหลักกณฑ์ ดังตอเปนีๅ 
  ิํี   เดຌรับความหในชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะทัๅงสองฝຆาย ละเดຌรับอนุมัติจาก
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
  ิ๎ี   การทียบทา การทียบอนละการอนรายวิชา ฿หຌป็นเปตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 

ขຌอ ๏ํ การสอบระดับบัณฑิตศึกษาละคณะกรรมการสอบระดับบัณฑิตศึกษา ตลอดจนการท า
วิทยานิพนธ์ละสารนิพนธ์฿หຌป็นเปตามงืไอนเขทีไก าหนดเวຌ฿นประกาศมหาวิทยาลัย 
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หมวด  ๑ 
สถานภาพการศึกษา 

 
 ขຌอ ๏๎  การลาปຆวยหรือลากิจ ฿หຌด านินการละพิจารณาตามขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวย
การศึกษาชัๅนปริญญาตรีละการศึกษาตลอดชีวิตดยอนุลม 
 ขຌอ ๏๏   นักศึกษาจะลาพักการศึกษาเดຌ฿นกรณี฿ดกรณีหนึไง ดังตอเปนีๅ 
  ิํี   จใบปຆวยจนตຌองพักรักษาตัวป็นวลาติดตอกันกินกวา สามสัปดาห์ ดยมี฿บรับรองพทย์ 
  ิ๎ี   สาหตุอืไน โ ฿หຌอยู฿นดุลยพินิจของคณะกรรมการประจ าคณะ 
 ขຌอ ๏๐  นักศึกษาทีไประสงค์จะลาพักการศึกษาตຌองสดงหตุผลละความจ าป็นผานอาจารย์ทีไปรึกษา
ทัไวเป หรืออาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ลຌวตกรณีละ฿หຌยืไนค ารຌองตอคณะกรรมการประจ าคณะพืไอ
พิจารณา฿หຌความหในชอบละจຌงบัณฑิตวิทยาลัยพืไอทราบ 
  การลาพักการศึกษาป็นการลาพักทัๅงภาคการศึกษา ละถຌาเดຌลงทะบียนรียนเปลຌว ป็นการ
ยกลิกการลงทะบียนรียน ดยรายวิชาทีไเดຌลงทะบียนรียนทัๅงหมด฿นภาคการศึกษานัๅน จะเมปรากฏ฿น฿บ
สดงผลการศึกษา 
 ขຌอ ๏๑ การลาพักการศึกษา ฿หຌลาพักเดຌเมกินสองภาคการศึกษาปกติ ละการนับวลาการลาพัก
การศึกษา฿หຌนับรวมอยู฿นระยะวลาการศึกษาตามก าหนด฿น ขຌอ ๎์ 
 ขຌอ ๏๒  นักศึกษาทีไเดຌรับอนุมัติ฿หຌลาพักการศึกษาจะตຌองรักษาสถานภาพนักศึกษาทุกภาคการศึกษาทีไ
เดຌรับการอนุมัติ฿หຌลาพักละช าระคาธรรมนียมตามอัตราทีไมหาวิทยาลัยก าหนด ยกวຌนภาคการศึกษาทีไเดຌ
ลงทะบียนรียนเปกอนลຌว 
 ขຌอ ๏๓ นักศึกษา฿หมทีไขຌาศึกษา฿นภาคการศึกษารก เมมีสิทธิลาพักการศึกษา  
  การลาพักการศึกษานอกหนือจากขຌอ ๏๏ – ขຌอ ๏๒ ตຌองเดຌรับอนุมัติจากอธิการบดีป็นกรณี
พิศษ ทัๅงนีๅระยะวลาการศึกษาตຌองเมกินวลาทีไก าหนด฿นขຌอ ๎์ 
 ขຌอ ๏๔  นักศึกษาผูຌประสงค์จะลาออกจากการป็นนักศึกษา ตຌองยืไนค ารຌองการขอลาออกตอคณะตຌน
สังกัด ดยผานการพิจารณาของอาจารย์ทีไปรึกษาทัไวเปหรืออาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์หรือสารนิพนธ์ 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ละบัณฑิตวิทยาลัย พืไอขออนุมัติตออธิการบดี ละผูຌทีไจะเดຌรับการอนุมัติ฿หຌ
ลาออกเดຌ ตຌองเมมีหนีๅสินกับมหาวิทยาลัย 
 ขຌอ ๏๕  การรักษาสถานภาพของนักศึกษา฿หຌป็นเปตามงืไอนเขทีไก าหนดเวຌ฿นขຌอ ๎๓ิ๔ี ละขຌอ ๏๒ 
 ขຌอ ๐์  นักศึกษาจะพຌนสภาพการป็นนักศึกษามืไอมีสภาพตามขຌอ฿ดขຌอหนึไงตอเปนีๅ 
  ิํี   ตาย 
  ิ๎ี   เดຌรับอนุมัติ฿หຌลาออก 
  ิ๏ี   ถูก฿หຌออกหรือเลออกนืไองจากตຌองทษทางวินัย 
  ิ๐ี   เมมาลงทะบียนรียนรายวิชา หรือเมรักษาสถานภาพการป็นนักศึกษา หรือเมช าระ
คาธรรมนียมการศึกษาภาย฿นระยะวลาทีไมหาวิทยาลัยก าหนด นับจากวันปຂดภาคการศึกษาปกติดยมิเดຌรับ
อนุมัติ฿หຌลาพักการศึกษา 
  ิ๑ี   เดຌระดับคะนนฉลีไยสะสมตไ ากวา ๎.๑์ ฿นการประมินผลทุกสิๅนภาคการศึกษา 
  ิ๒ี   ลงทะบียนรียนเดຌจ านวนหนวยกิตสอง฿นสามของหลักสูตร ดยเมนับหนวยกิต
วิทยานิพนธ์ละสารนิพนธ์ลຌวเดຌตຌมระดับคะนนฉลีไยสะสมตไ ากวา ๎.๓๑ 
  ิ๓ี   ฿ชຌวลา฿นการศึกษาตามทีไก าหนด฿นขຌอ ๎์ ลຌว ละเดຌหนวยกิตเมครบตามหลักสูตร 
หรือเดຌระดับคะนนฉลีไยสะสมตไ ากวา ๏.์์ 
 ิ๔ี   เมเดຌรับอนุมัติครงรางวิทยานิพนธ์ภาย฿นระยะวลาทีไก าหนดดังนีๅ 
 ก.   ระบบทวิภาค 
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 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาท ผน ก บบ ก ํ 

 ํี  ภาย฿น สีไภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿น หຌาภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา  
 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาท ผน ก บบ ก ๎ 
 ํี  ภาย฿น หຌาภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿น หก ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา 
 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาอกบบ ํ 

 ํี  ภาย฿น หกภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿น จใด ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา  
 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาอกบบ ๎ 
 ํี  ภาย฿น จใด ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿น ปดภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา 
 ข.   ระบบเตรภาค 

 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาท ผน ก บบ ก ํ 

 ํี  ภาย฿นหกภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿นจใดภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา  
 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาท ผน ก บบ ก ๎ 
 ํี  ภาย฿นจใดภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿นปดภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา  
 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาอกบบ ํ 
 ํี  ภาย฿น ปดภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿นกຌา ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา  
 กรณีทีไป็นนักศึกษาปริญญาอกบบ ๎ 
 ํี  ภาย฿นกຌาภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบตใมวลา  
 ๎ี  ภาย฿น สิบสอง ภาคการศึกษาปกติ ส าหรับนักศึกษาบบเมตใมวลา  
 ิ๕ี    สอบวิทยานิพนธ์ หรือสอบประมวลความรอบรูຌหรือสอบวัดคุณสมบัติ ครัๅงทีไสอง เมผาน 
  ิํ์ี  เมสามารถสงวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์เดຌภาย฿น หกดือน นับจากวันสอบวิทยานิพนธ์
ผาน วຌนตเดຌรับอนุมัติ฿หຌขยายวลาการสงวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์จากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยดยความ
หในชอบจากคณะกรรมการประจ าคณะ 
 การขอขยายวลาการสงวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ตามวรรคหนึไง ขอเดຌเมกินสอง ครัๅง 
ครัๅงละเมกินสาม ดือน ละระยะวลาการศึกษาตຌองเมกินวลาทีไก าหนด฿นขຌอ ๎์ ทัๅงนีๅ ฿หຌป็นเปตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัย 

  ิํํี  เมสามารถสงสารนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์เดຌภาย฿น สาม ดือน นับจากวันสอบสารนิพนธ์
ผาน วຌนตเดຌรับอนุมัติ฿หຌขยายวลาสงสารนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์จากคณบดีบณัฑิตวิทยาลัย ดยความหในชอบจาก
คณะกรรมการประจ าคณะ 
 การขอขยายวลาการสงสารนิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ตามวรรคหนึไง ขอเดຌเมกิน สองครัๅง 
ครัๅงละเมกินหนึไง ดือน ละระยะวลาการศึกษาตຌองเมกินวลาทีไก าหนด฿นขຌอ ๎์ ทัๅงนีๅ ฿หຌป็นเปตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัย 
 ิํ๎ี  บัณฑิตวิทยาลัยพิจารณาหในวามีความประพฤติเมหมาะสม หรือเมผานงืไอนเขตามทีไ
มหาวิทยาลัยก าหนด 
 ิํ๏ี  เดຌรับการอนุมัติปริญญา 



184 
 

 

 ขຌอ ๐ํ  การปลีไยนสภาพผูຌรวมรียน ผูຌรียนป็นนักศึกษา ผูຌทดลองศึกษาทีไเมสามารถปลีไยน
สถานภาพป็นนักศึกษา ละการขอคืนสถานภาพของนักศึกษา ฿หຌด านินการละพิจารณาตามขຌอบังคับ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาชัๅนปริญญาตรีละการศึกษาตลอดชีวิตดยอนุลม 
 
 

หมวด ๒ 
การส ารใจการศึกษา 

 
 ขຌอ ๐๎   นักศึกษาจะส ารใจการศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิต ละประกาศนียบัตรบัณฑิตชัๅนสูง 
หลักสูตรปริญญาทละหลักสูตรปริญญาอกเดຌตຌองมีคุณสมบัติ ตอเปนีๅ 
 ิํี   หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต ละประกาศนียบัตรบัณฑิตชัๅนสูงตຌองสอบผานรายวิชา
ตาง โ ละมีจ านวนหนวยกิตครบถຌวนตามทีไก าหนดเวຌ฿นหลักสูตรละตຌมระดับคะนนฉลีไยสะสมของรายวิชา
ตามหลักสูตรเมตไ ากวา ๏.์์  
 ิ๎ี   หลักสูตรปริญญาท ตຌองสอบทียบหรือสอบผานความรูຌภาษาตางประทศ มีคุณสมบัติ
อืไนละป็นเปตามงืไอนเขของผูຌส ารใจการศึกษาทีไก าหนดเวຌ฿นประกาศบัณฑิตวิทยาลัย  
 ิ๏ี   หลักสูตรปริญญาอก ตຌองสอบทียบหรือสอบผานความรูຌภาษาตางประทศ สอบผาน
การสอบวัดคุณสมบัติ มีคุณสมบัติอืไนละงืไอนเขของผูຌส ารใจการศึกษาป็นเปตามทีไก าหนดเวຌ฿นประกาศบัณฑิต
วิทยาลัย 
  ิ๐ี   ช าระหนีๅสินทัๅงหมดตอมหาวิทยาลัยป็นทีไรียบรຌอยลຌว 
  ิ๑ี   ปฏิบัติตามงืไอนเขอืไน โ ตามทีไมหาวิทยาลัย บัณฑิตวิทยาลัย คณะ หรือหลักสูตรก าหนด 
ทัๅงนีๅงืไอนเขทีไคณะหรือหลักสูตรก าหนด ตຌองผานความหในชอบจากบัณฑิตวิทยาลัย 

คุณสมบัติอืไนละงืไอนเขของผูຌส ารใจการศึกษานอกหนือจากขຌอ ิํี – ิ๑ี ฿หຌป็นเปตามทีไ
ก าหนดเวຌ฿นประกาศมหาวิทยาลัย 

 ขຌอ ๐๏ วันส ารใจการศึกษาของนักศึกษา฿หຌป็นเปตามทีไบัณฑิตวิทยาลัยก าหนด 
 ขຌอ ๐๐  การขออนุมัติประกาศนียบัตรละปริญญา฿หຌด านินการ ดังนีๅ 
 ิํี   นักศึกษาทีไคาดวาจะส ารใจการศึกษา฿นตละภาคการศึกษา ฿หຌยืไนค ารຌองสดงความ
จ านงขอรับปริญญาตอมหาวิทยาลัย ภาย฿นระยะวลาทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
 ิ๎ี   นักศึกษาซึไงจะเดຌรับการพิจารณาสนอชืไอขออนุมัติประกาศนียบัตรละปริญญาตอสภา
มหาวิทยาลัยตຌองมีคุณสมบัติดังนีๅ 
 ก.   ป็นผูຌส ารใจการศึกษาครบถຌวนตามขຌอ ๐๎ 

 ข.   เมมีหนีๅสินหรือคຌางช าระคาธรรมนียมการศึกษา ละเมป็นผูຌมีพันธะสัญญาอืไน
฿ดกับบัณฑิตวิทยาลัย คณะ ละมหาวิทยาลัย 
 ค.   เมอยู฿นระหวางรอพิจารณาทษทางวินัยนักศึกษา 
 ิ๏ี   การ฿หຌปริญญากนักศึกษาภาย฿ตຌหลักสูตรรวมระหวางมหาวิทยาลัยอืไน ทัๅงภาย฿นละ
ตางประทศ฿หຌป็นเปตามขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาชัๅนปริญญาตรีละการศึกษา
ตลอดชีวิตดยอนุลม 
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บทฉพาะกาล 
 
  ขຌอ ๐๑  ฿นระหวางทีไยังมิเดຌออกประกาศ ค าสัไง หรือขຌอก าหนดหลักกณฑ์ตามขຌอบังคับนีๅ ฿หຌน า
ประกาศ ค าสัไง ละหลักกณฑ์ทีไออกตามความ฿นระบียบมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๎๑๑๒ มา฿ชຌบังคับดยอนุลมทาทีไเมขัดหรือยຌงกับขຌอบังคับนีๅ 
 
 
         ประกาศ  ณ  วันทีไ  ๎๔ กันยายน  พ.ศ. ๎๑๒๏ 

 
 
 ิลงชืไอี จรัส สุวรรณวลา 
 ิศาสตราจารย์จรัส สุวรรณวลาี 
 นายกสภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
 
 
 
 
ส านาถูกตຌอง 
  
          ศิรินันท์/ราง/พิมพ์ 
ินางบุษบา  บุญสริมสุขจริญี       บุษบา/ ทาน 
หัวหนຌาส านักงานบริหารบัณฑิตวิทยาลัย  
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ภาคผนวก จูโ 

ส านาค าสัไงตงตัๅงคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาวิชาการผดุงครรภ์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ56ไ 
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