
 

 
 

 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะพยาบาลศาสตร์ ละบัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  วิทยาขตหาด฿หญ 

 



            ิ1ี 

สารบัญ 

รื่อง            หนຌา 
หมวดที่ 1 ขຌอมูลทั่วเป 

1) รหัสละชืไอหลักสูตร 1 
2) ชืไอปริญญาละสาขาวิชา 1 
3) วิชาอก ิถຌามีี 1 
4) จ านวนหนวยกิตทีไรียนตลอดหลักสูตร 1 
5) รูปบบของหลักสูตร 1 
6) สถานภาพของหลักสูตรละการพิจารณาอนุมัต/ิหในชอบหลักสตูร 2 
7) ความพรຌอม฿นการผยพรหลักสูตรทีไมีคุณภาพละมาตรฐาน 2 
8) อาชีพทีไสามารถประกอบเดຌหลังส ารใจการศึกษา 2 
9) ชืไอ นามสกลุ ลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าหนง ละคุณวฒุกิารศึกษาของ 

 อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร 3 
10) สถานทีไจดัการรียนการสอน 4 
11) สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทีไจ าปน็ตຌองน ามาพิจารณา฿นการวางผนหลักสตูร 4 
12) ผลกระทบจาก ขຌอ แแ ตอการพัฒนาหลักสูตร/กระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร฿นครัๅงนีๅ 

ละความกีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบัน 5 
13) ความสัมพันธ์ ิถຌามีี กบัหลักสูตรอืไนทีไปຂดสอน฿นคณะ/ภาควชิาอืไนของสถาบัน 7 

หมวดที่ 2 ขຌอมูลฉพาะของหลักสตูร 
1) ปรัชญา ความส าคัญ/หลักการละหตุผล ละวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 8 
2) ผนพัฒนาปรับปรุง แเ 

หมวดที่ 3 ระบบการจดัการศึกษา การด านินการ ละครงสรຌางของหลกัสูตร 

1) ระบบการจัดการศึกษา 11 
2) การด านินการหลักสูตร 11 
3) หลักสูตรละอาจารยผ์ูຌสอน 13 
4) องค์ประกอบกีไยวกับประสบการณ์ภาคสนาม ิการฝຄกงาน หรือสหกิจศึกษาี ิถຌามีี โ้ 
5) ขຌอก าหนดกีไยวกับการท าครงงานหรืองานวิจยั โ้ 

หมวดที่ 4 ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 

1) การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา ใเ 
2) ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOs) ทีไสอดคลຌองกับมาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน 

ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  พฺศฺ 2561 3แ 
3) ความสัมพันธ์ระหวางผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 

อุดมศึกษาหงชาติ / มคอฺแ  สาขาวิชาพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต พฺศฺ 2560 3ใ 
4) ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOsี  กลยุทธ์/วิธีการสอน ละกลยุทธ์/วิธีการวัด  

ละการประมินผล ใ้ 
5) ผนทีไสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การรียนรูຌระดบัหลักสูตร ิPLOsี  

สูรายวิชา ิCurriculum Mappingี ไเ 
6) ความคาดหวังของผลลัพธ์การรียนรูຌมืไอสิๅนปการศึกษา 4แ 

 



สารบัญ ิตอี 
รื่อง            หนຌา 
หมวดที่ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนกัศึกษา 

1) กฎระบียบหรือหลักกณฑ฿นการ฿หระดับคะนน ิกรดี 4โ 
2) กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 4โ 
3) กณฑการส ารใจการศึกษาตามหลักสูตร 4โ 
4) การอุทธรณ์ของนักศึกษา 4ใ 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
1) การตรียมการส าหรับอาจารย์฿หม 4ไ 
2) การพัฒนาความรูຌละทักษะ฿หຌกคณาจารย ์ ไ5 
3) การพัฒนาชิงวชิาชีพกบุคลากรสายสนับสนุน ไๆ 

หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1) การก ากับมาตรฐาน ไ็ 
2) บัณฑิต ไ็ 
3) นักศึกษา ไ่ 
4) คณาจารย ์ ไ้ 
5) หลักสูตร การรียนการสอน การประมินผูຌรียน 5เ 
6) สิไงสนบัสนุนการรียนรูຌ 5แ 
7) ตัวบงชีๅผลการด านินงาน ิKey Performance Indicatorsี 5โ 

หมวดที่ 8 การประมิน ละปรับปรงุการด านินการของหลักสูตร 
1) การประมินประสิทธิผลของการสอน                                                                                 5ไ 
2) การประมินหลักสูตร฿นภาพรวม                                                                                      5ไ 
3) การประมินผลการด านนิงานตามรายละอียดหลักสูตร                                                           5ไ 
4) การทบทวนผลการประมินละวางผนปรับปรุงหลักสูตร                                                         5ไ 

ภาคผนวก ก 

กูแ ตารางปรียบทียบความตกตางระหวางหลักสูตรดิมกับหลักสตูรปรับปรุง                              55 
กูโ ตารางปรียบทียบความคิดหในละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวฒุิกับ 
 การด านินการของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร                                                                       ๆ็ 

ภาคผนวก ข 

ขูแ ภาระงานสอนละผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ าหลักสูตร                                        7็ 
ขูโ ภาระงานสอนละผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ า                                                 1เ5 
ขูใ ภาระงานสอนละผลงานทางวชิาการของอาจารย์พิศษ                                               แแ็ 

ภาคผนวก ค 
คูแ การด านินการตามนวทาง OutcomeูBased Education ิOBEี                                     1โเ 
คูโ ขຌอมูลรายวิชาทีไจัดการศึกษาชงิบูรณาการกับการท างาน ิWork Integrated Learning : WiLี    1ใใ 
คูใ  บบฟอร์มสดงรຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌของตละรายวชิา฿นหลักสูตรทีไสะทຌอน 
       การจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learningี                                                           13ไ 
คูไ  ขຌอมูลชุดวิชา ิmoduleี ฿นหลักสูตร                                                                         แใๆ 

ภาคผนวก ง 
 ส านาขຌอบงัคับมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชัๅนบณัฑิตศึกษา พฺศฺ โ5ๆใ  แใ่ 
ภาคผนวก จ 

 ส านาค าสัไงตงตัๅงคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา 
 การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอาย ุหลักสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ5ๆไ     แ5ใ 

ิ2ี 



1 
 

หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ 

ชืไอสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
วิทยาขต หาด฿หญ      คณะ พยาบาลศาสตร์       

หมวดทีไ 1 ขຌอมูลทัไวเป 
 

1. รหัสละชืไอหลักสูตร 
 1.1 รหัสหลักสูตร  : โ55เเแเแแแแโเแ 

 1.2 ชืไอหลักสูตร 
   ภาษาเทย : หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   
  ภาษาอังกฤษ : Master of Nursing Science Program in Adult and Gerontological Nursing  
 

2. ชืไอปริญญาละสาขาวิชา  
2.1 ชืไอต็ม ิภาษาเทยี :  พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต (การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ) 
  ิภาษาอังกฤษี :  Master of Nursing Science (Adult and Gerontological Nursing) 
2.2 ชืไอยอ ิภาษาเทยี :  พยฺมฺ (การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ) 
  ิภาษาอังกฤษี   :  M.NฺS. (Adult and Gerontological Nursing) 

 
3. วิชาอก ิถຌามีี  
  เมมี  
 
4. จ านวนหนวยกิตทีไรียนตลอดหลักสูตร  
       ผน ก บบ ก โ จ านวน ใๆ หนวยกิต  
 
5. รูปบบของหลักสตูร 
 5.1 รูปบบ  
     หลักสูตรระดับปริญญาท   

 5.2 ภาษาทีไ฿ชຌ  
     ภาษาเทย 

 5.3 การรับขຌาศึกษา  
     นักศึกษาเทยละนักศึกษาตางชาตทิีไสามารถสืไอสารภาษาเทยเดຌ 
 5.4 ความรวมมือกับสถาบันอืไน  
     ป็นหลักสูตรฉพาะของคณะพยาบาลศาสตร์  
 5.5 การ฿หຌปริญญากผูຌส าร็จการศึกษา  
     ฿หຌปริญญาพียงสาขาวชิาดียว 
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6. สถานภาพของหลักสูตรละการพิจารณาอนุมัติ/ห็นชอบหลกัสูตร 

  หลักสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ5ๆไ  ก าหนดปຂดสอน฿นภาคการศึกษาทีไ แ ิดือนมิถุนายน พฺศฺ โ5ๆไี  
           ปการศึกษา โ5ๆไ  
  ปรับปรุงมาจาก หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ  
  หลักสูตรปรับปรุง พฺศ. 2559  ริไม฿ชຌมาตัๅงตป พฺศฺ โ5ๆเ  
    

  เดຌรับอนุมัติ/หในชอบหลักสตูรจากคณะกรรมการนยบายวชิาการ ฿นคราวประชุมครัๅงทีไ แ่ิ้/โ5ๆใี 
  มืไอวันทีไ แใ ดือนพฤศจิกายน พฺศฺ โ5ๆใ 
   เดຌรับอนุมัติ/หในชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยฯ ฿นคราวประชุมครัๅงทีไ 418(1/2564) 
  มืไอวันทีไ 16 ดือนมกราคม พฺศฺ โ5ๆไ 
  เดຌรับการรับรองหลักสูตรดยองค์กร สภาการพยาบาล ฿นคราวประชุมครัๅงทีไ ฺฺฺฺฺฺฺฺ……ฺฺ/ฺฺฺฺฺฺฺฺฺ……ฺฺ 
  มืไอวันทีไฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺ ดือนฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺ พฺศฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺ  
 
7. ความพรຌอม฿นการผยพรหลักสูตรทีไมีคุณภาพละมาตรฐาน 
      หลักสูตรจะเดຌรับการผยพรวาป็นหลักสูตรทีไมีคุณภาพละมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบั
บัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ พฺศฺ โ5ๆเ ฿นปการศึกษา โ5ๆ5 
 
8. อาชีพทีไสามารถประกอบเดຌหลังส าร็จการศึกษา 
 ิแี พยาบาลผูຌปฏบิัติงาน฿นสถานบริการสุขภาพทุกระดับ 
 ิ2ี อาจารย์พยาบาล฿นสถาบนัการศึกษาพยาบาลของรัฐละอกชน 
 ิ3ี นักวิชาการอิสระทางการพยาบาลละสาธารณสุข 
 ิ4ี นักวิจัยทางการพยาบาลละสาธารณสุข 
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9. ชืไอ นามสกุล ลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าหนง ละคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร  
 

 
ทีไ 

ลขประจ าตัวบัตร
ประชาชน/ลขทีไ

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกุล ระดับการศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ 

ปทีไส าร็จ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 
 

1 ใู้ไู้่เเเไ้-เเ-้ 
ไ5แแเ็ๆๆแเ 

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวจินตนา   
ด ากลีๅยง 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

2557 
โ5ไ8 
โ5ใ7 

Ph.D. 
พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

Deakin University, Australia  
มฺสงขลานครินทร ์
วพบฺตรัง 

โ 3ู9098ู00400-ใ5-แ 
ไ5แแเ็่้เๆ             

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวทิพมาส    
ชิณวงศ์ 
 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

255เ 
โ5ไแ 
โ5ใ5 

Ph.Dฺ 
พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

Southern Cross University, Australia 
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

ใ ใู่ๆเไูเเโ5ู้โไ-ๆ 
ไ5แแเ็เ็ๆ็ 

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวจันทรา 
พรหมนຌอย 
 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

25ๆเ 
โ5ไ็ 
โ5ไเ 

Ph.Dฺ 
พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์
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10. สถานทีไจัดการรียนการสอน  
     ฿นสถานทีไตัๅงมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์  วิทยาขตหาด฿หญ คณะพยาบาลศาสตร์  
      
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาทีไจ าป็นตຌองน ามาพิจารณา฿นการวางผนหลักสูตร 

 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางศรษฐกิจ 

ปัจจุบันประทศเทยเดຌรับการยกระดับ฿หຌอยู฿นประทศกลุมบนของกลุมประทศระดับมีรายเดຌปานกลาง ซึไงการ
พัฒนาประทศตຌองอาศัยการขับคลืไอนดຌวยนวัตกรรมอยางตใมประสิทธิภาพ พืไอ฿หຌประชาชนมีรายเดຌสูงขึๅนละกຌปัญหา
ความหลืไอมลๅ าอยางยัไงยืน อยางเรกใตามการระบาดของรคอุบัติ฿หมอยางรุนรง การปลีไยนปลงจาก     ลกาภิวัตน์
ละความกຌาวหนຌาทางวิทยาศาสตร์ ละทคนลยีทีไเดຌรับการพัฒนาอยางกຌาวกระดด ฿นอนาคตอาจกอ฿หຌกิดนวัตกรรม
อยางพลิกผัน อาทิ ทคนลยีปัญญาประดษิฐ์ (Artificial Intelligenceี อินทอร์นใต฿นทุกสิไง ิInternet of Things) ละ
การวิคราะห์ขຌอมูลมหัต (big data analysis) ซึไงตัวอยางของการระบาด฿หญของรคติดตอละนวนຌมการพัฒนา
ทคนลยีอยางกຌาวกระดดดังกลาวจะกระทบชีวิตความป็นอยูของคน฿นสังคมละมีผลตอการปลีไยนปลงทางดຌาน
ศรษฐกิจอยางมาก  

การพัฒนาประทศดยการขับคลืไอนดຌวยนวัตกรรม฿นภาคบริการตางโ ดยฉพาะการบริการสุขภาพ ตຌองอาศัย
บุคลากรทีไมีคุณภาพละสมรรถนะทีไสอดคลຌองกับความตຌองการ฿นการขับคลืไอนการพัฒนาของประทศ รัฐบาลเทยเดຌ
ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประทศระยะยาว โเ ป หรือยุทธศาสตร์ชาติ โ5ๆแูโ5่เ ดยยุทธศาสตร์ทีไกีไยวขຌองกับ
การพัฒนาสุขภาพประชาชนเทย ประกอบดຌวย ิแี การสริมสรຌางละพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ิโี การสรຌางความป็น
ธรรมละลดความหลืไอมลๅ า฿นสังคม ิใี การสรຌางความขຌมขใงทางศรษฐกิจละขงขันเดຌอยางยัไงยืน ิไี การติบตทีไ
ป็นมิตรกับสิไงวดลຌอมพืไอการพัฒนาทีไยัไงยืน ิ5ี การสริมสรຌางความมัไนคงหงชาติพืไอการพัฒนาประทศสูความมัไงคัไง
ละยัไงยืน ิๆี การพัฒนาวิทยาศาสตร์ ทคนลยี วิจัย ละนวัตกรรม นอกจากนีๅผนพัฒนาสุขภาพหงชาติ ฉบับทีไ แโ 
ิพฺศฺโ5ๆเูโ5ๆไี ทีไอยูภาย฿ตຌผนพัฒนาศรษฐกิจละสังคมหงชาติฉบับทีไ แโ เดຌยึดหลัก฿นการพัฒนางาน ทีไ
ประกอบดຌวย ิแี หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ิโี คนป็นจุดศูนย์กลางการพัฒนาพืไอ฿หຌคนเทยมีสุขภาวะทีไดี                
ิใี ปງาหมายอนาคตประทศเทยป พฺศฺ โ5็้ ควบคูกับกรอบปງาหมายการพัฒนาทีไยัไ งยืน ิ Sustainable 
Development Goals: SDGs) (ไี การปรับครงสรຌางประทศเทยเปสูประทศเทย ไฺเ ิ5ี หลักการจริญติบตทาง
ศรษฐกิจทีไลดความหลืไอมลๅ าละขับคลืไอนการจริญติบต จากการพิไมการผลิตบนฐานของการ฿ชຌภูมิปัญญาละ
นวัตกรรม ละ ิๆี ประดในการปฏิรูปประทศดຌานสาธารณสุข ดยมีปງาหมายพืไอวางรากฐานของระบบสุขภาพ฿นระยะ 
5 ป ฿หຌขຌมขใงพืไอคนเทยมีสุขภาพขใงรง สามารถสรຌางความจริญติบตทางศรษฐกิจของประทศเดຌทัๅงทางตรงละ
ทางอຌอม ดยมียุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพ ดังนีๅ  ิแี รงการสงสริมสุขภาพคนเทยชิงรุก ิใP: health promotion + 
diseases prevention + consumer & environment protection excellence) (โี สรຌางความป็นธรรม ลดความ
หลืไอมลๅ า฿นระบบบริการสุขภาพ  ิservice excellence) (ใี พัฒนาสรຌางกลเกพืไอพิไมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ก าลังคนดຌานสุขภาพ  ละ ิไี พัฒนาละสรຌางความขຌมขใง฿นการอภิบาลระบบสุขภาพ  

  11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมละวัฒนธรรม   

  ประทศเทยมีการปลีไยนปลงครงสรຌางประชากรดยมีสัดสวนประชากรวัยดใกละวัยรงงานลดลง ต
ประชากรสูงอายุพิไมขึๅนอยางตอนืไองละคาดวาจะขຌาสูการป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอด ิsuper-aged societyี ฿นป 
โ5็ไ ซึไงการทีไประชากรมีชวงอายุทีไตกตางกันจะสงผลตอทัศนคติ พฤติกรรม ละความตຌองการดຌานการสงสริมละ
ดูลสุขภาพทีไตกตางกัน นอกจากนีๅยังมีการคาดการณ์วาครอบครัวเทยจะมีขนาดลใกลงละมีรูปบบทีไหลากหลายมาก
ขึๅน ซึไงสงผลกระทบดยตรงตอคุณภาพการดูลผูຌสูงอายุของตละครอบครัวละชุมชน ส าหรับปัญหาดຌานสุขภาพของ
ประชาชนเทย พบวา มีการระบาดของรคติดตอ รคอุบัติ฿หม ทีไพัฒนาป็นรคอุบัติซๅ า สงผลกระทบตอภาวะศรษฐกิจ
ละสังคมของกือบทุกประทศทัไวทุกมุมลก ปัญหาทีไยิไงจะมีความรุนรงขึๅนอันป็นผลพวงมาจากความจริญกຌาวหนຌาของ
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ทคนลยีตาง โ  คือ การพิไมจ านวนของผูຌปຆวยรคเมติดตอรืๅอรัง ปัญหาสุขภาพจากอุบัติหตุละภัยพิบัติพิไมสูงขึๅน รค
จากการประกอบอาชีพละสิไงวดลຌอมพิไมสูงขึๅน นอกจากนีๅความกຌาวหนຌาทางดຌานทคนลยีกใสงผล฿หຌอัตราการรอดชีวิต
ของผูຌปຆวยภาวะวิกฤตพิไมขึๅน ละมีจ านวนผูຌปຆวยทีไตຌองพึไงพาทคนลยีสูงขึๅนชนกัน ดຌานระบบบริการสุขภาพยังมีการ
จัดการก าลังคนดຌานสุขภาพทีไเมตอบสนองตอการพิไมประสิทธิภาพของระบบบริการสุขภาพ 

  ปัจจุบันทคนลยีดຌานการสืไอสารขຌามามีบทบาท฿นสังคมเทยคอนขຌางมาก สมาร์ทฟนสามารถตอบจทย์ชีวิต
ยุคดิจิทัลเดຌกือบทุกกิจกรรม ทัๅงดຌานอาหารการกิน การดินทาง การออกก าลังกาย สิไงบันทิง รวมทัๅงการศึกษา ฿นทาง
กลับกันทคนลยีดຌานการสืไอสารสงผล฿หຌบุคคลมีปฏิสัมพันธ์ดยตรงกับคนรอบขຌางลดลง มีพฤติกรรมนือยนิไงมากขึๅน ซึไง
จะสงผลกระทบตอภาวะสุขภาพ฿นระยะยาว อยางเรกใตามความกຌาวหนຌาของทคนลยีดຌานการสืไอสารท า฿หຌกิดการ
ปลีไยนปลงดຌานการศึกษาอยางมาก มีการจัดการรียนการสอนออนเลน์ทีไท า฿หຌผูຌรียนสามารถรียนรูຌเดຌทุกทีไทุกวลา 
ละกิดการขงขันทางธุรกิจดຌานการศึกษามากขึๅน รวมทัๅงมีประยชน์฿นงทีไท า฿หຌประชาชนขຌาถึงขຌอมูลตาง โ เดຌอยาง
เมจ ากัด ฿นขณะดียวกันกใกิดผลสียเดຌนืไองจากประชาชนยังมีความรอบรูຌดຌานสุขภาพเมพียงพอ  

 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ตัๅงอยู฿นพืๅนทีไของสังคมพหุวัฒนธรรม ฿นขตภาค฿ตຌของ
ประทศเทย นืไองจากประชากรสวน฿หญนับถือศาสนาพุทธละอิสลาม฿นจ านวน฿กลຌคียงกัน ท า฿หຌมีความหลากหลาย
ละตกตางทัๅงดຌานภาษา ศาสนา วัฒนธรรมความชืไอ การตงกาย อาหารละวิถีชีวิต ซึไงความหลากหลายดังกลาวยอม
สงผลตอพฤติกรรมสุขภาพ ภาวะสุขภาพ ละการจัดรูปบบการบริการดຌานสุขภาพ นอกจากนีๅยั งมีการคลืไอนยຌาย
รงงานของกลุมรงงานตางดຌาวจากประทศพืไอนบຌานขຌามา฿นพืๅนทีไภาค฿ตຌอยางตอนืไอง สงผลป็นอยางมากตอการ
ควบคุมการระบาดของชืๅอเวรัสครนา โเแ้ ิCOVID-แ้ี หรือรคระบาดควิดู19 ทีไป็นรคอุบัติ฿หมละรคอุบัติซๅ า 
นับป็นจทย์ทีไทຌาทายของพืๅนทีไ ดยฉพาะ฿นชวงทีไยังเมสามารถผลิตวัคซีนมาชวยปງองกันรคเดຌอยางครอบคลุม 
นอกจากนีๅ ภาวะรคเมติดตอรืๅอรัง ละสถานการณ์ความเมสงบ฿นพืๅนทีไภาค฿ตຌกใยังคงป็นปัญหาทีไทຌาทายยิไงทีไมีผลตอ
ภาวะสุขภาพละคุณภาพชีวิตของประชาชน ปัจจัยดังทีไเดຌกลาวขຌางตຌนป็นสิไงทีไหลักสูตรฯ เดຌน ามาป็นขຌอมูล฿นการ
พิจารณาปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ฿นครัๅงนีๅ  

แโ. ผลกระทบจาก ขຌอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตร/กระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร฿นครั้งนี้ ละความ
กีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบัน 

 แโ.แ การพัฒนาหลักสูตรละกระบวนการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสตูรทีไนຌนผลการรียนรูຌ 
  การปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ หลักสูตรปรับปรุง 
พฺศฺ โ5ๆไ ครัๅงนีๅป็นเปตามนวทางของการศึกษาทีไมุงผลลัพธ์ ิOutcome-Based Education) ตามนยบายละปรัชญา
การจัดการศึกษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ทีไมุงนຌนปງาหมายหรือผลลัพธ์ดยมีผูຌรียนป็นศูนย์กลางของการ
พัฒนาการรียนรูຌทุกดຌาน ละอาจารย์ป็นผูຌจัดกระบวนการรียนรูຌพืไอ฿หຌผูຌรียนบรรลุผลลัพธ์ของการรียนรูຌซึไงเดຌมาจาก
การวิคราะห์ความคิดหในของผูຌมีสวนเดຌสวนสีย ไ กลุม ประกอบดຌวย ิแี กลุม high power high impact เดຌก ผูຌ฿ชຌ
บัณฑิตละนายจຌาง ิหัวหนຌาสาขา หัวหนຌาฝຆายบริการพยาบาล หัวหนຌาหนวยงานทางการพทย์ละสาธารณสุขี อาจารย์
คณะพยาบาลศาสตร์ จ านวน ๆใ คน ิโี กลุม high power low impact เดຌก องค์กรวิชาชีพ กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม คณะพยาบาลศาสตร์ละมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ิใี กลุม low power low 
impact เดຌก ศิษย์กาละศิษย์ปัจจุบัน จ านวน ไแ คน ละ ิไี กลุม low power high impact เดຌก พยาบาลผูຌสน฿จ
฿นอนาคต จ านวน แ5 คน รวมทัๅงหมด แแ้ คน ดย฿ชຌวิธีการทีไหลากหลาย฿หຌเดຌมาซึไงขຌอมูล เดຌก การท ากลุมสนทนา 
การประชุมละอภิปราย การสัมภาษณ์ การส ารวจดย฿ชຌบบสอบถาม ผานทัๅงทางเปรษณีย์ e-mail, google form ละ 
line application คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเดຌน าความคิดหในทีไเดຌมาสรุปพืไอก าหนดผลลัพธ์การรียนรูຌระดับ
หลักสูตร 
  ดังนัๅน หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ หลักสูตรปรับปรุง       
พฺศฺ โ5ๆไ จึงมุงนຌนการผลิตบัณฑิตทีไมีศักยภาพการป็นผูຌน าทางคลินิก฿นการจัดการรายกรณี ทีไสามารถออกบบละ
น านวัตกรรมเป฿ชຌ฿นการพัฒนาการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสขุภาพซับซຌอนอยางตอนืไอง พืไอยกระดับ
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คุณภาพการพยาบาล ดยมีการจัดการรียนการสอนทีไนຌนการสงสริมการรียนรูຌตลอดชีวิตพืไอสรຌางสริมสุขภาวะองค์
รวมอยางตอนืไอง ดຌวยการบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาล หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง
ภาย฿ตຌบริบทสังคมพหุวัฒนธรรม ตามมาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณละกฎหมายวิชาชีพ นຌน฿หຌผูຌรียนมีทักษะทีไจ าป็น
฿นศตวรรษทีไ โแ ละการรียนรูຌตลอดชีวิต มีการ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ฿นการศึกษารียนรูຌ มีการคิดวิคราะห์อยางป็น
ระบบพืไอพัฒนางานวิชาการละคุณภาพการบริการพยาบาล  ดยก าหนด฿หຌมีผลลัพธ์การรียนรูຌ  ิProgram Learning 
Outcome ิPLOs)ี ของหลักสูตร ทัๅงหมด 5 PLOs มุงนຌนการผลิตบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะป็นผูຌน าทางการพยาบาล 
สามารถปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงเดຌ หลังจากนัๅนมีการตรวจสอบ฿หຌ PLOs มีความสอดคลຌองกับขຌอมูลจากการส ารวจละ
วิคราะห์ความตຌองการของผูຌมีสวนเดຌสวนสียทุกกลุม หลังจากนัๅนคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรละผูຌสอนเดຌรวมกัน
ก าหนด knowledge, attitude, and skill ของหลักสูตรปรับปรุง พฺศฺ 2564 ลຌวจึงน าเปพัฒนาชุดวิชา ิmoduleี ละ
รายวิชา ิภาคผนวก คี มืไอกระบวนการพัฒนาหลักสูตรปรับปรุงสรใจสิๅน จึงเดຌจัด฿หຌมีการวิพากษ์หลักสูตรจากผูຌมีสวนเดຌ
สวนสียทุกกลุมละผูຌทรงคุณวุฒิ พืไอน าขຌอคิดหในเปปรับปรุงป็นหลักสูตรปรับปรุงฉบับสมบูรณ์  ละสนอตอ
คณะกรรมการนยบายวิชาการมหาวิทยาลัย สภามหาวิทยาลัย ละสภาการพยาบาลตอเป 
 

 12.2 ความกีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบัน  
  การปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ5ๆไ นีๅ เดຌค านึงถึงพันธกิจละ
ยุทธศาสตร์ของคณะพยาบาลศาสตร์ ละมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พืไอ฿หຌสามารถผลิตบัณฑิตเดຌตามผลลัพธ์การ
รียนรูຌของหลักสูตรละสอดคลຌองกับคุณลักษณะบัณฑิตทีไพึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ (I-WiSe)                
ดยคณะพยาบาลศาสตร์ มีพันธกิจ฿นการบมพาะผูຌรียน฿หຌป็นคนดี มีปัญญา มีทักษะวิชาชีพตามมาตรฐานสากล ละมี
สมรรถนะการรียนรูຌตลอดชีวิต ฿นการสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวม ละค านึงถึงประยชน์พืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง  ละ
คณะฯ มียุทธศาสตร์การขับคลืไอนการผลิตบัณฑิตสูการรียนรูຌตลอดชีวิต  มีการพัฒนางานวิจัยละนวัตกรรมสูความป็น
ลิศ฿นการดูลตอนืไองทุกชวงวัย การสรຌางความขຌมขใงดຌานพันธกิจพืไอสังคมสุขภาวะองค์รวมบนพืๅนฐานนวคิด
ประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง ดยนຌอมน าหลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียงละหลักสุนทรียศาสตร์ ซึไงป็นเป฿น
ทิศทางดียวกันกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ คือ (1) สรຌางบัณฑิตทีไมีสมรรถนะทางวิชาการละวิชาชีพ 
ซืไอสัตย์ มีวินัย (I = Integrity) ฿ฝຆปัญญา (Wi = Wisdom) จิตสาธารณะ (Se = Social engagement) ละทักษะ฿น
ศตวรรษทีไ โแ สามารถประยุกต์ความรูຌพืๅนฐาน ประสบการณ์จากการปฏิบัติ ละ ิโี พัฒนามหาวิทยาลัย฿หຌป็นสังคมบน
ฐานความรูຌพหุวัฒนธรรมละหลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียงดย฿หຌบัณฑิตผูຌ฿ฝຆรูຌ เดຌมีอกาสขຌาถึงความรูຌเดຌอยาง
หลากหลายรูปบบ รวมถึงการสนับสนุนยุทธศาสตร์ การด านินงานละการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
คือ ิแี ยุทธศาสตร์ทีไ แ: การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ มีปງาหมาย฿นการผลิต฿หຌบัณฑิตมีสมรรถนะระดับสากลสูการป็น
พลมืองลก มีรูปบบการจัดการรียนการสอนบบ฿หม มีความหลากหลายละยืดหยุน ละมีปງาหมายของการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ทุกชวงวัย ดยนຌนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกชวงวัย/ทุกระดับ ผานระบบการจัดการรียนรูຌทีไน าเปสู
การรียนรูຌตลอดชีวิต ิโี ยุทธศาสตร์ทีไ โ: การวิจัย/นวัตกรรมทีไสรຌางมูลคาทางศรษฐกิจ ละพัฒนาประทศ มีปງาหมาย 
คือ ิโฺแี น าผลงานวิจัย นวัตกรรม ละบริการวิชาการสูการ฿ชຌประยชน์พืไอการพัฒนาประทศ ละ ิโฺโี มีนยบาย
สาธารณะพืไอการขับคลืไอนสังคม  
  ดังนัๅน การปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ หลักสูตร
ปรับปรุง พฺศฺ โ5ๆไ ครัๅงนีๅ เดຌมุงนຌนการผลิตบัณฑิต฿หຌมีคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ 6 ประการ เดຌก ิแี สามารถบูรณา
การศาสตร์ทางการพยาบาล ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละหลักฐานชิงประจักษ์ ฿นการจัดการรายกรณีผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีปัญหาสุขภาพซับซຌอน ิ2) มีความสามารถ฿นการท าวิจัย ละสรຌางนวัตกรรมทางการพยาบาลพืไอน าเป฿ชຌ
ประยชน์฿นการดูลตอนืไอง฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ ิ3) มีภาวะผูຌน า สามารถริริไมการปลีไยนปลง฿นการ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาล ละสังคม ิไี มีทักษะ฿นการสวงหาความรูຌ พัฒนาตนองละวิชาชีพอยางตอนืไอง ิ5ี มี
ทักษะ฿นการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัล ทักษะการสืไอสาร ละการจัดการสารสนทศ พืไอน าเป฿ชຌ฿นการวิจัย ละปรับปรุง
คุณภาพการพยาบาล ละ ิๆี มีคุณธรรมจริยธรรม ฿นการปฏิบัติการพยาบาล ละการวิจัย ดยยึดถือประยชน์ของ
พืไอนมนุษย์ 
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13. ความสัมพันธ์ ิถຌามีี กับหลักสตูรอืไนทีไปิดสอน฿นคณะ/ภาควิชาอืไนของสถาบัน 
 แใ.แ กลุมวิชา/รายวิชา฿นหลักสูตรนี้ทีไปิดสอนดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอืไน 
   เมมี 
 แใ.โ กลุมวิชา/รายวิชา฿นหลักสูตรทีไปิดสอน฿หຌภาควิชา/หลกัสูตรอืไนตຌองมารียน 
    เมมี 
 แใ.ใ การบริหารจัดการ 
    เมมี 
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หมวดทีไ 2 ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ /หลักการละหตุผล  ละวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
  

1.1 ปรัชญา 
 คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ป็นสถาบันการศึกษาทีไจัดการศึกษาตามปรัชญาการศึกษา

ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีการจัดการศึกษาตามนวทางพิพัฒนาการนิยม ิprogressivism) ฿ชຌการศึกษาป็น
ครืไองมือ฿นการพัฒนาผูຌรียน ดย฿หຌผูຌรียนป็นศูนย์กลางของการรียนรูຌ  ละพัฒนาจากความตຌองการของผูຌรียน                
ผานกระบวนการกຌปัญหาละคຌนควຌาดຌวยตนอง กระบวนการทีไตຌองลงมือปฏิบัติ ซึไงจะน าเปสูการรียนรูຌทีไยัไงยืน                 
การจัดการศึกษาพยาบาลระดับปริญญาทของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์จึงมุงนຌนถึงการสงสริม
การรียนรูຌตลอดชีวิต ดຌวยการจัดการรียนการสอนทีไ฿ชຌกิจกรรมหรือการปฏิบัติ  ิactive learning) ทีไผสมผสานวิธีการ
จัดการรียนการสอนหลากหลายรูปบบ ดยฉพาะการจัดการรียนรูຌสูการปลีไยนปลง (transformative learning) การ
฿ชຌปัญหาป็นฐาน฿นการรียนรูຌ ิproblem-based learning) การท าครงงาน/นวัตกรรมป็นฐาน฿นการรียนรูຌ ิproject-
based learning/ innovation-based learning) ละการรียนรูຌดยการบริการสังคม ิservice learning) ดยยึดหลัก
พระราชปณิธานของสมดใจพระบรมราชชนกทีไวา ขอ฿หຌถือประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไง ป็นนวทาง฿นการ
พัฒนาคุณลักษณะของมหาบัณฑิต ดยสงสริมการรียนรูຌอยางตอนืไอง ดຌวยวิธีการทีไหลากหลายทัๅง฿นหຌองรียนละนอก
หຌองรียน การรียนรูຌจากการปฏิบัติงานจริง มีการลกปลีไยนความรูຌระหวางผูຌรียน ผูຌสอน ละผูຌชีไยวชาญ฿นสาขาวิชา
การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ นຌน฿หຌผูຌรียนมีความ฿ฝຆรูຌ รียนรูຌตลอดชีวิตดຌวยตนองละรียนรูຌจากครือขายอยางมี
คุณภาพ  มุงนຌน฿หຌผูຌรียนสามารถคิดวิคราะห์ จัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนอยาง
ตอนืไอง ดยบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาล นวคิดการดูลสุขภาพองค์รวม หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง  ภูมิ
ปัญญาทຌองถิไนละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน ละการพยาบาลพหุวัฒนธรรม ตามมาตรฐาน จรรยาบรรณละ
กฎหมายทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ อยางป็นระบบ มีความคิดสรຌางสรรค์ สามารถ฿ชຌทคนลยีดิจิทัล ละจัดการผลลัพธ์
ทางการพยาบาลเดຌอยางมีประสิทธิภาพ สามารถสรຌางองค์ความรูຌ฿หม ท าวิจัยหรือสรຌางนวัตกรรม฿หม โ พืไอปรับปรุง/
พัฒนาคุณภาพการพยาบาล  หนวยงาน วิชาชีพ ละสังคมเดຌ มีคุณธรรม จริยธรรม ละจรรยาบรรณทางวิชาการละ
วิชาชีพ อีกทัๅงยังสามารถด ารงชีวิตอยางมีความสุขเดຌ฿นสังคมพหุวัฒนธรรม   

1.2 ความส าคัญ/หลักการละหตุผล 
หลักสูตรนีๅมีความส าคัญตอการผลิตพยาบาลวิชาชีพทีไสามารถ฿หຌการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะ

สุขภาพซับซຌอน ดยครอบคลุมผูຌรับบริการทีไอยู฿นภาวะฉียบพลัน วิกฤต รืๅอรัง วาระทຌายของชีวิต หรือรคอุบัติ฿หม/อุบัติ
ซๅ า ซึไงตຌองอาศัยพยาบาลทีไมีความรูຌ ความช านาญ มีทักษะการพยาบาลขัๅนสูง฿นการจัดการดูลหรือจัดระบบการดูล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุเดຌอยางมีประสิทธิภาพ ฿หຌหตุผลละตัดสิน฿จชิงจริยธรรมดยมุงนຌนผลลัพธ์การดูล 
สามารถพัฒนานวัตกรรมละกระบวนการดูล฿นกลุมผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุอยางตอนืไอง ตลอดจนติดตาม
ประมินคุณภาพการดูลละจัดการผลลัพธ์ทางสุขภาพดย฿ชຌกระบวนการวิจัยละนวคิดการพัฒนาคุณภาพ  พยาบาล
จึงตຌองเดຌรับการพัฒนาสมรรถนะ฿หຌมีความสามารถ฿นการจัดการรายกรณี การปฏิบัติบทบาทการพยาบาลขัๅนสูง ฿หຌการ
พยาบาลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนเดຌตามมาตรฐาน มีทักษะการรียนรูຌตลอดชีวิต ละมี
ภาวะผูຌน า สรຌางสรรค์นวัตกรรมพืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาลเดຌอยางตอนืไอง ตลอดจนสามารถพัฒนางาน หนวย
บริการสุขภาพ หรือครือขายสุขภาพ฿หຌมีรูปบบบริการทางสุขภาพกกลุมผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไสอดคลຌองกับ
บริบท ความตຌองการของประชาชนละชุมชนทีไรับผิดชอบ ทันตอสถานการณ์การปลีไยนปลง ชน การกิดรคระบาด 
รคอุบัติ฿หม รคอุบัติซๅ า ความกຌาวหนຌาของทคนลยีดิจิทัลทางสุขภาพ ละการปลีไยนปลงของการมืองการปกครอง 
ละศรษฐสังคมของประทศละทัไวลกอยางหมาะสม 

นอกจากนัๅน หลักสูตรนีๅสามารถตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ โเ ป ิยุทธศาสตร์ทีไ ใี ดยนຌน฿นประดในการสรຌาง
สริมสุขภาพ ฟ้นฟูสุขภาพ การปງองกันรค฿หຌกผูຌสูงอายุละวัยผูຌ฿หญซึไงจะกຌาวขຌาสูวัยสูงอายุ฿นอนาคต ิpre-agingี 
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รวมทัๅงความตຌองการของผูຌมีสวนเดຌสวนสีย ดยฉพาะนายจຌาง สภาการพยาบาล ละผูຌทีไสน฿จจะขຌาศึกษา฿นอนาคต 
รวมทัๅงคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ยังตอบสนองความตຌองการของประทศ ทีไนຌนยกระดับการ
พัฒนาพยาบาลวิชาชีพ฿หຌมีความสามารถ฿นการจัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนอยาง
ตอนืไอง สามารถท าวิจัย สรຌางนวัตกรรม ละประยุกต์฿ชຌศาสตร์ตาง โ ทีไกีไยวขຌอง฿นการสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมของ
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุอยางตอนืไอง อีกทัๅงยังสามารถพัฒนาตนอง พัฒนาวิชาชีพ ละพัฒนาสุขภาวะองค์รวม
ของสังคมผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ ซึไงตຌองบูรณาการการท างานกับบุคคลทุกชวงวัย ฿หຌป็นสังคมหงการพึไงตน กืๅอกูล ละ
รียนรูຌตลอดชีวิต มีความยัไงยืน ขຌาถึงสุขภาวะองค์รวม ภาย฿ตຌหลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง 

 

1.3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ หลักสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ5ๆไ        

มีการจัดการรียนการสอนบบผน ก บบ ก 2 ดยมุงนຌนการพัฒนามหาบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะทีไดนชัดดຌานการพัฒนา
งานวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล พืไอพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอน ดังนัๅน หลักสูตร ฯ จึงมีวัตถุประสงค์฿นการผลิตมหาบัณฑิตทีไมีคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ ดังนีๅ  

1) สามารถบูรณาการความรูຌ฿นศาสตร์ทางการพยาบาล ทฤษฎีทางการพยาบาล นวคิดการดูลสุขภาพองค์รวม 
ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ละการพยาบาลพหุวัฒนธรรม พืไอดูลสุขภาวะองค์รวม
อยางตอนืไองของผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

2) มีคุณธรรม จริยธรรม฿นการท าวิจัย/นวัตกรรม/ผลงานทางวิชาการ ละน าผลการวิจัยหรือนวัตกรรมเป฿ชຌ฿นการ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาลของผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน ละมีความสามารถ฿นการตัดสิน฿จ 
กຌปัญหาทางคลินิกละประดในขัดยຌงทางจริยธรรม฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

3) มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ละยึดถือประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกิจทีไหนึไงบนพืๅนฐานของ                 
ความพอพียง 

4) สามารถคิดวิคราะห์อยางป็นระบบอยางป็นหตุป็นผล พัฒนาองค์ความรูຌละนวัตกรรมดຌวยกระบวนการวิจัย
ละผยพรองค์ความรูຌ ผลงานวิชาการ ละนวัตกรรมดຌานสุขภาพกผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

5) มีทักษะ฿นการสืไอสาร สรຌางสัมพันธภาพชิงวิชาชีพอยางมีประสิทธิภาพกับผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุละ
ครอบครัว 

6) มีทักษะ฿นการท างานป็นทีมรวมกับครือขายสหวิชาชีพ พืไอสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมของผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสูงอายุ 

7) มีทักษะการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ พืไอพัฒนาองค์ความรูຌ ละคุณภาพการพยาบาลผูຌรับบริการ
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

8) สดงออกถึงภาวะผูຌน าทางคลินิก฿นการริริไมการปลีไยนปลงพืไอ฿หຌกิดผลลัพธ์ทีไดีทางการพยาบาลกับ
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ รวมถึงมีทักษะการรียนรูຌตลอดชีวิต พัฒนาตนอง วิชาชีพละสังคมเดຌอยาง
ตอนืไอง 
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2. ผนพัฒนาปรับปรุง  
ผนการพัฒนา/

ปลีไยนปลง 
กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

แฺ สงสริมการรียนรูຌทีไนຌนการ
จัดการรียนรูຌสูการปลีไยนปลง 
(transformative learning) 
ดยมีผูຌรียนปน็ศูนย์กลาง ละ
มีการพัฒนาตนองอยาง
ตอนืไอง 

แฺ พัฒนาทักษะอาจารย์฿นการจัดการ
รียนการสอนทีไนຌนการจัดการรียนรูຌสู
การปลีไยนปลง (transformative 
learning) 
โฺ ลกปลีไยนรียนรูຌระหวางทมีอาจารย์ 
ใฺ มีการประมินคุณภาพการจดัการ
รียนการสอนดยนักศึกษา ละดยทีม
ผูຌสอน 
ไฺ มีระบบการทวนสอบมาตรฐาน
ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
5ฺ สนับสนุนงบประมาณ฿นการพัฒนา
สืไอการสอน  

แ. อาจารย์มีกลยุทธ์การจัดการรียนการสอน
ทีไนຌนการจัดการรียนรูຌสูการปลีไยนปลง 
(transformative learning) สงสริม฿หຌ
บัณฑิตมีสมรรถนะการรียนรูຌตลอดชีวิตพืไอ
การดูลอยางตอนืไอง 
โ. ความพึงพอ฿จของผูຌรียนตอทรัพยากรการ
สนับสนนุการรียนรูຌทีไสงสริมการรียนรูຌดຌวย
ตนองดยรวมเมนຌอยกวา ใฺ51 
ใ. จ านวนรายวิชาทีไจัดการรียนการสอนบบ
ชิงรุก 
ไ. ผลการประมินสมรรถนะการรียนรูຌตลอด
ชีวิตของผูຌรียน  เดຌก การสบืคຌนละประมิน
คุณคาหลักฐานชงิประจักษ์ ความสามารถ฿น
การ฿ชຌสถิติการวิจัยทางการพยาบาล การ
น าสนอชิงวิชาการ  

โ. พัฒนาระบบการจัดการรียน
การสอนละการประมินผลทีไ
หมาะสมกับการจัดการรียน
การสอนออนเลน ์

1. พิไมพูนทักษะอาจารย์฿นการจัดการ
รียนการสอนบบ online 

2ฺ ลกปลีไยนรียนรูຌระหวางอาจารย์
ผูຌสอน฿นรายวิชาตางโ 
3ฺ ประมินประสิทธิภาพการรียนการ
สอนบบ online 

1ฺ จ านวนครงการพิไมพูนทักษะอาจารย์ 
2ฺ จ านวนอาจารย์ทีไรวมกิจกรรม 
การพิไมพูนทักษะการจัดการรยีน 
การสอนบบ online 
3ฺ ผลการประมินประสิทธิภาพการ 
รียนการสอนบบ online 
4ฺ ความพึงพอ฿จของผูຌรียนตอการ 
รียนการสอนบบ online 

ใฺ สงสริมการจัดการรียนรูຌ 
พืไอ฿หຌบรรลุมาตรฐานผลการ
รียนรูຌ ตาม PLOs ละ subู
PLOs ของหลักสูตร  

1ฺ พัฒนาทักษะอาจารย์฿นการจัดการ 
รียนรูຌละการประมินผลการรียนรูຌ 
ตาม PLOs ละ subูPLOs ของ
หลักสูตร 
2ฺ ติดตามประมินทักษะอาจารย์฿นการ 
จัดการรียนรูຌ ละการประมินผลการ
รียนรูຌ ของนักศึกษาตามมาตรฐานผล
การรียนรูຌ฿นตละดຌาน  

1ฺ จ านวนครงการพิไมพูนทักษะของอาจารย์  
2ฺ จ านวนอาจารย์ทีไรวมกิจกรรมการพิไมพูน
ทักษะการจัดการรียนรูຌ ตาม PLOs ละ 
subูPLOs ของหลักสูตร 
3ฺ ผลการประมินประสิทธิภาพการจัดการ
รียนรูຌ ตามมาตรฐานผลการรียนรูຌตละดຌาน 
4ฺ ความพึงพอ฿จของผูຌรียนตอการจัดการ
รียนรูຌของอาจารย์  
5ฺ ผลการประมินนักศึกษา฿นตละมาตรฐาน
ผลการรียนรูຌ 
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หมวดทีไ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด านินการ ละครงสรຌางของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ  
 ระบบทวิภาค ดย แ ปการศึกษา บงออกป็น โ ภาคการศึกษาปกติ ละมีระยะวลาการศึกษา฿นตละ
ภาคการศึกษาเมนຌอยกวา แ5 สัปดาห์ 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรຌอน 

 เมมีภาคฤดูรຌอน 

1.3 การทียบคียงหนวยกิต฿นระบบทวิภาค 

 เมม ี

2. การด านินการหลักสูตร 
2.1 วันูวลา฿นการด านินการรียนการสอน  

 ฿นวัน ู วลาราชการ หรือนอกวัน – วลาราชการ  
 ภาคการศึกษาทีไ แ ดือนมิถุนายน – ดือนตุลาคม 

 ภาคการศึกษาทีไ โ ดือนพฤศจิกายน – ดือนพฤษภาคม  
 

2.2 คุณสมบัติของผูຌขຌาศึกษา 
     ตามกณฑ์มาตรฐาน คือ 

ผน ก บบ ก 2 

 ิแี ส ารใจการศึกษา฿นระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ จากสถาบันการศึกษาทีไสภาการพยาบาล฿หຌการ 
รับรอง  
 ิโี มี฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลละผดุงครรภ์ชัๅนหนึไง หรือการพยาบาลชัๅนหนึไงทีไยงัเมหมดอายุ  
    ิใี มีประสบการณ์การปฎิบัติวิชาชีพการพยาบาลอยางนຌอย แ ป  
    ิไี กรณีผูຌขຌาศึกษาเมมีสัญชาติเทย ผูຌขຌาศึกษาตຌองส ารใจการศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีสาขาวิชาพยาบาลศาสตร์
หรือทียบทา ละเดຌรับอนุญาต฿หຌประกอบวิชาชีพการพยาบาลดยสภาวิชาชีพหรือองค์กรทีไรับผิดชอบ฿น
ประทศของผูຌสมัครกรณีเมมีระบบการ฿หຌ฿บอนุญาตฯ ตຌองมี฿บรับรองการขึๅนทะบียน฿นประทศของผูຌสมัคร หรือ
รับรองดยหนวยงานก ากับดูลวิชาชีพพยาบาล ิNursing regulatory authority) ฿นประทศของผูຌสมัคร  
    (5) มีคุณสมบัติอืไน พิไมติมตามทีไสถาบันก าหนด 
  

2.3 ปญัหาของนักศึกษารกขຌา 
1. ขาดทักษะการสบืคຌน การอานละการวิคราะห์ ดยฉพาะบทความภาษาอังกฤษ รวมทัๅงทักษะการขียน 

ผลงานทางวชิาการ 
2. ขาดทักษะการบริหารวลา ละการปรับตัวตอบทบาทของการป็นนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ละบทบาท

อืไน โ ทีไกีไยวขຌอง นืไองจากนักศึกษาสวนหนึไงยังคงท างานประจ าควบคูเปกับการศึกษา 
  

2.4 กลยุทธ์฿นการด านินการพืไอกຌเขปัญหา/ขຌอจ ากดัของนักศึกษา฿นขຌอ 2.3 
1. สืไอสารนวทางการตรียมความพรຌอมกอนการขຌาศึกษา฿นหลักสูตร ชน ความสามารถ฿นการอาน ขียน 

ภาษาอังกฤษ หรือนะน าชองทาง฿นการพัฒนาตนองกศิษย์กา ละศิษย์ปัจจุบันระดับปริญญาตรีผาน
วปเซต์ของคณะพยาบาลศาสตร์ ละวปเซต์ของชมรมศิษย์กาพยาบาลสงขลานครินทร์ ป็นตຌน   

2. ชีๅจงภาพรวมของหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ ละจัด฿หຌ
นักศึกษารุนพีไรวมนะน าการปรับตัว฿นการรียนระดับบัณฑิตศึกษารวมกับทีมอาจารย์ผูຌสอนของหลักสูตร 
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พืไอ฿หຌนักศึกษาสามารถวางผน฿นการบริหารจัดการวลา ละปรับตัวตอบทบาทของการป็นนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาอยางมีประสิทธิภาพมากขึๅน 

3. จัดครงการปฐมนิทศ฿นรูปบบการรียนรูຌสูการปลีไยนปลง ละการรียนรูຌบบผูຌ฿หญ ละจัดกิจกรรม
ตรียมความพรຌอม ดยนຌนการฝຄกการสืบคຌนขຌอมูลดย฿ชຌทคนลยีสารสนทศ จากฐานขຌอมูลตางโ             
ฝຄกการอานละการวิคราะห์บทความภาษาอังกฤษ รวมทัๅงฝຄกการขียนรายงานทางวิชาการ รวมทัๅง         
ถามตอบปัญหาละขຌอสงสัย ตางโ 

4. ก าหนด฿หຌนักศึกษาทีไเมผานการสอบความรูຌพืๅนฐานดຌานภาษาอังกฤษ ิPSU-TEP) ลงทะบียนรียน 
ภาษาอังกฤษ หรือการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษดຌวยปรกรมส ารใจรูป ทีไมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
สนับสนุนพืไอพัฒนาศักยภาพดຌานภาษาอังกฤษของนักศึกษา  ชน  ปรกรม Tell Me More ละ             
ก าหนด฿หຌสอบผานกณฑ์ของมหาวิทยาลัยภาย฿น 6 ดือน 

5. จัด฿หຌมีระบบอาจารย์ทีไปรึกษาพืไอ฿หຌนักศึกษาสามารถขอค าปรึกษา ละ฿หຌอาจารย์ทีไปรึกษาเดຌมีการ
ติดตาม฿นรืไองของการรียน ละการปรับตัว฿นการรียน฿นระดับบัณฑิตศึกษา 

โ.5 ผนการรับนักศึกษาละผูຌส าร็จการศึกษา฿นระยะ 5 ป 

ผน 
การศึกษา จ านวนนักศึกษา จ านวนนักศึกษาตละปการศึกษา  

25ๆไ 25ๆ5 25ๆๆ 25ๆ7 25ๆ8 

ผน ก 
บบ ก โ 

ชัๅนปทีไ 1 แเ แเ แเ แเ แเ 
ชัๅนปทีไ 2 ู แเ แเ แเ แเ 

รวม แเ โเ โเ โเ โเ 
จ านวนทีไคาดวาจะส ารใจการศึกษา ู แเ แเ แเ แเ 

 

2.6 งบประมาณตามผน  
 

 แี งบประมาณรายรับ ิหนวยบาที 
 

 รายละอียดรายรับ 
ปงบประมาณ  

2564 2565 2566 2567 2568  
คาบ ารุงการศึกษา 413,500 804,000 804,000 804,000 804,000  
คาลงทะบียน 186,500 396,000 396,000 396,000 396,000  
งินอุดหนุนจากรัฐบาล 2,059,400 2,646,700 3,001,700 3,133,900 3,233,300  

รวมรายรับ 2,659,400 3,846,700 4,201,700 4,333,900 4,433,300  
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     โี งบประมาณรายจาย ิหนวยบาที 
  

หมวดงิน 
ปงบประมาณ  

2564 2565 2566 2567 2568  
ก. งบด านินการ   
1ฺ คา฿ชຌจายบุคลากร 1,200,000 1,421,500 1,634,700 1,879,900 2,161,900  
โฺ คา฿ชຌจายด านินงาน ิเมรวม ใี   911,900   1,125,200      1,267,000      1,354,000      1,471,400   
3. ทุนการศึกษา ู ู ู ู ู  

4. รายจายระดับมหาวิทยาลัย 197,500 360,000 360,000 360,000 360,000  

รวม ิกี  โ,279,400 โุ846,700 ใุ201,700 3,533,900 3,933,300  
ข. งบลงทุน   
คาครุภณัฑ์ ิละคาสืไอมราคาี ใ่เ,000 แุเ00,000 แุเ00,000 800,000 500,000  

รวม ิขี ใ่เ,000 แุเ00,000 แุเ00,000 ่00,000 500,000  
รวม ิกี ื ิขี โุๆ59ุไเเ ใุ846ุ7เเ ไุ201ุ7เเ ไุ333,900 ไุ433,300  

จ านวนนักศึกษา แเ โ0 โ0 โ0 โ0  
คา฿ชຌจายตอคนตอป โ27ุ้เเ 142,300 160,100 176,700 196,700  

       
โ.7 ระบบการศึกษา 

           หลักสูตรจัดระบบการศึกษา บบชัๅนรียน ละการรียนรูຌบบออนเลน์พืไอสงสริมการรียนรูຌบบชิงรุก   
     ประกอบดຌวย การรียนรูຌออนเลน์บบประสานวลา ิSynchronous online learning) ผานระบบ Webex หรือ  
     Zoom ละการรียนรูຌออนเลน์บบเมประสานวลา ิAsynchronous online learning) ผานระบบการจัดการ 
     รียนรูຌ ิLearning Management System: LMSโ @PSU) 

 

โ.8 การทียบอนหนวยกิต รายวิชาละการลงทะบียนรียนขຌามมหาวิทยาลัย ิถຌามีี 
 ฿หຌป็นเปตามขຌอบังคับมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พฺศฺ 2563 
 

3. หลักสูตรละอาจารย์ผูຌสอน 
3.1 หลักสูตร  

3.1.1 จ านวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  
         ผน ก บบ ก 2 36 หนวยกิต 
 

3.1.2 ครงสรຌางหลักสูตร  
  ผน ก บบ ก 2 36 หนวยกิต 
  หมวดวิชาบงัคับ 21 หนวยกิต 
  หมวดวิชาลือก  3 หนวยกิต 
  วิทยานพินธ ์ 12 หนวยกิต  
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3.1.3 รายวิชา/ชุดวิชา 
      3.1.3.1 รายวิชา/ชุดวิชา ิmodule) 

 

หมวดวิชาบังคับทีไป็นวิชากน                                                                         9 หนวยกิต 

ๆไโู5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล โิิโีูเูไี 
 ิPhilosophy, Theories, and Multiculturalism in Nursingี   

ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล 
ิHealth System, Leadership and Ethics in Nursing) 

โิิโีูเูไี 

ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ     
ิModule: Research and Innovation in Nursing: Concepts to 
Applicationี 

5ิิไีูโู้ี  

   
            หมวดวิชาบังคับฉพาะสาขา                                                                       12 หนวยกิต                                                                                  

ๆไๆู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสชัวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ โิ(โ)ูเูไี 
 ิAdvanced Pathophysiology and Pharmacotherapeutics  

for Adult and Elderly) 
 

ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ 4ิ(3)ู2ู7ี 
 ิAdvanced Nursing for Adult and Elderly)  

ๆไๆู55ใ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลือกสรร   3(0-9-0) 
 ิAdvanced Nursing Practicum in Selected Adult and Elderlyี  

ๆไๆูๆ5ไ ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ ใิเูู้เี 
 ิCare Management Practicum in Adult and Elderlyี   

     
     หมวดวิชาลือก             ใ หนวยกิต 

ๆไโู7็แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจัย 
ิIntegrative Research Review Practiceี   

ใิเูู้เี 

ๆไโู7็2 
 

การวิจัยทางการพยาบาลชิงคณุภาพ    
ิQualitative Nursing Research)     

ใิิโีูโู5ี 

ๆไโู7็3 การดูลสุขภาพองค์รวมดยผสมผสานภูมิปัญญาตะวนัออก 
ิHolistic Healthcare with the Integration of Eastern Wisdomี 

ใิ(โ)ูใูไี 

ๆไโู7็4 
 

สุนทรียะ฿นการพยาบาล 
(Aesthetics in Nursing)  

ใิ(โ)ู2ู5ี 
 

ๆไโู7็5 ทคนลยีกบัการพยาบาล 
(TechnologyูEnhanced Nursing) 

ใิิ3)ู0ู6ี  

642-776        การสอนทางการพยาบาล 
(Teaching in Nursing) 

3((2)-3-4) 

ๆไโู7็็        
 

การพยาบาลดຌานการดูลบบประคับประคอง 
(Palliative Care Nursing) 

ใิิโีูใูไี 
 

ๆไโู7็8        การพยาบาลภาวะฉุกฉินทางสขุภาพละการจัดการสาธารณภัย 
ิHealth Emergency and Disaster Nursing Management) 

ใิิโีูใูไี 
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หมวดวิชาวิทยานิพนธ์                             
      ผน ก บบ ก 2                                                                                     12 หนวยกิต 

ๆไโู781        วิทยานพินธ ์ แโิเูใๆูเี 
 (Thesis)  

  
 3.1.3.โ ความหมายของรหัสวิชา 

 รหัสวิชา ประกอบดຌวยรหัสตัวลข 6 หลัก มีความหมายดังตอเปนีๅ 
 ตัวลข 3 ตัวรก  หมายถึง ภาควิชาหรือหนวยงานทีไรับผดิชอบการจัดการศึกษา฿นรายวิชานัๅนดยทีไ 

642 หมายถึง รายวิชาทีไปຂดสอน฿หຌมากกวา 1 สาขาวชิา หรือรายวิชาวิทยานพินธ์ ของหลักสูตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิตทีได านินการสอนดยคณะ พยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 

646 หมายถึง รายวิชาของสาขาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีได านนิการสอนดยคณะ 
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

 ตัวลขหลักรຌอย  หมายถึง ชัๅนปหรือระดับการศึกษาของรายวิชานัๅน 
  ลข 5 หมายถึง รายวิชาหรือชุดวิชาทีไจดัสอน฿นหลักสูตรชัๅนปทีไ แ 
  ลข 6 หมายถึง รายวิชาหรือชุดวิชาทีไจดัสอน฿นหลักสูตรชัๅนปทีไ โ 
  ลข 7 หมายถึง รายวิชาหรือชุดวิชาทีไจดัสอน฿นหลักสูตรชัๅนป฿ดกใเดຌ 
 ตัวลขหลักสิบ  หมายถึง วิชาหรือชุดวิชา฿นตละกลุมวชิา 
  ลข 1ูโ  หมายถึง กลุมวิชากน 
   ลข ใ    หมายถึง กลุมวิชาฉพาะสาขาทีไป็นรายวิชาทฤษฎีของผน ก บบ ก โ  
  ลข 5    หมายถึง กลุมวิชาฉพาะสาขาทีไป็นรายวิชาปฏบิัติของผน ก บบ ก โ  
  ลข ็    หมายถึง กลุมวิชาลือกสร ี
  ลข 8    หมายถึง กลุมวิชาวิทยานิพนธ์ 

ตัวลขหลักหนวย  หมายถึง ล าดับรายวชิา฿นตละกลุมวชิา 
 
 ใ.แ.ใ.ใ ความหมายของจ านวนหนวยกิต 

- รายวิชาทีไจัดการรียนรูຌภาคทฤษฎี ฿หຌระบุการขียนหนวยกิต  ชน 3ิ2ู3ู4ี ซึไงมีความหมาย
ดังตอเปนี้ 

  ตัวลขทีไ 1 ิ3ี หมายถึง จ านวนหนวยกิตรวม 
  ตัวลขทีไ 2 ิ2ี หมายถึง จ านวนชัไวมงบรรยายตอสัปดาห์ 
  ตัวลขทีไ 3 ิ3ี หมายถึง จ านวนชัไวมงปฏบิัติการตอสปัดาห์ 
  ตัวลขทีไ 4 ิ4ี หมายถึง จ านวนชัไวมงศึกษาดຌวยตนองตอสัปดาห์ 

- รายวิชาทีไจัดการรียนรูຌบบบูรณาการทีไ฿ชຌกิจกรรมการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก  
ิactive learningี ชน ใิิใีูเูๆี มีความหมายดังตอเปนี ้

  ตัวลขทีไ 1 ิ3ี หมายถึง จ านวนหนวยกิตรวม 

  ตัวลขทีไ 2 ิิ3ีี หมายถึง จ านวนชัไวมงบรรยายตอสัปดาห์ ดย฿ชຌการจัดการรียนรูຌ 
    บบ active learning 
  ตัวลขทีไ 3 ิเี หมายถึง จ านวนชัไวมงปฏบิัติการตอสปัดาห์ 
  ตัวลขทีไ 4 ิ6ี หมายถึง จ านวนชัไวมงศึกษาดຌวยตนองตอสัปดาห์ 
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3.1.ไ ผนการศึกษา 
 

ชั้นปทีไ 1 ภาคการศึกษาทีไ 1                                                                                 หนวยกิต                         
ๆไโู5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล 

(Philosophy, Theories, and Multiculturalism in Nursing) 
โิิโีูเูไี 

ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล 
ิHealth System, Leadership and Ethics in Nursing)  

โิิโีูเูไี 

ๆไโู5แ3 ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยกุต์฿ชຌ          
ิModule: Research and Innovation in Nursing: Concepts to 
Applicationี 

5ิิไีูโู้ี 

ๆไๆู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสชัวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 
ิAdvanced Pathophysiology and Pharmacotherapeutics for 
Adult and Elderly) 

โิิโีูเูไี 

 รวม 1แ((แเ)-โ-โแ) 
 
ชั้นปทีไ 1 ภาคการศึกษาทีไ 2                                                                                หนวยกิต                         

ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ 4ิ(3)ู2ู7ี 
 ิAdvanced Nursing for Adult and Elderly)  

ๆไๆู55ใ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลือกสรร   3(0-9-0) 
 ิAdvanced Nursing Practicum in Selected Adult and Elderlyี  

642-XXX วิชาลือก 3(…-…-…) 
 ิฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺฺี  

     รวม แเ(…-…-…) 

  ชั้นปทีไ 2 ภาคการศึกษาทีไ 1                                                                              หนวยกิต                         
ๆไๆูๆ5ไ ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ ใิเูู้เี 

 ิCare Management Practicum in Adult and Elderlyี  

 
 

ๆไโู781        

 
 
วิทยานพินธ ์

 
 

6ิเู18ูเี 
 (Thesis)  

                                                                                   รวม 9ิเูโ7ูเี 

  ชั้นปทีไ 2 ภาคการศึกษาทีไ 2                                                                              หนวยกิต                         
ๆไโู781        วิทยานพินธ ์ 6ิเู18ูเี 

 (Thesis)  
                                                                                   รวม 6ิเู18ูเี 

 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา/ชุดวิชา    

                   หลักสูตรนี้จัดการรียนการสอนบบรายวิชารวมกับชุดวิชา (module) จ านวน 1 ชุดวิชา ดังนี้ 
หมวดวิชาบังคับ (วิชากน) 
ๆไโ-5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล     โิิโีูเูไี  หนวยกิต 
   ิPhilosophy, Theories, and Multiculturalism in Nursingี 

 รายวิชาบังคบัรียนกอน : ู 
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   ปรัชญา ศาสนาละวัฒนธรรมทางการพยาบาล ปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง นวคิดละทฤษฎี
ทางการพยาบาล ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง การดูลบบองค์รวม การดูลตอนืไอง พหุวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูล
สุขภาพบบผสมผสานละทางลือก       
   Philosophy, religion and culture in nursing, philosophy of sufficiency economy, concepts 
and theories in nursing, related theories, holistic care, continuity of care, multiculturalism, local wisdom, 
complementary and alternative therapies               
ๆไโู5แโ        ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล       โิิโีูเูไี  หนวยกิต 
         ิHealth System, Leadership and Ethics in Nursing)  

        รายวิชาบังคบัรียนกอน : ู 
   ระบบสุขภาพละนยบายสุขภาพระดับชาติละนานาชาติ ปัจจัยก าหนดสุขภาพ ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
นวคิดละทฤษฎีภาวะผูຌน า ทักษะผูຌน าการปลีไยนปลงละการพัฒนา  การจัดการผลลัพธ์ทางการพยาบาล การพัฒนา
คุณภาพการพยาบาล การจัดการความสีไยงละความปลอดภัยของผูຌปຆวยละบุคลากร   ทฤษฎีจริยศาสตร์ละ                   
หลักจริยธรรม ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละกฎหมาย กระบวนการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม   
                   National and global health system and health policy; determinants of health; health 
economics; concept and theory of leadership; development of leadership skill for change; nursing 
outcome management, quality, risk and safety management; ethical theory and principle in nursing; 
ethical & law issues and decision-making process 
 
ๆไโ-5แ3        ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ         5(ิไี-โ-9)   หนวยกิต                            
      (Module: Research and Innovation in Nursing: Concepts to Application) 

  รายวิชาบังคบัรียนกอน : ู 
                   กระบวนการวิจัยทางการพยาบาล การออกบบละระบียบวิธีวิจัยชิงปริมาณละคุณภาพพืไอพัฒนา
นวัตกรรม หลักสถิติ การวิคราะห์ขຌอมูลละปลผลการวิจัย การ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ การ฿ชຌหลักฐานชิง
ประจักษ์ การสรຌางมูลคาผลงานวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล การน าผลการวิจัยละนวัตกรรมเปผยพรละ฿ชຌ
ประยชน์ การขียนขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการ ดยค านึงถึงความซืไอตรงทางวิชาการ วิจัย ละนวัตกรรม 
   Process of nursing research; design and methodology of quantitative and qualitative 
research to develop innovation; principles of statistics; data analysis and interpretation; using digital and 
information technology; evidence-based utilization; creating value added in nursing research and 
innovation; utilization and dissemination of nursing research and innovation; development of research 
concept proposal; academic, research and innovation integrity 
 
หมวดวิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี             
ๆไๆู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     โิ(โ)ูเูไี  หนวยกิต 
 ิAdvanced Pathophysiology and Pharmacotherapeutics for  
 Adult and Elderlyี 

 รายวิชาบังคบัรียนกอน : ู 
   มนทัศน์การกิดรค฿นผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีปัญหาสุขภาพซับซຌอน สาหตุการกิดพยาธิสภาพ                   
การปลีไยนปลงทางสรีรวิทยาละการตอบสนองของรางกาย อาการละอาการสดง คุณลักษณะทางคลินิก หลักการ
ละการรักษาทางภสัชวิทยา การ฿ชຌยาอยางสมหตุผล  
                    Concept of diseases’ occurrence in adults and elderly with complicated health problems; 
causes of pathology, and pathophysiological alterations; signs and symptoms; clinical parameters, 
principles of pharmacology and pharmacotherapeutics; rational drug use  
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ๆไๆู5ใโ        การพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ                           ไิิใีูโู7ี  หนวยกิต 
                   ิAdvanced Nursing for Adult and Elderly)         

 รายวิชาบังคบัรียนกอน : ู 
   นวคิดการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง฿นการสรຌางสริมละดูลสุขภาพองค์รวม฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนรายบุคคล ฿นภาวะฉียบพลัน วิกฤต รืๅอรัง วาระทຌายของชีวิต หรือรคอุบัติ฿หม/อุบัติซๅ า 
ภาย฿ตຌนวคิด ทฤษฎีทางการพยาบาล หลักฐานชิงประจักษ์ รูปบบการบริการสุขภาพ การดูลตอนืไอง บูรณาการ             
ภูมิปัญญาทຌองถิไน ละการดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง การออกบบ
นวัตกรรมทางการพยาบาล การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยีดิจิทัล ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละการตัดสิน฿จชิง
จริยธรรม ภาย฿ตຌบริบทพหุวัฒนธรรม มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ ละกฎหมาย  

Concept of advanced nursing practice in health promotion and holistic care for adults and 
elderly with complicated health problems at individual basis in acute, critical, chronic, end of life, or 
emerging infectious diseases/ re-emerging infectious diseases, based on nursing concept, nursing 
theories,  evidence-based practice;  healthcare delivery model;  continuity of care; integration of local 
wisdom, complementary and alternative therapies, philosophy of sufficiency economy, creating nursing 
innovation; using digital and information technology; ethical dilemmas and ethical decision making, 
based on multicultural context, professional standard, professional ethics, and laws 
 
ๆไๆู55ใ        ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลือกสรร          3(0-9-0) หนวยกิต 
                    ิAdvanced Nursing Practicum in Selected Adult and Elderlyี  

 รายวิชาบังคบัรียนกอน : ู 
การประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูงละการตัดสิน฿จทางคลินิกอยางมีหตุผล ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง฿น 

การสรຌางสริมละดูลสุขภาพองค์รวม฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลือกสรรรายบุคคลทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน               
ภาย฿ตຌนวคิด ทฤษฎีทางการพยาบาล หลักฐานชิงประจักษ์ รูปบบการบริการสุขภาพ การดูลตอนืไอง การ฿ชຌยาอยาง
สมหตุผล บูรณาการหลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก 
การ฿ชຌนวัตกรรมทางการพยาบาล การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยีดิจิทัล การสืไอสารละสัมพันธภาพชิงวิชาชีพ ประดใน
ขัดยຌงทางจริยธรรมละการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม ภาย฿ตຌบริบทพหุวัฒนธรรม มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ละกฎหมาย   

Advanced health assessment and clinical reasoning and decision making; rational drug 
use; advanced nursing practice in health promotion and holistic care in selected adults and elderly at 
individual basis with complicated health problems, based on nursing concept, nursing theories,  
evidence-based practice; healthcare delivery model; continuity of care; integration of philosophy of 
sufficiency economy, local wisdom, complementary and alternative therapies, utilization of nursing 
innovation; using digital and information technology; communication and professional relationships; 
ethical dilemmas and ethical decision making, based on multicultural context, professional standard, 
professional ethics, and laws 
 
ๆไๆู654       ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ                                          3(0-9-0) หนวยกิต 

ิCare Management Practicum in Adult and Elderlyี     
 รายวิชาบังคบัรียนกอน : ู 

ปฏิบัติการจัดการดูลละการจัดการผลลัพธ์ทางการพยาบาล ความสีไยง ละความปลอดภัยทางคลินิก 
฿นการพยาบาลขัๅนสูงกผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน บูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาล ศาสตร์
ทีไกีไยวขຌอง หลักฐานชิงประจักษ์ รูปบบการบริการสุขภาพ การดูลตอนืไอง หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิ
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ปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก การพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาลละน าเป฿ชຌ฿นการ
ปฏิบัติการพยาบาล การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยีดิจิทัล ภาวะผูຌน าทางคลินิกทีไริริไมการปลีไยนปลง การท างานป็น
ทีมรวมกับครือขายสหวิชาชีพละผูຌทีไกีไยวขຌอง ภาย฿ตຌบริบทพหุวัฒนธรรม มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ ละ
กฎหมาย     

Care management practice and nursing outcome management, clinical risk, and safety in 
advanced nursing practice in adults and elderly with complicated health problems; integration of nursing 
theories, and related theories, evidence-based practice; healthcare delivery model; continuity of care; 
philosophy of sufficiency economy, local wisdom, complementary and alternative therapies, creating 
nursing innovation and implementing in nursing practice; using digital and information technology; 
leadership-initiated changes in practice; teamwork with professional networks and related persons, 
based on multicultural context, professional standard, professional ethics, and laws  

หมวดวิชาลือก                         3   หนวยกิต 

ๆไโู77แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจัย         ใิเู9ูเี   หนวยกิต     
 ิIntegrative Research Review Practiceี   

   ปฏิบัติการทบทวนวรรณกรรมจากฐานขຌอมูลทางการพยาบาลละสุขภาพ ละหลงขຌอมูลตางโ  ทีไ
กีไยวขຌองกับการอาน วิคราะห์ ละสังคราะห์ความรูຌ รวมทัๅงขียนรายงาน฿นหัวขຌอทีไกีไยวขຌองกับวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์ 
ภาย฿ตຌค านะน าของอาจารย์ทีไปรึกษา  

 Practice literature review from nursing and allied health database, and other related sources; 
reading; analyzing and synthesizing knowledge including writing reports in topics related to thesis/minor 
thesis under an advisor’s supervision 
 
ๆไโู772 การวิจัยทางการพยาบาลชิงคุณภาพ         ใิ(โ)ูโู5ี   หนวยกิต 

 ิQualitative Nursing Researchี     
   ปรัชญา นวคิดการวิจัยชิงคุณภาพ การขียนครงการวิจัย การสรຌางความนาชืไอถือของงานวิจัยชิง
คุณภาพ การกใบขຌอมูล การจัดการขຌอมูล วิคราะห์ ปลความ อภิปราย ละขียนรายงาน ผลการวิจัยชิงคุณภาพ   

 Philosophy, concept of qualitative research; proposal writing; trustworthiness; data 
collection; data management; analysis, interpretation, discussion and writing a qualitative research 
report 
     
ๆไโู77ใ การดูลสุขภาพองค์รวมดยผสมผสานภูมิปัญญาตะวันออก        ใิ(โ)ูใูไี หนวยกิต       

 ิHolistic Healthcare with the Integration of Eastern Wisdomี 
   นวคิด ทฤษฎีการดูลสุขภาพบบองค์รวม การบูรณาการภูมิปัญญาตะวันออก฿นการยียวยาสุขภาพบน
พืๅนฐานของหลักฐานชงิประจักษ์ละพหุวัฒนธรรม    

 Concept, theory of holistic health careุ  integration of eastern wisdom for health and 
healing based on evidence-based and multicultural context 
     
ๆไโู774   สุนทรียะ฿นการพยาบาล                 3((2)-2-5) หนวยกิต       
 (Aesthetics in Nursing)  
        ปรัชญาสุนทรียศาสตร์ สุนทรียะ฿นการด านินชีวิต สุนทรียะ฿นการสืไอสาร นวคิดศิลป์ละสุนทรียศาสตร์
ทางการพยาบาล ทฤษฏีสุนทรียศาสตร์ทางการพยาบาล กระบวนการปฏิบัติของสุนทรียะ฿นการพยาบาล การสดงออก
ทางสุนทรียะของการปฏิบัติการพยาบาล   
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                    Philosophy of aesthetics; aesthetic in living; aesthetic in communication; concepts of art 
and aesthetics in nursing, theory of aesthetics in nursing; practice processes of aesthetics in nursing; 
aesthetic expressions of nursing practice    
 
642-775 ทคนลยีกับการพยาบาล                    ใิิ3)ู0ู6ี หนวยกิต       
  (TechnologyูEnhanced Nursing) 
      ความส าคัญละประยชน์ของทคนลยีดิจิทัล฿นการพยาบาล นวนຌมละผลกระทบ พลตฟอร์ม
ของทคนลยีดิจิทัล การคิดชิงออกบบละนวัตกรรม นวคิดละผลิตภัณฑ์ทคนลยีดิจิทัลดຌานการดูลสุขภาพ 
ระบบสุขภาพทางเกล อินทอร์นใตของสรรพสิไง การประยุกต์฿ชຌปัญญาประดิษฐ์ หุนยนต์พืไอการดูลดຌานสุขภาพ ขัๅนตอน
ละกระบวนการการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลดຌานการดูลสุขภาพ การขับคลืไอนละผูຌขับคลืไอนการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัล฿นการ
พยาบาล สมดุลของการ฿ชຌทคนลยีละความป็นมนุษย์ ประดในละการจัดการทางจริยธรรม฿นการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัล
ทางการพยาบาล 

        Importance and benefits of digital technology in nursing, trends and impacts, platforms of 
digital technology, design thinking and innovation, idea and products of digital technology for 
healthcare, telehealth, internet of things, application of artificial intelligence, robot in healthcare, 
procedure and process of digital technology utilization in healthcare, driving and driver of  digital 
technology utilization, harmony of high technology and high touch, ethical issues and management 
related to digital technology utilization  
    
642-776 การสอนทางการพยาบาล                              3(ิ2ี-3-4)  หนวยกิต                      

         ิTeaching in Nursingี   
   บทบาท ความรับผิดชอบละจริยธรรมของอาจารย์พยาบาล ปรัชญาการศึกษา กระบวนการรียนรูຌ 
ทคนิค การสอนบบตางโ นวัตกรรมละทคนลยีทางการศึกษา การประมินผลการรียนรูຌ การขียนผนการสอนละ
การประยุกต์฿ชຌ฿นการสอน฿นชัๅนรียน การสอน฿นหຌองปฏิบัติการ ละการสอน฿นคลินิก การวิจัย฿นชัๅนรียน การพัฒนา 
หลักสูตร ละการประกันคุณภาพการศึกษา   

 Roles, responsibilities and ethics of nurse instructors; educational philosophy; learning 
process; various teaching techniques; educational innovations and technology; learning evaluation; 
writing teaching plan and applying in the classroom; teaching in laboratory and clinics; classroom 
research; curriculum development and educational quality assurance 
 
642-777 การพยาบาลดຌานการดูลบบประคับประคอง            3(ิ2ี-3-4) หนวยกิต

(Palliative Care Nursing) 
     หลักการดูลบบประคับประคอง การดูลบบประคับประคองส าหรับชวงของภาวะจใบปຆวย บทบาท
ละหนຌาทีไของพยาบาลดຌานการดูลบบประคับประคอง การประมินละการจัดการอาการ ขຌอพิจารณาดຌานกฎหมาย
ละจริยธรรมส าหรับการดูลผูຌปຆวยทีไมีภาวะจใบปຆวยทีไจ ากัดชีวิต การวางผนการดูลลวงหนຌา นวัตกรรมทางการ
พยาบาลดຌานการดูลบบประคับประคอง ผลลัพธ์การดูลบบประคับประคอง ประดในทีไกีไยวขຌองกับความกຌาวหนຌา
ของการพยาบาลดຌานการดูลบบประคับประคอง  
   Principles of palliative care, palliative care for a range of illness states, roles and function 
of the palliative care nurse, symptom assessment and management, legal and ethical considerations 
for care of the person with life limiting illness, advanced care planning, innovation in palliative care, 
palliative care outcome, issues related to advancement of palliative care nursing 
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ๆไโู778        การพยาบาลภาวะฉุกฉินทางสขุภาพละการจัดการสาธารณภัย        3((2)-3-4)  หนวยกิต
ิHealth Emergency and Disaster Nursing Management) 

   นวคิด หลักการ นยบาย ระบบการบริหารจัดการ฿นภาวะฉุกฉินละสาธารณภัย ระดับทຌองถิไน ชาติ 
ละนานาชาติ ภาวะฉุกฉินทางสุขภาพ วิธีการรับมือละตอบสนอง สมรรถนะ฿นการจัดการ บทบาทของพยาบาล฿นการ
จัดการสาธารณภัย฿นทุกระยะ ประดในจริยธรรมละกฎหมายทีไกีไยวขຌอง 
                    Concept, principle, policy, system management for emergency and disaster at local, 
national, and international level; health emergency situations, approachs in preparedness and response 
nursing competency in management,  nurses’ roles in disaster management in every phase; related 
ethical issues and laws 
 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 
ๆไโู78แ  วิทยานิพนธ์         แโิเูใๆูเี   หนวยกิต 
 ิThesis) 
 ปฏิบัติการวิจัยทางการพยาบาล฿นหัวขຌอทีไลือกสรร฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ ละตรียมผลงาน
พืไอตีพิมพ์ผยพร ภาย฿ตຌความดูลละ฿หຌค าปรึกษาของอาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
 Practice nursing research in selected topic of adults and elderly, and prepare manuscript 
for publication under supervision and guidance of thesis advisor(s) 

 

 
หมายหตุ  นักศึกษาสามารถลือกรียนรายวิชาอืไนโ ทีไปຂดสอน฿นมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ หรือ

สถาบันการศึกษาอืไนโ ดย฿หຌอยู฿นดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
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3.1 ชืไอ สกุล ลขประจ าตัวบตัรประชาชน ต าหนงละคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสตูร    

ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกุล 

ระดับ
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ ภาระงานสอน 
ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ภาระงานสอน 
ละผลงาน
ทางวิชาการ 

ปทีไส าร็จ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

1 ใู้498-00049-เเ-้ 
ไ5แแเ็ๆๆแเ 

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 
 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวจินตนา   
ด ากลีๅยง 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

2557 
 

โ5ไ8 
โ5ใ7 

Ph.D. 
 

พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

Deakin University, 
Australia  
มฺ สงขลานครินทร ์
วพบฺตรัง 

โ5ๆโ: 340 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 34เ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 34เ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 34เ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ็็ 

โ 3ู9098ู00400-ใ5-แ 
ไ5แแเ็่้เๆ             

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 
 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวทิพมาส    
ชิณวงศ์ 
 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

255เ 
 

โ5ไแ 
โ5ใ5 

Ph.Dฺ 
 

พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

Southern Cross 
University, Australia 
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: 283 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 283 ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 283 ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 283 ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ็่ 

ใ ใู่ๆเไูเเโ5ู้โไ-ๆ 
ไ5แแเ็เ็ๆ็ 

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 
 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวจันทรา 
พรหมนຌอย 
 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

25ๆเ 
 

โ5ไ็ 
โ5ไเ 

Ph.Dฺ 
 

พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

University of Missuri-
Columbia, USA 
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: 242 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 242 ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 242 ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 242 ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ่แ 

4 3ู9001ู00102ูใๆู็ 
ไ5แแเ5เ็้็           

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

รองศาสตราจารย ์ นางสาวกิตติกร   
นิลมานัต 
 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ5ไ5 
 

โ5ใ่ 
โ5ใโ 

Ph.D. 
 

พยฺม. 
วทฺบฺ 

Nursing 
 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

LaTrobe Universityุ 
Australia  
มฺมหิดล 
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: 340 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 34เ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 34เ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 34เ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ่โ 

5 3ู9606ู00177ูเู้้ 
ไ5แแเๆใเไ่  

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

รองศาสตราจารย ์ นางประณตี  
สงวัฒนา 

ปริญญาอก 
 
 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ5ไแ 

 
 

โ5ใแ 
โ5โๆ 

Ph.D.  
 
 

วทฺมฺ 
วท.บ. 

Medical 
Anthropology 
 
พยาบาลศาสตร ์
พยาบาลละผดุงครรภ ์

The U. of 
Queensland, 
Australia 
ม.มหิดล 
ม.สงขลานครินทร์  

โ5ๆโ: 168 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 168 ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 168 ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 168 ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ่5 
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ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกุล 

ระดับ
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ ภาระงานสอน 
ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ภาระงานสอน 
ละผลงาน
ทางวิชาการ 

ปทีไส าร็จ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

ๆ 3-8098-00003ูๆ5ูไ 
ไ5แแเ5แแแใ          

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 
 

รองศาสตราจารย ์ นางสาววราภรณ์                
คงสุวรรณ 
 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55โ 
 

โ5ไโ 
โ5ใโ 

Ph.D. 
 

วทฺมฺ 
วทฺบฺ 

Nursing   
 
จุลชีววิทยา 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

Florida-Atlantic 
Universityุ  U.S.A.  
มฺสงขลานครินทร์  
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: 392 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 392 ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 392 ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 392 ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ่่ 

็ 3ู9098ู01143ู้ใู้ 
ไ5แแเๆใแเเ            

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

รองศาสตราจารย ์ นางสาววิภา   
ซซีๅย 

ปริญญาอก 
 
ปริญญาท 

 
 

ปริญญาตร ี

โ5ไ่ 
 

โ5ไใ 
 
 

โ5โ้ 

Ph.D. 
 

M.N.S. 
 
 

วทฺบฺ 

Nursing 
 
Nursing 
 
 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

University of 
Missouri-Columbiaุ  
U.S.A. University of 
Missouri- Columbiaุ  
U.S.A. 
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: 366 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 366 ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 366 ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 366 ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ้แ 

่ 3ู9010ู00472ูใโู5 
ไ็แแแ็่็้ใ           

หมดอายุ ใเ/ใ/โ5ๆ็ 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวกันตพร            
ยอด฿ชย 
 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
 

ปริญญาตร ี

โ55็ 
 

25ไ่ 
 

โ5ไโ 

Ph.D. 
 

พยฺมฺ 
 

พยฺบฺ 

Nursing 
 
พยาบาลศาสตร ์
 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

Deakin Universityุ 
Australia  
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
วพบฺสงขลา 

โ5ๆโ: ใแแ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใแแ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ใแแ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใแแ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ้ใ 

้ 3ู8417ู00671ูใ5ูๆ 
ไ5แแเ่5ๆไไ  

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์
 

นางสาวขมพักตร์   
มณีวัต 
 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
 

โ5ไแ 
โ5ใ5 

Ph.D. 
 

พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลศาสตร ์

Griffiith University, 
Australia 
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: 1เเ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใๆๆ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ใๆๆ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใๆๆ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ้ไ 

แเ 3ู9098ู01154ู5ไูเ 
ไ5แแเๆใเ้แ              

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางจารุวรรณ              
กฤตย์ประชา 
 

ปริญญาอก 

 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ5ไ็ 
 

โ5ใ่ 
โ5โ้ 

Ph.D. 
 

พยฺมฺ 
วทฺบฺ 

Nursing 
 

การพยาบาลผูຌ฿หญ
พยาบาลละผดุงครรภ ์

University of 
Michigan  ุ U.S.A. 
มฺมหิดล 
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โ5ไ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ5ไ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ5ไ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ5ไ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ้ๆ 

แแ 3ู9099ู00421ูเ็ูไ ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวลัพณา                 
กิจรุงรจน ์

ปริญญาอก 
ปริญญาท 

โ55แ 
โ5ไใ 

Ph.D. 
พยฺมฺ 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 

มฺชียง฿หม 
มฺมหิดล 

โ5ๆโ: ใไ่ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใไ่ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
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ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกุล 

ระดับ
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ ภาระงานสอน 
ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ภาระงานสอน 
ละผลงาน
ทางวิชาการ 

ปทีไส าร็จ 
การศึกษา 

ชืไอ 
หลักสูตร 

สาขาวิชา ชืไอสถาบัน 

ไ5แแเๆใเ5ไ         
หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

 

ปริญญาตร ี โ5โ้ วทฺบฺ พยาบาลละผดุงครรภ ์ มฺสงขลานครินทร ์
 

โ5ๆไ: ใไ่ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใไ่ ชฺมฺ 

หนຌา ้่ 

แโ 3ู9103ู00152ูู่้้ 
ไ5แแเ5เ็้ๆ            

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางหทัยรัตน์                    
สงจันทร ์
 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55เ 
โ5ไแ 
โ5ใเ 

Ph.D. 
พยฺมฺ 
วทฺบฺ 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

มฺชียง฿หม 
มฺมหิดล 
มฺสงขลานครินทร ์
 

โ5ๆโ: 1่5 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: แ่5 ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 1่5 ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 1่5 ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา ้้ 

แใ 1ู9298ู00005ูโไูโ 
5เแแโเเแๆไ            

หมดอายุ โ5/ใ/โ5ๆ5 

อาจารย ์ นางสาวชุลีพร           
พรหมพาหกุล 
 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

2562 
 

โ554 
โ550 

Ph.D. 
 

M.N.S. 
พย.บฺ 

Nursing 
 
Adult Nursing 
พยาบาลศาสตร ์

University of Viginia  ุ 
U.S.A. 
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โโ่ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โโ่ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โโ่ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โโ่ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แเแ 

แไ ใู้เู้้เเแู่้ๆู่ๆ 
ไ5แแเๆ็แ้ๆ            

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

อาจารย ์ นางสาวรัด฿จ                   
วชประสิทธ์ิ 
 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

2555 
2548 
2534 

Ph.D. 
พยฺมฺ 
วทฺบฺ 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: 1้็ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: 1้็ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: 1้็ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: 1้็ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แเโ 

แ5 ใู่เู้้เเๆ5โ-ไเ-้ 
ไๆแแแเเ็5เ            

หมดอายุ โ้/ใ/โ5ๆๆ 

อาจารย ์ นางศมนนันท์ 
ทัศนีย์สุวรรณ                    
 
 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

2560 
2547 
2541 

Ph.D. 
พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing  
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โ็็ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ็็ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ็็ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ็็ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แเใ 

 

 

 

 



 

25 
 

 

3.2.2 อาจารย์ประจ า  

      
ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกลุ 

ระดับ 
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ  ปทีไส าร็จ 

การศึกษา 
ชืไอ 

หลักสูตร 
สาขา 
วิชา 

ชืไอสถาบัน 

1 ใู้ใเแูเเ้ๆ6ูเู้ๆ 
ไ5แแเ็่้แ่  

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

รองศาสตราจารย ์ นางสาวกาญจนส์ุนภสั  
บาลทิพย ์

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
 

โ5ไโ 
โ5ใ็ 

PhฺDฺ 
 

พยฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
 
พยาบาลศาสตร์  
พยาบาลศาสตร ์

Massey Uฺ,  
New Zealand  
มฺสงขลานครินทร ์
มฺขอนกน 

โ5ๆโ: โ้เ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ้เ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ้เ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ้เ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แเ5 

2 3ู8008ู00226ูไโูโ 
ไ5แแเ5เ่เโ        

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

รองศาสตราจารย ์ นางศศิกานต์ กาละ ปริญญาอก 
ปริญญาท 

 
 
 

ปริญญาตร ี

โ55โ 
โ5ไไ 

 
โ5ใ็ 

 
โ5ใ5 

PhฺDฺ 
พยฺมฺ 

 
สฺบฺ 

 
ปฺพยฺ 

Nursing 
การพยาบาลมารดาละ
ทารกรกกิด 
สาธารณสุขศาสตร ์
 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

มฺสงขลานครินทร ์
มฺมหิดล 
 
มฺสุขทัยธรรมา 
ธิราช 
วพบฺสุราษฎร์ธาน ี

โ5ๆโ: ใ้เ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใ้เ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ใ้เ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใ้เ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แเๆ 

ใ ใู้โู้้เเแ็5ูใ5ู้ 
ไ้แแแ้่ใ5ๆ      

หมดอายุ ใเ/็/โ5ๆไ   

อาจารย ์ นางสาววีณา คันฉຌอง ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
 

ปริญญาตร ี

2547 
 

โ5ไโ 
 

โ5ใโ 

Ph.D. 
 

M.Sc. 
 

วทฺบฺ 

Nursing 
 
Mental Health and 
Psychiatric Nursing 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

U. of  Wisconsin-
Madison, U.S.A 
U. of  Wisconsin-
Madison, U.S.A 
มฺ สงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โๆเ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โๆเ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โๆเ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โๆเ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แเ่ 

ไ ใ-โโเๆ-เเเใู่่5ูแ 
ไ5แแเๆใเ้5                

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางประภาพร   
ชูก าหนิด 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55ใ 
โ5ไโ 
โ5โ่ 

ปรฺดฺ 
พยฺมฺ 
วทฺบฺ 

การพยาบาล 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

มฺ สงขลานครินทร ์
มฺ มหิดล 
มฺ มหิดล 

โ5ๆโ: ไไเ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ไไเ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ไไเ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ไไเ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แเ้ 

5 ใู้เเแูเเเ58ูๆ็ู่ 
ไ5แแเ็่้แไ     

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวอาภรณ์ทิพย ์
บัวพใชร์ 

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55แ 
โ5ไๆ 
โ5ใๆ 

DrฺPH 
วทฺมฺ 
พยฺบฺ 

Public Health Nursing 
สาธารณสุขศาสตร ์
พยาบาลละผดุงครรภ ์

มฺมหิดล 
มฺมหิดล 
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: ใโโ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใโโ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ใโโ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใโโ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแเ 
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ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกลุ 

ระดับ 
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ  ปทีไส าร็จ 

การศึกษา 
ชืไอ 

หลักสูตร 
สาขา 
วิชา 

ชืไอสถาบัน 

ๆ ใูแเเ็ูเแเไ6ูแไูแ 
ไ5แแเใๆ็เ้          

หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสงอรุณ 
อิสระมาลัย 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ5ไ5 
 

โ5ใใ 
โ5โๆ 

 

PhฺDฺ 
 

วทฺมฺ 
พยฺบฺ 

Nursing 
 
พยาบาลศาสตร์  
พยาบาลศาสตร ์

Uฺ of Missouriู
Columbia, UฺSฺA 
มฺ มหิดล 
วพฺ สภากาชาดเทยุ 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

โ5ๆโ: โ้ๆ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ้ๆ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ้ๆ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ้ๆ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแแ 

็ 3-1406-00440ูๆเู้ 

5็แแแ้ใ้่เ            
หมดอายุ โ็/็/โ5ๆ็ 

อาจารย ์ นางศศิธร ลายมฆ   ปริญญาอก 
 
 
 
ปริญญาท 
 
 
 
ปริญญาตร ี

2557 
 
 
 

2544 
 

 
 

2535 

Ph.D. 
 
 
 

MฺBฺAฺ 
 
 
 

พยฺบฺ 

Nursing 
 
 
 
Certified for Total 
Quality Management 
 
 
พยาบาลละผดุงครรภ ์

U. of Wisconsin-
Madison 
Edgewood college, 
U.S.A. 
U. of Wisconsin-
Madison 
Edgewood college, 
U.S.A. 
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: ใ่็ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใ่็ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ใ่็ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใ่็ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแใ 

่ 3-9399-00155ูใโูใ 

ไ5แแเ้ไโไ          
หมดอายุ โใ/แโ/โ5ๆ5 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวชุติวรรณ 
ปุรินทราภิบาล 

ปริญญาอก 
 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55่ 
 

โ5ไแ 
โ5ใโ 

Ph.D. 
 

วทฺมฺ 
วทฺบฺ 

Nursing 
 
สาธารณสุขศาสตร ์
พยาบาลละผดุงครรภ ์

Massey Universityุ 
New Zealand 
มฺมหิดล 
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: ใไ้ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใไ้ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ใไ้ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใไ้ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแไ 

้ แู้โู้้เเเไโ-็เ-แ 
5เแแโเเแ็เ            

หมดอายุ  โใ/ใ/โ5ๆ5 

อาจารย ์ นางดวงสุดา               
ศิริปຂตุภมู ิ

ปริญญาอก 
ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

256ใ 
255ไ 
255เ 

Ph.D. 
M.N.S. 
พยฺบฺ 

Nursing  
Nursing  
พยาบาลละผดุงครรภ ์

มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โเ5 ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โเ5 ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โเ5 ชฺมฺ
โ5ๆ5: โเ5 ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแไ 

แเ 3-่เเไ-เเ้่ไ-ใ5-่ 
ไๆแแเ้5็็ไ      

อาจารย ์ นางสาวทัศนีย์  ขาว ปริญญาอก 
ปริญญาท 

โ5ๆโ 
โ55แ 

Ph.D. 
   พยฺมฺ 

Nursing 
การพยาบาลผูຌ฿หญ 

มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โไไ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โไไ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแ5 
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ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกลุ 

ระดับ 
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ  ปทีไส าร็จ 

การศึกษา 
ชืไอ 

หลักสูตร 
สาขา 
วิชา 

ชืไอสถาบัน 

หมดอายุ โใ/ใ/โ5ๆๆ ปริญญาตร ี โ5ไ่    พยฺบฺ พยาบาลศาสตร ์ มฺสงขลานครินทร ์ โ5ๆไ: โไไ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โไไ ชฺมฺ 

 
ใ.โ.ใ อาจารยพิศษ       
      
ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกลุ 

ระดับ 
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ  ปทีไส าร็จ 

การศึกษา 
ชืไอ 

หลักสูตร 
สาขา 
วิชา 

ชืไอสถาบัน 

แ ใูแเแไูเแแแู่่ใูเ 
 

 

รองศาสตราจารย ์ นางภัทรพิมพ์           
สรรพวีรวงศ์ 

ปริญญาท 
 

ปริญญาตร ี

โ5ไโ 
 

โ5ใ็ 
 

วฺวฺ 
 

พฺบฺ 

อายุรศาสตร ์
 
พทยศาสตร ์
 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

โ5ๆโ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแ็ 

โ ใ-ไเ้้-เเๆ55-้โ-ไ รองศาสตราจารย ์ นางบญจมาศ   
จันทร์ฉวี 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

2540 
 

2532 
โ5โ้ 

Ph.D. 
 

วทฺมฺ 
วทฺบฺ 

Pharmacoepidemiology 
 
ภสัชวิทยา 
คม ี

U. of Wales, 
United Kingdom 
มฺมหิดล 
มฺขอนกน 

โ5ๆโ: ใ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: ใ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: ใ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: ใ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแ็ 

ใ ใ-่ไแ็-เเโใไ-5ไ-โ 
 

รองศาสตราจารย ์ นางสาวฐิติมา  
ดຌวงงิน 

ปริญญาอก 
 

ปริญญาท 
ปริญญาตร ี

โ55โ 
 

โ5ไ5 
โ5ใ้ 

Pharm.D. 
 

ภฺมฺ 
ภฺบฺ 

Pharmacy 
 
ภสัชกรรมคลินิก 
ภสัชศาสตร ์

Uฺ of Illinois at 
Chicago, USA 
มฺสงขลานครินทร ์
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแ่ 

ไ ใ-แเเ้-เแ้ใไ-55-ไ รองศาสตราจารย ์ นายสุรศักดิ์               
สังขทัต ณ อยุธยา 

ปริญญาอก 
 
ปริญญาท 

 

โ551 
 

2543 
 

Ph.D. 
 

วฺวฺ 
 

Molecular Biology of 
Pediatric Solid Tumors 
กุมารศลัยศาสตร ์
 

Osaka Universityุ 
Japan 
จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลยั 

โ5ๆโ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแ่ 
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ทีไ 

ลขประจ าตัว 
บัตรประชาชน/

฿บอนุญาตประกอบ
วิชาชีพ 

ต าหนงทาง 
วิชาการ ชืไอูสกลุ 

ระดับ 
การศึกษา 

วุฒิการศึกษาทีไส าร็จการศึกษา฿นตละระดับ 
ภาระงานสอน 

ิช.ม.ี/ป
การศึกษา 

ผลงานทาง 
วิชาการ  ปทีไส าร็จ 

การศึกษา 
ชืไอ 

หลักสูตร 
สาขา 
วิชา 

ชืไอสถาบัน 

ปริญญาตร ี 2538 พฺบฺ พทยศาสตร ์ จุฬาลงกรณ์ 
มหาวิทยาลยั 

5 ใ-้เเ5-เเเไ5-ใ5-โ 
 

ผูຌชวยศาสตราจารย ์ นางสาวสุกัญญา  
ดชอดิศัย 

ปริญญาอก 
 
 
ปริญญาท 
 
ปริญญาตร ี

โ5ไ่ 
 
 

โ5ไแ 
 

โ5ใ่ 

Dr.rer.nat. 
 
 

ภฺมฺ 
 

ภฺบฺ 

Pharmaceutical Biology 
 
 
ภสัชวท 
 
ภสัชศาสตร ์

Ruprecht-Karls-
Universitat 
Heidelberg 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
มฺสงขลานครินทร ์

โ5ๆโ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆใ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆไ: โ ชฺมฺ 
โ5ๆ5: โ ชฺมฺ 

ดูภาคผนวก  
หนຌา แแ้ 
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4. องค์ประกอบกีไยวกับการฝึกประสบการณ์ภาคปฏิบัติ  
 การฝຄกประสบการณ์ภาคปฏบิัต฿ินหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 
ก าหนด฿หຌมีการฝຄกปฏิบัติ฿นสถานพยาบาลระดบัทุติยภูมิขึๅนเป ละผานการรับรองคุณภาพสถานพยาบาล ดยมี
รายละอียดของประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ดงันีๅ 
      4.1 มาตรฐานผลการรียนรูຌของประสบการณ์ภาคปฏิบตัิ  
  นຌนปฏิบตัิการดูลบบองค์รวมกผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน ดยบูรณาการศาสตร์
ทางการพยาบาล ศาสตรท์ีไกีไยวขຌอง นวคิดการดูลสุขภาพองค์รวม หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง การพยาบาลพหุ
วัฒนธรรม หลักฐานชิงประจักษ์ นวัตกรรม ละทคนลยีดจิทิัล ตามมาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ ละ
กฎหมายทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ 
     4.2  ชวงวลา  
  ภาคการศึกษาทีไ 2 ปการศึกษาทีไ 1 ละ ภาคการศึกษาทีไ 1 ปการศึกษาทีไ 2 
 4.3  การจัดวลาละตารางสอน   
  ผน ก บบ ก 2 ฝຄกปฏบิัติ 6 หนวยกิต (270 ชัไวมง) ฝຄก 2-3 วันตอสัปดาห์ ณ หลงฝຄกทีไสถานศึกษาก าหนด 
ละหนวยงานตຌนสังกัด  
 

5. ขຌอก าหนดกีไยวกับการท าครงงานหรืองานวิจัย  
  การจัดท าครงการวิจัยส าหรับนักศึกษา ผน ก บบ ก 2 นักศึกษาจะตຌองปฏิบัติการวิจัยทางการพยาบาล฿น
หัวขຌอทีไลือกสรร ิท าวิทยานิพนธ์ี  ภาย฿ตຌการนะน าของอาจารย์ทีไปรึกษา ดยมีรายละอียดกีไยวกับการท า
ครงการวิจัย ดังนีๅ 
 5.1  ค าอธิบายดยยอ  
  ป็นการศึกษาพืไอตอบจทย์วิจัยทีไเดຌจากปัญหา฿นการปฏิบัติงาน หรือตามชุดครงการวิจัยของสาขาวิชา ทีไนຌน
การตอบสนองจทย์ปัญหาของหนวยงาน หรือสังคม  
 5.2  มาตรฐานผลการรียนรูຌ 
  ฿ชຌกระบวนการวิจัยเดຌถูกตຌอง หมาะสมกับปัญหาการวิจัย สามารถขียนรายงานการวิจัยเดຌถูกตຌองตามหลัก
วิชาการ ละจริยธรรม ดังรายละอียด฿น PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/ผลงานวิชาการทางการพยาบาล ละผยพร
ผลงานสูสาธารณะ 
 5.3  ชวงวลา  
  ภาคการศึกษาทีไ 1 ละ 2 ของปการศึกษาทีไ 2 
 5.4  จ านวนหนวยกิต 12 หนวยกิต 

 5.5  การตรียมการ  
  รวมวางผนการศึกษาตลอดกระบวนการวิจัย ละก าหนดวลานัดหมาย฿นการ฿หຌการปรึกษา จัดคายหรือวัน
วิจัย฿หຌนักศึกษาเดຌรายงานความกຌาวหนຌาป็นระยะ  
 5.6  กระบวนการประมินผล  
  มีการสอบหัวขຌอวิทยานิพนธ์ สอบครงราง ละสอบปງองกัน ดย฿ชຌกรรมการนอกหนือจากคณะกรรมการทีไ
ปรึกษา  

5.7  อัตราสวนอาจารย์ผูຌสอนภาคปฏิบัติตอนักศึกษา   เมกิน 1:5 
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หมวดทีไ 4 ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา    
คุณลักษณะพิศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร 

(PLOs) 
แฺ มสีมรรถนะ฿นการพัฒนานวตักรรม
ทางการพยาบาลพืไอการดูลตอนืไอง
กผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

แฺ จัดกิจกรรมการรียนการสอนดย
฿ชຌการคิดชิงออกบบ ิdesign 
thinkingี พืไอ฿หຌผูຌรียนเดຌพัฒนา
ทักษะ฿นการออกบบชิงสรຌางสรรค์
฿นการพัฒนานวตักรรม  
โฺ ก าหนด฿หຌผูຌรียนออกบบ
นวัตกรรมทางการพยาบาลพืไอการ
ดูลตอนืไอง฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุ ฿นรายวิชาทฤษฎี ละ
น าเป฿ชຌจริง฿นรายวชิาปฏิบัติ 
 
 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการ
พยาบาลละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 
PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/
ผลงานวชิาการทางการพยาบาล ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ  
PLOใ สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการ
ริริไมการปลีไยนปลงพืไอการจดัการ
ดูลผูຌรับบริการอยางมีคุณภาพละ
ปลอดภัย 
PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึง
ความมีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมี
ภาวะสุขภาพซบัซຌอน 
 

โฺ มีสมรรถนะ฿นการน าวิจยั/
นวัตกรรมสูการ฿ชຌประยชน์ตอสังคม 

แฺ จัดกิจกรรมการรียนการสอนรืไอง
การสืบคຌนละประมนิคุณคา
หลักฐานชิงประจักษ ์
โฺ ก าหนด฿หຌผูຌรียนรวมกับนายจຌาง
ออกบบครงการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาล 
ใฺ จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ฿น
หนวยงานหรือสถานพยาบาลทีไ
ลือกสรร 
ไฺ ขຌารวมกิจกรรมของศูนย์วิจัย/
หนวยวิจัย พืไอบูรณาการวิจัย/
นวัตกรรมสูสังคม 
5ฺ จัดกิจกรรมผยพรผลงานวจิัย/
นวัตกรรมสูสังคม 

PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/
ผลงานวชิาการทางการพยาบาล ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ 
PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละ
สารสนทศ พืไอการสืไอสาร การวิจัย 
พัฒนานวัตกรรม ผลงานวิชาการ ละ
คุณภาพการพยาบาล 
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โ. ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOsี ทีไสอดคลຌองกับมาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียนตามมาตรฐาน 
 การอุดมศึกษา พ.ศ. โ5ๆแ   
 

ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

ทักษะ
ทัไวเป 

ิGeneric 
Skillี 

ทักษะ
ฉพาะ 

ิSpecific 
Skillี 

มาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน 
ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. โ5ๆแ 

ผูຌรียน 

ิLearnerี 
ผูຌรวมสรຌางสรรค์ 

ิCoูcreatorี 
พลมืองทีไขຌมข็ง 
ิActive citizenี 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการ
พยาบาลละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง  
แฺแ วิคราะห์ศาสตร์ทางการพยาบาล 
ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน  

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  

1ฺโ ประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง
ครอบคลุมทุกมิติ 

 ✓ ✓   

แฺใ ปฏิบัติการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌวิจัย/นวัตกรรม฿น
การดูลผูຌรับบริการ 

 ✓ ✓   

1.ไ ประมินผลลัพธท์างการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุเดຌอยาง
ครบถຌวนถูกตຌอง 

 ✓ ✓   

PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/
ผลงานวชิาการทางการพยาบาล ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ 

 ✓ ✓ ✓ 
 

✓ 

PLO3 สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการ
ริริไมการปลีไยนปลงพืไอการจดัการ
ดูลผูຌรับบริการอยางมีคุณภาพละ
ปลอดภัย 
ใฺแ วิคราะห์นวคิด ทฤษฎีภาวะผูຌน า 
ละนวคิดการพฒันาคุณภาพการ
พยาบาล 

  
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
✓ 

 

 
 
 
 
✓ 

ใฺโ วิคราะห์นยบาย ระบบสุขภาพ 
ละศรษฐศาสตร์สุขภาพ 

 ✓ ✓ ✓ 
 

✓ 

ใฺใ ออกบบครงการหรือนวัตกรรม
การดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ
ทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนละน าเป฿ชຌ 
พืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละ
ความปลอดภัยของผูຌรับบริการ  

 ✓ ✓ ✓ 
 

✓ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

ทักษะ
ทัไวเป 

ิGeneric 
Skillี 

ทักษะ
ฉพาะ 

ิSpecific 
Skillี 

มาตรฐานดຌานผลลัพธ์ของผูຌรียน 
ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. โ5ๆแ 

ผูຌรียน 

ิLearnerี 
ผูຌรวมสรຌางสรรค์ 

ิCoูcreatorี 
พลมืองทีไขຌมข็ง 
ิActive citizenี 

ใฺไ ท างานรวมกับทีมสุขภาพละ
ผูຌกีไยวขຌอง ิสรຌาง/รักษาสัมพันธภาพ 
สืไอสาร ประสานงาน ท างานรวมทีม
สุขภาพ ละ฿หຌการปรึกษา) 

✓  ✓ 
 

✓ ✓ 

PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละ
สารสนทศ พืไอการสืไอสาร การวิจัย 
การพัฒนานวัตกรรม/ผลงานวิชาการ 
พืไอการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล 

     

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึง
ความมีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน 
5ฺแ ปฏิบัติการพยาบาลตามหลกั
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

  
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 
 
 
 
 
 
✓ 

 

 
 
 
 
 
 
✓ 

5ฺโ วิคราะห์ละตัดสิน฿จชิงจริยธรรม
ทางการพยาบาล บนพืๅนฐานคณุธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ ละมาตรฐาน
วิชาชีพ 

 ✓ ✓ ✓ 
 

✓ 

5ฺใ ท าหนຌาทีไทนผูຌรับบริการเดຌ
หมาะสมกับสถานการณ ์

 
 

✓ ✓ ✓ 
 

✓ 

5ฺไ ฿หຌค าปรึกษาหรือชีๅนะทาง
กฎหมายละจริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับ
วิชาชีพ 

 ✓ ✓ ✓ 
 

✓ 

ใ. ความสัมพันธ์ระหวางผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา             
สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. โ5ๆเ 

 แ. คุณธรรม จริยธรรม 
  1ฺ1 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมีคุณธรรม จริยธรรมการวิจัย จริยธรรมชิงวิชาการ 
  1ฺ2 สามารถวิคราะห์ละตัดสิน฿จบนพืๅนฐานของคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ละมาตรฐานวิชาชีพ฿น 
                 การดูลผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการ 
  แฺใ  ฿หຌค าปรึกษาละชีๅนะทางกฎหมายละจริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ 
  แฺไ  พิทักษ์สิทธิพืไอประยชน์ของผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการ 
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 โ. ความรูຌ 
  2ฺ1 อธิบายละวิคราะห์อยางลึกซึๅง฿นศาสตร์การพยาบาลละศาสตร์ทีไกีไยวขຌองกับการปฏิบัติการพยาบาล 
                 ฉพาะสาขาวิชา  
      โฺโ  อธิบายกระบวนการวิจัยละสถิติ 

 ใ. ทักษะทางปัญญา 
  3ฺ1 สามารถคิดชิงวิคราะห์อยางป็นระบบรวมกับบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ปรัชญา  
                 ศรษฐกิจพอพียง หลักฐานชิงประจักษ์ ประสบการณ์ ละทคนลยีทีไทันสมัย ฿นการดูลผูຌปຆวยหรือ  
                 ผูຌรับบริการทีไมีปัญหาซับซຌอนหรือปัญหาทีไคาดการณ์วาจะกิดขึๅน 
  3ฺ2 ลือก฿ชຌครืไองมือ฿นการประมินผลลัพธ์ทางการพยาบาลทีไหมาะสม 
  3.3 สามารถจัดการผลลัพธ์ทางการพยาบาลละระบบสุขภาพ พัฒนาศักยภาพผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการละ  
                 ครอบครัว฿หຌสามารถประมินละจัดการปัญหาเดຌอยางมีประสิทธิภาพ 
  3.4 ป็นพีไลีๅยงหรือตຌนบบ฿นการปฏิบัติ 
  ใฺ5  ประยุกต์หลักการดຌานคุณภาพละความปลอดภัยมา฿ชຌ฿นการดูลผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการทีไอยู฿นความ 
   รับผิดชอบ  
  ใฺๆ  สามารถวิคราะห์ละประยุกต์ภูมิปัญญาทຌองถิไนละการดูลสุขภาพทางลือกมา฿ชຌ 
  ใฺ็  สามารถท าวิจัยหรือครงการหรือสรຌางนวัตกรรมพืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาล 

 ไ. ทักษะความสัมพันธ์ระหวางบคุคลละความรับผิดชอบ 
  4ฺ1 สดงภาวะผูຌน า สามารถริริไมการปลีไยนปลง 
  4ฺ2 ท างานรวมกับทีมสุขภาพละผูຌทีไกีไยวขຌอง มีความเวชิงวัฒนธรรม พืไอ฿หຌกิดผลลัพธ์ทีไดีตอผูຌปຆวยหรือ 
                 ผูຌรับบริการ 
  4.3 มีความรับผิดชอบ฿นการรียนรูຌละพัฒนาตนองรวมทัๅงวิชาชีพละสังคมเดຌอยางตอนืไอง 
  4.4 มีความภาคภูมิ฿จละสรຌางคุณคาของวิชาชีพสรຌางวัฒนธรรม฿นการท างานทีไมุงสูความป็นลิศ 

 5. ทักษะการวิคราะห์ชิงตัวลข การสืไอสาร ละการ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ 
  5ฺ1 มีทักษะ฿นการ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ฿นการสืบคຌนขຌอมูล ละวิคราะห์ความนาชืไอถือ พืไอ 
                 น าเปปรับปรุงคุณภาพการพยาบาล 
  5ฺ2 วิคราะห์ละประมวลผลขຌอมูล พืไอการติดตามฝງาระวังละการจัดการกับความสีไยง 
  5.3 สามารถติดตอสืไอสารกับผูຌปຆวยหรือผูຌรับบริการหรือทีมพยาบาลละทีมสหวิชาชีพ 
  5ฺไ  ผยพรผลงานละลกปลีไยนความรูຌ฿หมโ ทัๅง฿นละนอกองค์กรอยางมีมาตรฐาน 
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ตารางสดงความสัมพันธ์ระหวางผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลกัสูตร ิPLOs) กับมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. โ5ๆเ 

ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แฺไ 2.1 2.2 3ฺ1 3ฺ2 3ฺ3 3ฺ4 ใฺ5 ใฺๆ ใฺ็ 4ฺ1 4ฺ2 4ฺ3 4ฺ4 5.1 5.2 5.3 5ฺไ 
PLOแ จัดการดูล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย
฿ชຌศาสตร์ทางการพยาบาล
ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 
แฺแ วิคราะห์ศาสตร์
ทางการพยาบาล ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการ
พยาบาลผูຌรบับริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน 

  
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

     
 
 
 
 
 
 

         

1ฺโ ประมินภาวะสุขภาพ
ขัๅนสูงครอบคลุมทุกมิต ิ

                     

แฺใ ปฏิบัติการดูล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย
฿ชຌวิจัย/นวตักรรม฿นการ
ดูลผูຌรับบริการ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แฺไ 2.1 2.2 3ฺ1 3ฺ2 3ฺ3 3ฺ4 ใฺ5 ใฺๆ ใฺ็ 4ฺ1 4ฺ2 4ฺ3 4ฺ4 5.1 5.2 5.3 5ฺไ 
1.ไ ประมินผลลัพธ์
ทางการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายเุดຌอยางครบถຌวน
ถูกตຌอง 

                     

PLOโ สรຌางงานวิจัย/
นวัตกรรม/ ผลงานวชิาการ
ทางการพยาบาล ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ 

                     

PLOใ สดงออกถึงภาวะ
ผูຌน า฿นการริริไมการ
ปลีไยนปลงพืไอการ
จัดการดูลผูຌรับบริการ
อยางมีคุณภาพละ
ปลอดภัย 
ใฺแ วิคราะห์นวคิด 
ทฤษฎีภาวะผูຌน า ละ
นวคิดการพัฒนาคุณภาพ
การพยาบาล 

  
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

             

ใฺโ วิคราะห์นยบาย 
ระบบสุขภาพ ละ
ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แฺไ 2.1 2.2 3ฺ1 3ฺ2 3ฺ3 3ฺ4 ใฺ5 ใฺๆ ใฺ็ 4ฺ1 4ฺ2 4ฺ3 4ฺ4 5.1 5.2 5.3 5ฺไ 
ใฺใ ออกบบครงการหรือ
นวัตกรรมการดูล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอนละน าเป฿ชຌ พืไอ
พัฒนาคุณภาพการ
พยาบาลละความ
ปลอดภัยของผูຌรับบริการ  

                     

ใฺไ ท างานรวมกับทีม
สุขภาพละผูຌกีไยวขຌอง 
ิสรຌาง/รักษาสัมพนัธภาพ 
สืไอสาร ประสานงาน 
ท างานรวมทีมสุขภาพ ละ
฿หຌการปรึกษา) 

                     

PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัล
ละสารสนทศ พืไอการ
สืไอสาร การวิจัย การ
พัฒนานวัตกรรม/ผลงาน
วิชาการ พืไอการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาล 

                     

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไ
สะทຌอนถึงความมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลักสูตร ิPLOsี 

คุณธรรมจริยธรรม ความรูຌ ทักษะทางปัญญา ทักษะความสัมพันธ์
ระหวางบุคคลละ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิคราะห์ชิง
ตัวลข การสืไอสาร ละ   

การ฿ชຌทคนลย ี

1.1 1.2 1.3 แฺไ 2.1 2.2 3ฺ1 3ฺ2 3ฺ3 3ฺ4 ใฺ5 ใฺๆ ใฺ็ 4ฺ1 4ฺ2 4ฺ3 4ฺ4 5.1 5.2 5.3 5ฺไ 
วิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการ
พยาบาลผูຌรบับริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน 
5ฺแ ปฏิบัติการพยาบาล
ตามหลักจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

5ฺโ วิคราะห์ละตัดสิน฿จ
ชิงจริยธรรมทางการ
พยาบาล บนพืๅนฐาน
คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณ ละ
มาตรฐานวิชาชีพ 

                     

5ฺใ ท าหนຌาทีไทน
ผูຌรับบริการ เดຌหมาะสม
กับสถานการณ์ 

                     

5ฺไ ฿หຌค าปรึกษาหรือ
ชีๅนะทางกฎหมายละ
จริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับ
วิชาชีพ 
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ไ. ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOsี กลยุทธ์/วิธีการสอนละกลยุทธ์/วิธีการวัดละการประมินผล  
 

ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

กลยุทธ์การสอนทีไ฿ชຌพัฒนาการรียนรูຌ กลยุทธ์การประมินผลการรียนรูຌ 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการพยาบาลละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 
1.1 วิคราะห์ศาสตร์ทางการพยาบาล ละ
ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน 
แฺโ ประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูงครอบคลุม
ทุกมิติ 
แฺใ ปฏิบัติการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนอยาง
ตอนืไอง ดย฿ชຌวิจัย/นวัตกรรม ฿นการดูล
ผูຌรับบริการ 
1.ไ ประมินผลลัพธท์างการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุเดຌอยาง
ครบถຌวนถูกตຌอง 

- การอภิปราย 
ู การท ากิจกรรมกลุม 
ู การศึกษารายกรณี 
ู สถานการณ์จ าลอง ิsimulation)  
ู การรียนรูຌจากการปฏิบัติจริง 
ู การท าวารสารสมสร ิjournal clubี 
ู การรียนรูຌบบครงการ ิproject-based 
learning) 
ู การศึกษาดูงาน 
ู การรียนรูຌบบสืบหาความรูຌ ิinquiryู
based Learning) 
 

ู การสอบ 

ู บบฝຄกหัด 

ู การสังกตพฤติกรรม 

ู การน าสนอ 

ู การสรุปความคิดรวบยอด  
ู การขียนรายงาน 
ู การประมินครงการ 
ู การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 

PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/ผลงานวชิาการทางการพยาบาล ละผยพรผลงานสูสาธารณะ 

PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/ผลงาน
วิชาการทางการพยาบาล ละผยพร
ผลงานสูสาธารณะ 

- การบรรยาย 
ู การอภิปราย 
ู การท ากิจกรรมกลุม 
ู การรียนรูຌดยวิจัยป็นฐาน ิresearchู
based learningี 
ู การฝຄกขียนขຌอสนอนวัตกรรม/การวิจัย
ชิงหลักการ 
ู การคิดชิงออกบบ ิdesign thinkingี  
ู การท าวิจัย/วทิยานิพนธ ์

ู บบฝຄกหัด/฿บงาน 
ู การสอบ 
ู การขียนรายงาน 
ู การตรวจสอบการคัดลอก
ผลงานดຌวยปรกรม ชน 
Turnitin program 
ู การขียนขຌอสนอนวัตกรรม/
การวิจัยชิงหลักการ 
ู การน าสนอนวัตกรรม/ขຌอสนอ
การวิจัยชิงหลักการ 
ู รายงานวิทยานิพนธ ์

PLOใ สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการริริไมการปลีไยนปลงพืไอการจัดการดูลผูຌรับบริการอยางมีคุณภาพละปลอดภัย 

ใฺแ วิคราะห์นวคิด ทฤษฎีภาวะผูຌน า ละ
นวคิดการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล 
ใฺโ วิคราะห์นยบาย ระบบสุขภาพ ละ
ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
ใฺใ ออกบบครงการหรือนวัตกรรมการ
ดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอนละน าเป฿ชຌ พืไอพัฒนา

ู การอภิปราย 
ู การท ากิจกรรมกลุม 
ู การศึกษารายกรณี 
ู การรียนรูຌจากการปฏิบัติจริง 
ู การรียนรูຌบบครงการ  
 

- การสังกตพฤติกรรม 

ู การน าสนอ 
ู การขียนรายงาน 
ู การประมินครงการ 
- การประมินกระบวนการกลุม 
ู การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 
ู ผนการพัฒนาทักษะผูຌน าการ 
ปลีไยนปลงของตนอง 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌ 
ระดับหลกัสูตร ิPLOsี 

กลยุทธ์การสอนทีไ฿ชຌพัฒนาการรียนรูຌ กลยุทธ์การประมินผลการรียนรูຌ 

คุณภาพการพยาบาลละความปลอดภัย
ของผูຌรับบริการ  
ใฺไ ท างานรวมกับทีมสุขภาพละ
ผูຌกีไยวขຌอง ิสรຌาง/รักษาสัมพันธภาพ 
สืไอสาร ประสานงาน ท างานรวมทีมสุขภาพ 
ละ฿หຌการปรึกษาี 

 
 

PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละสารสนทศ 
พืไอการสืไอสาร การวิจัย การพัฒนา
นวัตกรรม/ผลงานวชิาการ พืไอการพัฒนา
คุณภาพการพยาบาล 

ู การท ากิจกรรมกลุม 
ู การรียนรูຌจากการปฏิบัติจริง 
 

- การสังกตพฤติกรรม 

ู การน าสนอ 
ู การขียนรายงาน 
 

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
ละค านงึถึงกฎหมาย฿นการปฏบิัติการ
พยาบาลผูຌรบับริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมี
ภาวะสุขภาพซบัซຌอน 
5ฺแ ปฏิบัติการพยาบาลตามหลกั
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
5ฺโ วิคราะห์ละตัดสิน฿จชิงจริยธรรม
ทางการพยาบาล บนพืๅนฐานคณุธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ ละมาตรฐาน
วิชาชีพ 
5ฺใ ท าหนຌาทีไทนผูຌรับบริการเดຌหมาะสม
กับสถานการณ์ 
5ฺไ ฿หຌค าปรึกษาหรือชีๅนะทางกฎหมาย
ละจริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ 

ู การอภิปราย 
ู การศึกษารายกรณี 
ู การรียนรูຌจากการปฏิบัติจริง 
 

ู การสังกตพฤติกรรม 

ู การขียนรายงาน 
ู การวิพากษ ์
ู การสะทຌอนคิดการรียนรูຌ 
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5. ผนทีไสดงการกระจายความรับผิดชอบผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOsี สูรายวิชา ิCurriculum Mappingี   
 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชาละหนวยกิต 
(ผน ก บบ ก โ) 

หนวยกิต PLO1 PLO
โ 

PLOใ PLO
ไ  

PLO5  
1.1 1.2 1.3 แ.ไ ใ.1 ใ.2 ใ.ใ ใ.ไ 5.แ 5.โ 5.ใ 5.ไ 

วิชาบังคับ ิวิชากนี                 
642-511 ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล โิิโีูเูไี               

ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล        โิิโีูเูไี               

642-51ใ ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ    5ิิไีูโู้ี                 

วิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี                

ๆไโู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสชัวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ โิิโีูเูไี               

ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ 4ิ(3)ู2ู7ี               

ๆไๆู55ใ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลือกสรร  3(0-9-0)               

ๆไๆูๆ5ไ ปฎิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ 3(0-9-0)               

วิชาวิทยานิพนธ ์                

ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์ แโิเูใๆูเี               

วิชาลือก                

ๆไโู็็แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการงานวิจัย ใิเูู้เี               

ๆไโู็็โ การวิจัยทางการพยาบาลชิงคุณภาพ    ใิิโีูโู5ี               

ๆไโู็็ใ การดูลสุขภาพองค์รวมดยผสมผสานภูมิปัญญาตะวันออก ใิ(โ)ูใูไี               

ๆไโู็็ไ สุนทรียะ฿นการพยาบาล ใิ(โ)ู2ู5ี               

ๆไโู็็5 ทคนลยีกับการพยาบาล ใิิ3)ู0ู6ี               

ๆไโู็็ๆ การสอนทางการพยาบาล 3((2)-3-4)               

ๆไโู็็็ การพยาบาลดຌานการดูลบบประคับประคอง ใิิโีูใูไี               

ๆไโู็็่ การพยาบาลภาวะฉุกฉนิทางสุขภาพละการจัดการสาธารณภยั ใิิโีูใูไี               
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ๆ. ความคาดหวังของผลลัพธ์การรียนรูຌมืไอสิ้นปการศึกษา 
 

ปทีไ รายละอียด 

1 ู สามารถขียนขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการ 
ู สามารถปฏิบัติการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน฿นกลุมทีไลือกสรร ดย
฿ชຌงานวิจัย/นวัตกรรมทางการพยาบาล 
ู สามารถ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ฿นการสืไอสารทางวิชาการ ละการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน 

2 ู สดงภาวะผูຌน า฿นการริริไมการปลีไยนปลง ดยการพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาลทีไ฿ชຌครงการ
ป็นฐาน฿นการจัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน  
ู สามารถวิคราะห์ ตัดสิน฿จ ฿หຌค าปรึกษา฿นประดในขัดยຌงทางจริยธรรม 
ู สามารถขียน ตีพิมพ์ ละผยพรผลงานวิจัย ิวิทยานิพนธ์ี/ ผลงานวิชาการทางการพยาบาล  
ู สามารถ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ฿นการวิจัย การพัฒนานวัตกรรม พืไอพัฒนาคุณภาพละ
ผลลัพธ์ทางการพยาบาล 
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หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
 

แ. กฎระบียบหรือหลักกณฑ์฿นการ฿หຌระดบัคะนน ิกรดี 
      การวัดผลละการส ารใจการศึกษา ป็นเปตามขຌอบังคับมหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาชัๅน
บัณฑิตศึกษา พฺศฺ โ5ๆใ ิภาคผนวก งี   
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 โ.แ การทวนสอบมาตรฐานผลการรียนรูຌขณะนักศึกษายังเมส าร็จการศึกษา  

2.1.1 คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาตงตัๅงคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา฿นภาค
การศึกษานัๅน โ ประกอบดຌวยอาจารย์อยางนຌอย ใ ทาน คือ ประธานกรรมการทวนสอบ แ ทาน ละกรรมการทวนสอบ 
โ ทาน ดยประธานทวนสอบจะตຌองเมป็นอาจารย์ผูຌสอน฿นรายวิชานัๅน โ  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียนตาม
มาตรฐานผลการรียนรูຌทีไก าหนด฿น มคอฺใ ละ มคอฺไ อยางนຌอยรຌอยละ 5เ ของรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละปการศึกษา 
ละน าผลการทวนสอบเปปรับปรุงการจัดการรียนการสอน฿นปการศึกษาถัดเป  

2.1.2 ผูຌประสานงานรายวิชาละผูຌสอนจัดการประมินผลการรียนรูຌตามวิธีการประมิน ทีไระบุเวຌ฿น มคอฺ3 
มคอฺ4 ละพิจารณา฿หຌระดับขัๅน ละผานการพิจารณารับรอง ดยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา จากนัๅนจัดสงระดับขัๅน
ภาย฿นวลาทีไกองทะบียนละประมวลผลของมหาวิทยาลัยก าหนด  

2.1.3 มีการประมินการสอนรายวิชาตละวิชาดยผูຌรียน ภายหลังสรใจสิๅนการรียนการสอนรายวิชา 
2.1.4 มีการประมินผูຌสอน฿นตละวิชาดยผูຌรียน 
2.1.5 ผูຌประสานงานรายวิชา ประมินการจัดการรียนการสอนรายวิชา รวมทัๅงการประมินผูຌสอนดยผูຌรียน   

จากนัๅนผูຌประสานงานรายวิชา จัดท า มคอฺ5 ละ มคอฺๆ ภาย฿น ใเ วัน หลังสิๅนสุดการรียนการสอน  
           โฺแฺๆ  คณะกรรมการทวนสอบ ฯ ด านินการทวนสอบรายวิชาภาย฿นระยะวลาทีไก าหนด ละจัดท ารายงานผล
การทวนสอบพืไอป็นหลักฐานการบรรลุมาตรฐานผลการรียนรูຌภายหลังด านินการทวนสอบ  
           โฺแฺ็ ประธานหลักสูตรละกรรมการผูຌรับผิดชอบหลักสูตรจัดท ารายงานผลการด านินการของหลักสูตร 
ครอบคลุมหัวขຌอตามบบ มคอฺ็ ภาย฿น ๆเ วัน หลังสิๅนสุดปการศึกษานัๅน โ  
   โ.โ การทวนสอบมาตรฐานผลการรียนรูຌหลังจากนักศึกษาส าร็จการศึกษา 

 มีการประมินหลักสูตรมืไอสิๅนสุดการรียน฿นชัๅนปทีไ โ ของทุกรุน ดยการประมินจากนักศึกษา ละผูຌมีสวน    
เดຌสวนสีย฿นการ฿ชຌบริการของนักศึกษาทีไส ารใจการศึกษาลຌว ซึไงท างานอยู฿นหนวยงานตาง โ 

3. กณฑ์การส าร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
 ฿หຌป็นเปตามขຌอบังคับมหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พฺศฺ โ5ๆใ ละกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พฺศฺ โ55่ ดยมีรายละอียด ดังนีๅ 
 ผน ก บบ ก โ 
 แี ศึกษารายวิชาครบถຌวนตามทีไก าหนด฿นหลักสูตร ดยจะตຌองเดຌระดับคะนนฉลีไยเมตไ ากวา 3ฺ00 จากระบบ ไ 

ระดับคะนนหรือทียบทา พรຌอมทัๅงสนอวิทยานิพนธ์ละสอบผานการสอบปากปลาขัๅนสุดทຌาย ดย
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ์ละตຌองป็นระบบปຂด฿หຌผูຌสน฿จขຌารຌบฟังเดຌ ละ 

 โี ส าหรับวิทยานิพนธ์หรือสวนหนึไงของวิทยานิพนธ์ตຌองเดຌรับการตีพิมพ์ หรืออยางนຌอยเดຌรับการยอมรับ฿หຌตีพิมพ์
฿นวารสารระดบัชาติ หรือนานาชาติทีไมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา รืไอง หลักกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวชิาการส าหรับการผยพรผลงานทางวิชาการ หรือน าสนอตอทีไประชุมวชิาการดย
บทความทีไน าสนอฉบับสมบูรณ ์ิfull paperี เดຌรบัการตีพิมพ์฿นรายงานสบืนืไองจากการประชมุวิชาการ 
ิproceedingsี ดังกลาว 

 3ี ตຌองสอบทียบหรือสอบผานความรูຌภาษาตางประทศ มีคุณสมบัติอืไนละป็นเปตามงืไอนเขของผูຌส ารใจ
การศึกษาทีไก าหนดเวຌ฿นประกาศบัณฑิตวิทยาลัย รืไอง คุณสมบัติละงืไอนเขของผูຌส ารใจการศึกษา฿นหลักสูตร
ปริญญาท 
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4. การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
หลักสูตรฯ ก าหนดระบบการอุทธรณ์ของนักศึกษากีไยวกับการประมินผลการศึกษา ดยก าหนดขัๅนตอนละ

กระบวนการป็นลายลักษณ์อักษร฿น มคอฺใ ละ มคอฺไ นักศึกษาสามารถด านินการอุทธรณ์เดຌหลายชองทาง เดຌก 
อาจารย์ผูຌประสานงานรายวิชา อาจารย์ผูຌสอน ประธานหลักสูตรฯ หรือจຌาหนຌาทีไกลุมงานวิชาการ ิบัณฑิตศึกษาี จากนัๅน 
หลักสูตรฯ จึงด านินการตามระบียบการอุทธรณ์ของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์    
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หมวดทีไ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 

แ. การตรียมการส าหรับอาจารย์฿หม      
คณะพยาบาลศาสตร์ มีระบบการด านินการตรียมอาจารย์฿หม ดังนีๅ  
แ.แ การตรียมการ฿นระดับมหาวิทยาลัย  

   พืไอพัฒนาสูบทบาทการป็นอาจารย์ละการท าหนຌาทีไของอาจารย์฿นสถาบันการศึกษา ดังนีๅ  
แฺแฺแ อาจารย์฿หมทุกคนตຌองขຌารวมครงการปฐมนิทศอาจารย์฿หม ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ซึไงจะ

เดຌรับการปฐมนิทศ ซึไงมีประดในหลักกีไยวกับการพัฒนาบทบาททีไครอบคลุมทุกพันธกิจของอาจารย์ ละจรรยาบรรณ
อาจารย์ 

แฺแฺโ อาจารย์฿หมทุกคนตຌองขຌารับการฝຄกอบรมตามครงการสมรรถนะดຌานการสอนของมหาวิทยาลัย      
สงขลานครินทร์ พืไอ฿หຌอาจารย์฿หมมีความรูຌละทักษะการจัดการรียนการสอนละการประมินผลทีไทันสมัย 

แ.โ การตรียมการ฿นระดับคณะ  
แฺโฺแ การปฐมนิทศอาจารย์฿หม คณะพยาบาลศาสตร์ก าหนด฿หຌอาจารย์฿หมทุกคนขຌารวมครงการปฐมนิทศ

อาจารย์฿หม ซึไงจัดดยคณะพยาบาลศาสตร์ มีรายละอียด ดังนีๅ 
1.2.1.1  วิสัยทัศน์ละพันธกิจของมหาวิทยาลัยละคณะพยาบาลศาสตร์ 
1.2.1.2 บทบาทหนຌาทีไของอาจารย์คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ฿นทุกพันธกิจ 
1.2.1.3 สิทธิประยชน์ละสวัสดิการของอาจารย์ ละกฎระบียบตาง โ 
1.2.1.4 การบริหารงานของคณะพยาบาลศาสตร์ 
1.2.1.5 การจัดการศึกษา หลักสูตร ละการจัดการรียนการสอนของคณะพยาบาลศาสตร์  
1.2.1.6 การประกันคุณภาพการจัดการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร์ 
1.2.1.7 บทบาทความป็นครู ละการป็นอาจารย์ทีไปรึกษา 

แฺโฺโ รองคณบดีฝຆายพัฒนาองค์กรละบุคลากรจัด฿หຌอาจารย์฿หมของสาขาเดຌศึกษาระบบการบริการการ
พยาบาลของหอผูຌปຆวยหรือหนวยบริการสุขภาพของหลงฝຄกปฏิบัติทีไสาขาวิชารับผิดชอบ รวมทัๅงจัด฿หຌปฏิบัติการพยาบาล 
ิfaculty practiceี อยางนຌอย ่เ ชัไวมงตอปการศึกษา พืไอ฿หຌอาจารย์฿หมเดຌพัฒนาความชีไยวชาญดຌานทักษะการ
ปฏิบัติการพยาบาล  

แฺโฺใ รองคณบดีฝຆายพัฒนาองค์กรละบุคลากรมอบหมายอาจารย์อาวุส฿นสาขาวิชาป็นอาจารย์พีไลีๅยง
อาจารย์฿หม ดยท าหนຌาทีไป็นทีไปรึกษาละ฿หຌค านะน า ดังนีๅ 

1.2.3.1 การรียนรูຌละปรับตัวขຌาสูการป็นอาจารย์฿นคณะพยาบาลศาสตร์ 
1.2.3.2 การสอนบนคลินิก เดຌก การ฿ชຌกระบวนการพยาบาลตามบบฟอร์มของคณะพยาบาลศาสตร์หรือ

ตามทฤษฏีการพยาบาลทีไนักศึกษาลือกสรร รูปบบการสอนบนคลินิก ชน การประชุมปรึกษา การตรวจยีไยม การสอน
ขຌางตียง การสะทຌอนคิด การประชุมปรึกษากอนละหลัง฿หຌการพยาบาล ละการประมินผลการรียนรูຌของนักศึกษาตาม
บบประมินผลการฝຄกปฏิบัติงานของนักศึกษา฿นรายวิชาปฏิบัติ 

1.2.3.3 การตรียมการสอนภาคทฤษฎี การสอน฿นหຌองปฏิบัติการ ละการสอนภาคปฏิบัติ เดຌก การ
ตรียมนืๅอหา การขียนผนการสอน การก าหนดกลยุทธ์การรียนการสอนทีไสงสริมบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะการรียนรูຌ
ตลอดชีวิต การ฿ชຌสืไอการสอน การวัดประมินผล ดย฿ชຌวิธีการสอนบบชิงรุก ิactive learning)  

1.2.3.4 บทบาทหนຌาทีไของผูຌประสานงาน/ผูຌชวยผูຌประสานงาน/ผูຌประสานงานหลัก/ผูຌประสานงานรวมของ
รายวิชา ฿นการจัดท ารายละอียดรายวิชา ิมคอฺใ มคอฺไ มคอ .5 มคอ.6ี การด านินการจัดการรียนการสอน การวัด
ประมินผล การติดตามผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียน การสงกรด 

1.2.3.5 การวัดประมินผล เดຌก การสอบดຌวยขຌอสอบปรนัย/ขຌอสอบอัตนัย การประมินกระบวนการ
รียนรูຌผานกิจกรรมรูปบบตาง โ ละนวทางการพิจารณา฿หຌระดับขัๅนคะนน 

แฺโฺใฺๆ บทบาทหนຌาทีไของอาจารย์ทีไกีไยวขຌองกับการประกันคุณภาพหลักสูตรละการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
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แฺโฺใฺ็ พัฒนาละพิไมพนูทักษะการป็นอาจารย์ทีไปรึกษากนกัศึกษาดຌานวชิาการละทัไวเป การป็นทีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์ รวมถึงทักษะการ฿หຌขຌอมูลยຌอนกลับพืไอการพัฒนาอยางสรຌางสรรค์ 

แฺโฺใฺ่ พัฒนาทักษะทีไกีไยวขຌองกับการรียนการสอนดຌานอืไนโ ชน การผลิตสืไอการรียนรูຌอิลใกทรอนิกส์ 
การ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ การ฿ชຌภาษาอังกฤษ ป็นตຌน 

แฺโฺใฺ้ พัฒนาทักษะการท าวิจยั การขอทุนวิจัย ละการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 
แฺโฺใฺ้ ฿หຌค านะน าละตดิตามความกຌาวหนຌา฿นการปฏบิัติงานของอาจารย์฿หม฿นทุกพันธกิจ 

โ. การพัฒนาความรูຌละทักษะ฿หຌกคณาจารย์ 
    โ.แ การพัฒนาทักษะการจัดการรียนการสอน การวัดละการประมินผล 
         โ.แ.แ การพัฒนาระดับมหาวิทยาลัย 

ส านักการศึกษาละนวัตกรรมการรียนรูຌ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จัดครงการละกิจกรรมพืไอพัฒนา
สมรรถนะดຌานการรียนการสอนของอาจารย์อยางตอนืไอง ดยมุงนຌนการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learning) ทัๅงการ
พัฒนาหลักสูตร การขียนผนการสอน วิธีการรียนการสอนทีไหลากหลาย การพัฒนาละ฿ชຌสืไอการสอนออนเลน์ การวัด
ละประมินผล ป็นตຌน 

โ.แ.โ การพัฒนาระดับคณะ 
     คณะพยาบาลศาสตร์ จัดสรรงบประมาณ฿หຌอาจารย์ป็นรายบุคคล ละจัดท าครงการอยางตอนืไองพืไอ

สนับสนุนการพัฒนาอาจารย์ดຌานการรียนการสอน การวัดละการประมินผล ดังนีๅ 
โฺแฺโฺแ สนับสนุนการขຌารวมการอบรม สัมมนา ประชุมวิชาการทัๅงภาย฿นละภายนอกมหาวิทยาลัย ละ

ศึกษาดูงาน฿นประทศละตางประทศ ฿นดຌานการรียนการสอน การวัดละการประมินผล ดยนຌนการรียนการสอน
บบชิงรุก ิactive learning) ละจัดครงการหรือกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ดຌานการรียนการสอน พืไอพัฒนา
฿หຌผูຌรียนมีสมรรถนะการรียนรูຌตลอดชีวิต ละก าหนด฿หຌอาจารย์ขຌารวมอยางนຌอย แ5 ชัไวมงตอปการศึกษา 

โฺแฺโฺโ ก าหนดนยบาย฿หຌอาจารย์จัดท าผนพัฒนาตนองดຌานการพัฒนาทักษะชิงวิชาชีพ ดยการฝຄก
ประสบการณ์การพยาบาล฿นหอผูຌปຆวยหรือหนวยบริการสุขภาพของหลงฝຄกปฏิบัติทีไสาขาวิชารับผิดชอบ (faculty 
practice) อยางนຌอย ่เ ชัไวมงตอปการศึกษา  

โฺแฺโฺใ สนับสนุนการจัดสืไอการสอนออนเลน์ พืไอพัฒนารูปบบการจัดการรียนการสอน  
โฺแฺโฺไ สนับสนุนการท าวิจัย฿นชัๅนรียนพืไอพัฒนารูปบบการรียนการสอนทีไสงสริมการรียนรูຌ 
โฺแฺโฺ5 จัดระบบประมินผลการสอนของอาจารย์ดยนักศึกษา ิระบบออนเลน์ของมหาวิทยาลัยี                  

การประมินดยอาจารย์ผูຌรวมสอนละหัวหนຌากลุมสาขา พืไอปรับปรุงพัฒนาการสอน 

โ.โ การพัฒนาวิชาการละวิชาชีพดຌานอืไน โ 
โฺโฺแ ดຌานการวิจัย มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ ละคณะพยาบาลศาสตร์ มีนวทางการพฒันาอาจารย์ ดังนีๅ 

แี สนับสนนุทุน฿นการท าวิจัย ละการน าสนอผลงานวิจัย฿นการประชุมระดบัชาติละนานาชาติ 
โี สนับสนนุการจัดตัๅงหนวยวิจยั ิresearch unitี ศนูย์วิจัย ิresearch centerี   
ใี สนับสนนุหรือจัดครงการ/กิจกรรมพืไอสงสริมสมรรถนะดຌานการวิจัย 
4ี สนับสนนุทุนลกปลีไยนกับสถาบนั฿นตางประทศพืไอการท าวิจัย หรือการท าวิจัย฿นตางประทศ 
5) สงสริมการท าวิจัยละการตพีิมพ์ผยพรผลงาน฿นวารสารวิชาการระดบัชาติละนานาชาติ 
6) พัฒนาอาจารย์฿หຌมีคุณวุฒิ ละต าหนงทางวิชาการทีไสงูขึๅน 

โฺโฺโ ดຌานบริการวิชาการ  
แี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุนการพัฒนาความชีไยวชาญของอาจารย์ดຌานการปฏิบัติการพยาบาลฉพาะ

สาขา฿หຌมีความทันสมัยอยูสมอ พืไอป็นผูຌทรงคุณวุฒิ฿นงานวิชาการ ชน บรรณาธิการวารสาร ทีไปรึกษาครงการวิจัย 
ตรวจครืไองมือวิจัย ประมินผลงานวิชาการ วิทยากร ป็นตຌน 

โี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุน฿หຌอาจารย์ป็นวิทยากรตามความชีไยวชาญ ดยการจัดครงการบริการ
วิชาการระดับชาติละนานาชาติ การจัดอบรมหลักสูตรระยะสัๅน การจัดครงการบริการวิชาการ ป็นตຌน 
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โฺโฺใ ดຌานการผลิตผลงานทางวชิาการละการพัฒนาคุณวฒุิ฿หຌสูงขึๅน  
แี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุนการผลิตต ารา หนังสือ ดยสนับสนุนงบประมาณ ละจัดสรร฿หຌลาพิไมพูน

ความรูຌ ิsabbatical leaveี  
2ี คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุนการตีพิมพ์ผลงานวิจัยละผลงานวิชาการผยพรผลงาน฿นวารสารทาง

วิชาการระดับชาติ ละนานาชาติ ดยคณะฯ จัดท าวารสารของคณะพยาบาลศาสตร์ จัดครงการขียนผลงานทางวิชาการ 
ิacademic writing, publication writingี ชิญอาจารย์ชาวตางชาติป็นทีไปรึกษา ป็นตຌน   

3ี คณะพยาบาลศาสตร์ สงสริม฿หຌอาจารย์สอบรับ฿บวุฒิบัตรการพยาบาลขัๅนสูงจากสภาการพยาบาล ละ
พัฒนาบทบาทการพยาบาลขัๅนสูงกอาจารย์พยาบาล 

ใ. การพัฒนาชิงวิชาชีพกบุคลากรสายสนับสนุน 
แฺ คณะพยาบาลศาสตร์ มีกลุมงานซึไงท าหนຌาทีไกีไยวกับการจัดการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต เดຌก การ

จัดท าหลักสูตร การจัดการรียนการสอน การจัดสรรสิไงสนับสนุนการรียนการสอน ชน หຌองรียน หຌองสมุด หຌองรียน
ทางเกล ศูนย์การรียนรูຌทางการพยาบาล ละการประสานงานกับหลงฝຄกปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษา ป็นตຌน 

โฺ จัดครงการสัมมนาการจัดท าผนปฏิบัติการประจ าปทุกป ละขຌารวมครงการพัฒนางาน ครงการพัฒนา
สมรรถนะการ฿หຌบริการ ทัๅงของคณะพยาบาลศาสตร์ละของมหาวิทยาลัย  

3. คณะพยาบาลศาสตร์ สนับสนุน฿หຌบุคลากรสายสนับสนุนท าผลงานชิงสรຌางสรรค์พืไอพัฒนาสมรรถนะละป็น
ผลงาน฿นการขอก าหนดต าหนง฿หຌสูงขึๅน  

4ฺ สนับสนุน฿หຌบุคลากรสายสนับสนุนขຌารวมการอบรม สัมมนา ประชุมวิชาการทัๅงภาย฿นละภายนอก 
มหาวิทยาลัย พืไอสงสริม การพัฒนาการหรือสริมสรຌาง ความรูຌพิไมติม 

5ฺ คณะพยาบาลศาสตร์ จัดสรรทุนพืไอสนับสนุน฿หຌบุคลากรสายสนับสนุนศึกษาตอ฿นระดับทีไสูงขึๅน  
6ฺ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีระบบการประมินผลการปฏิบัติงานบบออนเลน์ละมีระบบการ฿หຌขຌอมูล

ยຌอนกลับ พืไอ฿หຌผูຌรับการประมินเดຌน าเปปรับปรุงพัฒนาตอเป 
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หมวดทีไ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การก ากับมาตรฐาน 

ปງาหมาย วิธีการด านินการ วิธีการประมินผล 

อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ทีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก อาจารย์ทีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์รวม อาจารย์
ผูຌสอบวิทยานิพนธ์ มีคุณสมบัติ
ป็นเปตามขຌอบังคบั
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา 
พฺศฺ 2563 ละมาตรฐานคุณวฒุิ
ระดับบัณฑิตศึกษา สาขาพยาบาล
ศาสตร ์พฺศฺ โ5ๆเ 

1ฺ มีระบบตรวจสอบคุณสมบัตอิาจารย์
ผูຌสอนตละรายวชิาดยผูຌประสานงาน
รายวิชา ละผูຌรบัผิดชอบหลักสตูร  
2. มีระบบตรวจสอบคุณสมบัตอิาจารย์
ทีไปรึกษาวิทยานพินธ์ ละอาจารย์
ผูຌสอบวิทยานิพนธ์กอนตงตัๅงทกุครัๅง
ดยผูຌรับผิดชอบหลักสตูร  
3ฺ มีระบบก ากับ ติดตามคุณสมบัติของ
อาจารย์ผูຌสอน อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ละอาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร ทุก 6 
ดือน ดยผูຌรับผิดชอบหลักสูตร  

แฺ รายงานผลการก ากับ ตดิตามทุก 
6 ดือน ฿นทีไประชุมคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ 
โฺ รายงานการประมินตนอง
กีไยวกับคุณสมบัติอาจารย์ผูຌสอน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์
ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยท์ีไ
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ อาจารย์ผูຌสอบ
วิทยานพินธ์ทุกป พรຌอมทัๅงรายงาน
บัณฑิตวิทยาลยั  

โ. บัณฑิต 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาหงชาติ 

2.1.1 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรจัดระบบก ากับ ติดตาม ดูล ดย฿หຌผูຌทีไส ารใจการศึกษาตຌองศึกษารายวิชาครบตามทีไ
หลักสูตรก าหนด เดຌคะนนฉลีไยสะสมเมตไ ากวา 3.00 จากระบบ 4 พรຌอมทัๅงสนอวิทยานิพนธ์ละสอบผานการสอบปาก
ปลาขัๅนสุดทຌาย ดยคณะกรรมการทีไคณะตงตัๅง ละมีการปຂด฿หຌผูຌสน฿จขຌารับฟังเดຌ วิทยานิพนธ์ของผูຌทีไส ารใจการศึกษา
ตຌองผานการตรวจสอบการคัดลอกผลงานหรือการซๅ าซຌอนกับงานของผูຌอืไนดย฿ชຌ ปรกรมตรวจสอบการคัดลอก ละเม
พบการคัดลอกหรือการซๅ าซຌอน 

2.1.2 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรส ารวจความพึงพอ฿จของผูຌ฿ชຌบัณฑิตทุกป ดยป็นบัณฑิตทีไส ารใจการศึกษาเปลຌว
เมตไ ากวา แ ป พืไอน าขຌอมูลเปปรับปรุงพัฒนาการจัดการรียนการสอนละหลักสูตร 

2.2 การเดຌงานท าหรือผลงานวิจัยของผูຌส าร็จการศึกษา 
 2.2.1 มีระบบ ก ากับ ติดตาม ดูล ดยผูຌรับผิดชอบหลักสูตร฿หຌนักศึกษาละผูຌส ารใจการศึกษาตຌองมีผลงาน
วิทยานิพนธ์หรือสวนหนึไงของวิทยานิพนธ์เดຌรับการตีพิมพ์หรืออยางนຌอยเดຌรับการยอมรับ฿หຌตีพิมพ์฿นวารสารระดับชาติ 
หรือระดับนานาชาติทีไมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา รืไองหลักกณฑ์การพิจ ารณาวารสารทาง
วิชาการส าหรับการผยพรผลงานทางวิชาการ หรือน าสนอตอทีไประชุมวิชาการดยบทความทีไน าสนอฉบับสมบูรณ์ 
ิfull paper) เดຌรับการตีพิมพ์฿นรายงานสืบนืไองจากการประชุมวิชาการ ิproceedings) ดังกลาว ดยมีกองบรรณาธิการ
จัดท ารายงานการประชุม หรือคณะกรรมการจัดประชุมประกอบดຌวย ศาสตราจารย์ หรือผูຌทรงคุณวุฒิระดับปริญญาอก 
หรือผูຌทรงคุณวุฒิทีไมีผลงานป็นทีไยอมรับ฿นสาขานัๅน โ จากนอกสถาบันจຌาภาพ อยางนຌอยรຌอยละ โ5 ดยตຌองมี             
ผูຌประมินบทความทีไป็นผูຌชีไยวชาญ฿นสาขานัๅนดຌวย ละมีบทความทีไมาจากหนวยงานภายนอกสถาบันอยางนຌอย                 
ใ หนวยงาน ละรวมกันลຌวเมนຌอยกวารຌอยละ โ5 

2.2.2 มีระบบการติดตามการเดຌงานท าของผูຌทีไส ารใจการศึกษาดยอาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร  
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ใ. นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา  

  ใฺแฺแ ก าหนดคุณสมบัติผูຌรียนตามกณฑ์ของบัณฑิตวิทยาลัยละสภาการพยาบาล เดຌก  
     ู ส ารใจการศึกษา฿นระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์ 
     ู มีประสบการณ์การปฏิบัติวิชาชีพการพยาบาลอยางนຌอย แ ป 
     ู มี฿บอนุญาตผูຌประกอบวิชาชีพการพยาบาลชัๅนหนึไง 
     ู มีผลการสอบความรูຌภาษาอังกฤษตามทีไบณัฑิตวิทยาลยัก าหนด ดยทีไมีผลการสอบภาษาอังกฤษ PSU-TEP 

เดຌคะนนฉลีไยทัๅง ใ ทักษะเมตไ ากวารຌอยละ 5เ หรือมีผลการสอบความรูຌภาษาอังกฤษจากสถาบันอืไนทีไบัณฑิตวิทยาลัย
รับรอง ละสอบมาลຌว เมกิน โ ป ณ วันขຌารับการศึกษา  

     ู คุณสมบัติอืไนโ นอกหนือจาก ใฺแฺแ ฿หຌอยู฿นดุลยพินิจของคณะกรรมการด านินการสอบคัดลือก 
 ใฺแฺโ ก าหนดระบียบการสมัคร ดยสมัครทางวปเซต์ของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์    
 ใฺแฺใ มีกรรมการคัดลือกนักศึกษาซึไงป็นผูຌรับผิดชอบหลักสูตรละเดຌรับการตงตัๅงดยคณะฯ  
 ใฺแฺไ กรรมการคัดลือกนักศึกษาพิจารณาตอบรับผูຌสมัครขຌารียน  

    ผูຌสมัครสอบความรูຌดยการสอบขຌอขียนละสอบสัมภาษณ์รายบุคคลดยกรรมการทีไเดຌรับการตงตัๅงจาก
คณะฯ 

3.2 การสงสริมละพัฒนานักศึกษา  
3.2.1 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรตรียมความพรຌอมกอนริไมขຌารียนดยการจัดปฐมนิทศ นะน าปรัชญา

มหาวิทยาลัย  คณะพยาบาลศาสตร์ หลักสูตร วิชาทีไรียน กฎระบียบตาง  โ สิไงอ านวยความสะดวก฿นการรียนทีไทาง
คณะละหลักสูตรจัด฿หຌ พรຌอมจกคูมือนักศึกษาละจัดครงการการตรียมความพรຌอมกอนปຂดรียน 1 สัปดาห์ ดย
ตรียม฿นรืไองการปรับตัว฿นการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาละความรูຌละทักษะทีไจ าป็น฿นการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
การ฿ชຌชีวิต฿นประทศเทย การศึกษาดຌวยตนอง การคຌนควຌา การอาน การขียนละการน าสนอรายงาน การสืบคຌนดย฿ชຌ
สารสนทศ ซึไงป็นทักษะทีไจ าป็นส าหรับการรียน฿นระดับบัณฑิตศึกษา 

3.2.2 จัดท าคูมือนักศึกษาละผนกิจกรรมของหลักสูตรจกนักศึกษาตัๅงตริไมขຌารียน ซึไงมีกิจกรรมกีไยวกับ
การท าวิทยานิพนธ์ละการสอบวิทยานิพนธ์  

3.2.3 มีการด านินงานครงการตางโ พืไอก ากับ ติดตาม ละ฿หຌค าปรึกษาการท าวทิยานิพนธ์ เดຌก 
ู ครงการ Research Day ครัๅงทีไ แ มีวัตถุประสงค์พืไอ฿หຌนักศึกษาน าสนอหัวขຌอ฿นการท าวิทยานิพนธ์ 

ละมีกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ฿นการพิจารณาหัวขຌอ ฿หຌขຌอคิดหในละค านะน า ดยมีกลุมปງาหมายคือนักศึกษาชัๅนปทีไ แ  
ู ครงการ Research Day ครัๅงทีไ โ มีวัตถุประสงค์พืไอติดตามความกຌาวหนຌา฿นการขียนครงราง

วิทยานิพนธ์ ฿หຌค าปรึกษาระบียบการวิจัยละการขียนครงรางวิทยานิพนธ์ ดยมีกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ฿นการ฿หຌ
ค าปรึกษานะน า มีกลุมปງาหมายคือนักศึกษาชัๅนปทีไ แ ทีไผานการพิจารณาหัวขຌอวิทยานิพนธ์฿นครงการ Research Day 
ครัๅงทีไ แ ลຌว  

ู ครงการ Research Camp 1 ครัๅง มีวัตถุประสงค์พืไอ฿หຌค าปรึกษาดຌานการวิคราะห์ขຌอมูลวิจัยละ
ดຌานการอภิปรายผล  ดยกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิ  มีกลุมปງาหมายคือนักศึกษาชัๅนปทีไ โ ทีไผานการขຌารวมครงการ 
Research Day ครัๅงทีไ แ ละ โ ลຌว ซึไงจะจัดครงการ฿นชวงปลายภาคการศึกษาทีไ โ หรือตามความหมาะสมของ
จ านวนนักศึกษาทีไกลับมาจากกใบขຌอมูลพืไอวิทยานิพนธ์ลຌว 

ู ครงการการขียนบทความวิจัยพืไอการตีพิมพ์ ิmanuscriptี มีวัตถุประสงค์ พืไอ฿หຌค าปรึกษาดຌาน
การขียนบทความวิจัยพืไอน าสนอ฿นทีไประชุมวิชาการละการตีพิมพ์ ดยมีกลุมปງาหมายคือ นักศึกษาทีไตຌองการความ
ชวยหลือพิศษจากผูຌทรงคุณวุฒิ฿นการขียนบทความ ซึไงจะจัดครงการตามความหมาะสม อาจมีหรือเมมีกใเดຌ ขึๅนอยูกับ
ทักษะนักศึกษา฿นตละรุน  



 

49 
 

ู มีระบบการติดตามความกຌาวหนຌา฿นการท าวิทยานิพนธ์ทุกดอืนละรายงาน฿นการประชุม
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะ  

3.2.4 มีการชิญผูຌชีไยวชาญจากตางประทศมาสอนละลกปลีไยนประสบการณ์฿หຌกนักศึกษา ละ฿หຌ
ค านะน านักศึกษา฿นการตรียมบทความพืไอผยพร฿นระดับนานาชาติ  

3.2.5 มีการสนับสนุนงบประมาณ฿หຌนักศึกษา฿นการผยพรผลงานวิทยานิพนธ์฿นระดับชาติ/นานาชาติ  
3.2.6 มีการสนับสนุนงบประมาณ฿หຌนักศึกษา฿นการตรวจสอบการขียนภาษาอังกฤษของลมวิทยานิพนธ์หรือ

การตรียมตຌนฉบับบทความวิจัยพืไอการตีพิมพ์ผยพร฿นวารสาร  
3.2.7 มีการก าหนด฿หຌนักศึกษาพัฒนาทักษะทางดຌานภาษาอังกฤษ ดยการ฿ชຌปรกรม Tell Me More ละมี

การติดตามผลภาษาอังกฤษจากปรกรม Tell Me More 

3.2.8 มีผนครงการสานสัมพันธ์นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรเทยละ นานาชาติ มี
วัตถุประสงค์พืไอสริมสรຌางความสัมพันธ์อันดีระหวางนักศึกษากอนการฝຄกปฏิบัติรวมกัน฿นรายวิชาทางคลินิกละลด
ชองวางรืไองภาษาละความตกตางทางดຌานวัฒนธรรม   

3.2.9 มีการจัดครงการศึกษาดูงานละทัศนศึกษา พืไอ฿หຌนักศึกษาเดຌปຂดลกทัศน์สูสังคมภายนอก
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ละรียนรูຌวัฒนธรรมเทยพิไมขึๅนรวมถึงพืไอสริมสรຌางความสัมพันธ์อันดีระหวางอาจารย์กับ
นักศึกษา  

3ฺ2ฺ10 มีการสงสริม฿หຌนักศึกษาเดຌมีการจัดกิจกรรมละขຌารวมกิจกรรมทีไกีไยวกับการท าประยชน์พืไอพืไอน
มนุษย์  

3.3 ผลทีไกิดกับนักศึกษา  
3.3.1 การคงอยูของนักศึกษา ความกຌาวหนຌาของการรียน ละผลการส ารใจการศึกษา  
3.3.2 ความพึงพอ฿จของนักศึกษาตอการบริหารหลักสูตรหลังส ารใจการศึกษา 
3.3.3 ความพึงพอ฿จของการจัดการขຌอรຌองรียน  

ไ. คณาจารย์ 
4.1 การบริหารละพัฒนาคณาจารย์  

4.1.1 ระบบการรับละตงตัๅงอาจารย์ประจ าหลักสตูร 
(1) คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาสนอชืไออาจารย์ประจ าหลักสูตร ดยคัดลือกจากอาจารย์ทีไสอนระดับ

บัณฑิตศึกษา ละตรวจสอบคุณวุฒิ ต าหนงทางวิชาการ ผลงานทางวิชาการ ละความชีไยวชาญ ฿หຌป็นเปตามกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาละกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย ละนวัตกรรม 

(2) คณะกรรมการประจ าสวนงานคณะพยาบาลศาสตร์ มีมติ฿หຌความหในชอบ ละสนอชืไอตอบัณฑิต
วิทยาลัย พิจารณาตงตัๅงป็นอาจารย์ประจ าบัณฑิตวิทยาลัย พืไอท าหนຌาทีไตางโ ฿นระดับบัณฑิตศึกษา  

(3) ฿นกรณีการตงตัๅงอาจารย์พิศษจะค านึงถึงคุณวุฒิ ประสบการณ์ละความรูຌความสามารถ฿นรายวิชา
ทีไจะตงตัๅง ดยตຌองเดຌรับความหในชอบจาก คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าคณะพยาบาลศาสตร์ ละบัณฑิต
วิทยาลัย 

4.1.2 ระบบการบริหารอาจารย์  
มีระบบ อัตราก าลัง ภาระงาน ธ ารงรักษาเวຌ ความสีไยงต าหนงทางวิชาการ ดยคณะมีผนอัตราก าลัง

ระยะสัๅนละระยะยาวของจ านวนอาจารย์ทีไคงอยู จ านวนอาจารย์ทีไกษียณอายุราชการ จ านวนอาจารย์ทีไศึกษาตอ฿นต
ละป พืไอ฿ชຌวางผน฿นด านินการสรรหาอัตราก าลังของอาจารย์฿นตละป ละก าหนดจ านวนอาจารย์ทีไลาพิไมพูนความรูຌ 

4.1.3 ระบบการสงสริมละพัฒนาอาจารย์  
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(1) ก าหนด฿หຌอาจารย์ตละทานท าผนการพัฒนาตนองกีไยวกับการศึกษาตอการท าต าหนงทาง
วิชาการ การศึกษาดูงานทัๅง฿นละตางประทศ ละการลาพิไมพูนความรูຌ ละสนอเปยังรองคณบดี/คณบดีพืไอพิจารณา
จัดสรรควตຌา฿นตละป  

(2) คณะสนับสนุนงิน฿นการพัฒนาตนอง฿นการประชุมวิชาการ ละการน าสนอผลงานวิจัยทัๅง฿นละ
ตางประทศ   

4.2 คุณภาพคณาจารย์  
4.2.1 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรติดตามการผยพรผลงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตรผานการติดตามละรายงาน

ผลของงานวิจัยของคณะทุก 6 ดือน พืไอ฿หຌมีผลงานทีไมีคุณภาพละป็นเปตามขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วาดຌวยการศึกษาชัๅนบัณฑิตศึกษา พฺศฺ 2563 

4.2.2 ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรติดตามละรายงานรຌอยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรทีได ารงต าหนงทางวิชาการทุกป  

4.3 ผลทีไกิดกบัคณาจารย์ 
4.3.1 การคงอยูของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
4.3.2 ความพึงพอ฿จของอาจารย์ประจ าหลักสตูรตอการบริหารงานของหลักสูตรทุกป    

5. หลักสูตร การรียนการสอน การประมินผูຌรียน 
5.1 สาระของรายวิชา฿นหลักสูตร 

 5ฺแฺแ คณะกรรมการคณะ/คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพิจารณาตงตัๅงคณะกรรมการ฿นการด านินการ
ปรับปรุง/ออกบบหลักสูตร  

5ฺแฺโ คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรท าการออกบบหลักสูตรดย฿ชຌ Outcome-Based Education ละ
จัดท ารายวิชา/ ชุดวิชา ิmoduleี 

5ฺแฺใ อาจารย์ผูຌสอน ผูຌรียน ผูຌ฿ชຌบัณฑิตท าการพิจารณ์ละสดงความคิดหในหลักสูตรทีไปรับปรุง  
5ฺแฺไ คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ พิจารณาปรับปรุงกຌเขหลังท าการพิจารณ์  
5ฺแฺ5 สงรางหลักสูตรทีไปรับกຌหลังประชาพิจารณ์฿หຌผูຌทรงคุณวุฒิ฿หຌขຌอสนอนะ  
5ฺแฺๆ สงหลักสูตรทีไเดຌกຌเขตามขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ สนอตอทีไประชุมตางโ เดຌก คณะกรรมการ

ประจ าคณะฯ คณะกรรมการประจ าบัณฑิตวิทยาลัย สภาวิทยาขตหาด฿หญ  สภามหาวิทยาลัย สภาการพยาบาล ละ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาพืไอ พิจารณาอนุมัติละหรือรับรองหลักสูตร   

5ฺแฺ็ ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรรายงานผลการด านินงานของหลักสูตรทุกป ภาย฿น 60 วันหลังสิๅนสุดปการศึกษา 

5.2 การวางระบบผูຌสอนละกระบวนการจัดการรียนการสอน 

 5.2.1 การพิจารณาก าหนดผูຌสอน 
(1) ผูຌประสานงานรายวิชาจะก าหนดผูຌสอนละพิจารณาดยผูຌรับผิดชอบหลักสูตร ละพิจารณา  

รับรองดยคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ดยพิจารณาถึงความช านาญ฿นนืๅอหาทีไสอนผลงานวิจัยหรือประสบการณ์ทีไ
กีไยวขຌองกับวิชานัๅนโ ละภาระงานของอาจารย์  

(2) อาจารย์ผูຌสอนตຌองป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร ละอาจารย์ประจ า อาจารย์พิศษ ทีไมีคุณสมบัติ
ตามกณฑ์ทีไส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนดเวຌ  
 5.2.2 การก ากับกระบวนการรียนการสอน ละตรวจสอบการจัดท า มคอ.3 ละ มคอ.4 

(1) ผูຌประสานงานรายวิชาซึไงป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรท าหนຌาทีไจัดท า มคอฺใ มคอฺ4  วางผนการ
จัดการรียนการสอนรวมกับอาจารย์ผูຌสอน ด านินการจัดการรียนการสอน ละติดตามประมินผลรายวิชาทีไรับผิดชอบ
ป็นเปอยางมีคุณภาพ   

(2) ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรก ากับ ติดตาม ละตรวจสอบการท า มคอฺใ มคอฺ4 จากนัๅนน าสนอ฿นทีไ
ประชุมกรรมการบัณฑิตศึกษาพืไอพิจารณาละรับรอง  
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(3) ผูຌประสานงานรายวิชาจัดท า มคอฺ3 มคอฺ4 สงกอนวันปຂดภาคการศึกษา ภาย฿นระยะวลาทีไ 
มหาวิทยาลัยก าหนด 

(4) ผูຌประสานงานรายวชิาจดัปฐมนิทศรายวิชากอนริไมการรียนการสอน฿นรายวิชานัๅนโ  
 5.2.3 การสนับสนุนละการ฿หຌค านะน านักศึกษา   

ิแี มีระบบอาจารย์ทีไปรึกษาดຌานวิชาการ ฿นภาคการศึกษาทีไ แ พืไอท าหนຌาทีไ฿หຌค าปรึกษาดຌานการ
รียนการสอน การปรับตัว฿นชวงการปลีไยนสถานภาพ 

ิโี มีอาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ พืไอท าหนຌาทีไชวยหลือดຌานการท าวิทยานิพนธ์ 
 5.โ.4 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  

ิแี นักศึกษาสามารถยืไนค ารຌองพืไอขออุทธรณ์฿นกรณีทีไมีขຌอสงสัยกีไยวกับการสอบผลคะนนละ
วิธีการประมินผล ตามชองทางทีไระบุเวຌ฿น มคอ.3 มคอฺ4 

ิโี คณะมีชองทางรับค ารຌองพืไอการขออุทธรณ์ของนักศึกษา 

ิใี คณะจัดตัๅงคณะกรรมการ฿นการพิจารณาการอุทธรณ์ของนักศึกษา 

5.3 การประมินผูຌรียน 

5.3.1 การประมินผลการรียนรูຌตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาหงชาติ 
(1) ผูຌประสานงานรายวิชาละผูຌสอนจัดการประมินผลการรียนรูຌตามวิธีการประมินทีไระบุเวຌ฿น มคอฺ3 

มคอฺ4 ละพิจารณา฿หຌกรด ละผานการพิจารณารับรองดย คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา จากนัๅนจัดสงกรดภาย฿นวลา
ทีไกองทะบียนละ ประมวลผลของมหาวิทยาลัยก าหนด  

(2) มีการประมินการสอนรายวิชาตละวิชาดยผูຌรียน ชวงปลายภาคการศึกษา  
(3) มีการประมินผูຌสอน฿นตละวิชาดยผูຌรียน 
(4) ผูຌประสานงานรายวิชาจัดท า มคอฺ5 ละ มคอฺๆ ภาย฿น ใเ วันหลังสิๅนสุดการรียน การสอน      
(5) ก าหนด฿หຌมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียนตามมาตรฐานผลการรียนรูຌทีไก าหนด฿น มคอฺใ 

ละ ไ ภาย฿น ใเ วัน หลังสิๅนสุดภาคการศึกษา ดยคณะกรรมการ บัณฑิตศึกษาจัดหากรรมการพืไอทวนสอบอยางนຌอย
รຌอยละ 50 ของจ านวนรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละภาคการศึกษา ละรายงานผล  

5.3.2 การประมินวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์          
(1)  ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรสนอชืไอตงตัๅงกรรมการสอบวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์พืไอ฿หຌคณบดีพิจารณา

ตงตัๅงดยประกอบเปดຌวยประธานกรรมการสอบ กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิภาย฿นละกรรมการผูຌทรงคุณวุฒิภายนอก 
อาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์หลัก อาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์รวม ซึไงกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์จะตຌองมีคุณสมบัติตามกณฑ์ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย ละนวัตกรรม 

ิ2)  ประธานกรรมการสอบ ผูຌทรงคุณวุฒิภาย฿น ผูຌทรงคุณวุฒิภายนอกท าการประมินวิทยานพินธ/์สาร
นิพนธ์วาผานหรือเมผาน ละอยู฿นระดับ฿ด ลง฿นบบประมิน ขຌอก าหนดอืไนโ ทีไนอกหนือจากนีๅ฿หຌป็นเปตามระบียบ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วาดຌวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

ๆ. สิไงสนับสนุนการรียนรูຌ 
  6.1 การบริหารงบประมาณ 

คณะจัดสรรงบประมาณผนดินละงบประมาณงินรายเดຌพืไอจัดซืๅอต ารา สืไอการรียนการสอน สตทัศนูปกรณ์ 
ละวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวตอร์อยางพียงพอ พืไอสนับสนุนการรียนการสอน฿นชัๅนรียนละสรຌางสภาพวดลຌอม฿หຌ
หมาะสมกับการรียนรูຌดຌวยตนองของนักศึกษา 
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6.2 ทรัพยากรการรียนการสอนทีไมีอยูดิม  
จ านวนหนังสือ/วารสาร฿นหอสมุดวิทยาศาสตร์สุขภาพละหຌองอานหนังสือ 

รายการ ฝຆายหอสมุดวิทยาศาสตร์สุขภาพ หຌองสมุดคณะพยาบาลศาสตร ์
หนังสือภาษาเทย โแ,่แไ ลม 13,807 ลม 
หนังสือภาษาอังกฤษ ใไ,ไ55 ลม 3,072 ลม 
วารสารภาษาเทย ไเโ ชืไอรืไอง 30 ชืไอรืไอง 
วารสารภาษาอังกฤษ แ,เ่่ ชืไอรืไอง 11 ชืไอรืไอง 

             ขຌอมูล ณ วันทีไ ใเ มษายน โ563  
อุปกรณ์การรียนการสอนอืไน โ รวมทัๅงสืไออิลใกทรอนิกส์อืไนโ เดຌก  

ิแี ฐานขຌอมูล E-journal, E-thesis ละ E-databased เดຌก CINAHL, Proquest Nursing and 
Allied Health, PubMed, Science direct, OVID  ป็นตຌน 

ิโี การ฿ชຌระบบ learning management system (LMS2@PSU) ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
6.ใ การจัดหาทรัพยากรการรียนการสอนพิไมติม 

  ิแี มีคณะกรรมการวางผน จดัหา ละติดตามการ฿ชຌทรัพยากรการรียนการสอน 
  ิโี อาจารย์ผูຌสอนละผูຌรียนสนอรายชืไอหนังสือ สืไอ ละต ารา เปยังคณะกรรมการ 
  ิใี จัดสรรงบประมาณ 
  ิไี จัดระบบการ฿ชຌทรัพยากรการรียนการสอน 

 6.4 การประมินความพียงพอของทรัพยากร                                                                                                 
  ิแี ประมินความพียงพอจากผูຌสอน ผูຌรียน ละบุคลากรทีไกีไยวขຌอง 
  ิโี จัดระบบติดตามการ฿ชຌทรัพยากร พืไอป็นขຌอมูลประกอบการประมิน 

7. ตัวบงชี้ผลการด านินงาน ิKey Performance Indicatorsี 
 7.1 ระดับปริญญาท 

ดัชนีบงชี้ผลการด านินงาน ปทีไ 1 ปทีไ 2 ปทีไ 3 ปทีไ 4 ปทีไ 5 
1ี อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูร อยางนຌอยรຌอยละ ่เ มีสวนรวม฿นการ
ประชุมพืไอวางผน ติดตาม ละทบทวนการด านินงานหลักสูตร อยางนຌอยป
การศึกษาละสองครัๅง ดยตຌองบนัทึกการประชุมทุกครัๅง 

X X X X X 

โี มีรายละอียดของหลักสูตร ิมคอฺโี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาหงชาติละสอดคลຌองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา 
สาขาพยาบาลศาสตร ์

X X X X X 

ใี มีรายละอียดของรายวิชาทัๅงภาคทฤษฎีละภาคปฏิบัติตามจตนารมณ์ของ
การจัดท า มคอฺใ ละ มคอฺไ กอนปຂดสอน฿นภาคการศึกษานัๅน 

X X X X X 

ไี จัดท ารายงานผลการด านนิการของรายวิชาภาคทฤษฎีละภาคปฏิบัติ        
ตามจตนารมณ์ของการจัดท า มคอฺ5 ละ มคอฺๆ ภาย฿น ใเ วัน หลังสิๅนสุด
ภาคการศึกษาทีไปຂดสอน฿หຌสมบูรณ์ทุกรายวิชา 

X X X X X 

5ี จัดท ารายงานผลการด านนิการของหลักสูตร ตามจตนารมณ์ของการจัดท า 
มคอฺ็ หรือตามระบบประกนัคุณภาพของสถาบนัการศึกษาภาย฿น ๆเ วัน 
หลังสิๅนสดุปการศึกษา 

X X X X X 
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ดัชนีบงชี้ผลการด านินงาน ปทีไ 1 ปทีไ 2 ปทีไ 3 ปทีไ 4 ปทีไ 5 
ๆี มีการพัฒนา/ปรบัปรุงการจัดการรียนการสอน กลยุทธ์การสอนหรือ             
การประมินผลการรียนรูຌจากผลการประมิน การด านินงานทีไรายงาน฿น 
มคอฺ็ หรือ฿นรายงานตามระบบประกันคุณภาพของสถาบันการศึกษาปทีไลຌว 

ู X X X X 

็ี มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูຌรียนตามมาตรฐานผลการรียนรูຌทีไก าหนด 
฿น มคอฺใ ละ มคอฺไ  อยางนຌอยรຌอยละ โ5 ของรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละ
ปการศึกษา ละน าผลการทวนสอบเปปรับปรุงการจัดการรียนการสอนละ
การประมินผล   

X X X X X 

่ี มีระบบ กลเก ละการด านนิการทีไมีประสิทธิภาพ฿นการ฿หຌค าปรึกษา        
การท าวิทยานิพนธ์ของผูຌรียน พืไอ฿หຌส ารใจการศึกษาภาย฿นระยะวลาทีไ
หลักสูตรก าหนด 

X X X X X 

้ี อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสตูรละอาจารย์ประจ าหลักสูตรมผีลงานทาง
วิชาการทีไเดຌรับการผยพรตามหลักกณฑ์ทีไก าหนด฿นการพิจารณาตงตัๅง฿หຌ
บุคคลด ารงต าหนงทางวชิาการ อยางนຌอย ใ รายการ ฿นรอบ 5 ปยຌอนหลัง
ดยอยางนຌอย แ รายการตຌองปน็ผลงานวิจัยของตนอง 

X X X X X 

แเี อาจารย์฿หม ิถຌามีี ทุกคน เดຌรับการปฐมนิทศหรือค านะน าดຌานการ
จัดการรียนการสอน 

X X X X X 

แแี อาจารย์ประจ าหลักสูตรเดຌรับการพัฒนา฿นดຌานวชิาการละวิจัย             
เมนຌอยกวา แ5 ชัไวมง/ปการศึกษา 

X X X X X 

แโี จ านวนบุคลากรสนบัสนนุการรียการสอน เดຌรับการพฒันาวิชาการ ละ/
หรือ วิชาชีพ เมนຌอยกวารຌอยละ 5เ ตอป 

X X X X X 

1ใี ระดับความพึงพอ฿จของผูຌรียนทุกชัๅนปทีไมีตอหลักสูตร ละคุณภาพการ
สอนละการ฿หຌการปรึกษาวทิยานิพนธ์ของอาจารย์พยาบาล ฉลีไยเมนຌอยกวา 
ใฺ5แ จากคะนนตใม 5ฺเเ 

X X X X X 

แไี อัตราสวนอาจารยท์ีไปรึกษาวิทยานพินธ์ตอผูຌรียนปน็เปตามกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พฺศฺ โ55่ 

ู X X X X 

แ5ี ระดับความพึงพอ฿จของผูຌ฿ชຌมหาบัณฑิตทีไมีตอมหาบัณฑิต ฉลีไยเมนຌอย
กวา ใฺ5แ จากคะนนตใม 5ฺเเ 

- - X X X 

 ผลการประมินตຌองอยู฿นระดับดี  ป็นวลาตอนืไอง 2 ปการศึกษา ดยตຌองมีผลการด านินการ฿นขຌอ 1–5 ละมี
ผลการด านินการผานเมนຌอยกวารຌอยละ 80 ของตัวบงชีๅรวมทีไก าหนด฿นตละปจึงจะขอรับการประมินพืไอ ผยพร
หลักสูตรจากกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละนวัตกรรม  
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หมวดทีไ 8 การประมินละปรบัปรุงการด านินการของหลกัสูตร 

1. การประมินประสทิธิผลของการสอน  
      1.1 การประมินกลยุทธ์การสอน 
           แี ผูຌประสานงานรายวิชารวมกับอาจารย์ผูຌสอนออกบบกลยุทธ์การสอนละการประมินผลของรายวิชา 
ิมคอฺใ ละ มคอฺไี ละสนอกประธานหลักสูตร คณะกรรมการสาขาวิชาละคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพืไอ
พิจารณาละ฿หຌขຌอสนอนะ หลังจากนัๅนน าเปปรับกຌเข฿หຌสรใจสิๅนกอนปຂดสอน฿นตละภาคการศึกษา 
          โี หลังสิๅนสุดรายวิชา นักศึกษาละอาจารย์ประมินผลละ฿หຌขຌอคิดหในตอการจัดการรียนการสอนละการ
ประมินผลรายวิชา ละผูຌประสานงานรายวิชาน าเปจัดท าสรุปรายงานผลการด านินงานของรายวิชา ิมคอฺ5 ละ มคอฺๆี 
หลังสิๅนสุดภาคการศึกษาทีไปຂดสอนตามวลาทีไมหาวิทยาลัยก าหนดละวางผนปรับปรุงการจัดการรียนการสอน กลยุทธ์
การสอนละการประมินผลการรียนรูຌรวมกับประธานหลักสูตรละคณะกรรมการสาขาวิชากอนปຂดสอน฿นครัๅงถัดเป 
         ใี คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัด฿หຌมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการรียนรูຌทีไ
ก าหนด฿น มคอฺใ ละ มคอฺไ อยางนຌอยรຌอยละ 5เ ของรายวิชาทีไปຂดสอน฿นตละปการศึกษา 
      แ.โ การประมินทักษะของอาจารย฿นการ฿ชຌผนกลยุทธ์การสอน 
             แี นักศึกษาประมินผลการสอนของอาจารย์฿นตละรายวิชาละอาจารย์ทีไปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
             โี สาขาวิชาก าหนด฿หຌมี peer (ผูຌประสานงานรายวิชาละหรืออาจารย์ประจ าสาขาวิชาี ประมินการสอนของ
อาจารย์ทุกปการศึกษา 
             ใี คณะกรรมการบริหารหลักสูตรละผูຌบริหารทีไกีไยวขຌองน าผลการประมินทักษะการสอนของอาจารย์เป
วิคราะห์ละวางผนพัฒนาละปรับปรุงตอเป 

โ. การประมินหลักสูตร฿นภาพรวม 
    แี การประมินผลหลักสูตรของนักศึกษาปสุดทຌายกอนส ารใจการศึกษา/บัณฑิต฿หม 
           โี จ านวนนักศึกษาทีไส ารใจการศึกษา ลาออก ระยะวลาส ารใจการศึกษาของนักศึกษาตละปการศึกษา 

   ใี การประมินความพึงพอ฿จตอการบริหารหลักสูตรดยศิษย์ปัจจุบัน ศิษย์กา ผูຌ฿ชຌบัณฑิต คณาจารย์ ละ
บุคลากรสายสนับสนุน 
    ใี การประมินความพึงพอ฿จตอคุณภาพบัณฑิตดยผูຌ฿ชຌบัณฑิต 
              ไี การประมินคุณภาพหลักสูตรดยผูຌทรงคุณวุฒิละหรือผูຌประมินคุณภาพภายนอก AUN-QA   
3. การประมินผลการด านินงานตามรายละอียดหลักสูตร 
 ประธานหลักสูตรประมินผลละสรุปรายงานผลการด านินงานตามตัวบงชีๅ ิKey Performance Indicators) 
ของหมวดทีไ ็ ิมคอฺโี 
ไ. การทบทวนผลการประมินละวางผนปรับปรุงหลักสูตร 
          ประธานหลักสูตรน าผลการประมินการด านินงานตามตัวบงชีๅของหลักสูตรเป฿ชຌ฿นการประชุมรวมกับอาจารย์
ผูຌรับผิดชอบหลักสูตรพืไอวิคราะห์ ทบทวนผลการประมินทีไผานมาละรวมวางผนกระบวนการพัฒนาละหรือ
ออกบบปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรครัๅงตอเป พรຌอมทัๅงจัดท ารายงานการประมินตนอง ิ SAR) ของหลักสูตร                  
ตามกณฑ์ AUN-QA ละสนอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพืไอด านินการตอเป นอกจากนีๅ หลักสูตรมีการวางผน
ปรับปรุงหลักสูตรอยางนຌอยทุก 5 ป 
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ภาคผนวก ก 

กูแ ตารางปรียบทียบความตกตางระหวางหลักสตูรดิมกบัหลักสูตรปรับปรุง 
 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. โ559ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ 
ชืไอหลักสูตร 
       หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
       สาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   
 
ชืไอปริญญา 
       พยาบาลศาสตรมหาบัณฑติ  
       ิการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุี 
   
ปรัชญา 
       คณะพยาบาลศาสตร์ จัดการศึกษา฿นหลักสูตร
พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต ภาย฿ตຌความชืไอวา 
          ิแี การปฏิบัติพยาบาลทีไมีคุณภาพ ตຌองอาศัย
บุคลากรทีไมีความรูຌ ความขຌา฿จ฿นศาสตร์ทางการพยาบาล
ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง รวมถึงศาสตร์ดຌานภูมิปัญญา
ตะวันออก พืไอ฿หຌการดูลดຌานสุขภาพบบองค์รวมทีไ
สอดคลຌองกับวิถีชีวิตละวัฒนธรรมทีไหลากหลายของ
ประชาชน 
          ิโี องค์ความรูຌทางการพยาบาลละสาธารณสุข         
มีการพัฒนาป็นหลักฐานชิงประจักษ์ผานการวิจัยอยาง
ตอนืไอง ผูຌปฏิบัติการพยาบาลตຌองมีความ฿ฝຆรูຌ มีทักษะ฿นการ
สวงหาความรูຌอยางป็นระบบละน าความรูຌจากหลักฐานชิง
ประจักษ์เปปฏบิัติ ดยค านึงถึงความป็นปัจจกบุคคลภาย฿ตຌ
บริบทของความตกตางทางวัฒนธรรม  ละสามารถพัฒนา
ตอยอดดຌวยกระบวนการวิจัยเดຌอยางตอนืไอง 
 ิใี การจัดการรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ปน็
กระบวนการพฒันาผูຌรียน จากฐานความรูຌดิมเปสูการป็น
พยาบาลผูຌชีไยวชาญ ดย฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ การ
ลกปลีไยนรียนรูຌระหวางผูຌรียนละผูຌสอน ดย฿หຌคุณคา฿น
ภูมิหลังของผูຌรียนทีไตกตางกัน ดยฉพาะประสบการณ์ทาง
คลินิกละการดูลผูຌ฿ชຌบริการ ฿นระบบสุขภาพอืไนโ 

ชืไอหลักสูตร 
       หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
       สาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   
 
ชืไอปริญญา 
       พยาบาลศาสตรมหาบัณฑติ   
        ิการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุี 
 
ปรัชญา 

คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์ป็น
สถาบนัการศึกษาทีไจัดการศึกษาตามปรัชญาการศึกษาของ
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ มีการจัดการศึกษาตามนวทาง
พิพัฒนาการนิยม ิprogressivism) ฿ชຌการศึกษาป็นครืไองมือ
฿นการพัฒนาผูຌรียน ดย฿หຌผูຌรียนป็นศนูย์กลางของการรียนรูຌ 
ละพัฒนาจากความตຌองการของผูຌรียน ผานกระบวนการ
กຌปัญหาละคຌนควຌาดຌวยตนอง กระบวนการทีไตຌองลงมือ
ปฏิบัติ ซึไงจะน าเปสูการรียนรูຌทีไยัไงยืน การจัดการศึกษา
พยาบาลระดบัปริญญาทของคณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์จึงมุงนຌนถึงการสงสริมการรียนรูຌ
ตลอดชีวิต ดຌวยการจัดการรียนการสอนทีไ฿ชຌกิจกรรมหรือการ
ปฏิบัติ ิactive learning) ทีไผสมผสานวิธีการจัดการรียนการ
สอนหลากหลายรปูบบ ดยฉพาะการจัดการรียนรูຌสูการ
ปลีไยนปลง (transformative learning) การ฿ชຌปัญหาปน็
ฐาน฿นการรียนรูຌ ิproblem-based learning) การท า
ครงงาน/นวัตกรรมป็นฐาน฿นการรียนรูຌ ิproject-based 
learning/ innovation-based learning) ละการรียนรูຌดย
การบริการสังคม ิservice learning) ดยยึดหลัก           
พระราชปณิธานของสมดใจพระบรมราชชนกทีไวา ขอ฿หຌถือ
ประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกจิทีไหนึไง ป็นนวทาง฿นการ
พัฒนาคุณลักษณะของมหาบัณฑิต ดยสงสริมการรียนรูຌอยาง
ตอนืไอง ดຌวยวิธีการทีไหลากหลายทัๅง฿นหຌองรียนละนอก
หຌองรียน การรียนรูຌจากการปฏิบัติงานจริง มีการลกปลีไยน
ความรูຌระหวางผูຌรียน ผูຌสอน ละผูຌชีไยวชาญ฿นสาขาวชิาการ
พยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ นຌน฿หຌผูຌรียนมีความ฿ฝຆรูຌ รียนรูຌ
ตลอดชีวิตดຌวยตนองละรียนรูຌจากครือขายอยางมีคุณภาพ  
มุงนຌน฿หຌผูຌรียนสามารถคิดวิคราะห์ จัดการดูลผูຌรับบริการ
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ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย
บูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาล นวคิดการดูลสุขภาพองค์
รวม หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาทຌองถิไนละ
การดูลสุขภาพบบผสมผสาน ละการพยาบาลพหุวัฒนธรรม 
ตามมาตรฐาน จรรยาบรรณละกฎหมายทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ 
อยางป็นระบบ มีความคิดสรຌางสรรค์ สามารถ฿ชຌทคนลยี
ดิจิทัล ละจัดการผลลัพทธท์างการพยาบาลเดຌอยางมี
ประสิทธิภาพ สามารถสรຌางองค์ความรูຌ฿หม ท าวิจัยหรือสรຌาง
นวัตกรรม฿หม โ พืไอปรับปรุง/พัฒนาคุณภาพการพยาบาล  
หนวยงาน วิชาชีพ ละสงัคมเดຌ มีคุณธรรม จริยธรรม ละ
จรรยาบรรณทางวชิาการละวชิาชพี อีกทัๅงยังสามารถ
ด ารงชีวิตอยางมีความสุขเดຌ฿นสงัคมพหุวัฒนธรรม   

ความส าคัญ/หลักการละหตผุล 
        คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์          
จัดการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต มาตัๅงตป
การศึกษา โ5ใใ  มีการปรับปรุงหลักสูตรมาลຌวทัๅงหมด 5 
ครัๅง  ดยหลักสูตรทีไก าลงั฿ชຌอยู฿นขณะนีๅปน็หลักสูตร
ปรับปรุง พฺศฺ โ55ไ  ดยมีสาขาวิชาฉพาะ 5 สาขาวชิา  คือ  
สาขาการพยาบาลดใก  สาขาการพยาบาลผูຌ฿หญ  สาขาการ
พยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช  สาขาการบริหารการพยาบาล  
ละสาขาการผดุงครรภ์ขัๅนสงู ทัๅงนีๅ ฿นหลักสูตรพยาบาล
ศาสตร มหาบัณฑิต  หลักสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ55ไ  สาขาการ
พยาบาลผูຌ฿หญ ปຂดรับนักศึกษา ทัๅงภาคปกติละภาคพิศษ  
ผน ก  บบ ก โ  ละ ฿นปการศึกษา โ55่  เดຌปรับการ
บริหารการจัดการรียนการสอนของนักศึกษาภาคพิศษ  ป็น
การรียนการสอนภาคปกติ ตบริหารจัดการการรียนการ
สอน฿นวันอาทิตย์ละจันทร์  
             สถานการณ์ภายนอกป็นรงผลักดันส าคัญ฿หຌมี
การปรับปรุงหลักสูตร  นยบายการปรับปรุงมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาทของกระทรวงศกึษาธิการ ละการ
ปลีไยนปลงรืไองบันเดความกຌาวหนຌา฿นวชิาชีพการพยาบาล
ละผดุงครรภ์ระดับประทศของสภาการพยาบาล คณะฯ  
จ าป็นตຌองปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต  
หลักสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ55ไ พืไอ฿หຌสอดคลຌองกับนยบาย
ละความตຌองการของสังคมละประทศชาติ ดยมจีุดดน฿น
การบูรณาการศาสตร์ภูมิปัญญาตะวันออกสูการสรຌางสริม
สุขภาพ การปງองกันรครืๅอรัง ชน รคมะรใง การดูล
บ าบดัรักษาละการฟ้นฟสูมรรถภาพมืไอจใบปຆวย ฿นทุกระยะ
พัฒนาการ ิดใก ผูຌ฿หญ  ผูຌสูงอายุ หญิงตัๅงครรภ์ี ดยค านงึถึง

ความส าคัญ/หลักการละหตผุล 
          หลักสูตรนีๅมีความส าคญัตอการผลิตพยาบาลวิชาชพีทีไ
สามารถ฿หຌการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน ดยครอบคลุมผูຌรับบริการทีไอยู฿นภาวะ
ฉียบพลัน วิกฤตฺ รืๅอรัง วาระทຌายของชีวิต หรือรคอุบัติ฿หม/
อุบัติซๅ า ซึไงตຌองอาศัยพยาบาลทีไมีความรูຌ ความช านาญ มีทักษะ
การพยาบาลขัๅนสูง฿นการจัดการดูลหรือจัดระบบการดูล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุเดຌอยางมีประสิทธิภาพ ฿หຌ
หตุผลละตัดสนิ฿จชิงจริยธรรมดยมุงนຌนผลลัพธ์การดูล 
สามารถพัฒนานวัตกรรมละกระบวนการดูล฿นกลุม
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุอยางตอนืไอง ตลอดจนติดตาม
ประมินคุณภาพการดูลละจดัการผลลัพธท์างสุขภาพดย฿ชຌ
กระบวนการวิจัยละนวคิดการพัฒนาคุณภาพ  พยาบาลจึง
ตຌองเดຌรับการพัฒนาสมรรถนะ฿หຌมีความสามารถ฿นการจัดการ
รายกรณี การปฏิบัติบทบาทการพยาบาลขัๅนสูง ฿หຌการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอนเดຌตาม
มาตรฐาน มทีักษะการรียนรูຌตลอดชีวิต ละมีภาวะผูຌน า 
สรຌางสรรค์นวัตกรรมพืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาลเดຌอยาง
ตอนืไอง ตลอดจนสามารถพัฒนางาน หนวยบริการสุขภาพ 
หรือครือขายสุขภาพ฿หຌมีรูปบบบริการทางสุขภาพกกลุม
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไสอดคลຌองกับบริบท ความ
ตຌองการของประชาชนละชุมชนทีไรับผิดชอบ ทนัตอ
สถานการณ์การปลีไยนปลง ชน การกิดรคระบาด รคอุบัติ
฿หม รคอุบัติซๅ า ความกຌาวหนຌาของทคนลยีดิจทิัลทาง
สุขภาพ ละการปลีไยนปลงของการมืองการปกครอง ละ
ศรษฐสังคมของประทศละทัไวลกอยางหมาะสม 
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ความป็นองค์รวม ทีไสอดคลຌองกับวิถีชีวิตละวัฒนธรรมทีไ
หลากหลาย  นຌนการมีสวนรวมของครอบครัวละภาคีทุก
ภาคสวน พืไอพัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชนดยรวม 
          การผลิตมหาบณัฑิต฿นหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหา
บัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง  พฺศฺ โ55้ นีๅ  จะป็นสวนหนึไง
ของระบบการประกนัสุขภาพกประชาชน  ผูຌทีไจบการศึกษา
จากหลักสูตรนีๅ จะสามารถชวยปງองกันละกຌปัญหาสุขภาพทีไ
มีความซับซຌอน  ชวย฿หຌกิดความขຌา฿จละลดชองวาง ความ
ขัดยຌง฿นสังคม วัฒนธรรมทีไหลากหลาย ละชวยสงสริมการ
น าองค์ความรูຌทีไพฒันาจากการวจิัยสูการปฏิบตัิผาน
กระบวนการปฏบิัติการพยาบาลดย฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์
อยางป็นรูปธรรม 
 

         นอกจากนัๅน หลักสูตรนีๅสามารถตอบสนองยุทธศาสตร์
ชาติ โเ ป ิยทุธศาสตร์ทีไ ใี ดยนຌน฿นประดในการสรຌางสริม
สุขภาพ ฟ้นฟสูุขภาพ การปງองกนัรค฿หຌกผูຌสูงอายุละวยั
ผูຌ฿หญซึไงจะกຌาวขຌาสูวัยสูงอายุ฿นอนาคต ิpre-agingี รวมทัๅง
ความตຌองการของผูຌมีสวนเดຌสวนสีย ดยฉพาะนายจຌาง สภา
การพยาบาล ละผูຌทีไสน฿จจะขຌาศึกษา฿นอนาคต รวมทัๅงคณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ยังตอบสนอง
ความตຌองการของประทศ ทีไนຌนยกระดับการพฒันาพยาบาล
วิชาชีพ฿หຌมีความสามารถ฿นการจัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอนอยางตอนืไอง สามารถท า
วิจัย สรຌางนวัตกรรม ละประยกุต์฿ชຌศาสตร์ตาง โ ทีไกีไยวขຌอง
฿นการสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมของผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุอยางตอนืไอง อีกทัๅงยังสามารถพัฒนาตนอง พัฒนา
วิชาชีพ ละพฒันาสุขภาวะองคร์วมของสังคมผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุ ซึไงตຌองบูรณาการการท างานกับบุคคลทุกชวงวัย ฿หຌ
ป็นสังคมหงการพึไงตน กืๅอกูล ละรียนรูຌตลอดชีวิต มีความ
ยัไงยืน ขຌาถึงสุขภาวะองค์รวม ภาย฿ตຌหลักปรัชญาของ
ศรษฐกิจพอพียง 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
          หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการ
พยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ หลกัสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ55้ จัด
การศึกษาภาคปกติ  ผน ก บบ ก โ  ละผน ข 
          ผน ก บบ ก โ ป็นหลักสูตรทีไนຌนการผลิต
มหาบัณฑิตทีไป็นผูຌปฏิบัติการพยาบาล ทีไสามารถ฿ชຌ
กระบวนการวิจัย฿นการศึกษาหาความรูຌ พืไอพัฒนาคุณภาพ
การปฏิบัติการพยาบาล฿นบริบทของพหุวัฒนธรรม ดຌานการ
พยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทีไมภีาวะจใบปຆวยฉียบพลนั 
รืๅอรงั วิกฤต ละวาระทຌายของชีวิต ดยหลักสตูรฯ 
ก าหนด฿หຌมหาบัณฑิตทีไจบการศึกษา มีคุณสมบัติของ
มหาบัณฑิตทีไพึงประสงค์ ดังนีๅ  
          ิแี  มีคุณธรรม จริยธรรม ตระหนักละ฿หຌคุณคา฿น
การถือประยชน์ของพืไอนมนษุย์ป็นกิจทีไหนึไง 
          ิโี มีความสามารถ฿นการตัดสิน฿จชงิจริยธรรม฿น
การพยาบาลสาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ  
          ิใี มีความรูຌ฿นศาสตร์ทางการพยาบาล ศาสตร์ทีไ
กีไยวขຌอง ละศาสตร์ภูมิปัญญาตะวันออก   
          ิไี มีความสามารถ฿นการประยุกต์ความรูຌศาสตร์
ทางการพยาบาล ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละศาสตร์ภูมิปัญญา
ตะวันออก เป฿ชຌ฿นการปฏิบตัิการพยาบาลฉพาะสาขากับ
ผูຌ฿ชຌบริการซึไงปน็ผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ ละรวมทัๅงครอบครัวเดຌ

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
           หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการ
พยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ หลกัสูตรปรับปรุง พฺศฺ โ5ๆไ มี
การจัดการรียนการสอนบบผน ก บบ ก 2 ดยมุงนຌนการ
พัฒนามหาบัณฑิต฿หຌมีสมรรถนะทีไดนชัดดຌานการพัฒนา
งานวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล พืไอพัฒนาคุณภาพ
การปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอน ดังนัๅน หลักสูตร ฯ จึงมวีัตถุประสงค์฿นการผลิต
มหาบัณฑิตทีไมีคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ ดังนีๅ  

1) สามารถบูรณาการความรูຌ฿นศาสตร์ทางการพยาบาล  
ทฤษฎีทางการพยาบาล นวคิดการดูลสุขภาพองค์รวม 
ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ละการ
พยาบาลพหุวัฒนธรรม พืไอดูลสุขภาวะองค์รวมอยางตอนืไอง
ของผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ

2) มีคุณธรรม จริยธรรม฿นการท าวิจัย/นวัตกรรม/ 
ผลงานทางวชิาการ ละน าผลการวิจัยหรือนวัตกรรมเป฿ชຌ฿น
การพัฒนาคุณภาพการพยาบาลของผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไมี
ภาวะสุขภาพซบัซຌอน ละมีความสามารถ฿นการตัดสิน฿จ 
กຌปัญหาทางคลินิกละประดในขัดยຌงทางจริยธรรม฿น
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ

3) มีคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ละยึดถือ 
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อยางมีประสทิธิภาพ ดยค านึงถึงองค์รวมทีไสอดคลຌองกับวิถี
ชีวิต 
          ิ5ี มีสมรรถนะดຌานการพยาบาลพหุวัฒนธรรม  
          ิๆี มีความสามารถ฿นการคิดวิคราะห์อยางป็น
ระบบ ฿ชຌหลักฐานชงิประจักษ์ การท าวิจัยละ฿ชຌผลการ วิจัย 
พืไอพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการพยาบาลฉพาะสาขาวชิา
การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ 
          ิ็ี มีความสน฿จละรบัผิดชอบ฿นการศึกษาคຌนควຌา
หาความรูຌดຌวยตนอง ละ฿ชຌทคนลยี สารสนทศพืไอการ
รียนรูຌอยางหมาะสม สมไ าสมอละตอนืไอง   
          ิ่ี มีภาวะผูຌน า สามารถบริหารจัดการ ละพัฒนา
ตนองป็นผูຌน าการปลีไยนปลง฿นทางสรຌางสรรค์ดຌานการ
ปฏิบัติการพยาบาลฉพาะสาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุ รวมทัๅงการสนบัสนุนพืไอนรวมงาน฿หຌมีการพัฒนา
ทางวชิาชีพอยางตอนืไอง 
          ิ้ี มีทักษะ฿นการท างานป็นทีมละสรຌางความ
รวมมือกับทีมสหสาขาวชิาชีพละผูຌทีไกีไยวขຌอง฿นการพยาบาล
ฉพาะสาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ พืไอสงสริม
ละกຌเขปัญหาสุขภาพผูຌ฿ชຌบรกิาร 
          ิแเี มีความสามารถ฿นการผยพรผลงานวิชาการ 
฿หຌป็นทีไรูຌจักละยอมรับ฿นสังคม 
          หลักสูตร ผน ข ป็นหลักสูตรทีไนຌนการผลิต
มหาบัณฑิตทีไป็นผูຌปฏิบัติการพยาบาลทีไสามารถ฿ชຌผลการวิจัย
฿นการศึกษาหาความรูຌ พืไอพัฒนาคุณภาพการปฏิบัติการ
พยาบาล฿นบริบทของพหุวัฒนธรรมดຌานการพยาบาล
สาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ ภาวะจใบปຆวย
ฉียบพลัน รืๅอรัง วิกฤต ละวาระทຌายของชีวิต ดยหลักสูตร
ฯ ก าหนด฿หຌมหาบัณฑิตทีไจบการศึกษา มีคุณสมบัติของ
มหาบัณฑิตทีไพึงประสงค์ ดังนีๅ  
          ิแี มีคุณธรรม จริยธรรม  ตระหนักละ฿หຌคุณคา฿น
การถือประยชน์ของพืไอนมนษุย์ป็นกิจทีไหนึไง 
 ิโี มีความสามารถ฿นการตัดสนิ฿จชิงจริยธรรม฿น
การพยาบาลสาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ  
 ิใี มีความรูຌ฿นศาสตร์ทางการพยาบาล ศาสตร์ทีไ
กีไยวขຌอง ละศาสตร์ภูมิปัญญาตะวันออก   
 ิไี มีความสามารถ฿นการประยกุต์ความรูຌศาสตร์
ทางการพยาบาล ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง ละศาสตร์ ภูมิปัญญา
ตะวันออก เป฿ชຌ฿นการปฏิบตัิการพยาบาลฉพาะสาขากับ
ผูຌ฿ชຌบริการซึไงปน็วัยผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ ละรวมทัๅงครอบครัว

ประยชน์ของพืไอนมนุษย์ป็นกจิทีไหนึไงบนพืๅนฐานของความ
พอพียง 

4) สามารถคิดวิคราะห์อยางปน็ระบบอยางป็นหตุป็น 
ผล พัฒนาองค์ความรูຌละนวัตกรรมดຌวยกระบวนการวิจัยละ
ผยพรองค์ความรูຌ ผลงานวิชาการ ละนวัตกรรมดຌานสุขภาพ
กผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

5) มีทักษะ฿นการสืไอสาร สรຌางสัมพันธภาพชงิวิชาชีพ 
อยางมีประสทิธิภาพกบัผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุละ
ครอบครัว 

6) มีทักษะ฿นการท างานป็นทีมรวมกับครือขายสห 
วิชาชีพ พืไอสรຌางสริมสุขภาวะองค์รวมของผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอาย ุ

7) มีทักษะการ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละสารสนทศ พืไอ 
พัฒนาองค์ความรูຌ ละคุณภาพการพยาบาลผูຌรบับริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอาย ุ

8) สดงออกถึงภาวะผูຌน าทางคลนิกิ฿นการริริไมการ 
ปลีไยนปลงพืไอ฿หຌกิดผลลัพธท์ีไดีทางการพยาบาลกบั
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ รวมถึงมีทักษะการรียนรูຌตลอด
ชีวิต พัฒนาตนอง วิชาชีพละสังคมเดຌอยางตอนืไอง 
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เดຌอยางมปีระสิทธิภาพ ดยค านึงถึงองค์รวมทีไสอดคลຌองกับ
วิถีชีวิต 
           ิ5ี มีสมรรถนะดຌานการพยาบาลพหุวัฒนธรรม    
 ิๆี มีความสามารถ฿นการคิดวิคราะห์อยางป็น
ระบบ ละ฿ชຌผลการวิจัย พืไอพฒันาคุณภาพการปฏบิัติการ
พยาบาลฉพาะสาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 
           ิ็ี มีความสน฿จละรบัผิดชอบ฿นการศึกษาคຌนควຌา
หาความรูຌดຌวยตนอง ละ฿ชຌทคนลยีสารสนทศพืไอการ
รียนรูຌอยางหมาะสม สมไ าสมอละตอนืไอง  
 ิ่ี มีภาวะผูຌน า สามารถบริหารจัดการ ละพัฒนา
ตนองป็นผูຌน าการปลีไยนปลง฿นทางสรຌางสรรค์ดຌานการ
ปฏิบัติการพยาบาลฉพาะสาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุ รวมทัๅงการสนบัสนุนพืไอนรวมงาน฿หຌมีการพัฒนา
ทางวชิาชีพอยางตอนืไอง 
           ิ้ี มีทักษะ฿นการท างานปน็ทีมละสรຌางความ
รวมมือกับทีมสหสาขาวชิาชีพละผูຌทีไกีไยวขຌอง฿นการพยาบาล
ฉพาะสาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 
พืไอสงสริมละกຌเขปัญหาสุขภาพผูຌ฿ชຌบริการ 
ิแเี มีความสามารถ฿นการผยพรผลงานวิชาการ ฿หຌป็นทีไ
รูຌจักละยอมรับ฿นสังคม 

ครงสรຌางหลักสูตร 
     ผน ก บบ ก โ                        ิใๆ หนวยกิตี 

▪ หมวดวิชากน                          ้ หนวยกิต 
▪ หมวดวิชาฉพาะสาขา                แโ หนวยกิต 
▪ หมวดวิชาลือก                          ใ หนวยกิต 
▪ วิทยานพินธ์                             แโ หนวยกิต 

     ผน ข                                    ิใๆ หนวยกิตี 
▪ หมวดวิชากน                           ้ หนวยกิต 
▪ หมวดวิชาฉพาะสาขา                 แ่ หนวยกิต 
▪ หมวดวิชาลือก                          ใ หนวยกิต 
▪ สารนิพนธ์                                ๆ หนวยกิต 

ครงสรຌางหลักสูตร 
     ผน ก บบ ก โ                        ิใๆ หนวยกิตี 

▪ หมวดวิชากน                          ้ หนวยกิต 
▪ หมวดวิชาฉพาะสาขา                แโ หนวยกิต 
▪ หมวดวิชาลือก                          ใ หนวยกิต 
▪ วิทยานพินธ์                             แโ หนวยกิต 

      

ปรียบทียบรายวิชาละหนวยกิต 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. 2559ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

รหัสวิชา/ชืไอวิชา หนวยกิต รหัสวิชา/ชืไอวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาบังคับ ิวิชากนี  
ๆไโู5แแ ปรัชญาตะวนัออกละทฤษฎี
ทางการพยาบาล                                                                                            

9 หนวยกิต 
โิโูเูไี 

 
 

หมวดวิชาบังคับ ิวิชากนี  
ๆไโู5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿น            
การพยาบาล  

9 หนวยกิต 
โิิโีูเูไี 
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รหัสวิชา/ชืไอวิชา หนวยกิต รหัสวิชา/ชืไอวิชา หนวยกิต 

ิEastern Philosophy and Nursing 
Theoriesี 
ๆไโู5แ2 สถิติส าหรับพยาบาล                   
ิStatistics for Nursesี 
 
642-513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย 
ิResearch and Research Utilizationี 
ๆไโู5แ4 นยบาย ระบบสุขภาพ                
ละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล                                        
ิHealth Policy, Health System, and 
Nursing Leadershipี 
ๆไโู5แ5 การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทาง        
การพยาบาล 
ิEthical Decision Making in Nursingี 
 
หมวดวิชาบังคับฉพาะสาขา  
646-531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยา
ขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ                                  
(Advanced Pathophysiology and 
Pharmacology for Adults and Elders) 
646-532 การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญ       
ละผูຌสงูอายุ                                                                              
(Advanced Nursing for Adults and 
Elders) 
646-551 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับ      
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1                                                                                             
(Advanced Nursing Practicum for 
Adults and Elders 1)  
*646-641 การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญ      
ละผูຌสงูอายุทีไลือกสรร 1                                   
(Advanced Nursing for Adults and 
Elders in Selected Area1) 
*646-642 การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญ      
ละผูຌสงูอายุทีไลือกสรร 2                                  
(Advanced Nursing for Adults and 
Elders in Selected Area2) 
646-652 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับ      
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2                                                                  

 
2ิ1ู2ู3ี  

 
 

2ิ1ู2ู3ี  
 

โิโูเูไี  
 
 
 

แิแูเูโี   
 
 
 

12-18 
หนวยกิต
3(3-0-6)  

 
 
 

3(3-0-6) 
 
 
 

3(0-9-0)  
 
 
 

3(3-0-6)                           
 
 
 

3(3-0-6)  
 
 
 

3(0-9-0) 
 

ิPhilosophy, Theories, and 
Multiculturalism in Nursing) 
ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละ
จริยธรรมทางการพยาบาล 
ิHealth System, Leadership and Ethics 
in Nursing) 
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการ
พยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ 
ิModule: Research and Innovation in 
Nursing: Concepts to Applicationี 
 
หมวดวิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี 
ผน ก บบ ก โ 
ๆไๆู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅน
สูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ
ิAdvanced Pathophysiology and 
Pharmacotherapeutics for Adult and 
Elderly) 
ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญ               
ละผูຌสงูอาย ุ
ิAdvanced Nursing for Adult and 
Elderly) 
ๆไๆู55ใ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับ                
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลือกสรร 
ิAdvanced Nursing Practicum in  
Selected Adult and Elderlyี 
ๆไๆูๆ5ไ ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุ  
ิCare Management Practicum in Adult 
and Elderlyี 
หมวดวิชาลือก 
ๆไโู77แ ปฏิบัติการทบทวนพืไอบูรณาการ
งานวิจยั  
ิIntegrative Research Review Practice)   
ๆไโู772 การวิจัยทางการพยาบาลชงิ
คุณภาพ           
ิQualitative Nursing Research)     

 
โิิโีูเูไี  

 
 
 

5(ิไี-โ-้)  
 
 
 
 

12 หนวย
กิต 
 

โิิโีูเูไี   
 
 
 
 

ไิิใีูเูๆี 
 
 
 

ใิเูู้เี  
 
 
 

ใิเูู้เี 
 
 
 

3 หนวยกิต 
ใิเูู้เี  

 
 

ใิิโีูโู5ี 
 
 

ใิ(โ)ูใูไี  
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รหัสวิชา/ชืไอวิชา หนวยกิต รหัสวิชา/ชืไอวิชา หนวยกิต 

(Advanced Nursing Practicum for 
Adults and Elders 2) 
*ส าหรับผน ข 
 
 
หมวดวิชาลือก 
642-771 การศึกษาดຌวยตนอง   
ิIndependent Studyี 
642-77โ การวิจัยทางการพยาบาลชงิคุณภาพ 
ิQualitative Nursing Researchี 
642-77ใ การดูลสุขภาพองค์รวมดย        
ผสมผสานภูมปิัญญาตะวนัออก   
ิHolistic Health Care with the 
Integration of Eastern Wisdomี 
642-77ไ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ละ    
การสรຌางนวตักรรมทางการพยาบาล               
ิEvidence Based Utilization and Nursing 
Innovation Developmentี 
642-775 การปรึกษาขัๅนสูงทางการพยาบาล   
ิAdvanced Counseling in Nursingี 
642-776 นวคิดละบทบาทการปฏิบัติ    
การพยาบาลขัๅนสูง                                     
(Conceptualization and Role of   
Advanced Nursing Practice) 
642-777 การพยาบาลสาธารณภัยขัๅนสูง 
(Advanced Disaster Nursing) 
 
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์/สารนิพนธ์ 
ๆไโ-78แ วิทยานิพนธ์                      
(Thesis) 
ๆไโ-79แ  สารนิพนธ ์             
(Minor thesis) 

 
 
 
 

3 หนวยกิต 
3(0-9-0) 

 
ใิโูโู5ี 

 
3ิ2ู3ู4ี 

 
 
 

3ิ2ู3ู4ี 
 
 
 

3ิ2ู2ู5ี 
 

3ิ2ู3ู4ี 
 
 
 

3ิ2ู3ู4ี 
 

6-12  
หนวยกิต 

แโ(เูใๆูเ) 
 

ๆ(เูแู่เ)                               

ๆไโู773 การดูลสุขภาพองค์รวมดย
ผสมผสานภูมปิัญญาตะวนัออก  
ิHolistic Healthcare with the 
Integration of Eastern Wisdom)  
ๆไโู774 สุนทรียะ฿นการพยาบาล                         
(Aesthetics in Nursing)    
642-775 ทคนลยีกับการพยาบาล                      
(TechnologyูEnhanced Nursing) 
ๆไโู776  การสอนทางการพยาบาล   
ิTeaching in Nursingี        
642-777 การพยาบาลดຌานการดูล                      
บบประคบัประคอง 
(Palliative Care Nursing)         
ๆไโู778 การพยาบาลภาวะฉกุฉินทาง
สุขภาพ ละการจัดการสาธารณภัย  
ิHealth Emergency and Disaster 
Nursing Management) 
   
หมวดวิชาวิทยานิพนธ์       
ๆไโู78แ วิทยานิพนธ์                                 
ิThesis)  
 

 
 

 
3((2)-2-5)  

 
ใิิ3)ู0ู6ี   

 
ใิิโีูใูไี   

 
3(ิ2ี-3-4)  

 
 

ใิ(โ)ูใูไี 
 
 
 

12 
หนวยกิต 

แโิเูใๆูเี  
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วิชาบังคับ ิวิชากนี 
ๆไโู5แแ ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล 
            (Eastern Philosophy and Nursing  
            Theories) 

ปรัชญาตะวันออกละภูมิปญัญาตะวนัออก฿น
การดูลสุขภาพ ครอบคลุมนวคิดความสมดุลของกาย
ละจิต การพัฒนาองค์ความรูຌทางการพยาบาล ทฤษฎี
ทางการพยาบาล นวคิดละทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง รวมทัๅง
นวคิดการพยาบาลพหุวัฒนธรรม นวทางการบูรณาการ
สูการพยาบาลบบองค์รวม 

Eastern philosophy and Eastern wisdom 
in health care, balancing body and mind, 
development of nursing knowledge, nursing 
theory concepts and theories related to nursing 
multicultural care, and integration of theories in 
holistic nursing care  

 
ๆไโู5แโ  สถิติส าหรับพยาบาล  
             (Statistics for Nurses) 

 ทฤษฎีความนาจะปน็ ตัวปรละระดับการวัด 
สถิติบรรยาย สถิติอຌางอิงพารามตริก ละนอนพารา
มตริกทีไ฿ชຌ฿นการวิจัยทางการพยาบาล การประยุกต์฿ชຌ
ปรกรมคอมพิวตอร์฿นการประมวลผลละวิคราะห์
ขຌอมูล รวมถึงการปลผลละการน าสนอผลการวิคราะห์
ขຌอมูล 

Probability theory, variable and level of 
measurement, descriptive statistics, inferential 
statistics including parametric and nonูparametric 
statistics in nursing research, application of 
computer software in processing and analyzing 
data, interpretation and presentation of statistical 
analysis findings 

 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย         
            ิResearch and Research Utilizationี 

 การวิจัยทางการพยาบาลพืไอศึกษาปรากฏการณ์
ทางการพยาบาลละพัฒนาองค์ความรูຌทางการพยาบาล 
คุณภาพละความตรงของงานวจิัย การออกบบวิจัย 

วิชาบังคับ ิวิชากนี 
ๆไโู5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล   
             ิPhilosophy, Theories, and  
             Multiculturalism in Nursing) 
             ปรัชญา ศาสนาละวัฒนธรรมทางการพยาบาล 
ปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง นวคิดละทฤษฎีทางการ
พยาบาล ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง การดูลบบองค์รวม การดูล
ตอนืไอง พหุวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพ
บบผสมผสานละทางลือก    
             Philosophy, religion and culture in nursing, 
philosophy of sufficiency economy, concepts and 
theories in nursing, related theories, holistic care, 
continuity of care, multiculturalism, local wisdom, 
complementary and alternative therapies            
 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการ 
             พยาบาล    
             (Health System, Leadership and Ethics 
in  
             Nursing) 
            ระบบสุขภาพละนยบายสุขภาพระดบัชาติละ
นานาชาติ ปัจจัยก าหนดสุขภาพ ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
นวคิดละทฤษฎีภาวะผูຌน า ทกัษะผูຌน าการปลีไยนปลงละ
การพัฒนา  การจัดการผลลัพธท์างการพยาบาล การพฒันา
คุณภาพการพยาบาล การจัดการความสีไยงละความ
ปลอดภัยของผูຌปຆวยละบุคลากร  ทฤษฎีจริยศาสตร์ละหลัก
จริยธรรม ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละกฎหมาย 
กระบวนการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม   
           National and global health system and 
health policy; determinants of health; health 
economics; concept and theory of leadership; 
development of leadership skill for change; nursing 
outcome management, quality, risk and safety 
management; ethical theory and principle in nursing; 
ethical & law issues and decision-making process 
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ระบียบวิธีละการด านนิการวจิัยชิงปริมาณละชิง
คุณภาพ การขียนครงการวิจัย การวิคราะห์ละการ
ประมินคุณคาการวิจัย จริยธรรม฿นการท าวิจัยละการน า
ผลการวิจัยเป฿ชຌ 

Nursing phenomenon, nursing knowledge 
development and nursing research, quality and 
validity of research, quantitative and qualitative 
research design and methodology proposal 
development, analysis and evaluation of 
research study, research ethics, and research 
utilization 
 
ๆไโู5แไ นยบาย ระบบสุขภาพ ละภาวะผูຌน าทางการ 
           พยาบาล                                      
           (Policy, Health System and Leadership  
 in Nursing) 
           นยบาย ระบบสุขภาพ พัฒนาการการปฏิรูป
ระบบสุขภาพ นยบายสุขภาพหงชาติ นวคิดละ
คุณลักษณะภาวะผูຌน า การพฒันาภาวะผูຌน า฿นยุคหงการ
ปลีไยนปลง ประดในละนวนຌมทีไกีไยวขຌองกับวิชาชีพ
การพยาบาลละระบบสุขภาพ ภาย฿ตຌบริบทของความ
ตกตางทางวัฒนธรรม นวคิด/หลักจริยธรรม ละการ
ตัดสิน฿จชิงจริยธรรม 
             Policy, health system, development of 
health system, national health policy, concepts 
regarding leaderships, development of leadership 
in a changing era, issues and trends in the nursing 
profession and health system concerning cultural 
diversity, ethical principles and concepts, and 
ethical decision making 
 
ๆไโู5แ5    การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล                       

    (Ethical Decision Making in Nursing)   
ทฤษฎีจริยศาสตร์ หลักจริยธรรม นวคิด

จริยธรรม ประดในจริยธรรมละการตัดสิน฿จ ชงิ
จริยธรรมทางการพยาบาล฿นสถานการณ์ทีไซบัซຌอน 
กฎหมายทางการพยาบาลละผดุงครรภ์ 

Theory of ethics, ethical principles, 
concept of ethics, nursing ethical issues and 

 
ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล:   
             นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ                          
             ิModule: Research and Innovation in  
             Nursing: Concepts to Application) 
            กระบวนการวิจัยทางการพยาบาล การออกบบ
ละระบียบวิธีวิจัยชิงปริมาณละคุณภาพพืไอพัฒนา
นวัตกรรม หลักสถิติ การวิคราะห์ขຌอมูลละปลผลการวิจัย 
การ฿ชຌทคนลยีดิจิทลัละสารสนทศ การ฿ชຌหลักฐานชิง
ประจักษ์ การสรຌางมูลคาผลงานวิจัยละนวัตกรรมทางการ
พยาบาล การน าผลการวิจัยละนวัตกรรมเปผยพรละ฿ชຌ
ประยชน์ การขียนขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการดยค านึงถึง
ความซืไอสัตย์ทางวิชาการ วิจัย ละนวัตกรรม ดยค านึงถึง
ความซืไอตรงทางวชิาการ วิจัย ละนวัตกรรม 
    Process of nursing research; design and 
methodology of quantitative and qualitative 
research to develop innovation; principles of 
statistics; data analysis and interpretation; using 
digital and information technology; evidence-based 
utilization; creating value added in nursing research 
and innovation; utilization and dissemination of 
nursing research and innovation; development of 
research concept proposal; academic, research and 
innovation integrity 
 
วิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี 
ๆไๆู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขั้นสูงส าหรับ
ผูຌ฿หญ 
            ละผูຌสูงอายุ 
            ิAdvanced Pathophysiology and  
            Pharmacotherapeutics for Adult and  
            Elderly) 
        มนทัศน์การกิดรค฿นผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมี
ปัญหาสุขภาพซบัซຌอน สาหตุการกิดพยาธิสภาพ การ
ปลีไยนปลงทางสรีรวิทยาละการตอบสนองของรางกาย 
อาการละอาการสดง คุณลักษณะทางคลินิก หลักการละ
การรักษาทางภสชัวิทยา การ฿ชຌยาอยางสมหตุผล  
             Concept of diseases’ occurrence in adults 
and elederly with complicated health problems; 



 

64 
 

หลักสูตรดิม ิพ.ศ. 2559ี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

ethical decision making in complicated situations, 
nursing and midwifery laws 

 
วิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี 
ๆไๆู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขั้นสูงส าหรับ 
            ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ                
            (Advanced Pathophysiology and  
            Pharmacology for Adults and Elders) 

มนทัศน์ขัๅนสูงของการกิดรค สาหตุการกิด
พยาธิสภาพ การปลีไยนปลงทางสรีรวิทยาของระบบ
ตางโ การตอบสนองของรางกาย฿นภาวะทีไมพียาธสิภาพ 
อาการละอาการสดงของการกิดพยาธิสภาพ หลักการ
ละการรักษาทางภสัชวทิยา การ฿ชຌยาอยางสมหตุสมผล
  

Advanced concept of diseases’ 
occurrence; causes of pathology; 
pathophysiological alterations in each organ; 
signs and symptoms; principles of pharmacology 
and pharmacotherapeutics; rational drug use 
 
ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ 
            (Advanced Nursing for Adults and  
            Elders) 

นวคิด ทฤษฎี ระบบการดูล การสงสริม
สุขภาพ ปัญหาสุขภาพทีไพบบอย การจัดการอาการ การ
พยาบาลขัๅนสูง฿นผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ฿นระยะฉียบพลัน 
รืๅอรัง วิกฤต ละวาระทຌายของชีวิต รคอุบัติ฿หม ภัยพิบัติ  
ดย฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์  ผสมผสานภูมิปญัญา
ตะวันออกละการพยาบาลบบองค์รวม ฿นบริบทของพหุ
วัฒนธรรม   
         Concepts, theories, caring system, health 
promotion, common health problems, symptom 
management, advanced adult and elderly nursing 
in acute, chronic, critical, and end-of-life phase, 
emerging diseases, disaster based on evidence; 
integrating eastern wisdom and holistic nursing in 
multicultural context 
 
 

causes of pathology, and pathophysiological 
alterations; signs and symptoms; clinical parameters, 
principles of pharmacology and 
pharmacotherapeutics; rational drug use  
 
ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ 
            ิAdvanced Nursing for Adult and 
Elderly)         
           นวคิดการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง฿นการสรຌาง
สริมละดูลสุขภาพองค์รวม฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนรายบุคคล ฿นภาวะฉียบพลนั 
วิกฤต รืๅอรัง วาระทຌายของชวีิต หรือรคอุบัติ฿หม/อุบัติซๅ า 
ภาย฿ตຌนวคิด ทฤษฎีทางการพยาบาล หลักฐานชิงประจักษ์ 
รูปบบการบริการสุขภาพ การดูลตอนืไอง บูรณาการภูมิ
ปัญญาทຌองถิไน ละการดูลสุขภาพบบผสมผสานละ
ทางลือก หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง การออกบบ
นวัตกรรมทางการพยาบาล การ฿ชຌสารสนทศละทคนลยี
ดิจิทัล ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละการตัดสิน฿จชิง
จริยธรรม ภาย฿ตຌบริบทพหุวัฒนธรรม มาตรฐานวชิาชีพ 
จรรยาบรรณวิชาชีพ ละกฎหมาย  
          Concept of advanced nursing practice in 
health promotion and holistic care for adults and 
elderly with complicated health problems at 
individual basis in acute, critical, chronic, end of life, 
or emerging infectious diseases/ re-emerging 
infectious diseases, based on nursing concept, 
nursing theories,  evidence-based practice;  
healthcare delivery model;  continuity of care; 
integration of local wisdom, complementary and 
alternative therapies, philosophy of sufficiency 
economy, creating nursing innovation; using digital 
and information technology; ethical dilemmas and 
ethical decision making, based on multicultural 
context, professional standard, professional ethics, 
and laws 
 
 
 
 



 

65 
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ๆไๆู55แ ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละ 
            ผูຌสูงอายุ แ           
            (Advanced Nursing Practicum for  
            Adults and Elders 1) 

การประมินสุขภาพขัๅนสูง ปฏิบตัิการพยาบาลขัๅน
สูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีปัญหาสุขภาพทีไซับซຌอน 
฿นภาวะฉียบพลัน รืๅอรัง วิกฤต ละวาระทຌายของชีวติ 
ดยบูรณาการ นวคิด ทฤษฎีละหลักฐานชิงประจักษ์ทีไ
กีไยวขຌองกับการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทีไผสมผสาน
ภูมิปัญญาตะวันออกสูการพยาบาลบบองค์รวม฿นบริบท
ของพหุวัฒนธรรม 

Advanced health assessment; advanced 
nursing practice for adults and elders with 
complicated health problems in acute, chronic, 
critical and end-of-life phase by integrating 
concepts, theories, evidence base related to 
nursing for adults and elders ; emphasis on 
integrating eastern wisdom to holistic nursing 
care in multicultural context  

 
*646-641 การพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอาย ุ
             ทีไลือกสรร แ 
            ิAdvanced Nursing for Adults and  
            Elders in Selected Areaี 
 นวคิดการศึกษา฿นชิงลึกทีไฉพาะจาะจง฿นการ
ดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลือกสรร ทีไมีปัญหาสุขภาพทีไ
ซับซຌอน ฿นภาวะฉียบพลนัละรืๅอรัง ดยประยุกต์฿ชຌ
นวคิดละทฤษฎีตางโ หลักจริยธรรม ความป็นพหุ
วัฒนธรรม ภาวะผูຌน า การ฿ชຌหลกัฐานชิงประจักษ์  
           Concept of advanced study regarding a 
specific topic in providing care for a selected 
adults and elders with complicated health 
problems in acute and chronic phase with 
complicated health problems by applying 
concepts, theories, ethical principles, cultural 
diversity, leadership and evidence-based practice, 
emphasis on integration of eastern wisdom to 
holistic nursing care  

ๆไๆู55ใ ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละ 
            ผูຌสูงอายุทีไลือกสรร    
            ิAdvanced Nursing Practicum in 
Selected  
            Adult and Elderly)  
            การประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูงละการตัดสิน฿จ
ทางคลนิิกอยางมีหตุผล ปฏิบัตกิารพยาบาลขัๅนสูง฿น การ
สรຌางสริมละดูลสุขภาพองคร์วม฿นผูຌรับบริการผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไลือกสรรรายบุคคลทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน ภาย฿ตຌ
นวคิด ทฤษฎีทางการพยาบาล หลักฐานชิงประจักษ์ 
รูปบบการบริการสุขภาพ การดูลตอนืไอง การ฿ชຌยาอยางสม
หตุผล บูรณาการหลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิ
ปัญญาทຌองถิไน การดูลสุขภาพบบผสมผสานละทางลือก 
การ฿ชຌนวัตกรรมทางการพยาบาล การ฿ชຌสารสนทศละ
ทคนลยดีิจิทัล การสืไอสารละสัมพันธภาพชิงวชิาชีพ 
ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละการตัดสิน฿จชงิจริยธรรม 
ภาย฿ตຌบริบทพหุวฒันธรรม มาตรฐานวชิาชีพ จรรยาบรรณ
วิชาชีพ ละกฎหมาย   
           Advanced health assessment and clinical 
reasoning and decision making; rational drug use; 
advanced nursing practice in health promotion and 
holistic care in selected adults and elderly at 
individual basis with complicated health problems, 
based on nursing concept, nursing theories,  
evidence-based practice; healthcare delivery model; 
continuity of care; integration of philosophy of 
sufficiency economy, local wisdom, complementary 
and alternative therapies, utilization of nursing 
innovation; using digital and information technology; 
communication and professional relationships; 
ethical dilemmas and ethical decision making, based 
on multicultural context, professional standard, 
professional ethics, and laws 
 
ๆไ5ูๆ5ไ ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ  
            ิCare Management Practicum in Adult  
            and Elderly)     
             ปฏิบัติการจัดการดูลละการจัดการผลลัพธ์
ทางการพยาบาล ความสีไยง ละความปลอดภัยทางคลนิิก ฿น
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*646-64โ การพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอาย ุ
             ทีไลือกสรร โ               
   (Advanced Nursing for Adults and  
            Elders in Selected Area โ) 
  นวคิดการศึกษา฿นชิงลึกทีไฉพาะจาะจง฿น
การดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไลอืกสรร ทีไมีปัญหาสุขภาพทีไ
ซับซຌอน ฿นภาวะวิกฤต ละวาระทຌายของชีวติ หรือผูຌ
ประสบสาธารณภัย ดยประยุกต์฿ชຌนวคิดละทฤษฎี
ตางโ หลักจริยธรรม ความป็นพหุวัฒนธรรม ภาวะผูຌน า 
การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์  

Concept of advanced study regarding a 
specific topic in providing care for a selected 
adults and elders with complicated health 
problems in critically ill and end-of-life phase, or 
disaster victims, by applying concepts, theories, 
ethical principles, cultural diversity, leadership 
and evidence-based practice, emphasis on 
integration of eastern wisdom to holistic nursing 
care  
 
646-652  ปฏิบัติการพยาบาลขั้นสูงส าหรับผูຌ฿หญละ 
             ผูຌสูงอายุ โ                           
                 (Advanced  Nursing  Practicum  for  Adults  
             and Elders 2) 

   ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไลือกสรรครอบคลุมการดูลตอนืไอง฿นกลุมทีไมี
ปัญหาสุขภาพทีไซับซຌอน ฿นภาวะฉียบพลัน รืๅอรัง วิกฤต 
ละวาระทຌายของชีวิต ดยบูรณาการนวคิด ทฤษฎี ละ
หลักฐานชิงประจักษ์ทีไกีไยวขຌองกับการพยาบาลผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไผสมผสาน  ภูมิปัญญาตะวันออกสูการพยาบาล
บบองค์รวม฿นบริบทของพหุวัฒนธรรม 

Advanced nursing practice for selected 
cases of adults and elders comprehending 
continuing care; by integrating concepts, theories, 
evidence base related to nursing for adults and 
elders with integrating eastern wisdom to holistic 
nursing care in multicultural context 
*ส าหรับนักศึกษาผน ข 

การพยาบาลขัๅนสูงกผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ บูรณา
การศาสตร์ทางการพยาบาล ศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง หลักฐานชิง
ประจักษ์ รูปบบการบริการสุขภาพ การดูลตอนืไอง หลัก
ปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง ภูมิปัญญาทຌองถิไน การดูล
สุขภาพบบผสมผสานละทางลือก การพัฒนานวัตกรรม
ทางการพยาบาลละน าเป฿ชຌ฿นการปฏิบัติการพยาบาล การ
฿ชຌสารสนทศละทคนลยีดิจทิัล ภาวะผูຌน าทางคลนิิกทีไริริไม
การปลีไยนปลง การท างานปน็ทีมรวมกับครือขายสห
วิชาชีพละผูຌทีไกีไยวขຌอง ภาย฿ตຌบริบทพหวุัฒนธรรม 
มาตรฐานวิชาชีพ จรรยาบรรณวิชาชีพ ละกฎหมาย     
             Care management practice and nursing 
outcome management, clinical risk, and safety in 
advanced nursing practice in adults and elderly with 
complicated health problems; integration of nursing 
theories, and related theories, evidence-based 
practice; healthcare delivery model; continuity of 
care; philosophy of sufficiency economy, local 
wisdom, complementary and alternative therapies, 
creating nursing innovation and implementing in 
nursing practice; using digital and information 
technology; leadership-initiated changes in practice; 
teamwork with professional networks and related 
persons, based on multicultural context, 
professional standard, professional ethics, and laws  
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กูโ ตารางปรียบทียบความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิกับ 
การด านินการของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ แ รองศาสตราจารย์ สุปาณี สนาดิสัย 

ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ แ ขຌอมูลทัไวเปของสถาบันการศึกษา 

▪ สาขาวชิา 
เมตรงกับทีไสภาการพยาบาลก าหนด สาขาทีไสถาบัน
ก าหนด คือ มี 6 สาขาวิชา ิผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ/ ผดงุ
ครรภ์/ ดใกละวัยรุน/ วชปฏิบตัิชุมชน/ วชปฏิบัต ิ
อาชีวอนามัย/ จิตวชฯี อยู฿นหลักสูตรดียวกัน 
(หลักสูตรพวง) 

หมวดทีไ โ ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตร 
▪ ปรัชญา 

พิไมความชืไอกีไยวกับการพยาบาลระดบัมหาบัณฑิต 
▪ ผนพัฒนาปรับปรุง 

ก าหนดตัวบงชีๅ฿หຌชัดจน ผนพฒันาปรับปรุงตຌองเม฿ส
งานประจ า 

หมวดทีไ 3 ระบบการจัดการศึกษาละหลักสตูร 
▪ ระบบการจัดการศึกษา 

ระบุ฿หຌชัดจนวามีการศึกษาภาคฤดูรຌอนหรือเม 
▪ ระยะวลาการศึกษา 

เมเดຌระบุระยะวลาการศึกษาชดัจนมีตบบ
การศึกษา 2 ป 

▪ ครงสรຌางหลักสูตร 
จ านวนหนวยกิต ของตละวชิาเมควรกิน 3 หนวยกิต 
พืไอนักศึกษาจะเดຌมีอกาสกຌตัวเดຌหากสอบตก 

 
 
 
 
หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 

▪ การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา 
ควรระบุตัวชีๅวัดทีไสามาถวัดเดຌ 

หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
▪ การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

ขอ฿หຌขียน฿หຌชัดจน ชน กรรมการทวนสอบคือ฿คร 
รายงานผลการทวนสอบกับ฿คร 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ดยยกสาขาวชิา ปน็ 1 

หลักสูตร คือ สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอาย ุ

 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 8ี 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 10ี 
 

 
 

▪ ตัดภาคการศึกษาฤดูรຌอนออก พืไอ฿หຌสอดคลຌอง
กับผนการศึกษา (หนຌา แแี 

▪ ระบุระยะการศึกษา฿นรูปบบการศึกษา ิหนຌา 1ี 
 
 

▪ ปรับลดจ านวนการจัดท าชดุวิชา ิmoduleี จาก 
5 ชุดวิชา ซึไงมีหนวยกิต 5-7 หนวยกิต ป็นการ
จัดท าชดุวิชา 1 ชุดวชิา ละมีหนวยกิต 5 หนวย
กิต ทัๅงนีๅพืไอ฿หຌสอดรับกับนยบายของ
มหาวิทยาลยั ละชุดวิชาอืไนโ ของสาขาวิชา 
ปรับป็นรายวิชา ซึไงมีหนวยกิต 2-4 หนวยกิต 
ิหนຌา แใูแ5ี 

 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใเี 
 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ไใี 

 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ไใี 
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ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
▪ รຌอยละของการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การรียนรูຌ ฯ จาก 

รຌอยละ 25 ควรปรับป็น รຌอยละ 50 พืไอ฿หຌครบทุก
รายวิชา฿น 2 ปการศึกษา 

หมวดทีไ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
▪ การบริหารหลักสูตร 

ทบทวนการขียน฿หຌตรงกับหัวขຌอ ชน ผลทีไกิดขึๅนกับ
นักศึกษา อาจารย ์

▪ ดัชนบีงชีๅผลการด านินงานหลัก ิKPI) 
ขาด  1 ขຌอ กีไยวกับผลงานวชิาการของอาจารย์
ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 5เุ 5แี 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 5ไ ขຌอ ้ี 

 

ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ โ รองศาสตราจารย์ ดร.สุจิตรา หลืองอมรลิศ 

ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ แ อาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

▪ นืไองจากบูรณาการปน็หลักสูตรฉพาะกลุมวิชาฉพาะ 
6 กลุม จึงสนอผูຌรับผิดชอบ 7 คน ขຌอสังกต฿นสวน
ของสูติศาสตร์ ควรมีผูຌรับผดิชอบ training ตรง 
ปัจจุบนัป็นอาจารย์ทีไมผีลงานวชิาการการพยาบาล
ดຌานสตูิศาสตร ์

 
หมวดทีไ 2 ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตร 

▪ ปรัชญาหลักสตูรนาจะสะทຌอนการจัดหลักสูตรบบวชิา
กนละวิชาฉพาะยกสาขา การบูรณาการดຌวยชุด
วิชา 6 หนวยกิต ควรพิไมประสบการณ์ละการรียน
จากสถานการณ์จริง 

 
 
 

▪ พิไมผนพัฒนา Blended learning ฿หຌป็นการพัฒนา
ทัๅงอาจารย์ นักศึกษา ละระบบ 

 
หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

▪ ควรทวนสอบทุกรายวิชา นืไองจากปรับปน็รายวชิา
บูรณาการ 

หมวดทีไ ๆ การพัฒนาอาจารย์  การตรียมอาจารย์฿หม 
▪ ระบบการพฒันาอาจารย ์

พัฒนาอาจารย์ดຌานการจัดการรียนรูຌบบ Blended 
learning ฿หຌครอบคลุม 

 
▪ ยกสาขาวิชา ปน็ แ หลักสูตร คือ สาขาวิชา

การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ ละมีอาจารย์
ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 3 คน ซึไงป็นเปตาม 
มคอฺ1 ิหนຌา ใี 

 

 
▪ ปรับลดจ านวนการจัดท าชดุวิชา ิmoduleี 

จาก 5 ชุดวิชา ซึไงมีหนวยกิต 5-7 หนวยกิต 
ป็นการจัดท าชุดวชิา 1 ชุดวิชา ละมีหนวยกิต 
5 หนวยกิต ทัๅงนีๅพืไอ฿หຌสอดรับกับนยบายของ
มหาวิทยาลยั ละชุดวิชาอืไนโ ของสาขาวิชา 
ปรับป็นรายวิชา ซึไงมีหนวยกิต 2-4 หนวยกิต 
ิหนຌา ่ี 

▪ ปรับการ฿ชຌกลยุทธ์การสอนจาก Blended 
learning ป็น Transformative learning) 
ิหนຌา แเี 

 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ไใี 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ไๆี 
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ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
 
 

ขຌอสนอนะอืไนโ  
▪ นืๅอหาครอบคลุมตามมาตรฐาน 
▪ หในดຌวยมากทีไพัฒนารายวิชาปน็ชุดวชิา ละจัดการ

รียน฿นชุดวิชาการพยาบาลทัๅงหมด฿นปทีไ แ ละ
วิทยานพินธ์฿นปทีไ โ อยางเรกใตามตຌองมีระบบ
สนับสนนุผูຌรียนเดຌสามารถรียนรูຌเดຌตาม 
ระยะวลาของหลักสูตร 

▪ ควรนຌนการ฿ชຌประสบการณ์ของนักศึกษา฿นการ
ปฏิบัติการมาระยะหนึไงลຌว฿หຌป็นประยชน์การ
ออกบบกิจกรรมการรียนรูຌ มຌวา฿นหลักสูตรจะระบุ
ประสบการณ์พียง แ ป กใตาม 

ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ ใ  รองศาสตราจารย์ ดร.อาภรณ์ ดีนาน 

ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
หมวดทีไ 1 ขຌอมูลทัไวเป 

▪ การรับขຌานักศึกษา 
ควรระบุนักศึกษาเทยละนักศึกษาตางชาตทิีไสามารถ
สืไอสารภาษาเทยเดຌ ตามทีไระบุ฿นกณฑ์คุณสมบัติการ
รับขຌา 

หมวดทีไ 3 การด านินการหลักสูตร 
▪ วันูวลา฿นการด านนิการรียนการสอน ควรระบุ ผน 

ก ละ ผน ข ฿หຌชัดจน 
▪ ค าอธิบายรายวิชา 642-511 ปรัชญา ทฤษฎี                  

พหุวัฒนธรรม ปรับค าภาษาอังกฤษ จาก                    
self-sufficient philosophy ป็น sufficiency 
economy philosophy ฿นความหมายของปรัชญา
ของศรษฐกิจพอพียง 

▪ ค าอธิบายรายวิชา 642-776 การพยาบาลผูຌสูงอายุขัๅน
สูง นืๅอหาภาษาเทยเมสอดคลຌองกับภาษาอังกฤษ 
ิ฿นการพยาบาลขัๅนสูงกผูຌรับบริการสูงอายุทีไ
ลือกสรร ทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนี 

▪ ค าอธิบายรายวิชา ๆไโู็็7 การพยาบาลภาวะฉุกฉิน
ทางสุขภาพ ปรับค าอธิบายภาษาอังกฤษ จาก Ķin 
localķ ป็น Ķat localķ ละ nation ป็น 
Ķnationalķ 

หมวดทีไ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
▪ ดัชนบีงชีๅผลการด านินงานหลัก ิKPI) 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แี 

 

 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แแี 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แๆี 

 

 

▪ ตัดรายวิชานีๅออก น านืๅอหากีไยวกับการ
พยาบาลผูຌสูงอายุขัๅนสูงเปนຌน฿นรายวิชา ๆไๆู
5ใโ ิหนຌา แ่ี 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา โแี 
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ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
รຌอยละของการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การรียนรูຌ ฯ จาก 
รຌอยละ โ5 ควรปรับป็น รຌอยละ 5เ พืไอ฿หຌครบทุก
รายวิชา฿น โ ปการศึกษา 

ขຌอสนอนะพิไมติม 
▪ ป็นหลักสูตรทีไมีรายละอียดชัดจน นาสน฿จละมีอัต

ลักษณ์ 
▪ ขຌอสังกต อาจารย์ประจ าหลักสตูรบางทาน มผีลงานทีไ

ยังเมเดຌตีพิมพ์/ ผลงานกอนป พฺศฺ2559 / คฺศฺ 2016 
ิกิน 5 ปยຌอนหลังี  

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 5ไี 

 

 

 

 

 

ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ ไ ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ประทุม สรຌอยวงค์ 
ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

หมวดทีไ แ ขຌอมูลทัไวเปของสถาบันการศึกษา 
▪ ชืไอปริญญาละสาขาวิชา  

ชืไอยอควรระบุสาขาวชิา฿นวงลใบทัๅงภาษาเทยละ
ภาษาอังกฤษ 

▪ จ านวนหนวยกิตทีไรียนตลอดหลักสูตร  
ควรระบุป็นทัๅงสองผน นืไองจากนักศึกษาอาจอยาก
ลงทะบียนรียนกระบวนวชิาอืไนพิไมติม 

▪ รูปบบหลักสูตร  
ควรระบุวา฿ชຌวลาอยางมากเมกินกีไป ทัๅงนีๅควร
สอดคลຌองกับบัณฑติวิทยาลัยของมหาวิทยาลัย ชน ฿ชຌ
วลาศึกษาอยางมากเมกิน 5 ปการศึกษา 

▪ การรับขຌาศึกษา 
ควรระบุนักศึกษาตางชาติทีไสามารถสืไอสารภาษาเทย
เดຌ นืไองจากคุณสมบัติรับขຌา มรีายละอียดของคนทีไ
เมมีสัญชาตเิทยอยูดຌวย 

▪ ความพรຌอม฿นการผยพรหลักสูตรทีไมีคุณภาพละ
มาตรฐาน 
ขอพิจารณาปการศึกษาจาก 2566 ควรจะป็น 2565 
หรือเม พราะจะริไม฿ชຌหลักสูตรนีๅป 2564 นาจะ 1 ป 

▪ อาชีพทีไสามารถประกอบเดຌหลังส ารใจการศึกษา 
ถຌาจะปรับขຌอทีไ แ ละ โ ปน็ พยาบาลผูຌปฏิบัตงิาน฿น
สถานบริการสุขภาพทุกระดบั 
จะดีหรือเม ขຌอทีไ 3 ระบุพิไมวาป็นสถาบนัการศึกษา
พยาบาล จะดีหรือเม ขຌอทีไ 4 จะป็นนักวชิาการอิสระ
ทางการพยาบาล หรือเม 

▪ ผลกระทบจาก ขຌอ แแฺโ ตอการพัฒนาหลักสตูรละ
ความกีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบัน 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แี 

 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แี 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แี 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แี 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา โี 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา โี 
 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 5ูๆี 
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ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
รายละอียดสวนนีๅมเิดຌสดงวาจากการปลีไยนปลงทีไ
กิดขึๅน฿นสวนสถานการณส์งผลกระทบตอการพัฒนา
หลักสูตรอยางเร 

▪ ขຌอทีไ แโฺโ ความกีไยวขຌองกับพันธกิจของสถาบนั 
รายละอียดควรน าสนอวาการปรับปรุงหลักสูตรนีๅ
กีไยวขຌองกับพันธกิจของคณะพยาบาลศาสตร์อยางเร 

หมวดทีไ โ ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตรปรัชญาละวัตถุประสงค์ 
▪ ขอพิจารณาปรับค าวาผูຌรับบริการป็นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละ

ผูຌสูงอายุ  
▪ หากหลักสูตรจะมีทัๅงภาวะฉียบพลัน วิกฤตฺ รืๅอรัง 

วาระทຌายหรือรคอุบัติ฿หม/อุบัติซๅ า ควรเดຌสดง฿น
ความส าคัญละหลักการดຌวย 

▪ ระยะวลาการศึกษา มิเดຌระบุ฿นลมหลักสูตร            
ขอพิจารณาพิไม฿หຌหในชัดจน ชน พิไม฿นสวนของ
รูปบบหลักสูตร 

▪ หลักการละหตุผล นืไองจากมกีาร฿ชຌ AUNูQA            
ป็นกณฑ์ประกันคุณภาพการศึกษา นาจะเดຌพิไมตาม
กณฑ์นีๅ   

▪ ขຌอ แฺใ วัตถุประสงค์ 
มีความสอดคลຌองกับคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิ สาขาพยาบาลศาสตร์ป 2560 ละ
วัตถุประสงคบ์างอันมีพืไอ บางอันเมมี ขอพิจารณา
ปรับการขียน฿หຌหมือนกัน 
 
 

▪ ขຌอทีไ แฺใฺแ ควรป็น สามารถบรูณาการ พืไอจะป็นสิไง
ทีไราตຌองการ฿หຌบัณฑิตท าเดຌ 

▪ ผนการปรับปรุงหลักสูตร 
ควรระบุวาจะมีการปรับปรุงทุกกีไป 

 
หมวดทีไ ใ ระบบการจัดการศึกษาละหลักสตูร 
ระบบการจดัการศึกษา 

▪ ขอพิจารณาการปຂดภาคฤดูรຌอน พราะป็นสวนทีไสาขา 
propose วาจะจัด  

▪ การคิดหนวยกิต  
เมปรากฎรายละอียดของกระบวนวิชา ละ 
฿นรายละอียด 

▪ วัน – วลา฿นการด านนิการรียนการสอน 

 
 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ๆี 

 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ่ี                        

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ่ี 

 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แี 

▪ น าการประกันคุณภาพดຌวย AUNูQA เป฿ส฿น
ผนพัฒนาปรับปรุง ิหนຌา แเี 

 

▪ เมเดຌปรับตามขຌอสนอนะ นืไองจากการติม
ค าวา Ķพืไอķ ฿นบางขຌอ ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร
ตຌองการ฿หຌขຌอความมีความสมบรูณ์ขึๅน ละ
ตຌองการนຌนผลลัพธ์การรียนรูຌทีไสอดคลຌองกับ
วิสัยทัศน์ละพันธกิจของคณะพยาบาลศาสตร์ 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ้ี 

▪ เมเดຌปรับตามขຌอสนอนะ นืไองจากอาจมีการ
ปลีไยนปลงของนยบายมหาวทิยาลัย  

 

 
▪ ตัดภาคการศึกษาฤดูรຌอนออก พืไอ฿หຌสอดคลຌอง

กับผนการศึกษา ิหนຌา แแี 
▪ รายละอียดของการคิดหนวยกิต จ านวนชัไวมง

ทฤษฎี หรือปฏิบัติจะสดง฿นรายละอียด 
มคอฺ3/ มคอฺ4 

▪ ระบุดือนตามทีไมหาวิทยาลัยก าหนด 
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ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
ขอพิจารณาตัดรายละอียดทีไระบุดือนของตละภาค
การศึกษา นืไองจากอาจจะมสีถานการณเ์มปกติทีไ
อาจจะปลีไยนปลง 

▪ กลยุทธ์฿นการด านินการพืไอกຌเขปัญหา/ ขຌอจ ากัด
ของนักศึกษา฿นขຌอ 2.3  
ขอพิจารณาปรับปน็รายละอียดวาจะมีการจัด
กิจกรรมอะเร฿นการกຌเขปัญหา  

▪ ครงสรຌางหลักสูตร 
- ควรเดຌระบุจ านวนหนวยกิตวาอยางนຌอย 36 

หนวยกิต ทัๅงสองผน 
- ขอพิจารณากระบวนวิชาปฎิบตั฿ิหຌหในชัดจนวา

ตละกระบวนวิชานຌนตกตางกันอยางเร การฝຄก
ปฎิบัติตละวิชาผูຌรียนจะฝຄก฿นลักษณะ฿ด 
ิรายละอียด฿นอกสารนบี 

- การวางผนหัวขຌอสอน ฿นชุดวชิา วิจัยละ
นวัตกรรมทางการพยาบาล ควรสดงรายละอียด
฿หຌชัดจน วานืๅอหาสวน฿ดจะมจี านวนทาเหร 
ชน สถิติ 2 หนวยกิต จ านวน 15 ชัไวมงทฤษฎี 
ละ 45 ชัไวมงปฏิบัต ิ

▪ ผนการศึกษา ควรยกป็น ผน ก ละ ผน ข ออก
จากกัน฿หຌชัดจน  

▪ หมวดอาจารย์ประจ าละอาจารย์ผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
การก าหนดจ านวนของผลงานอาจารย์ 3 รายการ฿น
รอบ 5 ป ดยอยางนຌอย 1 รายการตຌองป็นผลงานวิจัย
ของตนอง เมน฿จวา฿ชຌฉพาะผลงานวิจัยอยางดียว 
1 รืไอง หรือจะตຌองป็นผลงานวจิัยของตัวองทีไชืไอ
จะตຌองป็น first author ดຌวยหรือเม หรือป็น 
corresponding author กใปน็เปตามกณฑ์ หากตຌอง
ป็นชืไอ 1 อยางดียวขอพิจารณานืไองจากจะมีอาจารย์
บางทานทีไเมมีงานวิจัยทีไปน็ชืไอ 1 ิฝากถามทางสภา
การพยาบาลอีกที พราะทีไผานมามีชืไอ฿นการวิจัยกใ
฿ชຌเดຌคะี 

▪ องค์ประกอบกีไยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 
นืๅอหาขอพิจารณาปรับวากระบวนวิชาทีไฝຄกปฏิบัติ
ทัๅงหมดจะมีความคาดหวังผลการรียนของ
ประสบการณ์การฝຄกอยางเร ตาม OBE, AUN-QA 
ละมาตรฐานวชิาชีพ 

หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 
▪ การพัฒนาคุณลักษณะพิศษของนักศึกษา 

 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แแูแโี 
 
 
 

▪ เมเดຌปรับตามขຌอสนอนะ นืไองจากก าหนด
ระยะวลาทีไศึกษา พียง 2 ปการศึกษา ละ
การจัดรายวิชา฿นตละภาคการศึกษาคอนขຌาง
มีหนวยกิตจ านวนมาก ซึไงทางหลักสูตร ฯ คิดวา 
จ านวนหนวยกิต 36 หนวยกิต ป็นหนวยกิตทีไ
หมาะสม  

▪ รายละอียดของการระบุจ านวนหนวยกิต 
จ านวนชัไวมงทฤษฎี หรือปฏิบตัิจะสดง฿น
รายละอียด มคอฺใ/ มคอฺไ 

 

 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ละเมปຂดรับ นศฺผน 
ข ิหนຌา แใูแๆี 

▪ ขอ฿ชຌกณฑ์ตามทีไระบุ฿น มคอฺ1 ิป 2560ี  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา โ้ี 
 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใเูใแี 
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ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
ขอพิจารณาปรับรายละอียด฿หຌป็น฿นรูปของกิจกรรม 
หรือการสงสริมทักษะ ชน จัดกิจกรรมการรียนการ
สอนบบ project-based learning พืไอการรียนรูຌ฿หຌ
นักศึกษาเดຌฝຄกทักษะ ฺฺฺ 

▪ ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสูตร ิPLOs)  
ยังเมเดຌประมินนืไองจากขอพิจารณาปรบั LO ของ
สภาการพยาบาลป็น version ลาสุด ิรายละอียด฿น
อกสารนบี 

▪ การระบุผลลัพธ์การรียนรูຌ฿นตละชัๅนป ควรระบุวา
นักศึกษาผานการรียนกระบวนวิชา฿ดบຌาง จ านวนกีไ
หนวยกิต ละกิจกรรมอะเรบຌาง 

หมวดทีไ 5 หลักกณฑ์฿นการประมินผลนักศึกษา 
▪ การอุทธรณ์ของนักศึกษามีวิธีการด านินการ ตเมหใน

ขัๅนตอนการจัดการขຌอรຌองรียน 
▪ ผลทีไกิดกับนักศึกษา ขอพิจารณาปรับรายละอียด 

ควรป็นหลังจากทีไสงสริมตามขຌอ 3.2 ลຌว ผลลัพธ์ทีไ
กิดกับนักศึกษาจะป็นอะเร นืไองจากรายละอียดป็น
จຌาหนຌาทีไ ละมีรืไองการรຌองรียน อาจจะเมสอดคลຌอง
กับหัวขຌอนีๅ 

▪ ผลทีไกิดกับคณาจารย์ ขอพิจารณาปรับรายละอียด 
ควรป็นหลังจากทีไสงสริมอาจารย์ลຌวจะกิดผลลัพธ์
อะเร จะป็นอาจารย์มีการคงอยู ละมีความพงึพอ฿จ
หรือเม 

หมวดทีไ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
▪ หัวขຌอนักศึกษา กณฑ์ภาษาอังกฤษ ขอพิจารณาวาจะ

฿ชຌกณฑ์คะนนภาษาอังกฤษอืไนเดຌดຌวยหรือเม ชน 
Chula หรือ TOEFL ป็นตຌน 
 

หมวดทีไ 8 การประมินละปรบัปรุงการด านินการของ
หลักสูตร 

▪ มีรายละอียดลຌว ตลักษณะการขียนขอพิจารณาวา
จะขียนบบ PDCA หรือเม ละจะมีการขียนหมือน 
SAR ทีไริไมจากระบบละกลเก หรือเม ขอพิจารณา
ตามสมควร 

ขຌอคิดห็นพิไมติม 
▪ ป็นหลักสูตรทีไนาสน฿จ มีการนຌนผูຌรียนป็นศนูย์กลาง 

มีจุดนຌนทีไตางจากหลักสูตรอืไนทัๅงรืไองของการสรຌาง
นวัตกรรม การทคนลยีมา฿ชຌ฿นการพยาบาล                 
พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล  

 
 
 

▪ ขอ฿ชຌกณฑ์ตามทีไประกาศ฿นปัจจุบันเปกอน 
นืไองจากยังเมหในประกาศทีไปน็ทางการจาก
สภาการพยาบาล 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ไโี 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ไไี 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 5เี 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 5แี 
 
 
 
 

▪ มีระบุเวຌลຌว ผลการสอบความรูຌภาษาอังกฤษ
จากสถาบนัอืไนทีไบัณฑิตวิทยาลยัรับรอง ละ
สอบมาลຌวเมกิน โ ป ณ วนัขຌารับ
การศึกษา ิหนຌา ไ้ี 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 55ี 
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ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 
▪ มีการพัฒนาหลักสูตรอยางปน็ระบบ ละมีการ

ปรับปรุง฿หຌสอดคลຌองกับนยบายละปรัชญาของ
มหาวิทยาลยัทีไนຌน outcomeูbased eductaion 
ละระบบประกนัคุณภาพการศกึษา฿นอาซียน 

ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ 5 ดร.ทพ.วิรัตน์ อื้องพูลสวัสดิ์ 
ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

หมวดทีไ 2 ขຌอมูลฉพาะของหลักสูตร 
▪ วัตถุประสงค์ขຌอ 1 มีความจ าปน็ตຌองมีความรูຌลึกซึๅง฿น

หลักปรัชญาศรษฐกิจพอพียงดຌวยหรือ พราะเมหใน
ความสอดคลຌองตอการจัดการรียนรูຌจริง฿นหลักสูตร
ลย 

▪ ผนพัฒนาปรับปรุงควรพิไม transformative 
learning ฿หຌอาจารย์ พืไอน าเปปรับปรุงรูปบบการ
รียนการสอนตอเป 

▪ วัตถุประสงค์กับผนปรับปรุงยงัเมมีความชืไอมยงกนั
฿หຌหในวาจะสามารถท า฿หຌบรรลวุัตถุประสงคเ์ดຌจริง
฿นทางปฏิบัติ ชน หลักปรัชญาศรษฐกิจพอพียง ละ
พหุวัฒนธรรม 

หมวดทีไ 3 ระบบการจัดการศึกษาละหลักสตูร 
▪ ระบบการจัดการศึกษา 

เมมีระบุระยะวลาการศึกษาเวຌชัดจน 
▪ ครงสรຌางหลักสูตร  

รายวิชา 642-511 มีความหในวา นืๅอหายังยกสวน
กัน เมรຌอยรียงป็นกรอบนวคดิการสรຌางภาวะผูຌน า
ทางการพยาบาล฿นระบบสุขภาพทีไซับซຌอนเดຌจริง 

หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 
▪ การพัฒนาคุณลักษะพิศษของนักศึกษา สนอ฿หຌ

พิไมติมมิติความรูຌความสามารถ฿นการปฏิบัติงาน
ภาย฿ตຌสังคมพหุวัฒนธรรมดຌวย ดยพิไมกลยุทธ์การ฿หຌ
นักศึกษามีอกาสฝຄกปฏิบัตงิาน฿นรงพยาบาลทีไมีการ
ผสมผสานการดูลผูຌปຆวยบบพหุวัฒนธรรม 

หมวดทีไ 8 การประมินละการปรับปรุงการด านินการของ
หลักสูตร 

▪ การวางผนน าผลการประมินมาปรับปรุง 
หลักสูตร฿นรอบตอเป มีขຌอสนอ฿หຌมีการประมินผล
สัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามวตัถุประสงค์ของหลักสูตร
รายขຌอ 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ้ี 

 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แเี 
 
 

▪ มีการปรับปรุงดย฿ชຌรูปบบ transformative 
learning ฿นการจัดการรียนการสอนทีไบูรณา
การหลักปรัชญาศรษฐกิจพอพียง ละพหุ
วัฒนธรรม ิหนຌา แเี 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แแี 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา แๆูแ็ี 
 

 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใเูใแุ แโ่ี 
 

 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา 55 ขຌอ ไี 
 

 



 

75 
 

ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ ๆ พยาบาลวิชาชีพ จันทร์ฉาย ซ่ตั้ง 
ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 
▪ ฿นขຌอนีๅกณฑ์มาตรฐานนຌน฿นรืไองของการมีสวนรวม

ของผูຌรียน ละ฿หຌผูຌรียนชีๅน า ก ากับการรียนรูຌดຌวย 
ตเมเดຌขียนอาเวຌ฿นทีไนีๅมีตการพัฒนาคุณลักษณะ
พิศษ ต฿นรางหลักสูตรขียน ฿นกลยุทธ์การ
ประมินผล ฿นรืไองการมีสวนรวมฺฺ 

หมวดทีไ ๆ การพัฒนาอาจารย์  การตรียมอาจารย์฿หม 
▪ ระบบการพฒันาอาจารย์ เมมีรายละอียดการพัฒนา 

ชน การจัดสรรทุนวิจัย การพิไมพูนทักษะ การสง
อบรม 

ขຌอคิดห็นพิไมติม 
▪ อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการมากกวา

กณฑ์ละนຌนวิจัยซึไงป็นรืไองทีไดีส าหรับมหาวทิยาลัย
ทีไนຌนดຌานการวิจัย 

▪ ป็นรางหลักสูตรทีไขียนเดຌคอนขຌางละอียด ครอบคลุม 
ตสะทຌอนปรัชญานวคิดยังเมชัดจน฿นบางขຌอ ชน 
ปรัชญาศรษฐกิจพอพียง ควรมีการน าอารืไองของ
การมีสวนรวมของคน฿นองค์กรป็นตัวจุดประกาย฿น
การท ากรณีศึกษา รายงาน การค านึงถึง cost-
effectiveness  ฿นการ฿หຌการพยาบาล ปน็ตຌน 

▪ ฿นสวนของกลยุทธท์ีไ฿ชຌ฿นการสอน/พัฒนาการรียนรูຌ
อาจ฿ชຌกรณีศึกษาขององค์กรทีไประสบความส ารใจ฿น
ดຌานนัๅน โ มาสอน  

▪ การสืไอสารทีไมีประสิทธิภาพ ควร฿ชຌ non-technical 
skills มาชวย฿นการสอน รืไองการตัดสิน฿จชงิ
จริยธรรม หรือการมีคุณธรรมจริยธรรม฿นการ
ปฏิบัติงาน ควรบูรณาการรวมกับการบริหารความสีไยง
฿หຌหในถึงการท างานบนพืๅนฐานของ  โP safety ซึไง
ป็นสวนหนึไงของคานยิมของคณะพยาบาลศาสตร์ 
ิsmile) ตยังเมหในชัดจน  

▪ หัวขຌอสริมสรຌางวัฒนธรรมองค์กร/การท างานทีไมุงสู
ความป็นลิศอาจจะบูรณาการ฿นรืไองของครงการทีไ
ผูຌรียนจัดท า ควรบูรณาการขຌากับคานิยมขององค์กร
ของผูຌรียน / คานิยมขององค์กรทีไผูຌรียนขຌาเปฝຄกงาน 
ศึกษาดูงาน ป็นตຌน 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใเูใแี 

 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ไ5ูไๆี 
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ผูຌทรงคุณวุฒิ คนทีไ 7 พยาบาลวิชาชีพ กรรณิกา อังกูร 
ความคิดห็นละขຌอสนอนะของผูຌทรงคุณวุฒิ ค าชี้จงของผูຌรับผิดชอบหลักสูตร 

หมวดทีไ 3 ระบบการจัดการศึกษาละหลักสตูร 
▪ นืๅอหา฿นรายวิชาควรพิไมนวคิดกีไยวกับคุณภาพ

รงพยาบาล การจัดการความสีไยง ละความปลอดภัย 
ดยฉพาะรายวิชาการฝຄกปฏบิตัิ฿นคลินิก 
 

หมวดทีไ ไ ผลการรียนรูຌ กลยุทธ์การสอนละการประมินผล 
▪ การฝຄกประสบการณ์ภาคสนาม นຌนผูຌรับบริการฉพาะ

กลุมทีไป็นปງาหมายของรงพยาบาลนัๅน ซึไงป็นตຌน
สังกัด พืไอ฿หຌผูຌรียนเดຌน าความรูຌเป฿ชຌ฿นการพฒันา
คุณภาพการดูลผูຌปຆวยเดຌฉพาะกลุม  
การประมินผลลัพธ์การรียนรูຌของ PLO6 ประยุกต์฿ชຌ
ทคนลยดีิจิทัลละสารสนทศ พืไอพัฒนาองค์ความรูຌ 
ละคุณภาพการพยาบาลผูຌรับบริการฉพาะสาขา ยงั
เมชัดจน ละควรพิไม฿นรืไองของการสรຌางสืไอหรือ
ทคนลยีพืไอน าเป฿ชຌ฿นการพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาล 

▪ กลยุทธ์การสอนของ PLO5 มีทกัษะ฿นการท างานป็น
ทีมรวมกับครือขายสหวิชาชีพ ฯ  
สนอ฿หຌมีการสรຌางครือขายทีไกวຌางกวาทีมสหวิชาชีพ 

▪ การประมินผล PLOใ สามารถท าวิจัย ละสรຌาง
นวัตกรรม พืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาลฉพาะ
สาขา ตลอดจนผยพรผลงานอยางมีมาตรฐาน฿น
ระดับทຌองถิไน ระดบัชาติ หรือนานาชาติ สวน฿หญนຌน
รืไองวิจัยตຌองการ฿หຌพิไมรืไองนวัตกรรมดยฉพาะ การ
ตอยอดนวัตกรรมทางการพยาบาลสูนวัตกรรมชิง
พาณิชย์  

▪ พิไมกลยุทธ์การสอนทีไสริมทคนิค non technical 
skill ชน creative thinking 

ขຌอสนอนะอืไนโ  
▪ การประสานงานระหวางอาจารย์ผูຌสอน ผูຌบริหารการ

พยาบาลละพยาบาล฿นหลงฝຄกพืไอ฿หຌหลงฝຄกทราบ
วัตถุประสงค์ ละสามารถสนบัสนุนการจัดการรียน
การสอน฿หຌบรรลุตามผลลัพธ์การรียนรูຌ฿นรายวิชา
ปฏิบัต ิ

 
▪ ระบุนืๅอหา฿นรายวชิา ๆไโู5แแ ภาวะผูຌน า

ทางการพยาบาลส าหรับอนาคต ละรายวชิา
การพยาบาลฉพาะสาขา ิเดຌก รายวิชา ๆไ5ู
ๆ5ไุ รายวิชา ๆไๆูๆไ5ุ รายวิชา ๆไๆูๆไๆี 

 
▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใโี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใแุ ใโี 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใเุ ใโี 
 
 
 
 
 
 

▪ ปรับตามขຌอสนอนะ ิหนຌา ใเี 
 
 

▪ พิจารณาน าเปด านินการ฿นการจัดการรายวิชา 
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ภาคผนวก ข 
ขูแ ภาระงานสอนละผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

แ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.จินตนา ด ากลี้ยง      
   วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
0เ1ูแ3แ สุขภาวะกายละจิต      3  หนวยกิต  
ๆไเูโ2แ ทคนิคการพยาบาล      4  หนวยกิต  
ๆไเูโโโ หลักกระบวนการพยาบาล      3  หนวยกิต 
ๆไเูใโโ การพยาบาลผูຌ฿หญ โ      3  หนวยกิต 
640ู391 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1       4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2       3 หนวยกิต  
640ู492 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์      4 หนวยกิต  
ๆไเูไ้ไ ปฏิบัติการพยาบาลฝຄกหัด      3  หนวยกิต 
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642-512   สถิติส าหรับพยาบาล       2 หนวยกิต 
642-513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642-515  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล       1 หนวยกิต 
642-515  Ethical Decision Making in Nursing       1 หนวยกิต 
646-532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
642-771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์                แโ หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ   
1) ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจันทร์  ุวรสิทธิ่ 

ศรศรีวิชัย, ละวิจัย สกุลกຌว. ิ2563). การจัดบริการการพทย์ฉุกฉิน฿นพืๅนทีไความมัไนคงจากมุมมองของ 
ผูຌ฿หຌบริการ: การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, 35(3), 17ู33. (ฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม)   

2) ฮชิาม อาว, นตรนภา คูพันธวีุ ละจินตนา ด ากลีๅยง. ิ2563ี. ผลของปรกรมสงสริมการรับรูຌสมรรถนะ 
ตนองตอความสามารถ฿นการดูลผูຌบาดจใบ ณ จุดกิดหตุละ฿นระหวางการน าสงของพนักงานฉุกฉิน
การพทย์. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 40ิ3ีุ 15-25. (ฐาน TCI กลุมทีไ โ_กรกฏาคม) 
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3) สุภาพร พลายบุญุ วราภรณ ์คงสุวรรณุ ละจินตนา ด ากลีๅยง. ิ2563ี. การพัฒนานวปฏบิัติการพยาบาล฿นการ 
    ดูลสุขภาพชองปาก฿นผูຌปຆวยทีไมีภาวะพึไงพา. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ไเิใี, 37-47. ิฐาน TCI  
    กลุมทีไ โ_กรกฏาคมี 

4) มุขรินทร์ ทองหอมุ ลัพณา กิจรุงรจน์ุ ละจินตนา ด ากลีๅยง. ิโ5ๆโี. ความสัมพันธ์ระหวางความรุนรงของ 
พฤติกรรมกຌาวรຌาวของผูຌปຆวยภายหลังบาดจใบสมองการผชิญปัญหากับภาระการดูลของญาติ           
ผูຌดูล. วารสารพยาบาลรคหัว฿จละทรวงอก, 30(1)ุ ็4-88. ิฐานTCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 

5ี จินตนา ด ากลีๅยงุ จารุวรรณ กฤตย์ประชาุ อนงค์ ประสาธน์วนกิจุ ทิพมาส ชิณวงศ์ุ รัด฿จ วชประสิทธิุ่ 
ศมนนันท์ ทัศนีย์สุวรรณ, ละณัฐษยกานต์ นาคทอง. ิโ5ๆแี. ประสบการณ์ของนักศึกษาพยาบาล
฿นการ฿ชຌมดล 5A พืไอควบคุมการบริภคยาสูบ฿นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ. วารสารพยาบาล
สงขลานครินทร์ุ 38ิใีุ แไแูแ5แ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

6ี Promlek, K., Currey, J., Damkliang, J., & Considine, J. (โเโเี. Thai trauma nurses’ knowledge of 
neuro-protective nursing care of traumatic brain injury patients: A survey study. 
Nursing and Health Sciences. doi:10.1111/nhs 12730. (ฐาน ISI, Scopus_April) 

7ี Khasanah, I. H., Sae-Sia, W., & Damkliang, J. (2019). The effectiveness of oral care guideline 
implementation on oral health status in critically ill patients. SAGE Open Nursing,         
5, 1-9. ิฐาน Scopus_Aprilี 

8ี Songwathana, P., Sae-Sia, W., Damkliang, J., & Kongkamol, C. (2019). Preparing community health leaders to  
to safely transfer vulnerable flood victims. Health Emergency and Disaster Nursing, 6(1), 
9-14.  ิฐานนานาชาติอืไน โ_Januaryี 

9ี Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. (โเแ ี่.  Pain-management strategies  among  hospitalized  trauma  
patients: A preliminary study in a teaching hospital in Indonesia. Enfermeria clinica, โ่, 
แ5ู่แๆแ.  (ฐาน Scopus_February) 

10ี Thapa. T., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. (2018). Chronic pain experience and pain management in persons 
with cord injury in Nepal. Scandinavian Journal of Pain, 18(2), 195-201. (ฐาน Scopus_April)  

11ี  Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. (2018). Pain experience, pain management  strategies and satisfaction 
of hospitalized trauma patients in Indonesia. Journal of Nursing Education and Practice, 8(1), 79-86. ิฐาน
นานาชาติอืไน โ_January  ี

 
โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
แี  จินตนา ด ากลีๅยง. ิ2561ี. การดูลระหวางการสงผูຌปຆวยบาดจใบรุนรง. ฿น การประชุมวิชาการระดับชาติ ครัๅงทีไ ใ                     

รืไอง สรຌางคน สรຌางงาน สรຌางสุข 61 สานพลังทีไกຌาวขຌามขีดจ ากัดสูสุขภาวะทีไยัไงยืน. ิโ ู่โ  ้มีนาคม โ5ๆแ ุหนຌา แู็ .ี
สงขลา: ศูนย์ประชุมนานาชาติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ป มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.  

 
โ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ทิพมาส  ชิณวงศ์      
   วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู113  ภชนบ าบัด   1 หนวยกิต  
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโแโ  ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน    2 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
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ๆไเูโโๆ   การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
610-521  พยาธิภสัชละภสชัวิทยาส าหรับวชปฏบิัติครอบครัว    3 หนวยกิต 
642-513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       2 หนวยกิต  
642-511  ปรัชญาตะวนัออกละทฤษฎีการพยาบาล     2         หนวยกิต 
642-781  วิทยานิพนธ ์        6 หนวยกิต 
642-778  การพยาบาลทางคลนิิกส าหรับผูຌบริหารการพยาบาล    3 หนวยกิต 
646-532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
646-532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ ิหลักสูตรนานาชาติี    3 หนวยกิต 
646-652  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ   
แี รพีภัทร ช านาญพาะุ หทัยรัตน์ สงจันทร์ุ ละทิพมาส ชิณวงศ์. ิโ5ๆใี. ความสัมพันธ์ระหวางประสบการณ์ 

การมีอาการ การจัดการอาการ ละความรุนรงของรคหลอดลือดสมองของผูຌปຆวยรคหลอดลือดสมอง
ขาดลือดฉียบพลัน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ไเิแีุ แไเูแ5ใ. ิฐาน TCI กลุมทีไ โ_มกราคม  ี

2) ทิพมาส ชิณวงศ์, ดาลิมา ส าดงสาร, ละพลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์. ิ2562ี. ปัจจัยทีไมีความสัมพันธ์กับความ 

รวมมือ฿นการรักษาของผูຌสูงอายุ รคความดันลหิตสูง. วารสารพยาบาลสงขลานคริทร์, 39ิ3ีุ 51ู66.    
ิฐาน TCI กลุมทีไ_กรกฎาคมี 

3ี ฮามิดຍะ วละ, ละทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2561 .ี ผลของการ฿ชຌนวปฏิบัติการพยาบาลพืไอสงสริมการควบคุมอาหารตอพฤติกรรม 
 การควบคุมอาหารละระดับ นๅ าตาล฿นลือด฿นผูຌปຆวยบาหวานมุสลิมทีไเมสามารถควบคุมระดับนๅ าตาล฿น

ลือด. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 10ิ3ี,  103ู115. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 
4ี นิชชาพัส จันทร์สุขศรี  ุพลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์  ุละทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2561 .ี การรับรูຌความจใบปຆวยละการผชิญปัญหา 
 ของผูຌปຆวยอะครมกาลี. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, 41ิ1 ,ี 34ู46. (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_มกราคม) 
5ี จุฑามาส วันดาว, ทิพมาส ชิณวงศ์, อุดมรัตน์ ชลธรุ ละ อรุณี ทิพย์วงศ์. ิ2561ี. ประสบการณ์การจัดการ 
 ตนองของผูຌปຆวยบาหวานชนิดทีไ 2 ทีไควบคุมเมเดຌรงพยาบาลสะดาอ าภอสะดาจังหวัดสงขลา. 
 วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38ิ3ี, 52ู64. (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 
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6ี จันทรวดี สะพานทอง, พลินพิศ ฐานิวฒันานนท์ุ ละทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2561ี. ผลของปรกรมการพยาบาล฿น 
 ระยะปลีไยนผานตอความมัไน฿จ฿นบทบาทของผูຌดูลผูຌปຆวยสูงอายุระยะยຌายออกจากหอผูຌปຆวยวิกฤต. 
 วารสารคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา, 26ิ3ี, 32ู41. (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 
็ี นุชรัตน์ จันทร, นตรนภา คูพันธวี, ละทิพมาส ชิณวงศ์. ิโ5ๆแี. ผลของปรกรมสนับสนุนการจัดการตนอง

ตอความสามารถ฿นการจัดการอาการละอาการหาย฿จล าบากของผูຌปຆวยรคปอดอุดกัๅนรืๅอรัง .                
วารสารพยาบาล สงขลานครินทร์, ใ่ิใี, โ5ูใ็. (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 

่ี จินตนา ด ากลีๅยงุ จารุวรรณ กฤตย์ประชา, อนงค์ ประสาธน์วนกิจ, ทิพมาส ชิณวงศ์, รัด฿จ วชประสิทธิุ่  
 ศมนนันท์ ทัศนีย์สุวรรณุ ละณัฐษยกานต์ นาคทอง. ิ2561ี. ประสบการณ์ของนักศึกษาพยาบาล 
 ฿นการ฿ชຌมดล 5A พืไอควบคุมการบริภคยาสูบ฿นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์,               

38ิ3 ,ี 141ู151. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี
้ี กิไงกมล พชรศร,ี กันตพร ยอด฿ชย ุละทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2560 .ี ประสบการณ์อาการนอนเมหลับ วิธีการจัดอาการละคุณภาพ

การนอนหลับ฿นผูຌปຆวยรคเตรืๅอรังระยะสุดทຌายทีไเดຌรับการลຌางเตทางชองทຌองบบตอนืไอง.                           วารสาร
พยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, 40ิ3 ,ี 96ู106. (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 

แเี กิไงกมล พชรศร,ี กันตพร ยอด฿ชยุ ละทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2560ี. การนอนเมหลับปัจจัยทีไกีไยวขຌองละบทบาท 
 ของพยาบาล฿นการจัดการอาการนอนเมหลับ฿นผูຌปຆวยรคเตรืๅอรังระยะสุดทຌาย. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 

37ิ4ี, 130ู136. (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_ตุลาคม) 
แแี Hasni, D., Rukmaini, R., Saryono, S., Chinnawong, T., & Thaniwattananon, P. ิ2019 .ี Cardiovascular selfู management 
 support program for preventing cardiovascular complication behaviors and clinical outcomes in the elderly 

with poorly controlled type 2 diabetes mellitus in Indonesia: A pilot study. Japan Journal of Nursing Science, 
16ิ1 ,ี 25–36. doi:10.1111/jjns.12208.  (ฐาน Scopus_January) 

1โี Hasni, D., Chinnawong, T., & Thaniwattananon, P. ิ2019 .ี The effect of cardiovascular selfู  management support 
program on preventing cardiovascular complications behaviors  and clinical outcomes in elderly with poorly 
controlled type 2 diabetes mellitus in Indonesia. Walailak Journal of Science and Technology, 16ิ1ี, 9ู17. 
(ฐานScopus_January) 

1ใ ี  Thasaneesuwan, S., Petpichetchian, W., & Chinnawong. T. ิ2018ี. A randomized controlled trial of a Buddhistู
based nursing program for women with breast cancer. Pacific Rim International Journal of Nursing Research, 
22ิ1 ,ี 58ู73.  ิ ฐาน CINAHL  ุScopus_January  ี

1ไ  ีMaharjan, S., Chinnawong, T., & Kritpracha, C. ิ2017 .ี Illness perception among patients with hypertension in Nepal. 
GSTF Journal of Nursing and Health Care, 4ิ2 ,ี 79ู85.  ิ ฐานEBSCO, CrossRef, Proquest_May  ี

15  ีNur, K. R. M., & Chinnawong, T., & Kritpracha, C. ิ2017 .ี Illness perception and cardiovascular  health behaviors in 
 persons with ischemic heart disease: A literature review. GSTF Journal of Nursing and Health Care, 4ิ2ี,           

18ู25. ิฐาน EBSCO, CrossRef, Proquest_May  ี
 

โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
แี ทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2561ี. ประสบการณ์การมีอาการวิธีการจัดการละความรุนรงของรคหลอดลือดสมองของ 

ผูຌปຆวยรคหลอดลือดสมองขาดลือดฉียบพลัน. ฿น การประชุมน าสนอผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษาระดับชาติ 
ครัๅงทีไ 13 ประจ าปีการศึกษา 2561. ิแ  ๆสิงหาคม โ5ๆแ ุ หนຌา ใโแ ูๆใโโ ี่. กรุงทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรังสิต.  

โี ทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2561 .ี การรับรูຌความจใบปຆวยละการผชิญปัญหา: มุมมองของผูຌทีไป็นอะครมกาลี. ฿น การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครัๅงทีไ ใ ประจ าปี 2561 รืไอง สรຌางคน สรຌางงาน สรຌางสุข สานพลังทีไกຌาวขຌามขีดจ ากัดสูสุขภาวะทีไยัไงยืน.            
ิโู่ใเ มีนาคม โ5ๆแุ  หนຌ า แเูโแี.  สงขลา: ศูนย์ประชุ มนานาชาติ ฉลองสิ ริ ราชสมบัติครบ 60 ป  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.  
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ใี ทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2561ี. การพัฒนาละประมินผลการ฿ชຌปรกรมการพยาบาล฿นระยะปลีไยนผานของผูຌดูล 
ผูຌปຆวยสูงอายุระยะยຌายออกจากหอผูຌปຆวยวิกฤตเปยังหอผูຌปຆวยสามัญ. ฿น การประชุมวิชาการ ระดับชาติ              
ครัๅงทีไ ใ ประจ าปี 2561 สรຌางคน สรຌางงาน สรຌางสุข สานพลังทีไกຌาวขຌามขีดจ ากัดสูสุขภาวะทีไยัไงยืน .               
ิโู่ใเ มีนาคม โ5ๆแุ หนຌา แู้ี.  สงขลา: ศูนย์ประชุมนานาชาติฉลองสิริ ราชสมบัติครบ 60 ป  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์. 

ไี ทิพมาส ชิณวงศ์. ิ2560ี. ปจัจัยทีไมีความสัมพันธ์กับอาการนอนเมหลบัละวิธีการจัดการอาการนอนเมหลับ฿น 

ผูຌปຆวยรคเตรืๅอรังระยะสุดทຌายทีไเดຌรับการลຌางเตทางชองทຌองบบตอนืไอง. ฿น การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏภูกใต ครัๅงทีไ 9: 2560 การบูรณาการงานวิจัยพืไอพัฒนาชุมชนอยางยัไงยืน. 
ิใแ พฤษภาคม โ5ๆเ ุหนຌา แูแโ .ี  ภูกใต: อาคารฉลิมพระกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏภูกใต.  

 
โ.ใ หนังสือ ต ารา  
แี ทิพมาส ชิณวงศ์. (2562). มนทัศน์การพยาบาลผูຌปຆวยวิกฤต ผูຌปຆวยทีไอยู฿นระยะทຌายละ฿กลຌตาย. ฿น กันตพร ยอด฿ชย  ทิพมาส 

          ชิณวงศ์ ละพลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์ ิบรรณาธิการี. การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทางอายุรศาสตร์ 2 ลม 1              
ิฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ แ .ี (น. 1-31).  สงขลา: บริษัทนีอพຌอยท์ ิ1995  ีจ ากัด.  ISBN ้ ็่ๆแๆโ็โ5ไโ  ๆ

โี ทิพมาส ชิณวงศ์ ละยาวรัตน์ มัชฌิม. (2562). การพยาบาลผูຌปຆวยภาวะหาย฿จวายฉียบพลัน. ฿น  กันตพร ยอด฿ชย 
ทิพมาส ชิณวงศ์ ละพลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์ ิบรรณาธิการี .  การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทางอายุรศาสตร์ 2 ลม 2 
ิฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ แ .ี  (น. 1-22).  สงขลา: บริษัทนีอพຌอยท์ ิ1995  ีจ ากัด.  ISBN ้ ็่ๆแๆโ็แ5ไใใ  

ใี ทิพมาส ชิณวงศ์. (2562). สถานการณ์การพยาบาลผูຌปຆวยภาวะกรดคีตนคัไงจากบาหวาน. ฿น กันตพร ยอด฿ชย             
ทิพมาส ชิณวงศ์ ละพลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์ ิ บรรณาธิการ .ี การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทางอายุรศาสตร์ 2 ลม 2 
ฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ แ .ี  (น. 183-206).  สงขลา: บริษัทนีอพຌอยท์ ิ1995  ีจ ากัด.  ิ ISBN ้็่ๆแๆโ็แ5ไใใ 

 
ใ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.จันทรา  พรหมนຌอย 

   วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูโแแ  พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล   2 หนวยกิต  
ๆไเูโ2แ  ทคนิคการพยาบาล   4 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
640ู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต  
640ู292  ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   2 หนวยกิต  
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
ๆไเูใโแ  การพยาบาลผูຌสูงอายุ   1 หนวยกิต  
ๆไเู็็แ  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
646ู521  พยาธิภสัชละภสชัวิทยาส าหรับวชปฏบิัติครอบครัว    3 หนวยกิต 
646ู531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ    3 หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แี ลัพณา กิจรุงรจน์, สุธาสินี รัตนะ, หทัยรัตน์ สงจันทร์  ุละจันทรา พรหมนຌอย. ิ โ5ๆโ .ี ปัจจัยท านายการบูรณาการ฿นชุมชน 

    ของผูຌบาดจใบรุนรง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ ใ ิ้โีุ  ๆ โู็ โ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี
โี Promnoi, C., & Phillips, L. J. (2019). A comparison of social connectedness and physical activity 
             between good and poor sleepers: A pilot study in Thai older adults. Songklanagarind 
             Journal of Nursing, 39(3), 27-37. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_July  ี
ใี Shen, Y., Nilmanat, K., & Promnoi, C. (โเแ้ี. Palliative care nursing competence of Chinese oncology nurses and its 

related factors. Journal of Hospice & Palliative Nursing,  โแิ5 ,ี ไเไูไแแ.  ิฐาน ISI_Octoberี  
 
ไ. รองศาสตราจารย ์ดร.กิตติกร  นิลมานัต  
   วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูแโแ  มนทัศน์พืๅนฐานทางการพยาบาล   2 หนวยกิต  
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
640ู492 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์    4 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

641-815 Advanced Quantitative Research in Nursing   2 หนวยกิต  
641-816 Health System, Policy, Leadership and Nursing Professional  Development   2 หนวยกิต  
641-921 Independent Study        2 หนวยกิต  
642-513 การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
642-771 การศึกษาดຌวยตนอง   3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์   6 หนวยกิต 
646-531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
646-532 การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
646-551 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1     3 หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล      2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล    2 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ    โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ      4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร     ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แี  ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณ, ธาวิณี ชวยทนุ พใญพิชชา ถิไนกຌวุ กิตติกร นิลมานัตุ ละกัลยา ซชิต. ิโ5ๆใี.             

ผลของปรกรมการอบรมการดูลบบประคับประคองตอสมรรถนะการดูลบบประคับประคองของ
พยาบาลวชิาชีพรงพยาบาลชุมชนหงหนึไง฿นภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ไเิโีุ                 
แโโูแใโ. ิฐาน TCI กลุมทีไ โ_มษายนี 

โี ลาตีฟะห์ จຍะลาะ, กิตติกร นิลมานัต, ละวราภรณ์ คงสุวรรณ. ิโ5ๆใี. การตัดสิน฿จของผูຌตัดสิน฿จทนกีไยวกับ 

           การรักษาพยาบาลผูຌปຆวยวิกฤตสูงอายุมุสลิม฿นระยะทຌายของชีวิต. วารสารนราธิวาสราชนครินทร์ุ 
           แโิแี, ใๆูไๆ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 
ใ) กิตติกร นิลมานัต, ภัทรสิริ พจมานพงศ์, นิภา นิยมเทยุ ละมลธิรา อุดชุมพิสัย. ิโ5ๆโี. การดูลบบประคับ 
              ประคองอยางตอนืไองจากรงพยาบาลสูบຌาน฿นบรบิทภาค฿ตຌ. วารสารสภาการพยาบาล, ใไิโีุ ็ๆู้ใ.  

ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 
ไี  ลาตีฟะห์ จຍะลาะ, กิตติกร นิลมานัต, ละวราภรณ์ คงสุวรรณ. ิ2562). กระบวนการตัดสนิ฿จของผูຌตัดสิน฿จ      
              ทนกีไยวกับการรักษาพยาบาล ผูຌปຆวยวิกฤตสูงอายมุุสลิม฿นระยะทຌายของชีวิต. วารสารมหาวิทยาลัย      
              นราธิวาสราชนครินทร์, 11(3), 82-92. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 
5ี  ปຂยะนยัต์ วัฒนประสาน, วราภรณ์ คงสุวรรณ, ละกิตติกร นิลมานัต. ิ2562). ประสบการณ์ของสมาชิกครอบครัว 

เทยพุทธทีไตัดสนิ฿จยับยัไงหรือยุติการรักษา฿นผูຌปຆวยวิกฤติระยะทຌายของชีวิต. วารสารพยาบาลสงขลานคร์, 
39(4), 52-63. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคมี 

ๆ)  กาญจน์สุนภัส บาลทิพย์, อุษณีย์ พชรรัชตะชาติ, สิริลักษ์ จันทร์มะ, กิตติกร นิลมานัตุ ละศิริวรรณ พิริยคุณธร. 
      ิโ5ๆแี. การพัฒนารูปบบการสรຌางสริมสุขภาพองค์รวมของวัยรุนทีไติดชืๅออชเอวีดຌวยนวคิดปງาหมาย 

ชีวิต. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ่ิไีุ ไู้ๆ็. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ, ACI_Januaryี 
็ี  กัลยา ซชิต, ละกิตติกร นิลมานัต. ิ2561). ผลของปรกรมการพยาบาลจัดการรายกรณีส าหรับผูຌปຆวยระยะทຌาย 
                ตอการรับรูຌคุณภาพการดูลบบประคับประคองละความพึงพอ฿จของผูຌดูลหลัก. วารสารนราธิวาส 
                ราชนครินทร์, 10(3), 116-128. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 
่ี  กิตติกร นิลมานัต, ละกัลยา ซชิต. ิ2561). ผลของปรกรมการพยาบาลจัดการรายกรณีส าหรับผูຌปຆวยระยะทຌาย 

     ตอความทุกข์ทรมานจากอาการละการรับรูຌคุณภาพการดูลของผูຌปຆวยระยะทຌาย. วารสารสภาการพยาบาล, 
33(3), 51-66. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

้ี  จันจิรา จนิาพร, สุธสิา ตใมทับ, ละกิตติกร นิลมานตั. ิ2561). ปรียบทียบผลิตภัณฑ์ปกปງองผิวหนังทีไมีสวนผสม 
                 ของปຂตรลาตัมกับผลิตภัณฑ์ปกปງองผิวหนังทีไมีสวนผสมขอซิงค์ออกเซค์ตออุบัติการณ์ละระดับความรุนรงของ

การผลผืไนดงระยะรก฿นผูຌปຆวยทีไมีภาวะของสียคัไงขึๅนสมองจากตับสืไอมทีไเมสามารถควบคุมการขับถายเดຌ. 
วารสารพยาบาลสาธารณสุข, 32(2), 59-79. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 
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แเ)  สุธิสา ตใมทับ  ุรุงทิพย์ อุดมวิศษสันต์  ุละกิตติกร นิลมานัต. ิ โ5ๆเ .ี ผลของการลดระยะวลานอนพักบนตียงตอระดับ 
  ความปวดหลังละภาวะทรกซຌอนทางหลอดลือด฿นผูຌปຆวยทีไเดຌรับการรักษาดຌวยยาคมีบ าบัดรวมกับการอุดหลอด
ลือดดงทีไเปลีๅยงกຌอนมะรใงตับ. วารสารสงขลานครินทร์วชสารุ ใ5(ใ), 239-253. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

1แ)  สุธิสา ตใมทับ, ละกิตติกร นิลมานัต. ิ โ5ๆเ .ี ความสัมพันธ์ระหวางภาวะบีบคัๅนทางจิต฿จกับการผชิญความครียด฿นผูຌปຆวย 
มะรใงตับระยะลุกลามหรือระยะทຌาย: การศึกษาชิงพรรณนาบบตัดขวาง. วารสารสงขลานครินทร์วชสาร  ุ                      
ใ5(4), 313-324. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคมี 

1โ)  กิตติกร นิลมานัต, กรรทิมา มีสุนทร, จารุวรรณ มานะสุรการ, ยาวรัตน์ มัชฌิม, ชุลีพร พรหมพาหกุล ุละวราภรณ์  คงสุวรรณ. 
ิโ5ๆเ .ี การดูลระยะทຌาย฿นชุมชนมุสลิม: กรณีศึกษา฿นบริบทภาค฿ตຌ. วารสารสภาการพยาบาล,  ใแิใีุ  ใ ู็5โ.                  
ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

1ใ)  ชุลีพร พรหมพาหกุล, ละกิตติกร นิลมานัต. ิ โ5ๆ เี . ความสามารถชิงจริยธรรม฿นการปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล 
         มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์. วารสารสภาการพยาบาล, ใโิ ไี  ุๆ็ ู็ .่  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคมี 
1ไ)  วารินา หนูพินิจ, ยาวรัตน์ มัชฌิม, ละกิตติกร นิลมานัต. ิ โ5ๆ เี . ปัจจัยคัดสรรทีไมีความสัมพันธ์กับสมรรถนะการดูลผูຌปຆวย 
   ระยะทຌายของพยาบาลวิชาชีพ฿นเอซียู. วารสารสภาการพยาบาล, ใโิ ไี  ุ ไู้ แเๆ .  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคม  ี
15)  มีดຍะ หมมานุ กิตติกร นิลมานัตุ ละยาวรัตน์ มัชฌิม. ิโ5ๆเี. ประสบการณ์ผูຌดูลหลักมุสลิม฿นการดูล 
       ผูຌปຆวยเตรืๅอรังระยะสุดทຌายทีไเดຌรับการรักษาบบประคับประคองการศึกษาชิงปรากฏการณ์วิทยา. 
               วิทยาลัยพยาบาลทหารบกุ แ่ิ2), 185-193. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 
1ๆี  Udchumpisai, M., Nilmanat, K., & Balthip, K. (2562). Being in the midst of a storm and labyrinth 

of suffering of family caregivers’ of patients with home mechanical ventilation (HMV) in 
Thailand. Songklanakarind Journal of Nursing, 39(3), 38-50. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_Julyี 

แ็ี  Shen, Y., Nilmanat, K., & Promnoi, C. (2019). Palliative care nursing competence of Chinese oncology nurses and 
its related factors. Journal of Hospice & Palliative  Nursing, 21(5),  404-411. ิฐาน ISI_Octoberี  

แ่ี  Rakhamawati, W., Nilmanat, K., & Hatthakit, U. (2019a). Living with Stigma: The experience of 
tuberculosis patients and family caregivers in Indonesia. Indian Journal of Public Health 
Research & Development, 10(10), 2061-2065. ิฐาน Scopus_Septemberี 

แ้ี  Rakhamawati, W., Nilmanat, K., & Hatthakit, U. (2019b). Moving from fear to realization: Family engagement in  
tuberculosis prevention in children living in tuberculosis Sundanese households inIndonesia. 
International Journal of Nursing Sciences, 6(3), 272-277.  ิ ฐาน Scopus_July  ี

2เ) Rakhmawati, W., Wiroonpanich, W., & Nilmanat, K. (2017). Program promoting children's  
                adherence to tuberculosis treatment in developing countries: A literature review. GSTF 
   Journal of Nursing and Health Care ิ JNHCี , 5(1), 1-7. doi:10.5176/2345-718X5.1.185.     

ิฐานนานาชาติอืไน โ_Januaryี 
โแี  Balthip, K., Nilmanat, K., & McSherry, W. (2017). Spirituality and dignity of Thai adolescents            

     living with HIV. Religions, 8(257), 1-18. doi:10.3390/rel8120257. ิฐาน SIS_November) 
 
โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
แี กิตติกร นิลมานัต. ิ2561ี. ประสบการณ์ของสมาชิกครอบครัวเทยพุทธทีไตดัสิน฿จยบัยัๅงหรอืยุติการ รักษา ฿น

ผูຌปຆวยวิกฤตระยะทຌายของชวีิต: การศึกษาน ารอง. ฿นการประชมุวิชาการระดบัชาติดຌานวิทยาศาสตร์ละ
ทคนลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏบຌานสมดใจจຌาพระยา. ิแู้โเ กรกฎาคม โ5ๆแุ หนຌา 5โๆู5ใ่ี.
กรุงทพมหานคร: รงรมอสดี อวีนิว.  

โี กิตติกร นิลมานัต. ิ2561ี. ปัญหาละอุปสรรค฿นการ฿ชຌนวปฏิบัติการพยาบาลตอการสืไอสารระหวางพยาบาล 
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ละผูຌปຆวยทีไ฿สทอชวยหาย฿จ ฿นหอผูຌปຆวยวิกฤต. ฿น การประชมุวิชาการระดบัชาติ รืไอง สรຌางคน สรຌาง
งาน สรຌางสุข 61 สานพลังทีไกຌาวขຌามขีดจ ากัดสูสุขภาวะทีไยัไงยืน . ิโู่ใเ มีนาคม โ5ๆแุ หนຌา ไ็ูไ่ี.
สงขลา: ศูนยป์ระชุมนานาชาติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ป มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.  

 
โ.ใ หนังสือ ต ารา  
แี  กิตติกร นิลมานัต, ละวราภรณ์ คงสุวรรณ. ิบรรณาธิการ). (โ5ๆเี. การพยาบาลผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมี

ปัญหาทางอายุรศาสตร์: กรณีศึกษา. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แี.  สงขลา: สาขาวชิาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 
คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลัยสงขลานครินทร์. ISBN 9786162713774 

โี  กิตติกร นิลมานัต, ละธาวินี ชวยทน. ิ บรรณาธิการ). (โ5ๆเ .ี ทักษะทางคลินิกทางอายุรศาสตร์. ิพิมพ์ครัๅงทีไ โ .ี ิ น. แูแไ .ี  
สงขลา: สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.                           
ISBN ้ ็่ๆแๆโ็แไโๆ  ้

 

5. รองศาสตราจารย์ ดร.ประณีต สงวัฒนา      
    วุฒิการศึกษาสูงสุด  Ph.D.  ิMedical Anthropologyี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู391 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
641ู991 วิทยานิพนธ์    แโ หนวยกิต 

ๆไแู่แ็ Seminar in Doctoral Thesis   แ หนวยกิต  
641ู815 Advanced Quantitative Research in Nursing   2 หนวยกิต  
641ู921 Independent Study    2 หนวยกิต  
642ู513 การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
642ู771 การศึกษาดຌวยตนอง   3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ์   6 หนวยกิต 
646ู532 การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
646ู652 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2     3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
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ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
1ี ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจนัทร์,  

วรสิทธิ่ ศรศรีวิชัย, ละวิจัย สกุลกຌว. ิโ5ๆใี. การจัดบริการการพทย์ฉุกฉิน฿นพืๅนทีไความมัไนคงจาก 
มุมมองของผูຌ฿หຌบริการ: การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, ใ5ิใ ,ี แ ู็ใใ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

2) บญจมาส ถิไนหัวตย, ประณีต สงวัฒนา, ละฐปรัตน์ รักษ์ภาณุสิทธ์ ิโ5ๆใี. ผลของการท าความสะอาด฿นชอง
ปากสองวิธีตออุบัติการณ์การกิดปอดอักสบ จากการ฿ชຌครืไองชวยหาย฿จ ฿นเอซียูระบบทางดินหาย฿จ
รงพยาบาลสุราษฎร์ธานี. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร,์ แโิแ ,ี ไ ู็ๆ ใ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

3) รัตนาภรณ์ ประยูรตใม, นงลักษณ์ วองวิษณุพงศ์, ละประณีต สงวัฒนา. ิ2562ี. การพัฒนาคุณภาพการวางผน
จ าหนายละดูลตอนืไองส าหรับผูຌปຆวยศัลยกรรมหลอดลือด: กรณีศึกษา. วารสารสภาการพยาบาล, 
34ิ2ี, 5ู17.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 

4)  วิภา ซซีๅย, ประณีต สงวฒันา, ละฐติิรัตน์ ดิลกคุณานนัท์. ิ2561). ความครียดจากการท างาน การสนับสนุน  
ทางสังคมละพลังสุขภาพจิตของพยาบาลทีไปฏิบัติงาน฿นหนวยงานอุบัติหตุฉุกฉิน฿นพืๅนทีไสีไยงภัย  
จังหวัดชายดน฿ตຌ. วารสารสภาการพยาบาล, 33(2), 70-82.  ิTCI กลุมทีไ แ_มษายนี 

5) วิภา ซซีๅย, ประณีต สงวัฒนา, ละดวงกมล สุวรรณ์. (2561). ผลของการ฿ชຌรูปบบการพยาบาลบบการจัดการ
รายกรณีตอผลลัพธ์การดูล฿นผูຌปຆวยบาดจใบหลายระบบ. วารสารสภาการพยาบาล, 33(4), 33-45. 
ิTCI กลุมทีไ แ_ตุลาคมี 

6ี วัฒนะ พรหมพชร, ละประณีต สงวัฒนา. ิโ5ๆแี. การสังคราะห์งานวิจัยดຌานการยียวยาทางจิต฿จผูຌเดຌรับผลกระทบ
จากสถานการณ์ความเมสงบ฿นพืๅนทีไจังหวัดชายดน฿ตຌ. วารสารศิลปศาสตร์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ,  
แเิแี, ใ5โูใ่เ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 

7ี  นุสรีนา บินสะหละหมัน, ประณีต สงวัฒนา, ละวรสิทธิ่ ศรศรีวิชัย. ิโ5ๆแี. สถานการณ์การ฿หຌบริการการพทย์ 
   ฉุกฉินขององค์กรปกครองสวนทຌองถิไน฿นจังหวัดชายดน฿ตຌละปัจจัยทีไกีไยวขຌอง. วารสารมหาวิทยาลัย

นราธิวาสราชนครินทร์, แเิแี, ไเู5เ.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 
8ี  ประณีต สงวัฒนา, กาญจน์สุนภัส บาลทิพย์, วัฒนะ พรหมพชร, ละสุจิรา วิชัยดิษฐ์. ิโ5ๆเี. ประสบการณ์การ  

ยียวยาของหญิงทีไสูญสียสมาชกิ฿นครอบครัวจากหตุการณ์เมสงบ฿นสามจงัหวัดชายดน฿ตຌ, วารสารสภา
การพยาบาล, ใโิไี, ใู้5ไ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคมี 

9ี  ดวงกมล สุวรรณ์, วิภา ซซีๅย, ละประณีต สงวัฒนา. ิโ5ๆเี. ความสามารถ฿นการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันของ
ผูຌปຆวยทีไเดຌรับบาดจใบหลายระบบ. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 9ิ2ี, 14ู25. ิฐาน TCI 
กลุมทีไ แ_มษายนี 

10) Timalsina, R., & Songwathana, P. ิ2020ี. Factors enhancing resilience among older adults experiencing disaster:             
A systematic review. Australasian Emergency Care, 23, 11ู22 .ุ  ิ ฐาน ISI, Scopus_March  ี

11ี  Yeni,  A., Songwathana, P.,  & Perngmark, P. ิ2020ี. Grounded theory study of how Muslim wives adapt to their 
relationships with husbands who are HIVูpositive. Pacific Rim International Journal of Nursing, 24ิ2ี,      
187ู201.  ิ CINAHL, Scopus_Aprilี 

12ี Siripituphum, D., Songwathana, P., Khupantavee, N., & Williams, I. (โเโเี. Caring for Thai traumatic 
brain injury survivors in a transitional period: What are the barriers? Journal of Health 
Science and Medical Research, ใ่ิแี, ไใู5โ. ิฐาน CINAHL_Januaryี 

13ี Nurhayati, N., Songwathana, P., & Vachprasit, R. ิ2019ี. The quality of discharge teaching  
perceived by surgical nurses working in public hospitals of Indonesia, International 
Journal of Caring Sciences, 12ิ1ี, 100ู106.  ิฐาน ISI, Scopus_April) 
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14ี  Nurhayati, N., Songwathana, P., & Vachprasit, R. ิ2019ี. Surgical patients’ experiences of 
readiness for hospital discharge and perceived quality of discharge teaching in acute care 
hospitals. Journal of Clinical Nursing, 28ิ9ู10ี, 1728ู1736. doi:10.1111/jocn.14764. ิฐาน 
Scopus_May) 

15) Wichaidit, S., Songwathana, P., Balthip, K., & Woods, M. ิ2019ี. Healing strategies among Thai  
buddhist widows after sudden of loss of spouse in terrorist attacks. Walailak Journal of 
Sciences and Technology,16ิ4ี, 243ู254. ิฐาน Scopus_October) 

16) Sae-sia, W., Songwathana, P., Pibansak, T., & Waehama, W. (2019). Outcomes of Thai emergency department 
     patients with non-traumatic hypotension. Journal of Nursing and Care, 8(1), 1-4. ิฐานScopus_January  ี

แ7ี Piriyasart, J., Kools, S., & Songwathana, P. ิโเแ่ี. Perceptions of sexual abstinence among 
Muslim adolescent girls in southern Thailand. International Journal of Adolescent  
Medicine and  Health, 29ิโี, 1ู7. doi:แเ.แ5แ5/ijamhูโเแ็เแแ้.  ิฐาน Scopus_Aprilี 

แ8ี  Songwathana, P., Kitrungrote, L., Anumas, N., & Nimitpan, P. ิโเแ่ี. Predictive factors for  
    healthูrelated quality of life among Thai traumatic brain injury patients. International  
    Journal of Behavioral Science, 13ิ1ี, 82ู93. ิฐาน ISI_Januaryี 

19) Ismail, S., Hatthakit, U., & Songwathana, P. (2018). Exploring Islamic based caring practice  
    in Intensive Care Unit: A qualitative study. Nurse Media Journal of Nursing, 7(2), 91-100. 

20) Songwathana, P., Sae-Sia, W., Damkliang, J., & Kongkamol, C. (2019). Preparing community 
health leaders to safely transfer vulnerable flood victims. Health Emergency and 
Disaster Nursing, 6(1), 9-14.  ิ฿นฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน _Januaryี 

 21ี SaeูSia,  W., Sangchan, H.,  Songwathana, P., Mukpadup, S., Narktong, N., & Narksri, S. ิโเแ่ี.     
    Trauma care inprehospital, emergency department, and interูfacility transfer: A 

literature review. Rajabhat Journal of Sciences, Humanities & Social Sciences, 1ิแ้ี, 
ู่้้่. ิ฿นฐานขຌอมูลนานาชาตอืิไน _Januaryี 

22ี Songwathana, P., Kitrungrote, L., Anumas, N., & Nimitpan, P. ิโเแ่ี. Predictive factors for health  
    related quality of life among Thai traumatic brain injury patients. International Journal  

of Behavioral Science, 13ิ1ี, 82ู93. ิISI_Januaryี 
23ี SaeูSia, W., Songwathana, P., Pibansak, T., &  Wahama, W. ิ2018ี. Outcomes of Thai emergency  
 department patients with nonูtraumatic hypotension. Journal of Nursing and Care, 

8ิ1ี, 1ู4.  ิ฿นฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน _Januaryี 
24ี SaeูSia, W., Songwathana, P., & Rumtiammak , S. ิโเแ่ี. Knowledge and perceived skills for  

   health management after a flood among village health volunteers in southern Thailand. 
Health Emergency and Disaster Nursing, 6ิแีุ ไใูไ้. doi.org/แเ.โไโ้่/hedn.โเแ็ูเเแๆ. 

   ิ฿นฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน _Decemberี 
 
25ี Novelia, S., SaeูSia, W., & Songwathana, P. ิโเแ็ี. Nurses’ knowledge and practice regarding the  

   prevention of cesarean section surgical site infection in Indonesia. GSTF Journal of Nursing 
and Health and Care, ไิโี, ใโูใ7. ิฐาน EBSCO, CrossRef, Proquest_Aprilี 

26ี Thinhuatoey, B., Songwathana, P., & Petpichetchian, W. ิโเแ็ี. Meditation care program for 
anxiety and breathing control in persons with weaning difficulties: A randomized control 
trial. Pacificrim International Journal of Nursing, โแิแี, แู่ใแ. ิฐาน CINAHL_Januaryี 

https://doi.org/10.24298/hedn.2017-0016
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โ7ี  Lumprom, O., & Songwathana, P. ิโเแ็ี. Evidenceูbased fever management in patients with  
   raumatic brain injury: A case study. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ็ิไี, แไ็ูแ5ๆ.  

ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_Octoberี 
โ8ี Siripituphum, D., & Songwathana, P. ิโเแ็ี. A program of psychological health improvement for  

  caregivers of patients with traumatic brain injury: an integrative review. Rajabhat Journal  
  of Sciences Humanities and Social Sciences, แ่ิโี, โใเูโใ้. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 

 
โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
แี ประณีต สงวัฒนา. ิ2560 .ี พลังสุขภาพจิตของพยาบาลทีไปฏิบัติงาน฿นหนวยงานอุบัติหตุฉุกฉิน฿นจังหวัดชายดน฿ตຌของเทย. 

฿น การประชุมสวนสุนันทาวิชาการระดับชาติ. ิ โโูโใ มิถุนายน โ5ๆเ  ุหนຌา โ้ไูใเแ .ี กรุงทพมหานคร: มหาวิทยาลัย
ราชภัฎสวนสุนนัทา.  

 
ๆ. รองศาสตราจารย์ ดร.วราภรณ์  คงสุวรรณ        
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโแโ  ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน    2 หนวยกิต  
ๆไเูโโ1  ทคนิคการพยาบาล   4 หนวยกิต 
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู393  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์ 1   3 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
640ู492  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์    4 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
641-811  Philosophy of Science Nursing   2 หนวยกิต  
641-812  Nursing Knowledge Development   2 หนวยกิต   
641-815  Advanced Quantitative Research in Nursing     2 หนวยกิต  
ๆไโู5แแ  ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล     2 หนวยกิต 
642-513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
ๆไโู5แ5  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล      1 หนวยกิต 
ๆไโู5แ5   Ethical Decision Making in Nursing       1 หนวยกิต 
642-771  การศึกษาดຌวยตนอง   3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ์   6 หนวยกิต 
646-531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
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ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แ) Betriana, F., & Kongsuwan, W. (2019). Grief reactions and coping strategies of Muslim nurses 

dealing with death. Nursing in Critical Care, 1–7. doi.org/10.1111/nicc.12481 
ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus_Octoberี 

2) Desmawati, Kongsuwan, W., & Chatchawet, W. (โเแ ี้. Effect of nursing intervention integrating an Islamic  
praying program on labor pain and pain behaviors in primiparous Muslim women. Iranian Journal of 
Nursing and Midwifery Research, โไิใ ,ี โโเูโโ .ๆ  ิ ฐานขຌอมูล ISI, Scopus_Mayี 

3)  Kongsuwan, W., Khaw, T., Chaiweeradet, M., & Locsin, R. (2019). Lived experience of grieving of 
Thai Buddhist husbands who had lost their wives from critical illness. Journal of Nursing 
Scholarship, 51(4), 390-398.  ิฐานขຌอมูล ISI, Scopus_Julyี 

4) Betriana, F., & Kongsuwan, W. (โเแ ี้. Lived experiences of grief of Muslim nurses caring for patients who died in  
an intensive care unit: A phenomenological study. Intensive and Critical Care Nursing, 5โ, ้ ูแ .ๆ 
doi:แเ.แเแ /ๆj.iccn.โเแ .่เ .้เเใ.   ิ ฐานขຌอมูล ISI, Scopus_Juneี 

5) Limbu, S., Kongsuwan, W., & Yodchai, K. (โเแ้ี. Lived experiences of intensive care nurses  
in caring for critically ill patients. Nursing in Critical Care, โไิ แี , ้ ูแไ. doi:แเ.แแแแ/nicc.แโใไ้                             
ฐิานขຌอมูล ISI, Scopus_Januaryี  

6) Feni, B., & Kongsuwan, W. (โเแ้ี. Nurses’grief in caring for patients with advanced cancer: A 
literature review. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ ิ้แ ,ี แใ ู่แไ .่ ิ ฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไแ_January  ี

7ี  Kongsuwan, W., Borvornluck, P., & Locsin, R. (โเแ ี่. The lived experience of family caregivers caring for    
   patients dependent on life-sustaining technologies. International Journal of Nursing Sciences,   
  5, ใๆ5ูใๆ .้ doi.org/แเ.แเแ /ๆj.ijnss.โเแ .่เ .้เแแ.  ิฐานขຌอมูล ISI, Scopusี  

8) Rustam, J. S., Makmee, W.,  Rajkumari, J. R., & Kongsuwan, W. (โเแ ี่. Implementation of innovative nursing care 

             program for relieving discomfort in mechanically ventilated patients: An exemplar in practice. he Malaysian 

             Journal of Nursing, ้ ิใ ,ี ใไูไไ.  ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน_Novemberี 
9) Miyamoto, M., Miyagawa, M., Tanioka T.,Yasuhara, Y., Locsin, R., Osaka, K.,… & Kongsuwan, W. (โเแ่ี. Comparative 

examination between the perceived inventory of technological competency as caring in nursing (PITCCN) 
and the Technological competency as caring in nursing instrument (TCCNI). International Journal of Nursing 
& Clinical Practices. ไ, โๆ .็ doi.org/แเ.แ5ใไไ/โใ้ไูไ้็ /่โเแ /็โๆ .็  ิ ฐานขຌอมูล ISI, Scopusี  

แ0) Kongsuwan, W., Aphichato, A., &  Khomapak Maneewat, K. (โเแ่ี. Caring as nursing: Aesthetic 
expressions of nursing students. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ่ิโี, แูแเ.  
ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ_Aprilี 
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11) Rustam, J. S., Kongsuwan, W., & Luppana Kitrungrote, L. (โเแ ี็. Effect of comfort care integrated with the Holy 
Qur’an recitation on comfort of Muslim patients under mechanical ventilation: A pilot study. Medical-
Surgical Nursing Journal, 6ิแ ,ี ใไ‐ไเ.  ิ ฐานขຌอมูล EBSCO, CINAHL Database_January  ี

12) Kato, K., Miyagawa, M., Yasuhara, Y., Osaka, K., Kataoka, M., Ito, H.,... Kongswan, W. (โเแ ี็. Recognition and status 
of practicing technological competency as caring in nursing by nurses in ICU. International Journal of 
Nursing & Clinical Practices, ไ,ิ 264 ,ี แู่ . doi.org/แเ.แ5ใไไ/โใ้ไูไ้็ /่โเแ /็โๆไ  ิ ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ 
นอกหนือจาก SIS Scopus_Decomberี  

13) Hidayat, A. I., Kongsuwan, W., & Nilmanat, K. (โเแ็ี. Nurse involvement in end of life decision 
making in the intensive care unit: A literature review. GSTF Journal of Nursing and Health 
Care, 5ิแี, แู่. DOI: แเ.5แ็ๆ/โใไ5ู็แ่X_5.แ.แ่็. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ_Januaryี 

14)  Yasuhara, Y., Tanioka, T., Locsin, R., Kongsuwan, K., King, B., & Kobayashi, H. (โเแ็ .ี Daily activities and sleep durations 
of patients with ischemic heart disease who were discharged to their homes after elective  percutaneous 
coronary intervention. Open Journal of Psychiatry, ็ , ใแ่ ใูโ่ . DOI: แเ.ไโใๆ /ojpsych.โเแ็ .็ ไเโ็ .  ิเมปรากฎ฿น
ฐานขຌอมูลระดับนานาชาติ฿ด โ_Octoberี  

15) Suarningsih, A. N. K., Kongsuwan, W., & Charuwan, K. (โเแ็ .ี Anxiety and physiological  responses in patients with first 
myocardial infarction. GSTF Journal of Nursing and   Health Care, ไิ โี , ๆ โู ๆๆ . ิ ฿นฐานขຌอมูล EBSCO, CrossRef, 
Proquest_Aprilี  

แ6) Sukraandini, N. K., Kongsuwan, W., & Nilmanat, K. (โเแ็ี. Nurses caring for patients at the ent of 
of life in intensive care unit: A literature review. GSTF Journal of Nursing and Health Care, 
ไิโี, 5ๆูๆแ. ฿ินฐานขຌอมูล EBSCO, CrossRef, Proquest_Aprilี  

แ7) Rustam, J. S., & Kongsuwan, W. (โเแ ี็. Communication in patients with ventilation support: An integrative 

An integrative review. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ ิ็Supplement ,ี โ5ูใแ. ิ ฐานขຌอมูล TCI 
กลุมทีไ แ  ี

18) Maeroh, N., Kongsuwan, W., & Yodchai, K. (โเแ็ี. Barriers in providing palliative care in internsive 

care units: Nurses’ experiences. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ็ิใี, ็ไู่โ. ิฐานขຌอมูล 
TCI กลุมทีไ แ_October-Decemberี 

19) Akarathanarak, T., Kongsuwan, K., & Matchim, Y. (โเแ็ี. Relationship between preparedness 
and caring behavior for patients at the end of life among novice nurses. Journal of Public 
Health Nursing, ใแิแี, แๆเูแ็ไ.  ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ_Januaryี 

 
โ.2 หนังสือ ต ารา  
แ) Locsin, R. C., & Kongsuwan, W. (2018). Evolution of technological competency as caring in   
            nursing,  ิพิมพ์ครัๅงทีไ แี. ิpp. 1-242ี. Songkhla: Chanmeung print.  ISBN 978616ไ55โ้ๆ่ 

2) Konguswan, W. (โเแ็ี. Chapter 5: Nursing for critically ill patients with respiratory failure. In K. 
Nilmanat & W. Kongsuwan, Nursing for adult and elderly with medical problems: Case 
study, ิพิมพ์ครัๅงทีไ แี. ิpp. แเ5ูแใโี. Songkhla: PO Design.  ISBN  9786162713774 

3) Kongsuwan, W. (โ เ แ ็ ี .  Chapter ๆ :  Nursing for patients during weaning. In K. Nilmanat & W.  
           Kongsuwan (eds), Nursing for adult and elderly with medical problems: Case  

study, ิพิมพ์ครัๅงทีไ แี. ิpp. แใใูแ5ไี. Songkhla: PO Design.  ISBN 9786162713774 



91 
 

4ี Kongsuwan, W. (โเแ็ี. Chapter ็: Nursing for critically ill patients in end of life and dying. In K. 
Nilmanat & W. Kongsuwan (eds), Nursing for adult and elderly with medical problems: 
Case study, ิพิมพ์ครัๅงทีไ แี. ิpp. แ55ูแ่โี. Songkhla: PO Design.  ISBN 9786162713774 

 
7. รองศาสตราจารย์ ดร.วิภา  ซซี้ย      
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูโ2แ  ทคนิคการพยาบาล           4 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล         3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1         4 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2         3 หนวยกิต  
ๆไเูโโๆ   การพยาบาลผูຌ฿หญ แ        3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
641-814  Advanced Statistics and Quantitative Research in Nursing  3 หนวยกิต 
641-933  Measurement in Nursing Research     3 หนวยกิต 
642-512  สถิติส าหรับพยาบาล       2 หนวยกิต 
642-513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642-771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์        6 หนวยกิต 
646-532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
646-551 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1     3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ  ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ  
1)  ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจันทร,์  วรสิทธิ่ 

ศรศรีวิชัย, ละวิจัย สกุลกຌว. ิ โ5ๆใ .ี การจัดบริการการพทย์ฉุกฉิน฿นพืๅนทีไความมัไนคงจากมุมมองของผูຌ฿หຌบริการ: 
การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, ใ5ิใ ,ี แ ู็ใใ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

2) วิภา ซซีๅย, หทัยรัตน์ สงจันทร์, ประณีต สงวัฒนา, ศศิธร มุกประดับ, ณัฐษยกานต์ นาคทองุ ละสินีนาฎ 
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นาคศรี. ิ2561ี. การดูลผูຌบาดจใบฉุกฉิน฿นระยะกอนถึงรงพยาบาล ฿นหຌองฉุกฉินละการสงตอระหวาง 
รงพยาบาล: การทบทวนวรรณกรรม. วารสารราชภัฏพิบูลสงคราม, แ ิ้แ ,ี ่ ู้้ .่ ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

3) บุศรินทร์ จง฿จสุรธรรม, ขนิษฐา นาคะุ ละวิภา ซซีๅย (2560). การปฏิบัติพยาบาลของพยาบาลทีไค านึงถึงความ 
ปลอดภัยของผูຌสูงอายุละปัจจัยทีไกีไยวขຌอง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ ใ (็2), 27-40. ิTCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี

4) ดวงกมล สุวรรณ,์ วิภา ซซีๅยุ ละประณีต สงวัฒนา (2560). ความสามารถ฿นการปฏิบัติกิจวัตร ประจ าวัน 
ของผูຌปຆวยทีไเดຌรับบาดจใบหลายระบบ. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 9(2)ุ 14-25. ิฐาน TCI 
กลุมทีไ แ_มษายน  ี

5ี Sae-Sia, W., Songwathana, P., Pibansak, T., & Wahama, W. (2019). Outcomes of Thai emergency 
department patients with non-traumatic hypotension. The Journal of Nursing Care, 8, 1-4. 
doi:10.4172/2167-1168.1000470. ิฐาน Scopus _January  ี

6) Songwathana, P., Sae-Sia, W., Damkliang, J., & Kongkamol, C. (2018). Preparing community health leaders to safely 
 transfer vulnerable flood victims.  Health Emergency and Disaster Nursing, 1-6 doi.org/10.24298/hedn.2017- 
 0010.  ิ ฿นฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ _December) 
7) Bhattarai, M., Maneewat, K., & Sae-Sia, W. (2018). Determinants of resilience among people  

who sustained spinal cord injury from the 2015 earthquake in Nepal. Spinal Cord, 56ิแี, 
78–83. doi:10.1038/sc.2017.93. ิ ฐาน ISI _January) 

8) Sherpa, P. D., Kitrungrote, L., & Sae-Sia, W. (2018). Predicting quality of life among family caregivers of people with  
spinal cord injury having chronic low back pain in Nepal: a cross-sectional pilot study. Spinal Cord Series and 
Cases, 4(72), 1-6. doi:10.1038/s41394-018-0110-7. ิฐาน ISI, Scopus _August) 

9) Bilalee, S., Maneewat, K., & Sae-Sia, W. (2017). Painุ pain management and pain management  
outcomes in chest trauma patients: The preliminary study. Songklanagarind Journal of 
Nursing, 37, 51-59. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_December) 

10) Novelia, S., Sae-Sia, W., & Songwathana, P. (2017). Nurses’ knowledge and practice regarding 
the prevention of cesarean section surgical site Infection in Indonesia. GSTF Journal of 
Nursing and Health Care, 4(2), 32-37. doi:10.5176/2345-718X_4.2.140.  ิฐาน EBSCO,  ProQuest _April) 

11) Setiawati, E. M., Sae-Sia, W., & Kitrungrote, L. (2017). Predicting factors of diabetic foot care   behaviors among 
type 2 diabetes mellitus patients. GSTF Journal of Nursing and Health Care (JNHC), 5(1), 1-5. 
doi:10.5176/2345-718X_5.1.151. ิ ฐาน EBSCO, CrossRef, Proquest _January) 

12) Sulistyo, AHS., Sae-Sia, W., & Maneewat, K. (2017). Diabetic foot care knowledge and behaviors 
of individuals with diabetes mellitus in Indonesia. GSTF Journal of Nursing and Health 
Care (JNHC), 5(1), 1-5. doi:10.5176/2345-718X_5.1.152. ิฐาน EBSCO, CrossRef, Proquest _January) 

 
โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
แี วิภา ซซีๅย. ิ2561ี . ความรูຌ ทัศนคติ ละการปฏิบัติ฿นการปງองกันการติดชืๅอต าหนงผาตัดของพยาบาลหຌองผาตัด. ฿น คน฿ตຌ

สรຌางสุข. ิ โ็ู โ  ้มีนาคม โ5ๆแุ หนຌา แู ็ี .  สงขลา: ศูนย์ประชุมนานาชาติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ป 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.  

โี วิภา ซซีๅย. ิ2560ี. พลังสุขภาพจิตของพยาบาลทีไปฏิบัตงิาน฿นหนวยงานอุบัติหตุฉุกฉิน ฿นจังหวัดชายดน฿ตຌ 
ของเทย. ฿น การประชุมสวนสนุันทาวิชาการระดบัชาติ. ิโโูโใ มิถุนายน โ5ๆเุ หนຌา โ้ไูใเแี
กรุงทพมหานคร: มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนนัทา. 
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โ.ใ หนังสือ ต ารา  
แ  ี วิภา ซซีๅย. ิ 2561). การจัดการผลรืๅอรัง:  บทบาททีไทຌาทายของพยาบาล. ิ ฉบับทีไ แ).  ิpp 1-123 .ี กรุงทพมหานคร: สหมิตร

พัฒนาการพิมพ์.  ISBN 9786164555099 
 
8. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.กันตพร  ยอด฿ชย       
   วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640ู113  ภชนบ าบัด   1 หนวยกิต  
ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต 
640ู393 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์ 1   3 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
640ู492 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์    4 หนวยกิต  
ๆไเู็็แ  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642-513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
646-532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
642-771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์        6 หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แี กันตพร ยอด฿ชย, ละผาณกิา ทองสง. ิโ5ๆโี. ผลของปรกรมสงสริมภาวะภชนาการตอพฤติกรรมสุขภาพ

ดຌานภชนาการละภาวะภชนาการ฿นผูຌสงูอายุรคปอดอุดกัๅนรืๅอรังทีไมีภาวะขาดสารอาหาร.                  
วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 39ิไี, 1-15. ิcorresponding authorี (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_ตุลาคม)  

โ)  กันตพร ยอด฿ชย, ละอารีวรรณ อวมตานี. ิ โ5ๆโ .ี ประสบการณ์ของพยาบาลรค฿นการ฿หຌค าปรึกษา รืไอง พศสัมพันธ์ก 
       ผูຌปຆวยรคเตรืๅอรัง. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, ใ ิ้โ ,ี แใูโโ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี

ใ)  กันตพร  ยอด฿ชย, ละบษุยา ดานดชา. ิโ5ๆแี. สมรรถนะของพยาบาลหลักสูตรการพยาบาลฉพาะทางสาขา 
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  การพยาบาลวชปฏิบัติการบ าบัดทดทนเต ิ การฟอกลือดดຌวยครืไองเตทียม  ี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์.            
วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, ใ ิ่โ ,ี ๆ เูๆ .้  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี

ไ) กิไงกมล พชรศรี, กันตพร  ยอด฿ชย, ละทิพมาส  ชิณวงศ์. ิโ5ๆเี. ประสบการณ์อาการนอนเมหลับ วิธีการจัด 
      การอาการละคุณภาพการนอนเมหลับ฿นผูຌปຆวยรคเตรืๅอรังระยะสุดทຌายทีไเดຌรับการลຌางเตทางชองทຌอง 
      บบตอนืไอง. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, ไเิใี, ู้่แเๆ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

5) อรญา ยในสมอ, กันตพร ยอด฿ชย, ละพลินพิศ  ฐานิวัฒนานนท์. ิโ5ๆเี. ความตຌองการการดูลดຌานจิต 
      วิญญาณละการเดຌรับการตอบสนองความตຌองการการดูลดຌานจิตวิญญาณ฿นผูຌปຆวยเตรืๅอรังระยะ 
      สุดทຌายทีไขຌารับการฟอกลือดดຌวยครืไองเตทียม. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, ไเิโีุ แูแเ. 

  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 
ๆ) นูรดีนี มรຍะ, วราภรณ์ คงสุวรรณ, ละกันตพร ยอด฿ชย. ิโ5ๆเี. อุปสรรค฿นการดูลบบประคับประคอง฿น 

หอผูຌปຆวยเอซียู:ประสบการณ์ของพยาบาล. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิใีุ ็ไู่โ. ิฐาน TCI 
กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

็) กิไงกมล พชรศร,ี กันตพร ยอด฿ชย, ละทิพมาส ชิณวงศ์. ิ โ5ๆเ .ี การนอนเมหลับ ปัจจัยทีไกีไยวขຌองละบทบาทของพยาบาล฿น 
การจัดการอาการนอนเมหลับ฿นผูຌปຆวยรคเตรืๅอรังระยะสุดทຌาย. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ ิ็ไีุ  แใเูแใ .ๆ     

    ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคม  ี
่) อรญา ยในสมอ, กันตพร ยอด฿ชย, ละพลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์. ิโ5ๆเี. การดูลดຌานจิตวิญญาณ฿น 
         ผูຌปຆวยเตวายรืๅอรังระยะสุดทຌายทีไขຌารับการฟอกลือดดຌวยครืไองเตทียม. วารสารพยาบาลศาสตร์ 

    ละสุขภาพ, ไเิแีุ แๆไูแ็ใ.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 
้) Jugjali, R., Yodchai, K., & Thaniwattananon, P. (โเแ่ี. Predicting factors of spiritual well-being  

        in patients receiving haemodialysis. The CANNT Journal, โ่ ิไี , ไเู ไไ. ิ ฿นฐานขຌอมูล Scopus_Octoberี  
แเ) Yodchai K, Hutchinson, A. M., & Oumtanee, A. (โเแ่ี. Nephrology nurses’ perceptions of  

     discussing sexual health issues with chronic kidney disease patients. Journal of Renal    
     Care, ไไิไี, โโู้โใ็.  ิฐาน ISI, Scopus_Julyี 

1แ) Jugjali, R., Yodchai, K., & Thaniwattananon, P. (2018). Factors influencing spiritual well-being 
             in patients receiving haemodialysis: A literature review. Renal Society of Australasia 

     Journal, 14(3), 90-95.  ิฐาน ISI, Scopusี 
1โ) Limbu, S., Kongsuwan, W., & Yodchai, K. (โเแ่ี. Lived experiences of intensive care nurses in  

      caring for critically ill patients. Nursing in Critical Care, โไิแี, ู้แไ.  ิฐาน ISI, Scopusี 
1ใ) Hutapea, M. M. D., Thaniwattananon, P., Yodchai, K., & Hutapea, A. M. (โเแ็ี. Perceived  

      benefits to treatment adherence, perceived barriers to treatment adherence, and      
      level of treatment adherence among Indonesian older adults with type โ diabetes 
      mellitus. GSTF Journal of Nursing and Health Care, ไิโี, ้ใู้่. ฐิานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ ี  
 

9. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ขมพักตร์  มณีวัต       
   วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ       3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ       3 หนวยกิต 
640ู391 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1        4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2        3 หนวยกิต  
ๆไเูโแแ  พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล       2 หนวยกิต  
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ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
646ู551 ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1      3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์        6 หนวยกิต 
ๆไ1ู814  Advanced Statistics and Quantitative Research in Nursing   3 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
1ี Bilalee, S., Maneewat, K., Sae-sia, W., & Nimmaanrat, S. (2019). The effectiveness of an 

evidence-based pain management program on pain intensity and chest rehabilitation 
improvement among chest trauma patients in a Thai hospital. Pain Management 
Nursing, 20(6), 656-661. ิฐาน ISI, Scopus_Decemberี 

2  ี Odejobi, Y., Maneewat, K., & Chittithavorn, V. (2019). Nurse-led post-thoracic surgery pain management 
programme: its outcomes in a Nigerian hospital. International Nursing Review, 66(3), 434-441. 
doi.org/10.1111/inr.12515. ิ corresponding authorี   (ฐาน ISI, Scopus_July) 

3ี Maneewat, K., Bhattarai, M., & Sae-Sia, W. ิโเแ ี่. Determinants of resilience among people who sustained 
spinal cord injury from the โเแ5 earthquake in Nepal. Spinal Cord, 56ิแ ,ี ็ ู่่ ใ. (ฐาน ISI_January) 

4ี Bhattarai, M., Maneewat, K., & Sae-Sia, W. (โเแ ี่. Psychosocial factors affecting resilience in Nepalese 
individuals with earthquake-related spinal cord injury: A cross - sectional study. Bmc Psychiatry 
Journal, แ ิ่แีุ  ๆ เ. doi:10.1186/s12888-018-1640-z.  ิฐาน Scopus, Pubmed_January  ี

5  ีRuan, Q., Khasanah, I. H., Kongkeaw, O., & Maneewat, K. (โเแ ี็. Pain Management during endotracheal     
tube suctioning: An evidence-based approach for nurses. Nursing & Primary Care, 1ิไ ,ี แูใ. 
ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Decemberี  

6ี Fitri, S., Maneewat, K., & Sangchand, H. (โเแ ี็. Psychosocial needs among Indonesian women diagnosed 
with breast cancer. GSTF Journal of Nursing and Health Care (JNHC), ไิโ ;ี ๆ ู็็ โ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติ
อืไนโ_Aprilี  

https://doi.org/10.1111/inr.12515
https://doi.org/10.1186/s12888-018-1640-z
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7ี Putri, A., S., Maneewat, K., Sangchand, H. (โเแ ี็. Breast cancer awareness among Indonesian women at 
moderate-to-high risk. GSTF Journal of Nursing and Health Care (JNHC), แ ิ้แ ,ี แูๆ . ิฐานขຌอมูลนานาชาติ
อืไนโ_January  ี

8ี Sulistyo, Ahs., Sae-Sia, W., & Maneewat, K. (โเแ็ี. Diabetic foot care knowledge and 
behaviors of individuals with diabetes mellitus in Indonesia. GSTF Journal of Nursing 
and Health Care (JNHC), 5ิแี, แู5. doi: แเ.5แ็ๆ/โใไ5ู็แ่X_5.แ.แ5โ . ิฐานขຌอมูลนานาชาติ
อืไนโ_Januaryี 

9ี Shrestha, A., M., Maneewat, K., & Sae-Sia, W. (โเแ็ี. Nepalese critical care nurses’                
competency towards pressure ulcer prevention. GSTF Journal of Nursing and Health 
Care (JNHC), 5ิแี. doi: แเ.5แ็ๆ/โใไ5ู็แ่X_5.แ.แ็ไ. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Januaryี 

แเี  วราภรณ์ คงสุวรรณ, อังศุมา อภิชาต, ละขมพักตร์ มณีวัต. ิโ5ๆแี. การดูลคือการพยาบาล:               
การสดงออกทางสุนทรียะของนักศึกษาพยาบาล. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ่ิโี, แูแเ.           
ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 

11ี Bilalee, S., Maneewat, K., & Sae-Sia, W. (โเแ ี็. Pain, pain management and pain management outcomes 
in chest trauma patients: The preliminary study. Songklanagarind Journal of Nursing, ใ ิ็Suppl),            
5แู5 .้ ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_Decemberี  

 
แเ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.จารุวรรณ  กฤตย์ประชา      
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี 
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
641ู814  Advanced Statistics and Quantitative Research in Nursing     3 หนวยกิต  
ๆไโู5แแ  ปรัชญาตะวนัออกละทฤษฎีทางการพยาบาล    2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  สถิติส าหรับพยาบาล       โ หนวยกิต 
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
ๆไโู5แ5  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล      1 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง   3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ์           แโ หนวยกิต 
646ู531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     3 หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
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ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ  
1ี อรอุมา คงกຌว, ขนิษฐา นาคะ, ละจารุวรรณ กฤตย์ประชา. ิโ5ๆใี. การรับรูຌการจใบปຆวย ละพฤติกรรมการ 
   ปງองกันการกลับปน็ซๅ า฿นผูຌสงูอายุรคหลอดลือดสมอง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ไเิแี, แแ5ูแโ่. 
   ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 
2ี จินตนา ด ากลีๅยง, จารุวรรณ กฤตย์ประชา, อนงค์ ประสาธน์วนกิจ, ทิพมาส  ชณิวงศ์, รัด฿จ วชประสทิธิุ่ 

ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณุ ละณัฐษยกานต์ นาคทอง. ิ2561ี. ประสบการณ์ของนักศึกษาพยาบาล฿นการ฿ชຌ
มดล 5A พืไอควบคุมการบริภคยาสูบ฿นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 
38ิ3ี, 141ู151. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

ใี  Kritpracha, C., Sae-Sia, W., Nukaew, O., Chunuan, S., Jittanoon, P., &  Kaosaiyaporn, O. (2018). The Development of 
operative learning using jigsaw activities to improve learning achievement and self-directed behaviors 
among master nursing students. International Journal of Information and Education Technology, 8(12), 
913-917. (ฐาน EBSCO, Scopus_December) 

ไี   Shrestha, A., Maneewat, K., &  Kritpracha, C. ิ โเแ่ .ี Nepalese critical care nurses’ competency towards  pressure 
  ulcer prevention. GSTF Journal on Nursing and Health Care, 5ิแ ,ี แู .ๆ (ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Januaryี 
5ี   Sinaga, F., Thaniwattananon, P., &  Kritpracha, C. ิ โเแ่ี . The feasibility of group support enhancing selfู management 
       program among Indonesean elders with knee osteoarthritis. GSTF Journal on Nursing  and Health Care, 5ิ แี  ุ

แู .็  (ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Januaryี 
ๆี   Ayu Suarningsih, N. K.., Kongsuwan, W., & Kritpracha, C. ิ โเแ่ี . Anxiety and physiological responses in patients with 
      first myocardial infarction. GSTF Journal of Nursing and Health Care,  ไิ โี , ๆ โู ๆๆ . (ฐานขຌอมูลนานาชาติ

อืไนโ_Mayี 
็ี   Nur, K. R. M., Chinnawong, T., & Kritpracha. C., ิ โเแ่ี . Illness perception and cardiovascular health behaviors in  
      persons with ischemic heart disease: A literature review. GSTF Journal of Nursing and Health Care ิ JNHC  ี,    

ไิ โี , แ่ โู5.   (ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Mayี 
่ี   Maharjan, S., & Chinnawong, T., & Kritpracha, C. ิ โเแ็ี . Illness perception among patients with hypertension in Nepal. 
  GSTF Journal of Nursing and Health Care, ไิ โี , ็ ู้ 5่.  (ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Mayี 
้ี   Nur, K. R. M., & Chinnawong, T., & Kritpracha, C. ิ โเแ็ี . Illness perception and cardiovascular health behaviors in        

      persons with ischemic heart disease: A literature review. GSTF Journal of Nursing and  Health Care, ไิ โี , แู่ โ5.  
(ฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Mayี 

 
โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
แี จารุวรรณ กฤตย์ประชา. ิ2562 .ี การพัฒนาละประมินผลปรกรมสงสริมการจัดการตนองรวมกับรงสนับสนุนจากครอบครัว 
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ตอพฤติกรรมปງองกันการกลับป็นซๅ า฿นผูຌสูงอายุมุสลิมรคหลอดลือดสมองขาดลือด. ฿น การประชุมวิชาการละน าสนอ
ผลงานวิจัยระดบัชาติ ครัๅงทีไ 3 "Graduate School Conference 2019". ิ แ5 พฤศจิกายน โ5ๆโ  ุหนຌา  ่ แ ูๆ่ โ ี็.
กรุงทพมหานคร: มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา.  

 
แแ. ผูຌชวยศาสตราจารย ์ดร.ลัพณา กิจรุงรจน์        
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
0เ1ูแ3แ  สุขภาวะกายละจิต   3 หนวยกิต  
640ูแ7แ  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโแแ  พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล   2 หนวยกิต  
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642-513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642-515  การตัดสิน฿จชิงจริยธรรมทางการพยาบาล       1 หนวยกิต 
642-515  Ethical Decision Making in Nursing       1 หนวยกิต 
642-771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์        6 หนวยกิต  
646-521  พยาธิภสัชละภสชัวิทยาส าหรับวชปฏบิัติครอบครัว    3 หนวยกิต 
646-531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ    3 หนวยกิต 
646-532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
1)  ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจันทร์,  

วรสิทธิ่ ศรศรีวิชัย, ละวิจัย สกุลกຌว. ิโ5ๆใี. การจัดบริการการพทย์ฉุกฉิน฿นพืๅนทีไความมัไนคงจากมุมมอง
ของผูຌ฿หຌบริการ: การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, ใ5ิใ ,ี แ ู็ใใ.  (ฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 

2)  ลัพณา กิจรุงรจน์, สุธาสินี อัตนะ, หทัยรัตน์ สงจันทร์, ละจันทรา พรหมนຌอย. (2562). ปัจจัยการท านายการ 
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บูรณาการ฿นชุมชนของผูຌบาดจใบรุนรง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 39(2), ๆโู็โ.  
(Corresponding author) (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_มษายน) 

3)  มุขรินทร์ ทองหอม, ลัพณา กิจรุงรจน์, ละจนิตนา ด ากลีๅยง. (2562). ความสัมพันธ์ระหวางความรุนรงของ 
   พฤติกรรมกຌาวรຌาวของผูຌปຆวยภายหลังบาดจใบสมองการผชิญปัญหากับภาระการดูลของญาติผูຌดูล .      

วารสารพยาบาลรคหัว฿จละทรวงอก, 30(1), ็ไู่ .่  ีิCorresponding author)  (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_มกราคม) 
ไ)  Sherpa, P. D., Kitrungrote, L., & Sae-Sia, W. (2018). Predicting quality of life among family  

caregivers of people with spinal cord injury having chronic low back pain in Nepal: a cross-
sectional pilot study. Spinal Cord Series and Cases, 4(72), 1-6. doi:10.1038/s41394-018-0110-7. 
ิCorresponding author) ิฐาน Scopus, Pubmed_Augustี 

5) Thapa. S., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. (2018). Chronic pain experience and pain management 
in persons with cord injury in Nepal. Scandinavian Journal of Pain, 18(2), 195-201.  

  doi:10.1515/sjpain-2018-0019 (ฐานขຌอมูล ISI, Scopus_August) 
6) Thapa. S., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. (2018). Chronic pain experience and pain management 

in persons with cord injury in Nepal. Scandinavian Journal of Pain, 18(2), 195-201.  
  doi:10.1515/sjpain-2018-0019 (ฐาน ISI, Scopus_April) 
7)  Songwathana, P., Kitrungrote, L., Anumas, N., & Nimitpan, P. (2018). Predictive factors of health  

related quality of life among Thai traumatic brain injury. International Journal of 
Behavioral Science, 13(1), 82-93. (ฐาน ISI, Scopus_January) 

8) Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. (2018). Pain experience, pain management strategies 
and satisfaction of hospitalized trauma patients in Indonesia. Journal of Nursing Education 
and Practice, 8(1), 79-86. ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไนโ_Januaryี 

9) Prastika, D., Kitrungrote, L., & Damkliang, J. (2018). Pain management strategies among hospitalized trauma  
patients: A preliminary study in a teaching hospital in Indonesia. Enfermería Clínica, 28(1), 158-161. 
doi:แเ.แเแ /ๆSแแใเู่ ๆโแิแ ี่ใเเ5 ู่5. (ฐาน Pubmed_January) 

10) Setiawati, E. M., Sae-Sia, W., & Kitrungrote, L. (2017). Predicting factors of diabetic foot care  behaviors among  
type 2 diabetes mellitus patients. GSTF Journal of Nursing and Health Care (JNHC), 5(1), 1-5. 
doi:10.5176/2345-718X_5.1.151. (ฐาน EBSCO, CrossRef, Proquest_Decemberี  

11) Rustam, J. S., Kongsuwan, W., & Kitrungrote, L. ิโเแ็ี. Effect of comfort care integrated with the Holy Qur’ an 
recitation on comfort of Muslim patients under mechanical ventilation:  A pilot study. Medical-Surgical Nursing 
Journal, 6(1), 34-40.  (ฐาน  BESCO, CINAHL Database_January)        

 
แโ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.หทัยรัตน์  สงจันทร์     
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูโแแ  พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล   2 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
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ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆ10ู531  การดูลรักษาขัๅนตຌนละการพยาบาลฉุกฉิน     2 หนวยกิต 
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์        6 หนวยกิต 
646ู531  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ    3 หนวยกิต 
646ู532  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ  
1ี  ประณีต สงวัฒนา, ชคชัย ขวัญพิชิต, วิภา ซซีๅย, ลัพณา กิจรุงรจน์, จินตนา ด ากลีๅยง, หทัยรัตน์ สงจันทร์,  

วรสิทธิ่ ศรศรีวิชัย, ละวิจัย สกุลกຌว. ิ โ5ๆใ .ี การจัดบริการการพทย์ฉุกฉิน฿นพืๅนทีไความมัไนคงจากมุมมองของผูຌ฿หຌ 
มุมมองของผูຌ฿หຌบริการ: การวิจัยชิงคุณภาพ. วารสารสภาการพยาบาล, ใ5ิ ใี , แ็ ใูใ. ฐิานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

2) รพีภัทร ช านาญพาะุ หทัยรัตน์ สงจันทร์ุ ละทิพมาส ชิณวงศ์. ิโ5ๆใี. ความสัมพันธ์ระหวางประสบการณ์ 
การมีอาการ การจัดการอาการ ละความรุนรงของรคหลอดลือดสมองของผูຌปຆวยรคหลอดลือด                
สมองขาดลือดฉียบพลัน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์  ุไเิแีุ  แไเูแ5ใ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

3) ลัพณา กิจรุงรจน์ุ สุธาสินี รัตนะุ หทัยรัตน์ สงจันทร์ุ ละจันทรา พรหมนຌอย. ิโ5ๆโี. ปัจจัยท านายการบูรณา 
การ฿นชุมชนของผูຌบาดจใบรุนรง. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์  ุใ ิ้โีุ  ๆ โู็ โ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี

4ี  วิภา ซซีๅยุ หทัยรัตน์ สงจันทร์ุ ประณีต สงวัฒนาุ ศศิธร มุกประดับุ ณัฐษยกานต์ นาคทองุ ละสินีนาฎ 
นาคศรี. ิโ5ๆแี. การดูลผูຌบาดจใบฉุกฉิน฿นระยะกอนถึงรงพยาบาล ฿นหຌองฉุกฉิน ละการสงตอ
ระหวางรงพยาบาล: การทบทวนวรรณกรรม. Rajaphat Journal of Sciences, Humanities & Social 
Sciences, 19ิ1ี, 89ู98. ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 

5ี อัจฉรา ขใมทอง, หทัยรัตน์ สงจันทร์, ละขนิษฐา นาคะ, ิโ5ๆแี. ความสัมพันธ์ระหวางพฤติกรรมการฟ้นฟู 
สมรรถภาพหัว฿จละคุณภาพชีวิตของผูຌปຆวยหลังผาตัดท าทางบีไยงหลอดลือดหัว฿จ. วารสารพยาบาล
สงขลานครินทร์ุ ใ่ิใี. แูแแ. ิฐานขຌอมูล TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

6ี Fitri, S. U. R., Maneewat, K., & Sangchan, H. ิ 2017 .ี Psychosocial needs among Indonesian women diagnosed with 
breast cancer. Journal of Nursing and Health Care ิJNHCี, 4ิ2ี, 67ู72, doi:10.5176/2345ู718X_4.2.146. 
ิฐานขຌอมูลนานาชาติอืไน โ_Aprilี  

7ี Mardela, A. P., Maneewat, K., & Sangchan, H. ิ2017ี. Breast cancer awareness among Indonesian 
women at moderateูtoูhigh risk. Nursing and Health Sciences, 19ิ3ีุ 301ู306. doi: 10.1111/nhs.12345.            
ิฐาน ISI_July) 
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โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
1ี หทัยรัตน์ สงจันทร์. ิ2561 .ี ความตัๅง฿จทีไจะมีพฤติกรรมขับขีไปลอดภัยหลังการบาดจใบจากการขับขีไรถจักรยานยตน์. 

฿น การประชุมระดับชาติ ครัๅงทีไ 3 ปี 2561 รืไอง "สรຌางคน สรຌางงาน สรຌางสุข" สานพลงัทีไกຌาวขຌามขีดจ ากัดสู 
สุขภาวะทีไยัไงยืน. ิโู่ใเ มีนาคม โ5ๆแุ หนຌา แู่ี. สงขลา: ศูนย์ประชุมนานาชาติฉลองสิริราชสมบัติครบ 
60 ป มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์.  

2ี หทัยรัตน์ สงจันทร์. ิ2561ี. ประสบการณ์การมีอาการ วิธีการจัดการละความรุนรงของรคหลอดลือดสมอง 
ของผูຌปຆวยรคหลอดลือดสมองขาดลือดฉียบพลัน. ฿น การประชุมน าสนอผลงานวิจัยบัณฑิตศึกษา
ระดับชาติ ครัๅงทีไ แใ ประจ าปีการศึกษา โ56แ. ิแๆ สิงหาคม โ5ๆแุ หนຌา ใแๆูใโโี.  กรุงทพมหานคร: 
มหาวิทยาลัยรังสิต.  

3ี หทัยรัตน์ สงจันทร์. ิ2560ี. ความปวด การท ากิจวัตรประจ าวันละการบูรณาการ฿นชุมชนของผูຌรอดชีวิตจาก 
การบาดจใบรุนรง฿นพืๅนทีไภาค฿ตຌตอนลาง: การศึกษาบืๅองตຌน. ฿น การประชุมวิชาการบัณฑิตศึกษา
ระดับชาติละนานาชาติ ครัๅงทีไ ็ "ประทศเทย ไ.เ นวัตกรรมสรຌางสรรค์สูการพัฒนาทีไยัไงยืนฮ. ิโเูโแ 
กรกฎาคม โ5ๆเุ หนຌา 5ใๆ็ู5ใ่เี.  กรุงทพมหานคร: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร.  

 
 

แใ. อาจารย์ ดร.ชุลีพร พรหมพาหกุล        
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูแโแ  มนทัศน์พืๅนฐานทางการพยาบาล   2 หนวยกิต  
ๆไเูโ2แ  ทคนิคการพยาบาล   4 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเู322  การพยาบาลผูຌ฿หญ 2   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต 
640ู393  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์ 1   3 หนวยกิต  
640ู394  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
640ู492  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์    4 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
1  ี  ชุลีพร พรหมพาหกุล ละกิตติกร นิลมานัต. ิ โ5ๆ เี . ความสามารถชิงจริยธรรม฿นการปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล              
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มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์. วารสารสภาการพยาบาล, ใโิ ไี , ๆ็ ู็ .่  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคม  ี

2) Elizabeth, G. E., Phyllis, B. W., Prompahakul, C., Leroy, R. T., & Hamric, A. B. (โเแ้ี . Enhancing understanding of maorl  
distress: The measure of moral distress for health care professionals. AJOB Empirical Bioethics, แเิโี, แแใูแโไ. 
doi:แเ.แเ่ เ/โใโ ไ้5แ5.โเแ้ .แ5่ ๆเเ  ่  ิ ฐาน CINAHL_April) 

3) Prompahakul, C., & Nilmanat, K. (โเแ ี็. Moral competence in nursing practice among nursing  students at Prince of 
Songkla University. Thai Journal of Nursing Council, ใโิไ ,ี ๆ ู็็ .่  ิฐาน Scopus_Octoberl) 

 
โ.โ หนังสือ ต ารา  
1ี  ชุลีพร พรหมพาหกุลุ ละพใญพิชชา ถิไนกຌว. ิโ5ๆโี. การพยาบาลผูຌปຆวยภาวะชใอก. ฿น กันตพร ยอด฿ชย, 

ทิพมาส ชินวงศ์, ละพลินพิศ ฐานิวฒันานนท์ ิบรรณาธิการี, การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทาง
อายุรศาสตร์ โ. ิฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ แี. ิน. ๆ5ู้ไี. สงขลา: นีอพຌอยท์.  ISBN ้็่ๆแๆโ็แ5ไใใ 

2ี  ชุลีพร พรหมพาหกุลุ ละพลินพิศ ฐานิวฒันานนท์. ิโ5ๆโี. การพยาบาลผูຌปຆวยหมดสติ. ฿น กันตพร ยอด฿ชยุ 
ทิพมาส ชินวงศ์, ละ พลินพิศ ฐานิวฒันานนท์ ิบรรณาธิการี, การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทาง 
อายุรศาสตร์ โ. ิฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ แี. ิน. แโู้แ5ใี. สงขลา: นีอพຌอยท์.  ISBN ้็่ๆแๆโ็แ5ไใใ 

3ี  ชุลีพร พรหมพาหกุลุ ละพใญพิชชา ถิไนกຌว. ิโ5ๆโี. บูรณาการสถานการณ์ผูຌปຆวยภาวะวิกฤตละผูຌปຆวย   
ทีไอยู฿นระยะทຌายละ฿กลຌตาย. ฿น กันตพร ยอด฿ชย, ทิพมาส ชนิวงศ์, ละพลนิพิศ ฐานิวัฒนานนท์ 
ิบรรณาธิการี, การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทางอายุรศาสตร์ โ. ิฉบับปรับปรุงครัๅงทีไ แี. ิน. โใแูโ5ไี. 
สงขลา: นีอพຌอยท์.  ISBN ้็่ๆแๆโ็แ5ไใใ 
 

แไ. อาจารย์ ดร.รัด฿จ  วชประสิทธิ ์         
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูโ11  พยาธิสรีรวิทยาส าหรับพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไเูโ2แ  ทคนิคการพยาบาล   4 หนวยกิต  
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
ๆไเู็็แ  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642ู512  สถิติส าหรับพยาบาล       2 หนวยกิต 
642ู513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย       3 หนวยกิต 
642ู515  การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ      3 หนวยกิต 
646ู531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ    3 หนวยกิต 
642ู771  การศึกษาดຌวยตนอง       3 หนวยกิต 
ๆไโู็่แ  วิทยานิพนธ ์        6 หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ  
1ี  ศศิธร มุกประดับ, วิภา ซซีๅย, นตรนภา คูพันธวี, ละรัด฿จ วชประสิทธิ่. ิ2561ี. ประสทิธิผลการจัดการรียนรูຌ

บบหຌองรียนกลับทางละคุณลักษณะการรียนรูຌบบชีๅน าตนองของนักศึกษาพยาบาล ชัๅนปทีไ 2 รายวิชา
การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ ใ ิ่แีุ  1ู9.  (ฐานTCI กลุมทีไ 1_มกราคม) 

2ี  จินตนา ด ากลีๅยง  ุจารุวรรณ กฤตย์ประชา  ุอนงค์ ประสาธน์วนกจิ  ุทิพมาส ชิณวงศ์  ุรัด฿จ วชประสิทธิ่  ุศมนนนัท์  
ทัศนีย์สุวรรณ, ละณัฐษยกานต์ นาคทอง. ิ โ5ๆแ .ี ประสบการณ์ของนักศึกษาพยาบาล฿นการ฿ชຌมดล 5A                
พืไอควบคุมการบริภคยาสบู฿นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ  38ิใีุ  แไแูแ5แ.               
(ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 

3  ี ปราณี ทพเชย, ขนิษฐา นาคะ, ละรัด฿จ วชประสิทธิ่. ิ2561 .ี การปฏิบัติตามหลักฐานชิงประจักษ์฿นการปງองกันการกิดผล 
กดทับของพยาบาลหຌองผาตัด. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ ใ ิ่ใีุ  ใ ู่5แ.  (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 

4  ี Elizabeth, G.E., Phyllis, B. W., Prompahakul, C., Leroy, R.T., & Hamric, A. B. (2019). Enhancing understanding of moral 
distress: The measure of moral distress for health care professionals. AJOB Empirical Bioethics, 10(2), 
113-124. Doi:10.1080/23294515.1586008  (ฐาน CINAHL_April) 

5ี  Nurhayati, N., Songwathana, P., & Vachprasit, R. ิ2019 .ี The quality of discharge  teaching  perceived  by  surgical  
nurses working in public hospitals of Indonesia, International Journal of Caring Sciences, 
12ิ1ี, 100ู106. ิฐาน CINAHL_Januaryี  

ๆี Nurhayati, N., Songwathana, P., & Vachprasit, R. ิ2019 .ี Surgical patients’ experiences of readiness for hospital 
discharge and perceived quality of discharge teaching in acute care hospitals. Journal of 
clinical Nursing, 28ิ9ู10ี, 1728ู1736. doi:10.1111/jocn.14764.  ิฐาน ISI, Scopus_Mayี 

 
แ5. อาจารย์ ดร.ศมนนันท์  ทัศนีย์สุวรรณ                            
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
001-102 The King’s Philosophy and Sustainable Development    1  หนวยกิต 
640ู113  ภชนบ าบัด   1 หนวยกิต  
ๆไเูแโแ  มนทัศน์พืๅนฐานทางการพยาบาล   2 หนวยกิต  
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
ๆไเูโแโ  ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน    2 หนวยกิต  
ๆไเูโโ1  ทคนิคการพยาบาล   4 หนวยกิต 
ๆไเูโโโ  หลักกระบวนการพยาบาล   3 หนวยกิต 
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ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
640ู391 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642-513  การวิจัยละผลการ฿ชຌวิจัย   2 หนวยกิต  
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   3 หนวยกิต  
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆู55ใ  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร    ใ หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
ๆไโู781   วิทยานพินธ ์        12  หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ  
1ี  ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณุ ธาวินี ชวยทนุ พใญพชิชา ถิไนกຌวุ กิตติกร นิลมานัต, ละกลัยา ซชิต. (โ5ๆใ).               

ผลของปรกรมการอบรมการดูลบบประคับประคองตอสมรรถนะการดูลบบประคับประคองของ
พยาบาลวชิาชีพ รงพยาบาลชมุชน฿นภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ไเิโีุ แโโูแใโ.                  
(ฐาน TCI กลุมทีไ โ_มษายน) 

2ี  ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณ, ณัฐษยกานต์ นาคทอง, ธาวินี ชวยทน, ศศิธร มุกประดับ, ละนารีรัตน์ พุทธกูล. 
ิโ5ๆโ .ี การตรียมตัวสอบขึๅนทะบียนรับ฿บอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลละการผดุงครรภ์ รายวิชาการ  
พยาบาลผูຌ฿หญของนักศึกษาพยาบาลชัๅนปทีไ ไ คณะพยาบาลศาสตร์  มหาวิทยาลัยหงหนึไง฿นภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาล
สงขลานครินทร์, ใ ิ้แ ,ี แเ5ูแแ5. (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_มกราคม) 

3ี  ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณุ ละกิตติกร นิลมานัต. ิโ5ๆโี. ภาวะบบีคัๅนดຌานจิต฿จของผูຌปຆวยรคมะรใงระหวางรับ
การรักษาดຌวยคมีบ าบัดละการพยาบาล. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์ุ ใ้ิไีุ แแเูแแ้.                       
(ฐาน TCI กลุมทีไ 1_ตุลาคม) 

4ี  จินตนา ด ากลีๅยง, จารุวรรณ กฤตย์ประชา, อนงค์ ประสาธน์วนกิจ, ทิพมาส ชิณวงศ์, รัด฿จ วชประสทิธิ่,  
ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณ, ละณัฐษยกานต์ นาคทอง. ิโ5ๆแี. ประสบการณ์ของนักศึกษา พยาบาล฿นการ
฿ชຌมดล 5A พืไอควบคุมการบริภคยาสูบ฿นผูຌปຆวยผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 
ใ่ิใี, แไแูแ5แ.  (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 

5ี  ศศิธร ลายมฆ, ศมนนันท์ ทัศนีย์สุวรรณ, ศิริพร วชช, อรอนงค์ ชูกຌว, ละอังศุมา อภิชาต. ิโ5ๆแี. การ฿ชຌ 
  ยคะพืไอบรรทาอาการเมสุขสบายจากการปวดประจ าดือน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ใ่ิแี,  
แ5ไูแๆโ.  (ฐาน TCI กลุมทีไ 1_กรกฎาคม) 

โ.โ หนังสือ ต ารา  
1) ศมนนันท์ ทัศนียส์ุวรรณุ ละกิตติกร นิลมานัต. (25ๆเ). การฉีดยาอินอกซาพาริน. ฿น กิตตกิร นิลมานัต       
              ละธาวนิี ชวยทน ิบรรณาธิการี. ิพิมพ์ครัๅงทีไ โ). ิน. 33-52ี. ทักษะทางคลนิิกทางอายุรศาสตร์  

   สงขลา: บริษทันีอพຌอยท์.  ISBN 9786162714269 
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ขูโ ภาระงานสอนละผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ า 
 
แ. รองศาสตราจารย์ ดร. กาญจน์สุนภัส  บาลทิพย์  
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
เเแูแใแ สุขภาวะกายละจิต   ใ หนวยกิต  
ๆไเูแ็แ ประยชน์พืไอนมนุษย์   แ  หนวยกิต 
ๆไเูโโใ การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   ใ  หนวยกิต  
ๆไเูโโแ ทคนิคการพยาบาล   ไ  หนวยกิต  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   โ  หนวยกิต 
ๆไเูไ้ไ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนละการดูลรักษารคบืๅองตຌน   ใ  หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆแเู5โแ พยาธิภสัชวิทยาส าหรับการพยาบาลวชปฏิบตัิครอบครัว   ใ     หนวยกิต 

ๆแเู5ใโ การพยาบาลครอบครัวขัๅนสูง      โ     หนวยกิต 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย      โ     หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                 แโ     หนวยกิต 
ๆไโู็้แ  สารนิพนธ ์        ๆ     หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
                                       
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
2.1 ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
1ี Tongnuang, P.ุ Jittanoon, P.ุ Boonyasopun, U.ุ Balthip K., & Lauver D. (2019). A causal model of 

lifestyle modification behaviors in Thai adults with hypertension. Walailak Journal of 
Sciences and Technologyุ แ6ิ่ีุ 5ๆแู5็แ.  ิฐาน Scopus_Augustี 

2ี Wichaiditุ S., Songwathana P.ุ Balthip K.ุ & Woods, M. ิโเแ้ี. Healing strategies among Thai 
buddhist widows after sudden of loss of spouse in terrorist attacks. Walailak Journal of 
Sciences and Technologyุ แ6ิไีุ โไใูโ5ไ.  ิฐาน Scopus_Aprilี 

3) Balthip, K., McSherry, W., Petchruschatachart, P., Piriyakoontorn, S., & Liamputtong, P. (2017). 
Enhancing life purpose amongst Thai adolescents. Journal of Moral Education, 36(3),                
295-307. doi:10.1080/03057240.2017.1347089.  (ฐาน ISI_August) 

4) Balthip, K., Petchruschatachart, U., Piriyakoontorn, S., & Liamputtong, P. (โเแ็ี. Purpose in life  
among Thai junior high school adolescents. Songklanagarind Journal of Nursing,  
37(Supplement), 89-97.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_Octoberี 

5ี Komjakraphan, P., Balthip, K., & Jittanoon, P. (2017). Quality of work life among nurse practitioners 
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working at primary care setting in Thailand. Songklanagarind Journal of Nursing, 37(Supplement), 98-105. ิฐาน 
TCI กลุมทีไ แ_Octoberี  

6ี  Balthip, K., McSherry W., & Nilmanat, K. (2017). Spirituality and dignity of Thai adolescents living 
with HIV. Religions, 8(257), 1-18.doi:10.3390/rel8120257. (ฐาน ISI_November) 

7ี Komjakraphan, P., Kansunaphat, B., Kaka, K., & Piriyakunthon, S. (2017). Development of the Harmony of Life Scale, 
Journal of Yala Rajabhat University, 12, 73-85. (ฐาน TCI กลุมทีไ แ_February) 

  
โ. รองศาสตราจารย์ ดร.ศศิกานต์ กาละ 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640-492 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์    4 หนวยกิต  
ๆไเูใ้ใ   ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกละผดุงครรภ์ แ   ใ หนวยกิต 
ๆไเูโโ็   การพยาบาลมารดา ทารกละการผดุงครรภ์ แ   ใ หนวยกิต 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
642-512   สถิติส าหรับพยาบาล        2     หนวยกิต  
642-513 การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย    2 หนวยกิต  
642-771 การศึกษาดຌวยตนอง    3 หนวยกิต  
ๆไู่5ใโ   การผดุงครรภ์ขัๅนสูง    ใ หนวยกิต 
658-551   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 1   ใ หนวยกิต 
658-652   ปฏิบัติการผดุงครรภ์ขัๅนสูง 2   ใ หนวยกิต  
ๆไู่5ใแ   พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงทางการผดุงครรภ์   ใ หนวยกิต  

642-776   นวคิดละบทบาทการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูง   3  หนวยกิต   
642-781 วิทยานิพนธ์    12 หนวยกิต  
ๆไโู็้แ   สารนิพนธ ์        ๆ     หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 

1) รังสินันท์ ขาวนาค, ศศิกานต์ กาละ, ละวรางคณา ชัชวช. ิ2563). การรับรูຌกีไยวกับการลีๅยงลูกดຌวยนม 
       มของมารดาหลังคลอดทีไบุตรขຌารับการรักษา฿นหออภิบาลทารกรกกิด. วารสารพยาบาลสงขลา   
       นครินทร์, 40(1), 30-44. ิฐาน TCI กลุมทีไ โ_มกราคมี 

2) ชุดาณัฏฐ์  ขุนพชร, ละศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆโี. ประสบการณ์ความตัๅง฿จ฿นการลีๅยงลูกดຌวยนมมของ         
  มารดาวัยรุน. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์  ุแแิโีุ  แ  ูแแ. ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี
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3) มารียา มะซ, ศศิกานต์ กาละ, ละวรางคณา ชัชวช. ิ2562). ผลของปรกรมการนวดตຌานมดຌวยตนอง
ตอการเหลของนๅ านม฿นมารดาครรภ์รก. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, 11(3), 1-14. 

ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 
4) บญจวรรณ ละหุการ, ศศิกานต ์กาละ, ละสุรีย์พร กฤษจริญ. ิโ5ๆโ). ผลของ ปรกรมการ฿หຌความรูຌ

รวมกับการผอนคลายกลຌามนืๅอบบกຌาวหนຌาตอความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีภาวะจใบครรภ์คลอด
กอนก าหนด. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 6(2), 1-13. 

     ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 
5) บญจวรรณ ละหุการ, อุทุมพร ดุลยกษม, ละศศิกานต์ กาละ. ิ โ5ๆโ .ี การผอนคลายกลຌามนืๅอบบกຌาวหนຌา: นวคิด

ละการน าเป฿ชຌลดความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีภาวะจใบครรภ์คลอดกอนก าหนด. วารสารการพทย์
รงพยาบาลอุดรธานี, โ ิ็ใ ,ี ใเ ู่ใแ .็  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

6)  พลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์, ลัพณา กิจรุงรจน์, ศศิกานต์ กาละ, สพใญ ชูนวล, วีณา คันฉຌอง, อรวรรณ หนูกຌว,  
ละวราภรณ์ คงสุวรรณ. ิโ5ๆโี. การพัฒนารปูบบการสอนวิชาการศึกษาดຌวยตนองดย฿ชຌการ
รียนรูຌ บบผสมผสานของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, 
ไโิใี, แูแใ.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 

7) ชุติกาญจน์  ซตั็น, ศศิกานต์ กาละ, ละสุนันทา  ยังวนิชศรษฐ. ิโ5ๆแี. ผลของปรกรมการคิดชิงบวก
 ละการผอนคลายตอการลดความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารมหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร,์ แเิแ ,ี     
       โ ู็ใ .้  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

8) ศศิกานต์ กาละ ุรังสินันท์  ขาวนาค ุกนกวรรณ  ธียรมนตรี  ุนิตยา  เชยรัตน์  ุศศิมา  ศรีพใชร, ละอิงหทัย ด าจุติ. 
ิโ5ๆแี. การพัฒนาปรกรมฝຄกอบรมจิตอาสาพืไอสงสริมการลีๅยงลูกดຌวยนมม฿นชุมชน. วารสารครือขาย
วิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ  ุ5ิโีุ  แ ูๆโ .้  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี

9) สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. (โ5ๆแ).                 
การรับรูຌสมรรถนะการสงสริม สนับสนนุ ละคุຌมครองการลีๅยงลูกดຌวยนมมของพยาบาลตามการรับรูຌ 
ของพยาบาลละมารดาหลังคลอด. วารสารมหาวิทยาลัยนราธวิาสราชนครินทร์, 38(4), 25-34.            
ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคมี 

10) กิตติมา  ดຌวงมณี, ยาวรศ  สมทรัพย์, ฐิติพร  อิงคถาวรวงศ์, ละศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆเี. ผลของการจัด
ทาผีสืๅอประยุกต์ตอความปวด ละวลา฿นระยะปากมดลูกปຂดรใว฿นหญิงระยะคลอด. วารสาร  

    มหาวิทยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์, ้ิแี, ใ5ูไ้.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 
11) กาญจนา  บัวหอม, ศศิกานต์ กาละ, ละสุนนัทา  ยังวนิชศรษฐ. ิโ5ๆเี. ผลของการผอนคลายกลຌามนืๅอ

บบกຌาวหนຌารวมกับการสนับสนุนของสามตีอความครียด฿นหญิงตัๅงครรภ์วัยรุน. วารสารมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร์, ้ิโี, ใู่5แ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 

12) นันทน์ภัส  เชยพนัธ์, ศศิกานต์ กาละ, ละสพใญ  ชนูวล. ิโ5ๆเี. ผลของปรกรมสรຌางจตคติ ดยการมี
 สวนรวมของสามีตอความตัๅง฿จ฿นการวຌนชวงการมีบุตรของมารดาหลังคลอดวัยรุนมสุลิม. วารสาร
 พยาบาลสงขลานครินทร์, ใ็ิแี, ่ไู้ๆ.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคมี 

13) วิชชุลดา พุทธิศาวงศ์, สพใญ ชูนวล, ละศศิกานต์ กาละ. ิ โ5ๆเ .ี ผลของปรกรมสงสริมการรับรูຌความสามารถของ
ตนองรวมกับการสนับสนุนจากสามีตอพฤติกรรมการบริภคอาหารของหญิง ตัๅงครรภ์. วารสารมหาวิทยาลัย
นราธิวาสราชนครินทร,์ ้ (3), 1โูโไ.  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

14) ศศิกานต์ กาละ, ละชดุาณัฏฐ์  ขุนพชร. ิโ5ๆเี. ประสบการณ์฿นการสงสริมการลีๅยงลูกดຌวยนมมของ
พยาบาลวชิาชพีทีไปฏิบัตงิานหนวยหลังคลอด. วารสารมหาวทิยาลัยนราธิวาสราชนครินทร์ุ ิ้ใี  ุแูแแ.  
ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคมี 



108 
 

15) สุรีย์พร กฤษจริญ, สพใญ ชูนวล, ศศิกานต์ กาละ, วรางคณา ชัชวช, ละกัญจนี พลอินทร์. ิโ5ๆเี.              
ผลของปรกรมการพัฒนาสมรรถนะพยาบาลตอการสงสริม สนับสนุนละคุຌมครองการลีๅยงลกูดຌวย
นมม฿นภาค฿ตຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร,์ ใ ิ็โ ,ี ๆ ู็็ .ๆ  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี

16)  Youngwanichsetha, S.ุ Phumdoung, S.ุ Chunuan, S.ุ Kritcharoenุ S.ุ & Kalaุ S. ิ2020ี.  
Flipped classroom learning experiences of graduate nursing students in advanced 
pathophysiology and pharmacology in midwifery course. International Journal of 
Nursing Education, 12(1)ุ 85-89. (ฐาน Scopus_January) 

17) Youngwanichsetha, S., Chatchawet, W., Kritcharoen, S., Kala, S., & Thitimapong, B. (โเแ้ี. 
Field  trip for case study: Action research to improve teaching and learning in midwifery course. 
International Journal of Nursing Education, แแิโ ,ี ่ ใู่ .ๆ  (ฐาน Scopus_April) 

18) Youngwanichsetha, S., Kritcharoen, S., Chunuan, S., Kala, S., & Phumdoung, S. (โเแ้ี. 
Application of the RโDโmodel for active learning strategy in graduate midwifery course. 
International Journal of Nursing Education, แแ, แแ5ูแแ .่  (ฐาน Scopus_January) 

 

2.2 หนังสือ/ต ารา 
1) ศศิกานต์ กาละ. ิโ5ๆแ). การสนับสนุนการลีๅยงลูกดຌวยนมม: บทบาทพยาบาล. ิพิมพ์ครัๅงทีไ แี.                  

ิน.แูแ้็ี. สงขลา: ชานมืองการพิมพ์. ISBN 97่ๆแๆไๆ่ๆ่็่ 
 

ใ.  อาจารย์ ดร.วีณา คันฉຌอง  
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D.ิNursingี  
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640-224 การพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช   ใ  หนวยกิต 
640-392 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตละจิตวช   ไ  หนวยกิต 
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆไโู5แใ  การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย                                   2  หนวยกิต 

ๆไโู็็แ การศึกษาดຌวยตนอง                                             ใ  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใแ จิตพยาธิสรีรวิทยาละจิตภสัชวิทยาขัๅนสูง         2  หนวยกิต 
ๆไ็ู5ใโ การปງองกันปัญหาสุขภาพจิตละการสงสริมสุขภาพจิต     2  หนวยกิต 

ๆไ็ู5ใใ การบ าบัดละพืๅนฟูสภาพทางการพยาบาลส าหรับผูຌปຆวยจิตวช    2  หนวยกิต  
ๆไ็ู55แ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับการพยาบาลจิตวชละสุขภาพจิต           3  หนวยกิต  
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์        แโ  หนวยกิต 
 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
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1ี จุฑามาศ สุวรรณวัฒน์ุ วีณา คันฉຌองุ ตรีนุช พุมมณี, เผรส มูฮัมหมัดสกุล, ละชญาน์นันท์ กຌวสังข์เชย. ิโ5ๆโี. 
การประมินผลครงการพัฒนาศักยภาพชุมชน฿นการดูลผูຌพิการทางจิต: กรณีชุมชนกึไงมือง จังหวัดสงขลาทีชาวเทย
พุทธละมุสลิมอยูรวมกัน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์  ุใ ิ้ไีุ  ้ ู็แแ.  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคม  ี

2ี  พลินพิศ ฐานิวัฒนานนท์, วราภรณ์ คงสุวรรณ, สพใญ ชูนวล, วีณา คันฉຌอง, ลัพณา กิจรุงรจน์, อรวรรณ หนูกຌว 
ละศศิกานต์ กาละ. ิ2562ี. การพัฒนารูปบบการสอนวิชาการศึกษาดຌวยตนองดย฿ชຌการรียนรูຌบบ
ผสมผสานของนักศึกษาพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต. วารสารพยาบาลศาสตร์ละสุขภาพ, 42(3)ุ 1-13.  
ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

ใี มณฑา สายธารวาณิตร์กุล, วันดี สุทธรังษี, ละวีณา คันฉຌอง. ิโ5ๆโี. ปัจจัยท าานายความตัๅง฿จ฿นการลิกสูบบุหรีไ
ของผูຌปຆวยจิตวชทีไมีภาวะซึมศรຌา. วารสารพยาบาลศาสตร์, ใ็ิไี, แโูใเ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคม  ี

ไี ศิรันยา รอดจริญ, วินีกาญจน์ คงสุวรรณ, ละวีณา คันฉຌอง. ิโ5ๆโี. ผลของปรกรมการปรับความคิดละ 
พฤติกรรมดຌวยตนองตอความรูຌสึกมีคุณคา฿นตนองละภาวะซมึศรຌาของผูຌสูงอายุทีไป็นรคซึมศรຌา. 
วารสารพยาบาลศาสตร์, 37(3), 91-106.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

 
โ.โ หนังสือ ต ารา 
1)  วีณา คันฉຌอง, ละถนอมศรี อินทนนท์. ิ2563). การพยาบาลผูຌปຆวยรคอารมณ์ปรปรวน. ฿น วินีกาญจน์ คงสุวรรรณ,  
 วันดี สุทธรังษี, ละถนอมศรี  อินทนนท์ ิบรรณาธิการี, หนังสือคูมือฉบับยอส าหรับการพยาบาลจิตวช                

ิA pocket guide for psychiatric nursing). ิพิมพ์ครัๅงทีไ แี. (น. แแๆ-แไแ). สงขลา: ปรมอาร์ต ดีเซน์ 
สตูดิอ.  ISBN 9786165659787 

 
ไ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.ประภาพร  ชูก าหนิด 

วุฒิการศึกษาสูงสุด ปร.ด. ิการพยาบาลี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี       
001-131 สุขภาวะกายละจิต   ใ หนวยกิต 
ๆไเูโแโ ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน   2   หนวยกิต 
ๆไเูโโ1 ทคนิคการพยาบาล   ไ หนวยกิต 

6ไ0-โโ5 กฎหมายละจริยศาสตร์ทางการพยาบาล   โ หนวยกิต 
6ไ0-โ้แ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   ใ หนวยกิต 
ๆไเู491 ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล   โ หนวยกิต 
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
ๆไแู่แใ Philosophy and Eastern Wisdom         1 หนวยกิต 
6ไโ-511 ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล     โ หนวยกิต 
ๆไโู5แไ ภาวะผูຌน าทางการพยาบาล     โ หนวยกิต 
ๆไโู5แ5 การตัดสิน฿จชิงจรยธรรมทางการพยาบาล   แ   หนวยกิต 

ๆไโู็็่ การพยาบาลทางคลนิิกส าหรับผูຌบริหารการพยาบาล   ใ   หนวยกิต 

ๆไู้5แโ การตัดสิน฿จชิงจริยธรรม฿นการบริหารการพยาบาล   2   หนวยกิต 
ๆไู้5แใ การวิจัยทางการบริหารพยาบาล   ใ   หนวยกิต 
ๆไู้5ไใ การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์การพยาบาล   โ   หนวยกิต 

ๆไู้5ไๆ การจัดการสิไงวดลຌอม฿นหนวยงาน   โ   หนวยกิต 
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ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล       2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล     2 หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แ) จุติมา  บใญอຌาดัม, ประภาพร  ชูก าหนิด, ละปรามทย์  ทองสุข. ิโ5ๆใี. การน าของหัวหนຌาหอผูຌปຆวยละ 

 การมีสวนรวมของพยาบาลวิชาชีพ฿นการจัดการความปลอดภัยของบุคลากรรงพยาบาลอกชน ภาค฿ตຌ. 
วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, ไเิ2ีุ 35-51. ิฐาน TCI กลุมทีไ โ_มษายน  ี

โี กัลยา วิริยะ, ประภาพร  ชูก าหนิด, ละอังศุมา อภิชาต. (2562). ความรูຌละทัศนคติกีไยวกับบุหรีไกับพฤติกรรมการสัมผัส 
 บุหรีไของนักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์. วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, 

30(1), 66-74. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี
ใี ทรงพร จันทรพัฒน์, ประภาพร ชูก าหนิด, สุภา พันธุ์ชนะ, อรวรรณ จินตนะ, ละศิรินารถ อึๅงสถาพรผล. ิ โ5ๆแ .ี ผลของ

ปรกรมสงสริมสมรรถนะหงตนดຌวยยคะตอพฤติกรรมสุขภาพละการพิไมนๅ าหนักตัว฿นหญิงตัๅงครรภ์ทีไมีนๅ าหนัก
ตัวกินกณฑ์. วารสารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, โ ิ้แ ,ี  แไ ู่แๆใ. ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

 

5. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร. อาภรณ์ทิพย์  บัวพ็ชร์   
    วุฒิการศึกษาสูงสุด  Dr.PH ิPublic Health Nursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640-171 ประยชน์พืไอนมนุษย์       แ  หนวยกิต 
ๆไเูโแใ หลักวิทยาการระบาด       แ  หนวยกิต 
ๆไเูโโใ การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   ใ  หนวยกิต  
ๆไเูใโ็ การพยาบาลอนามัยชุมชน   ใ  หนวยกิต  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   โ  หนวยกิต 
ๆไเูไ้ไ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนละการดูลรักษารคบืๅองตຌน   5  หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
ๆแเู5ใโ การพยาบาลครอบครัวขัๅนสูง      โ  หนวยกิต 
ๆแเู55แ ปฏิบัติการการดูลรักษาขัๅนตຌนละการพยาบาลฉุกฉิน    ใ  หนวยกิต 
ๆแเู55โ ปฏิบัติการพยาบาลวชปฏิบัติครอบครัว     ใ  หนวยกิต 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย      โ  หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                  แโ  หนวยกิต 
ๆไโู็้แ สารนิพนธ ์         ๆ    หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
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โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แี กุลธลีย์ ชายกตุ, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์, ปຂยะนุช จิตตนนูท์, ละอุษณีย์ พชรรัชตะชาติ. ิ2561ี. ผลของปรกรม 

สงสริมความสามารถ฿นการลอืกรับประทานอาหารของผูຌปຆวยบาหวานมสุลิมนๅ าหนักกินทีไควบคุมระดับ 
นๅ าตาล฿นลือดเมเดຌ. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38(2), 79-94. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายน  ี

2ี สมฤดี พูนทอง, สงอรุณ อิสระมาลัยุ ละอาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์. ิโ5ๆแี. การพัฒนาปรกรมสงสริมการดูล
ตนองของผูຌสูงอายุ ทีไประกอบอาชีพกรีดยางพารา฿นการออกก าลังกายดຌวยยางยืดละปรับทาทางการ
ท างานพืไอลดอาการปวดขຌอขา. วารสารพยาบาลทหารบก, แ้, แแู่แโ็. ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ  ี

ใี ณัฐิฏา ทพนรินทร์, สงอรุณ อิสระมาลัยุ ละอาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์. ิ2561ี. ผลของปรกรมปງองกันการบาด 
จากความรຌอนตอพฤติกรรมปງองกันการบาดจใบจากความรຌอนของทหาร฿หม กองทัพบก. วารสารพยาบาล
กองทัพบก, 19(1), 115-126.  ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

ไี มาดีฮะห์ มะกใง, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์ุ ละปຂยะนุช จิตตนูนท์. ิ2561ี. ผลของปรกรมการปรับปลีไยน 

พฤติกรรมสุขภาพตามวิถีมุสลิมตอพฤติกรรมการควบคุมรคบาหวานละระดบันๅ าตาล฿นลือด฿นผูຌปຆวย
บาหวานมสุลิม ทีไควบคุมระดับนๅ าตาล฿นลือดเมเดຌละมีรครวม. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38(1), 
46-62. ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

5ี ณัฐิฏา ทพนรินทร์, สงอรุณ อิสระมาลัยุ ละอาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์. ิ2560ี. การพัฒนาปรกรมปງองกัน 

การบาดจใบจากความรຌอนของทหาร฿หม กองทัพบก. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 37(4), 69-82. ิฐาน TCI 
กลุมทีไ แ_ตุลาคม  ี

ๆี สุทธิพงษ์ อุสาหะพงษส์ิน, อาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์, ละกุลทตั หงส์ชยางกูร. ิ2560ี. การประยุกต์฿ชຌผนผัง 
วิคราะห์ความสีไยงพืไอพัฒนาปรกรมการจัดการความสีไยงจากการท างานของรงงานกรีดยางพาราดยชมุชนมีสวนรวม. 
วารสาร อัลูนูร บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยฟาฏอนี, 12(22ูแ), 119-132.  ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

 
ๆ. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร. สงอรุณ  อิสระมาลัย   
     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. ิNursingี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
640-171 ประยชน์พืไอนมนุษย์       แ  หนวยกิต 
ๆไเูโโใ การพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   ใ  หนวยกิต  
ๆไเูใโ็ การพยาบาลอนามัยชุมชน   ใ  หนวยกิต  
640ู292 ปฏิบัติการพยาบาลพืไอสรຌางสริมสุขภาพ   โ  หนวยกิต 
ๆไเูไ้ไ ปฏิบัติการพยาบาลอนามัยชุมชนละการดูลรักษารคบืๅองตຌน   5  หนวยกิต  
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
642-511 ปรัชญาตะวนัออกละทฤษฎีทางการพยาบาล     โ  หนวยกิต 
ๆไโู5แใ การวิจัยละการ฿ชຌผลการวิจัย      โ  หนวยกิต 

ๆไโู5แไ นยบาย ระบบสุขภาพ ละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล    โ  หนวยกิต 
ๆแเู5ใโ การพยาบาลครอบครัวขัๅนสูง      โ  หนวยกิต 
ๆไโู็็ไ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์ละการสรຌางนวัตกรรมทางการพยาบาล  ใ  หนวยกิต 
ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์                 แโ  หนวยกิต 
ๆไโู็้แ สารนิพนธ ์        ๆ  หนวยกิต 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล     2 หนวยกิต 
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ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล   2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป 
รายการผลงานวชิาการ 
2.1 ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
1) อภิสิทธิ่ ชืๅอค าพใง, สงอรุณ อิสระมาลัย, ละกาญจน์สุนภัส บาลทิพย์. ิ2561ี. การพัฒนาละประมินผลนว     

       ปฏิบัติการปງองกันรครืๅอรังส าหรับพระภิกษุสงฆ์สูงอายุของเทย . วารสารวิทยาลัยครือขายพยาบาลละการ 
       สาธารณสุขภาค฿ตຌ, 5(1), 195-210. ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

2) พิสมัย บูติมาลย์, สงอรุณ อิสระมาลัย, ละพลินพิศ ฐานวิัฒนานนท์. ิ2561ี. การพัฒนานวปฏิบัติทางการ 
พยาบาลพืไอปງองกนัภาวะทรกซຌอนส าหรบัผูຌสูงอายกุลุมตดิตยีงทีไบຌาน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 
ใ่ิใี, ็ู้้แ. ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_กรกฎาคม  ี

3ี ณัฐตินา วิชัยดิษฐ, กาญจน์สุนภัส บาลทิพย์, สงอรุณ อิสระมาลัย, ละฐปรัตน์ รักษ์ภาณุสิทธิ่. ิ2561ี.  
การพัฒนาปรกรมสงสริมความสามารถของผูຌดูล฿นการจัดการภาวะภชนาการ฿นผูຌสูงอายุติดตียง 
ทีไ฿สสาย฿หຌอาหารทางจมูก. วารสารสภาการพยาบาล, ใใ(ไ), แเู้แโใ. ิ ฐาน TCI กลุมทีไ แ_ตุลาคม  ี

4ี ณัฐิฏา ทพนรินทร,์ สงอรุณ อิสระมาลัย, ละอาภรณ์ทิพย์ บัวพใชร์. ิ2561 .ี ผลของปรกรมปງองกันการบาดจใบจากความ 

รຌอนตอพฤติกรรมปງองกันการบาดจใบจากความรຌอนของทหาร฿หม กองทัพบก. วารสารพยาบาลกองทัพบก, 19(1),              
115-126. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

5) ศิริมาศ ภูมิเชยา, ขนษิฐา นาคะ, ละสงอรุณ อิสระมาลัย. ิ2561ี. ภาวะสุขภาพละภาวะพึไงพาของผูຌสงูอายุเทย฿น
ขตมือง: กรณีศึกษาทศบาลนครหาด฿หญ. วารสารศิลปศาสตร์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์, 10(1), 308-351. 
ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

6ี ทิพย์สุคนธ์ กิจรุงรจน์, สงอรุณ อิสระมาลัยุ ละพชัรี คมจักรพันธุ์. ิ2561ี. ผลของปรกรมสนับสนุนการรียนรูຌ 
ดຌานภชนาการตอพฤติกรรมการบริภคอาหารละระดับความดันลหิต฿นสมาชิกชมรมผูຌสงูอายุทีไควบคุมภาวะ 
ความดันลหิตสูงเมเดຌ. วารสารครือขายวิทยาลัยพยาบาลละการสาธารณสุขภาค฿ตຌ, 5(1), 179-194.              
ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

7) Supaporn, K., Isaramalai, S., & Suttharangsee , W. ิโเแ้ี. Exploring caregivers' perspectives on 
improving care for older people at the end of life in Thailand. International Journal of 
Palliative Nursing, โ5ิ็ี, โ่ไูโ้แ. ิฐาน Scopus_July) 

8) Pruekparichart, M., Hattayanon, M., lsaramalai, S., & Techato, K. (2019). Economic incentives and 
social influences to separate used dry batteries at source: A lesson learned from the 
tourist resort of Hat-Yat, Songkhla Province, Thailand. African Journal of Hospitality, 
Tourism and Leisure, 8ิ4ี, 1-11. (ฐาน Scopus_December) 

9) Maneerat, S., Isaramalai, S., & Boonyasopun, U. (2019). Development of the Thai elderly resilllience scale: TERS. Asian 

Journal for Public Opinion Research, 7(1), 40-56. (ฐาน Scopus_January) 

10) Treephan, P., Visuthismajarn, P., & Isaramalai, S. ิโเแ้ี. A Model of participatory community-
based ecotourism and mangrove forest conservation in Ban Hua Thang, Thailand. African 
Journal of Hospitality, Tourism and Leisure, ่ิ5ี, แู่. (ฐาน Scopus_May) 

11) Treephan, P., Visuthismajarn, P., & Isaramalai, S. ิโเแ้ี. Study of potential ecotourism 
resources: Ban Hua Thang, Muang District, Satun Province, Thailand. African Journal of 
Hospitality, Tourism and Leisure, ่ิไี, แูแแ. (ฐาน Scopus_April) 
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แโี Isaramalai, S., Hounsri, K., Kongkamol. C., Wattanapisitkul, P., Tangadulrat, N., Kaewmanee,  
T., & Yuenyongviwat, V. ิโเแ่ี. Integrating participatory ergonomic management in non- 
weight-bearing exercise and progressive resistance exercise on self-care and functional  
ability in aged farmers with knee osteoarthritis: A clustered randomized controlled trial.   
Clinical internation in Aging, แใ, แเแูแเ่. (ฐาน ISI, Scopus, Pubmed_January)    

แใี Satria. B., Isaramalai, S., & Komjakraphan, P. ิ โเแ ี็. The effect of a community-based  spiritual life review program 
on Indonesian elders' resilience.  Enfermeria Clinica,  (supplement), 55-60.  (ฐาน Scopus_February) 

 
7. อาจารย์ ดร.ศศิธร  ลายมฆ 

     วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. (Nursing) 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี 
001-131 สุขภาวะกายละจิต  ใ หนวยกิต 

ๆไเูโโแ  ทคนิคการพยาบาล  ไ    หนวยกิต 
640-222 หลักการกระบวนการพยาบาล  ใ    หนวยกิต 
ๆไเูโ้แ   ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน  ใ   หนวยกิต 
ๆไเูใโๆ   การบริหารการพยาบาล  ใ   หนวยกิต 
ๆไเูไโใ ประดในละนวนຌม฿นวชิาชีพการพยาบาล  โ    หนวยกิต 
6ไ0-ไ้แ   ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล  แ   หนวยกิต 
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
6ไโ-51ไ  นยบาย ระบบสุขภาพละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
ๆไโู5แไ ภาวะผูຌน าทางการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
ๆไู้5ไแ การจัดการชิงกลยุทธ์ทางการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
ๆไู้5ไโ ปฏิบัติการจัดการชงิกลยุทธ์ทางการพยาบาล  ใ   หนวยกิต 
649-543 การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์การพยาบาล  โ   หนวยกิต 
649-545 การบริหารการพยาบาล  โ   หนวยกิต 

649-546 การจัดการสิไงวดลຌอม฿นหนวยงาน  โ   หนวยกิต 

ๆไู้ๆไโ สัมมนาการบริหารการพยาบาล  แ   หนวยกิต 

 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล         2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล       2 หนวยกิต 
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ       5 หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แี ศศิธร ลายมฆุ ศมนนันท์ ทัศนีย์สุวรรณุ ศิริพร วชชุ อรอนงค์ ชูกຌวุ ละอังศุมา อภิชาต. ิโ5ๆแี.  

การ฿ชຌยคะพืไอบรรทาอาการเมสุขสบายจากการปวดประจ าดือน. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์,                 
ใ ิ่แีุ  แ5ไูแๆโ. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มกราคม  ี

โี Artnarong, S., Boonyoung, B., & Laimek, S. (2020). Head nurses’ support and registered nurses’ 
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preparation for the advancement of career ladder as perceived by registered nurses in 
secondary and tertiary hospitals in the three southernmost provinces. Academic 
Services Journal Prince of Songkla University, 31(1), 171-179. ิฐาน TCI กลุมทีไ โ_มษายนี 

 
8. ผูຌชวยศาสตราจารย ์ดร.ชุติวรรณ  ปุรินทราภิบาล 

      วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. (Nursing) 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี 
640-121  มนทัศนพ์ืๅนฐานทางการพยาบาล  2   หนวยกิต 
640-212 ภูมิปัญญาตะวันออกละการดูลสุขภาพบบผสมผสาน  โ   หนวยกิต 

ๆไเูโโแ   ทคนิคการพยาบาล  ไ   หนวยกิต 
ๆไเูโโโ หลักการกระบวนการพยาบาล  ใ   หนวยกิต 

ๆไเูโ้แ   ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน  ใ   หนวยกิต 
640-326 การบริหารการพยาบาล  ใ   หนวยกิต 
640-422 การวิจัยบืๅองตຌนทางการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
ๆไเูไโใ ประดในละนวนຌม฿นวชิาชีพการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
6ไ0-ไ้แ   ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา 
642-511 ปรัชญาตะวันออกละทฤษฎีทางการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
642-514 นยบาย ระบบสุขภาพละภาวะผูຌน าทางการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
642-514 ภาวะผูຌน าทางการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
ๆไโู็็แ   การศึกษาดຌวยตนอง  3   หนวยกิต 
649-513 การวิจัยทางการบริหารพยาบาล  3   หนวยกิต 
649-543 การจัดการทรัพยากรมนุษย์฿นองค์การพยาบาล  โ   หนวยกิต 
ๆไู้5ไ5 การบริหารการพยาบาล  โ   หนวยกิต 
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แแ  ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล         2 หนวยกิต 
ๆไโู5แโ  ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล       2 หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
2.1 ผลงานวิจัยทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวิชาการ 
แี ชุติวรรณ ปุรินทราภิบาล, ปญุญาภา รุงปຂตะรังสี, พชรนຌอย สิงห์ชางชัย, กนกวรรณ หวนศรี, ละพิมพิศา 

ศักดิ่สองมือง. ิ2561). การขับคลืไอนครงการพืไอลดการตัๅงครรภ์ของวัยรุน ฿น 4 ขตทศบาล จังหวัด
สงขลา: กรณีศึกษา. วารสารพยาบาลสงขลานครินทร์, 38(2), 20-32. ิฐาน TCI กลุมทีไ แ_มษายนี 

 
9. อาจารย์ ดร.ดวงสุดา  ศิริปิตุภูมิ 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด  Ph.D. ิNursingี 

 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเู171  ประยชน์พืไอนมนุษย์   1 หนวยกิต  
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ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
ๆไเู291  ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนพืๅนฐาน   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู393  ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก ละการผดุงครรภ์ 1   3 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
 ู 
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แี  Siripituphum, D., & Songwathana, P., Khupantavee, N., & Williams, I. (โเโเี. Caring for Thai 

Traumatic Brain Injury Survivors in a Transitional Period: What are the Barriers?. Journal 
of Health Science and Medical Research, ใ่ิแี, ไใู5โ. ิฐาน Scopus_January) 

โ  ี Siripituphum, D., & Songwathana, P. (โเแ ี็. A Program of Psychological Health Improvement for Caregivers of 
Patients with Traumatic Brain Injury: An Integrative Review. Rajabhat Journal of Sciences, Humanities & 
Social Sciences, แ ิ่โ ,ี โใเูโใ .้ ิ ฐาน TCI กลุมทีไ โ_April) 

 
แเ. อาจารย ์ดร.ทัศนีย์  ขาว 
     วุฒิการศึกษาสูงสุด  Ph.D. ิNursingี 
 
ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี  
ๆไเูโโๆ  การพยาบาลผูຌ฿หญ แ   3 หนวยกิต 
ๆไเูใโโ  การพยาบาลผูຌ฿หญ โ   3 หนวยกิต 
640ู391  ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 1    4 หนวยกิต  
640ู394 ปฏิบัติการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 2    3 หนวยกิต  
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  

ู 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไโู5แ3  วิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ   5 หนวยกิต 
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
ๆไๆู5ใโ   การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ     4 หนวยกิต 
ๆไๆูๆ5ไ  ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ     ใ หนวยกิต 
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ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
แี  Kongsuwan, W.ุ Khaw, T., Chaiweeradet, M., & Locsin, R. (2019). Lived experience of grieving 

of Thai Buddhist husbands who had lost their wives from critical illness. Journal of Nursing 
Scholarship, 51(4), 390-398. ิฐาน ISI_October) 

โ.โ ผลงานทีไน าสนอ฿นทีไประชมุวิชาการ ละ/หรือมีการตีพิมพ์รวมลม 
แี  Khaw, T., Nilmanat. K., Thaniwattananon, P., & Kongsuwan, W. (2017, 20-22 October).  

Perception of death among Thai Buddhist elderly with advanced chronic organ failure: An 
empirical study. Oral presented in International Nursing Research Conference 2017 in 
area of Culture, Co-creation, Collaboration for Global Health, Bangkok, Thailand. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Kongsuwan%20W%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30920768
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Khaw%20T%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30920768
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Chaiweeradet%20M%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30920768
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Locsin%20R%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=30920768
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/30920768
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/30920768
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ขูใ ภาระงานสอนละผลงานทางวิชาการของอาจารย์พิศษ 
 
แ.  รองศาสตราจารย ์พญ.ภัทรพิมพ์ สรรพวีรวงศ ์

      วุฒิการศึกษาสูงสุด  ว.ว. ิอายุรศาสตร์ี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี    
 ู 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
645-531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   ใ หนวยกิต  
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
โ.แ ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ  
แี Wongwaiyut, K., Ruangsin, S., Laohawiriyakamol, S., Leelakiatpaiboon, S., Sangthawan, D., Sunpaweravong, 

P., & Sunpaweravong, S. (โเโเ .ี Pretreatment esophageal wall thickness associated with response 
to chemoradiotherapy in locally advanced esophageal cancer. Journal of Gastrointestinal Cancer,  
5แ(ใ)ุ ้ไ็ู้5แ.  ิ ISI, Scopus_July) 

 
โ. รองศาสตราจารย์ ดร.บญจมาศ จันทร์ฉวี  
    วุฒิการศึกษาสูงสุด Ph.D. (Pharmacology) 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี    
 ู 
 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
645-531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   ใ หนวยกิต  
 
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
 
ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
2.1 ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 
1ี Janchawee, B.ุ Raungrut, P.ุ Aksornthong C.ุ & Prutipanlaiุ S. ิ2019ี. Cooking has the potential to 

decrease the antitumor effect of fresh Betong watercress. Journal of Food Biochemistry, 
43(4 article number e12783)ุ 1-8. ิ ฐาน ISI, Scopus_April)     
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โี Janchawee, B., Raugrut, P., Trakunram, K., & Prutipanlai, S. ิ โเแ ี่. Solidูphase extraction for determination of 
caffeine and its dimethylxanthine metabolites in rat urine using high performance liquid chromatography 
and its application. Songklanakarin Journal of Science and Technology, 40ิ 4ี , 759ู 766. ิฐาน Scopus_October) 

3ี Prutipanlai, S., Botpiboon, O., Janchawee, B., & Theanchaiwattana, S. ิ โเแ ี็. Solid phase extraction method for 
determination of mitragynine in urine and its application to mitragynine excretion study in rats receiving 
caffeine. Tropical Journal of Pharmaceutical  Research, 16ิ7 ,ี 1675ู1682. ิ ฐาน Scopus_July) 

 
ใ. รองศาสตราจารย ์ดร.ภญ.ฐิติมา ดຌวงงิน 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด Pharm.D. ิPharmacyี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี    
 ู 
ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
645-531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   ใ หนวยกิต  
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
 

ลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
2.1 ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 

1) Sae-lim, O., Doungngern, T., Cheewatanakornkul, S., & Wongpoowarak, W. (โเแ )้. Prediction of Serum Digoxin 
Concentration Using Estimated Glomerular Filtration Rate in Thai Population. International Journal of 
General Medicine, แโิแโ ,ี ไ55ูไๆใ. ิ ฐาน ISI, Scopus_December) 

2) Parmontree, P., Tuntanatip, T., Doungngern, T., Wongpoowarak, P., Rojpibulstit, M., & Ratanalert, S. (โเแ )้. 
Predictive Risk Factors for Early Seizures in Traumatic Brain Injury. Journal of Neurosciences in Rural 
Practice, แเิไ ,ี 5่โู5่ .็ ิ ฐาน ISI, Scopus_December) 

 
ไ. รองศาสตราจารย์ ดร.นพ.สุรศักดิ์  สังขทัต ณ อยุธยา 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด  Ph.D. ิPhilosophy in Medical Scienceี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี    
- 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
645-531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   ใ หนวยกิต  
ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
2.1 ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 

1) Sangkhathat, S., Laochareonsuk, W., Chiengkriwate, P., Maneechay, W., & Kayasut, K. (2018). 
Variants associated with infantile cholestatic syndromes detected in extrahepatic biliary 
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atresia by whole exome studies: A โเูcase series from Thailand. Journal of Pediatric 
Genetics, ็ิโี, ๆ็ู็ใ. ิฐาน ISI, Scopus_April) 

2) Sangkhathat, S., & Saetang, J. (2018). Role of innate lymphoid cells in obesity and metabolic 
disease (review). Molecular Medicine Report, แ็ิแี, แไเใูแไแโ.  (Proquest Nursing & allied 
health_January) 

3) Laochareonsuk, W., Sangkhathat, S., & Chiengkriwate, P. (2018). Single nucleotide polymorphisms 
within adducin ใ and adducin ใ antisense rnaแ genes are associated with biliary atresia in 
Thai infants. Pediatric Surgery International, ใไิ5ี, 5แ5ู5โเ. (ฐาน ISI ละ Scopus_May) 

4) Sangkhathat, S. & Saetang, J. (2017). Diets link metabolic syndrome and colorectal cancer 
development (review). Oncology Reports, ใ็ิใี, แใแโูแใโเ. (ฐาน ISI ละ Scopus_March) 

 
5. ผูຌชวยศาสตราจารย์ ดร.สุกัญญา ดชอดิศัย 
 วุฒิการศึกษาสูงสุด  Dr.rer.nat. ิPharmaceutical Biologyี 
 

ภาระงานสอนระดับปริญญาตรี    
- 

ภาระงานสอนระดับบัณฑิตศึกษา  
645-531 พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ   ใ หนวยกิต  
 

ภาระงานสอน฿นหลักสูตรนี ้
ๆไๆู5ใแ  พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ   โ หนวยกิต 
 

ผลงานวิจัยละ/หรือ ผลงานทางวิชาการยຌอนหลัง 5 ป  
รายการผลงานวชิาการ 
2.1 ผลงานวิจยัทีไตีพิมพ์฿นวารสารทางวชิาการ 

แี Dej-Adisai, S., Phoopha, S., & Puripattanavong, J. (2018). Phytochemical investigation and 
bioactivities of alternanthera ramosissima (Mart.) chodat and hassl. Pharmacognosy 
Magazine, แไิ5็ิSupplement โี, SใไๆูSใ5แ. ิฐาน ISI_September) 

โี Dej-adisai, S., Pitakbut, T. & Wattanapiromsakul, C. (2017). Alpha–glucosidase inhibitory activity 
and phytochemical investigation of Borassus flabellifer Linn. African Journal of Pharmacy 
and Pharmacology, แแิใี, ไ5ู5โ. (ฐาน ISI_July) 
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ภาคผนวก ค  
คูแ การด านินการตามนวทาง OutcomeูBased Education ิOBEี 

 
1. กระบวนการ฿นการจัดท า PLOs ของหลักสูตร 
 

1.1 ก าหนดกลุมผูຌมีสวนเดຌสวนสีย ละระบุวิธีการเดຌมาซึไงสมรรถนะทีไจ าป็น 
 

การวิคราะห์กลุม กลุมผูຌมีสวนเดຌสวนสีย วิธีการเดຌมาซึไงสมรรถนะทีไจ าป็น 
high power 
high impact 

▪ อาจารย์คณะพยาบาลศาสตร ์ การสัมมนา ประชุมละอภิปราย 

▪ ผูຌ฿ชຌบัณฑิตละนายจຌาง 
- รงพยาบาลสงขลานครินทร์ 
- รงพยาบาลหาด฿หญ 
- รงพยาบาลกรุงทพูหาด฿หญ 
- รงพยาบาลสวนสราญรมย์  
- มหาวิทยาลยันราธวิาสราชนครินทร์ 
- วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ตรัง 
- วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ยะลา 
- วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สงขลา    
- มหาวิทยาลยัราชภัฏสุราษฎร์ธานี   

สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ โแ ราย
(สัมภาษณท์างทรศัพท์/สงบบสอบถาม) 
 
 
 
 
 
 

 

high power 
low impact 

▪ องค์กรวิชาชีพ ิสภาการพยาบาลี การก าหนดสมรรถนะหลักของผูຌส ารใจ
การศึกษาระดับปริญญาท 
 

▪ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยละ
นวัตกรรม  

การก าหนดสมรรถนะทีไจ าป็น 5 ดຌาน              
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษา 

 ▪ คณะพยาบาลศาสตร์ละมหาวทิยาลัยฯ 
 

การน าวิสยัทัศน์ละพันธกิจของ
มหาวิทยาลยัมาพิจารณา฿นการก าหนด
สมรรถนะทีไจ าปน็ 
 

Low power 
low impact 

▪ ศิษย์ปัจจุบนั สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ โแ ราย 
(สัมภาษณท์างทรศัพท์/สงบบสอบถาม/
focus group) 
 

 ▪ ศิษย์กา  
 

สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ โเ ราย 
(สัมภาษณท์างทรศัพท์/สงบบสอบถาม/ 
focus group) 
 

low power 
high impact 

▪ พยาบาลผูຌสน฿จ฿นอนาคต สัมภาษณ์ผูຌ฿หຌขຌอมูลกลุมนีๅ 5 ราย             
(focus group) 
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โ. ตารางวิคราะห์ความสอดคลຌองของ PLOs กับวิสัยทัศน์ พันธกิจ ละความตຌองการของผูຌมีสวนเดຌสวนสีย 
 
 PLO1 PLO

โ 
PLOใ PLO

ไ 
PLO5 

1.1 1.2 1.3 1.ไ 3.1 3.2 3.3 ใ.ไ  5.แ 5.โ 5.ใ 5.ไ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร์ 
วิสัยทัศน์ละพันธกิจ 

ป็นมหาวิทยาลัยพืไอนวัตกรรม
ละสังคม 

    √          

ทีไมีความป็นลิศทางวชิาการ √ √ √ √ √   √       

ป็นกลเกหลัก฿นการพัฒนาภาค฿ตຌ
ละประทศ 

      √ √       

มุงสูมหาวิทยาลัยชัๅนน า 1 ฿น 5 
ของอาซียนภาย฿นป พ.ศ. 2570 

    √          

พันธกิจ 1 สรຌางความป็นผูຌน าทาง
วิชาการละนวัตกรรม ดยมีการ
วิจัยป็นฐานพืไอการพัฒนาภาค฿ตຌ
ละประทศ ชืไอมยงสูสังคมละ
ครือขายสากล 

√ √ √ √ √ √ √ √  √     

พันธกิจ 2 สรຌางบัณฑิตทีไมี
สมรรถนะทางวิชาการละวชิาชพี 
ซืไอสัตย์ มีวินัย ฿ฝຆปัญญา จิต
สาธารณะละทกัษะ฿นศตวรรษทีไ 
21 สามารถประยุกต์ความรูຌ  บน
พืๅนฐานประสบการณ์จากการ
ปฏิบัต ิ

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

พันธกิจ 3 พฒันามหาวทิยาลัย฿หຌ
ป็นสังคมฐานความรูຌบนพืๅนฐาน
พหุวัฒนธรรม ละหลกัปรัชญา
ของศรษฐกิจพอพียง ดย฿หຌผูຌ฿ฝຆ
รูຌเดຌมีอกาสขຌาถึงความรูຌเดຌอยาง
หลากหลายรูปบบ 

√ √ √ √      √     

คณะพยาบาลศาสตร ์

วิสัยทัศน์ละพันธกิจ 

คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ป็น
สถาบันการศึกษาพยาบาลชัๅนน า
ระดับสากล สรຌางนวัตกรรมพืไอ
การดูลตอนืไอง 

√ √ √ √ √         
 

 

 

พันธกิจ แ ผลิตบัณฑิต฿หຌมี
สมรรถนะวิชาชพีตามมาตราฐาน
สากล ละทกัษะ฿นศตวรรษทีไ โแ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 PLO1 PLO
โ 

PLOใ PLO
ไ 

PLO5 

1.1 1.2 1.3 1.ไ 3.1 3.2 3.3 ใ.ไ  5.แ 5.โ 5.ใ 5.ไ 

พันธกิจ โ สรຌางองค์ความรูຌละ
นวัตกรรมทางการพยาบาลพืไอ
การดูลตอนืไอง 

√ √ √ √ √   √  √     

พันธกิจ ใ ฿หຌบริการวิชาการพืไอ
สรຌางความขຌมขใงดຌานสุขภาวะ
ของชุมชน สังคม ละประทศ 

     √ √ √       

พันธกิจ ไ ท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมเทย ดยบูรณาการ
กับการจัดการศึกษา วิจัย ละ
บริการวิชาการ 

  √ √           

Stakeholder Need  
อาจารยค์ณะพยาบาลศาสตร ์

▪ ความชีไยวชาญฉพาะสาขา
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

√ √  √           

▪ ภูมิปัญญาตะวันออก √               

▪ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์   √            

▪ การตัดสิน฿จชิงจริยธรรม            √   

▪ ภาวะผูຌน า      √ √ √ √      

▪ ทักษะการวิจัย/ นวัตกรรม     √          

▪ การมีคุณธรรม จริยธรรม            √    

▪ การ฿ชຌภาษาอังกฤษ   √       √     

▪ ประยชน์สวนรวม      √ √ √ √      

ผูຌใชຌบัณฑติละนายจຌาง 
▪ ความชีไยวชาญฉพาะสาขา

ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

√ √  √           

▪ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์   √            

▪ ภาวะผูຌน า       √ √ √ √      

▪ การคิดวิคราะห ์ √ √ √ √   √     √   

▪ ความคิดสรຌางสรรค์     √   √        

▪ ทักษะการวิจัย/ นวัตกรรม     √          

▪ การมีคุณธรรม จริยธรรม            √ √ √ √ 
▪ การ฿ชຌภาษาอังกฤษ   √       √     

▪ ประยชน์สวนรวม      √ √ √ √      

องค์กรวิชาชีพ  
▪ จริยธรรม จรรยาบรรณ

วิชาชพี 

          √ √ √ √ 

▪ การปฏิบัติการพยาบาล √ √ √ √           

▪ ภาวะผูຌน า      √ √ √ √      

▪ การวิจัย     √          

▪ การสืไอสาร ละสัมพันธภาพ         √ √     
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 PLO1 PLO
โ 

PLOใ PLO
ไ 

PLO5 

1.1 1.2 1.3 1.ไ 3.1 3.2 3.3 ใ.ไ  5.แ 5.โ 5.ใ 5.ไ 

▪ การทคนลยีละ
สารสนทศ฿นการสืบคຌน 
วิคราะห์ขຌอมูลทางคลินิก 
การสืไอสาร 

         √     

▪ การคิดวิคราะห ์ √ √ √ √   √     √   

▪ การมีสวนรวม฿นการชีๅน า
สังคมดຌานสุขภาพ 

        √     √ 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัยละนวตักรรม  

▪ การวิจัยละนวัตกรรม     √          

ศิษย์ปัจจุบัน 

▪ ความชีไยวชาญฉพาะสาขา
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

√ √  √           

▪ ภาวะผูຌน า      √ √ √ √      

▪ ทักษะการวิจัย/ นวัตกรรม     √          

▪ การมีคุณธรรม จริยธรรม            √ √ √ √ 
▪ การ฿ชຌภาษาอังกฤษ   √       √     

▪ ประยชน์สวนรวม      √ √ √ √      

▪ ทักษะการ฿ชຌทคนลยี          √     

ศิษย์กา 

▪ ความชีไยวชาญฉพาะสาขา
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

√ √  √           

▪ การ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์  √   √          

▪ การคิดวิคราะห ์ √ √ √ √   √     √   

▪ การสืไอสาร         √ √     

▪ ทักษะการวิจัย/ นวัตกรรม     √          

▪ การ฿ชຌภาษาอังกฤษ   √       √     

พยาบาลผูຌสนใจในอนาคต 

▪ ความชีไยวชาญฉพาะสาขา
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

√ √  √           

▪ ทักษะการท าวิจัย     √          

 
 

 



 

124 

 

ใ. ความสอดคลຌองระหวางคุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของมหาบัณฑิตกบั PLOs ของหลักสูตร 
 

PLOs ของหลกัสูตร คุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของบัณฑิต฿นระดับบัณฑิตศึกษา 
คุณลักษณะพืๅนฐาน คุณลักษณะ

ทางสังคม 
คุณลักษณะทาง
วิชาการ/วิชาชีพ 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 
PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอนอยางตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการ
พยาบาลละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง 

 √ 
 

    √ 
 

 

√ √ 
 

PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/ ผลงานวชิาการทางการ
พยาบาล ละผยพรผลงานสูสาธารณะ 

 
 

 
 

     
 

√ 
 

√ 
 

PLOใ สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการริริไมการ
ปลีไยนปลงพืไอการจัดการดูลผูຌรับบริการอยางมี
คุณภาพละปลอดภัย 

 
 

√ 
 

 √ 
 

√ 
 

√  √ 
 

 

PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละสารสนทศ พืไอการสืไอสาร 
การวิจัย การพัฒนานวัตกรรม/ผลงานวชิาการ พืไอการ
พัฒนาคุณภาพการพยาบาล 

√ 
 

 √ 
 

      

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึงความมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านงึถึงกฎหมาย฿น
การปฏิบัติการพยาบาลผูຌรบับรกิารผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมี
ภาวะสุขภาพซบัซຌอน 

        √ 

 

หมายหตุ: คุณลักษณะทีไพึงประสงค์ของบัณฑติ฿นระดบับัณฑติศึกษาของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
 
 

1. คุณลักษณะพื้นฐาน 
 แ.แ มีความสน฿จ฿ฝຆรูຌ มีความป็นสากล มีทักษะ฿นการรียนรูຌดຌวยตนอง สามารถ฿ชຌทคนลยีสารสนทศ         
฿นการศึกษาคຌนควຌาละสวงหาความรูຌ 
 แ.โ มีความคิดวิจารณญาณบนพืๅนฐานทางวิชาการละหตุผลทีไหมาะสม มีความคิดริริไมสรຌางสรรค์ ละ
สามารถประยุกต์฿ชຌความรูຌทางดຌานวิชาการ 
 แ.ใ มีความสามารถ฿นการสืไอสารอยางมีประสิทธิภาพทัๅงภาษาเทยละภาษาอังกฤษ ดยนຌนศักยภาพ          
การ฿ชຌภาษาอังกฤษ฿นการศึกษาคຌนควຌา  
 แ.ไ มีความสามารถ฿นการบริหารจัดการ 

โ. คุณลักษณะทางสงัคม 
 โ.แ มีความรับผิดชอบตอตนองละสังคม มีวินัย฿นตนอง ถือประยชน์สวนรวมป็น กิจทีไหนึไงตาม                     
พระราชปณิธานของสมดใจพระบรมราชชนก สามารถปรับตัว฿หຌขຌากับการปลีไยนปลง฿นสังคมละสิไงวดลຌอม 
 โ.โ มีภาวะผูຌน า มีวุฒิภาวะละบุคลิกภาพทีไหมาะสม มีมนุษยสัมพันธ์ สามารถท างานรวมกับผูຌอืไนเดຌ 
สามารถกຌปัญหาละด านินงาน฿หຌประสบความส ารใจ  
ใ. คุณลักษณะทางวิชาการ/วิชาชีพ 
 ใ.แ มีความรูຌลึก฿นศาสตร์ฉพาะละรูຌรอบ฿นศาสตร์อืไน โ  
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 ใ.โ มีศักยภาพ฿นการพัฒนาองค์ความรูຌ฿หม สามารถบูรณาการความรูຌทีไเดຌจากการศึกษาดຌ วยตนองหรือ    
จากการคຌนควຌาวิจัย ละน าเปประยุกต์฿นการพัฒนางานอาชีพของตนเดຌ 
 ใ.ใ มีคุณธรรมละจริยธรรม   
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4. ตารางสดงผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร ิPLOs) กับ Knowledge / Attitude / Skill 
 

ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร 
ิPLOsี 

Knowledge: K  

ิCognitiveี 
Attitude: A  

ิAffectiveี 
Skill: S  

ิPsychomotorี 

PLOแ จัดการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌศาสตร์ทางการ
พยาบาลละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง  
แ.แ วิคราะห์ศาสตร์ทางการพยาบาล 
ละศาสตร์ทีไกีไยวขຌอง฿นการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน  
แ.โ ประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง
ครอบคลุมทุกมิติ 
แ.ใ ปฏิบัติการดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน
อยางตอนืไอง ดย฿ชຌวิจัย/นวัตกรรม฿น
การดูลผูຌรับบริการ 
แ.ไ ประมินผลลัพธท์างการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุเดຌอยาง
ครบถຌวนถูกตຌอง 
 

K1 ปรัชญา ศาสนา วัฒนธรรม 
K2 ปรัชญาทางการพยาบาล 
K3 ทฤษฎีทางการพยาบาล นวคิดละ
ทฤษฎีทีไกีไยวขຌอง  
K4 หลักปรัชญาของศรษฐกิจพอพียง  
K5 นวคิดการปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสงู 
K6 นวคิดการจัดการรายกรณี 
K7 นวคิดการดูลตอนืไอง  
K8 นวคิดการดูลบบองค์รวม 
K9 การพยาบาลพหุวัฒนธรรม 
K10 ภูมิปัญญาทຌองถิไน ละการดูล
สุขภาพบบผสมผสานละทางลือก  
K11 นวคิดคุณภาพการดูล  
K12 การจัดการความสีไยง ละความ
ปลอดภัย฿นผูຌรับบริการ ละผูຌ฿หຌบริการ 
K13 มนทัศน์การกิดรค฿นผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน 
K14 สาหตุการกิดพยาธิสภาพ฿นผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน 

A1 ตระหนักถึงความส าคัญ฿นการน าทฤษฎ/ี
นวคิดทางการพยาบาลเป฿ชຌ฿นการ
ปฏิบัติการพยาบาล     
A2 ค านึงถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรม
ของผูຌ฿ชຌบริการ 
A3 คารพศักดิ์ศรีความป็นมนษุย์ 
A4 ค านึงถึงคุณภาพการดูล ละความ
ปลอดภัย฿นผูຌรับบริการ ละผูຌ฿หຌบริการ  
A5 ฿หຌคุณคา฿นการ฿ชຌนวัตกรรม หลักฐานชิง
ประจักษ์ละทคนลยีทีไทนัสมยั฿นการดูล
ผูຌรับบริการ  
 
 

S1 การคิดชิงวิคราะห์ 
S2 Non-technical skills (ความเวตอ
สถานการณ์ การสืไอสาร การฟัง การขอ
ความชวยหลือี 
S3 การสืบคຌนหลักฐานชิงประจักษ์ 
S4 การวิคราะห์ประมินคาหลกัฐานชิง
ประจักษ ์
S5 การสังคราะห์ 
S6 การคิดรวบยอด 
S7 การน าสนอ 
S8 การกຌปัญหาทีไซับซຌอน 
S9 การประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง฿น
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอน  
S10 การคิดอยางมีหตุผลชิงคลินิก  
S11 การตัดสิน฿จทางคลินิก 
S12 Technical skill in nursing 
S13 ทักษะการดูลสุขภาพดຌวยภูมิปัญญา
ทຌองถิไน ละการดูลบบผสมผสาน  
Sแ4 การ฿หຌการปรึกษา 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร 
ิPLOsี 

Knowledge: K  

ิCognitiveี 
Attitude: A  

ิAffectiveี 
Skill: S  

ิPsychomotorี 

K15 การปลีไยนปลงทางสรีรวทิยาละ
คุณลักษณะทางคลนิิก฿นผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน 

K16 หลักการละการรักษาทางภสัช
วิทยา฿นผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทีไมภีาวะ
สุขภาพซับซຌอน 
K17 การ฿ชຌยาอยางสมหตุผล฿นผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน 
K18 การพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทีไมี
ภาวะสุขภาพซบัซຌอน฿นภาวะฉียบพลนั 
วิกฤต รืๅอรัง วาระทຌายของชวีิต รคอุบัติ
฿หม/อุบัติซๅ า 
K19 การปງองกัน สงสริมสุขภาพ ฟ้นฟู
สภาพผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพ
ซับซຌอน 
K20 หลักการประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง
฿นผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสขุภาพ
ซับซຌอนครอบคลุมกาย จิตสังคม จิต
วิญญาณ 
K21 การลือกครืไองมือ฿นการประมิน
ภาวะสุขภาพขัๅนสูง฿นผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไ
มีภาวะสุขภาพซบัซຌอน 

S15 การสริมพลังอ านาจ 
S16 Self-management 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร 
ิPLOsี 

Knowledge: K  

ิCognitiveี 
Attitude: A  

ิAffectiveี 
Skill: S  

ิPsychomotorี 

K22 การวิคราะห์ละปลผลขຌอมูลการ
ประมินภาวะสุขภาพขัๅนสูง฿นผูຌ฿หญละ
ผูຌสูงอายุทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอน 
K23 การวินิจฉัยทางการพยาบาล฿นผูຌ฿หญ
ละผูຌสงูอายุทีไมีภาวะสุขภาพซบัซຌอน 
K24 นวคิดการจัดการผลลัพธท์างคลนิิก 

PLOโ สรຌางงานวิจัย/นวัตกรรม/
ผลงานวชิาการทางการพยาบาล ละ
ผยพรผลงานสูสาธารณะ 

K25 หลักการวิจัย ระบียบวิธีวจิัยทางการ
พยาบาล 
K26 หลักสถิติละการวิคราะห์ขຌอมูล การ
อานคาสถิติ ละการน าเป฿ชຌ   
K27 การ฿ชຌทคนลยีดิจทิัล ละ
สารสนทศ฿นการสืบคຌนขຌอมูล วิคราะห์ 
ละประมวลผลขຌอมูล  
K28 การผยพรผลงานทางวชิาการ 
ผลงานวิจัย ละนวัตกรรม   
K29 การประมินคาละน าผลการวิจัยเป
ประยุกต์฿ชຌ  
K30 จริยธรรม฿นการท าวิจัย นวตักรรม 
ผยพรผลงานทางวชิาการ ผลงานวิจัย 
ผลงานนวัตกรรม ละการน าผลการวิจัย ละ
นวัตกรรมเป฿ชຌ  

A6 ความตระหนักถึงความส าคญัของน า
ผลการวิจัยหรือนวัตกรรมเป฿ชຌประยชน์
ทางการพยาบาล  
A7 การ฿หຌคุณคากับการสรຌางมลูคาของ
ผลงานวิจัยละนวัตกรรม  
A8 การตระหนักถึงหลักจริยธรรม฿นการ
สรຌางละผยพรผลงานวจิัย นวัตกรรม หรือ
ผลงานวชิาการ  

S็ การน าสนอ  
Sใ การสืบคຌนหลักฐานชิงประจักษ์ 
Sไ การวิคราะห์ประมินคาหลกัฐานชิง
ประจักษ์  
Sแ็ การขียนผลงานทางวิชาการ/วิจัย   
Sแ่ การคิด ออกบบชิงสรຌางสรรค์   
Sแ้ การค านวณ วิคราะห์ละปลผลขຌอมูล 

Sโเ การ฿ชຌปรกรมคอมพิวตอร์ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร 
ิPLOsี 

Knowledge: K  

ิCognitiveี 
Attitude: A  

ิAffectiveี 
Skill: S  

ิPsychomotorี 

K31 นวคิดละหลักการพัฒนานวัตกรรม
ทางการพยาบาล  
K32 หลักการสรຌางมูลคาผลงานวิจัยละ
นวัตกรรมทางการพยาบาล 

PLO3 สดงออกถึงภาวะผูຌน า฿นการ
ริริไมการปลีไยนปลงพืไอการจดัการ
ดูลผูຌรับบริการอยางมีคุณภาพละ
ปลอดภัย 
ใ.แ วิคราะห์นวคิด ทฤษฎีภาวะผูຌน า 
ละนวคิดการพฒันาคุณภาพการ
พยาบาล 
ใ.โ วิคราะห์นยบาย ระบบสุขภาพ 
ละศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
3.3 ออกบบครงการหรือนวัตกรรม
การดูลผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ
ทีไมีภาวะสุขภาพซับซຌอนละน าเป฿ชຌ 
พืไอพัฒนาคุณภาพการพยาบาลละ
ความปลอดภัยของผูຌรับบริการ 
ใ.ไ ท างานรวมกับทีมสุขภาพละ
ผูຌกีไยวขຌอง ิสรຌาง/รักษาสัมพันธภาพ 
สืไอสาร ประสานงาน ท างานรวมทีม
สุขภาพ ละ฿หຌการปรึกษาี 

K33 ระบบสุขภาพละนยบายของ
ประทศละนานาชาติ  
K34 ปัจจัยก าหนดสุขภาพ 
K35 ศรษฐศาสตร์สุขภาพ 
K36 นวคิดละทฤษฎีภาวะผูຌน า  
K37 ทักษะผูຌน าละการพฒันาทักษะผูຌน า
การปลีไยนปลง ิการคิดชิงระบบ การคิด
สรຌางสรรค์ การสืไอสาร การประสานงาน 
การท างานปน็ทีม การจรจาตอรอง ละ
ทักษะ Non-technical skillsี 
K38 นวคิดการจัดการผลลัพธท์างการ
พยาบาล ิoutcome management) 
K39 นวคิดการจัดการคุณภาพการดูล 
K40 การจัดการความสีไยง ความปลอดภัย
ของผูຌ฿ชຌละผูຌ฿หຌบริการ 
K41 นวคิดการบริหารครงการ  
 
 

A9 สดงออกถึงการหในคุณคา/ศักยภาพ
ของตนองละผูຌอืไน  
A10 ตระหนักถึงความส าคัญของการท างาน
ป็นทีมละป็นบบอยางทีไดี฿หຌกับผูຌรวมงาน 
Aแ1 สดงออกถึงการป็นผูຌทีไมีความคิดริริไม 
ยืดหยุน ละพรຌอมทีไจะปลีไยนปลงพืไอ
พัฒนาตนอง หนวยงาน ละพืไอนรวม
วิชาชีพ 
 

Sโแ ทักษะผูຌน าการปลีไยนปลง (การคิด
ชิงระบบ การคิดสรຌางสรรค์ การสืไอสาร
ทางวชิาชีพ การประสานงาน การท างาน
ป็นทีม การจรจาตอรอง การตัดสิน฿จ) 
Sโ Non-technical skills (ความเวตอ
สถานการณ์ การสืไอสาร การฟัง การขอ
ความชวยหลือี 
Sโโ การสอนงานละ฿หຌค าปรึกษา 
ิcoachingี 
Sโใ จัดการครงการ 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร 
ิPLOsี 

Knowledge: K  

ิCognitiveี 
Attitude: A  

ิAffectiveี 
Skill: S  

ิPsychomotorี 

PLOไ ฿ชຌทคนลยีดจิิทัลละ
สารสนทศ พืไอการสืไอสาร การวิจัย 
การพัฒนานวัตกรรม/ผลงานวิชาการ 
พืไอการพัฒนาคุณภาพการพยาบาล 

K42 การ฿ชຌทคนลยีดิจทิัลละ
สารสนทศ฿นการสืบคຌนขຌอมูล  
วิคราะห์ขຌอมูล ละประมวลผลขຌอมูล 
K43 การสืไอสารดย฿ชຌทคนลยีดิจิทัล
ละสารสนทศพืไอการดูลอยางตอนืไอง 
K44 การ฿ชຌทคนลยีดิจทิัล สารสนทศ 
พืไอพัฒนาผลงานวชิาการ ละคุณภาพการ
พยาบาล  

A12 ฿หຌคุณคาการ฿ชຌทคนลยดีิจิทัล฿นการ
สืไอสาร การวิจัย พฒันานวัตกรรม ผลงาน
วิชาการ ละคุณภาพการพยาบาล  
  

Sโไ ฿ชຌทคนลยีดิจิทัล฿นการสืบคຌนขຌอมูล  
Sโ5 ฿ชຌปรกรมคอมพิวตอร์฿นการ
วิคราะห์ ละประมวลผลขຌอมูลทางสถิติ 
Sโๆ Digital literacy  
Sโ็ ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละสารสนทศ฿น
การสืไอสารกับผูຌรับบริการ ทีมพยาบาล ละ
ทีมสหวิชาชีพ พืไอการดูลอยางตอนืไอง 
 

PLO5 สดงพฤติกรรมทีไสะทຌอนถึง
ความมีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพ ละค านึงถึง
กฎหมาย฿นการปฏิบัติการพยาบาล
ผูຌรับบริการผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไมีภาวะ
สุขภาพซับซຌอน 
5.1 ปฏิบัติการพยาบาลตามหลกั
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
5.โ วิคราะห์ละตัดสิน฿จชิง
จริยธรรมทางการพยาบาล บนพืๅนฐาน
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ละ
มาตรฐานวิชาชีพ 
5.ใ ท าหนຌาทีไทนผูຌรับบริการเดຌ
หมาะสมกับสถานการณ ์

K45 ทฤษฎีจริยศาสตร์  
K46 หลักจริยธรรมละนวทางการปฏิบัติ
ตามหลักจริยธรรม 
K47 นวคิดชิงจริยธรรม  
K48 สิทธิผูຌรับบริการฉพาะสาขา ิการ
พิทักษ์สิทธิ์ของผูຌปຆวยี  
K49 ความเวชิงจริยธรรม   
K50 ประดในขัดยຌงทางจริยธรรมละ
ประดในกฎหมาย  
K51 กระบวนการตัดสิน฿จชิงจริยธรรม
ทางการพยาบาล  
K52 กฎหมายทีไกีไยวขຌองกับการพยาบาล
ละการผดุงครรภ์ 
K53 พรบ. วิชาชีพ  

A13 ฿หຌคุณคาละค านึงถึงความป็นมนุษย์ 
A14 ตระหนักถึงการดูลผูຌรับบริการบน
พืๅนฐานจริยธรรม จรรยาบรรณ กฎหมายทีไ
กีไยวขຌองกับวิชาชีพ ละมาตรฐาน฿นการ
ดูลผูຌรับบริการ 
 

Sแ การคิดชิงวิคราะห์ 
S2 Non-technical skills (ความเวตอ
สถานการณ์ การสืไอสาร การฟัง การขอ
ความชวยหลือี 
Sโ่ การสังกต 
Sแไ การ฿หຌการปรึกษา 
Sโแ ทักษะผูຌน าการปลีไยนปลง (การคิด
ชิงระบบ การคิดสรຌางสรรค์ การสืไอสาร
ทางวชิาชีพ การประสานงาน การท างาน
ป็นทีม การจรจาตอรอง การตัดสิน฿จ) 
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ผลลัพธ์การรียนรูຌระดับหลักสตูร 
ิPLOsี 

Knowledge: K  

ิCognitiveี 
Attitude: A  

ิAffectiveี 
Skill: S  

ิPsychomotorี 

5.ไ ฿หຌค าปรึกษาหรือชีๅนะทาง
กฎหมายละจริยธรรมทีไกีไยวขຌองกับ
วิชาชีพ 

K54 มาตรฐานวิชาชีพการพยาบาลละการ
ผดุงครรภ์ 
K55 จรรยาบรรณวิชาชีพ 
K56 ปัจจัยทีไกีไยวขຌองกับการตัดสิน฿จทาง
จริยธรรม ิคุณคา ความชืไอ วัฒนธรรม ละ
อืไน โี    

 
5. ตารางสดงรายวิชากับ Knowledge/ Attitude/ Skill 

รายวิชา/ ชุดวิชา ิผน ก บบ ก โี Knowledge, Attitudes, and Skills  
หมวดวิชาบังคับ ิวิชากนี  
ๆไโู5แแ ปรัชญา ทฤษฎี พหุวฒันธรรม฿นการพยาบาล Kแ, K2, K3, K4, K7, K8, K9, K10,  

A1, A2, A3 
S1, S2, Sใ, S็ 

ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน าละจริยธรรมทางการพยาบาล                                           K11, K12, K33, K34, K35, K36, K37, K38, K39, K40, K41,  
A9, A10, A11 
Sแุ S2, S11, S14, Sโแ, Sโโ, S2ใ, S2่ 

ๆไโู5แใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรมทางการพยาบาล: นวคิดสูการประยุกต์฿ชຌ      K25, K26, K27, K28, K29, K30, K31, K32, K42, K43, K44 
A6, A7, A8, A12 
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รายวิชา/ ชุดวิชา ิผน ก บบ ก โี Knowledge, Attitudes, and Skills  
S3, S4, S7, S18, S19, S20, S24, S25, S26 

หมวดวิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี 
ๆไโู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัชวิทยาขัๅนสงูส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสงูอายุ K13, K14, K15, K16, K17  

A1 
S1, S6, S7 

ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ K1, K2, K3, K4, K5, K6, K7, K8, K9, K10, K11, K12, K13, K14, K15, K16, K17, 
K18, K19, K20, K23, K24, K51, K56  
A1, A2, A3, A4  
S1, S2, S3, S4, S5, S6, S7, S10, S11, S12  

ๆไๆู55ใ ปฏิบัติการพยาบาลขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายทุีไลือกสรร K13, K14, K15, K16, K17, K18, K19, K20, K21, K22, K23, K24, K51, K56 
A1, A2, A3, A4, A5, A6, A9, A10, A11, A12, A13, A14 
S1, S2, S3, S4, S5, S6, S7, S8, S9, S10, S11, S12, S13, S14, S15, S16 

ๆไๆูๆ5ไ ปฏิบัติการจัดการดูลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ                                                   Kแใ, Kแไ, Kแ5, Kแๆ, Kแ็, Kแ่, Kแ้, Kโเ, Kโแ, Kโโ, Kโใ, K24, K43, K44, K49, 
K50, K51, K56 
A1, A2, A3, A4, A5, A6, A9, A10, A11, A12, A13, A14 
S1, S8ุ Sแ4, S15, S16, S21, S22, S23, S24, S26, S27 

ๆไโู็่แ วิทยานิพนธ ์ K25, K26, K27, K28, K29, K30, K42 
A12 
S1, S3, S4, S5, S6, S7, S17, S18, S29, S20 
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คูโ ขຌอมูลรายวิชาทีไจัดการศึกษาชิงบูรณาการกับการท างาน ิWork Integrated Learning: WILี  
รายวิชา฿นหลักสูตร ใๆ หนวยกิต 
รายวิชาทีไจัดการศึกษาชงิบูรณาการกับการท างาน ิWIL)  
     ผน ก บบ ก โ 18 หนวยกิต ิคิดป็นรຌอยละ 50 ของจ านวนหนวยกิตรายวชิา฿นหลักสูตรี  

 
 

รหัสรายวิชา/ชืไอวิชา/หนวยกิต 

รຌอยละทีไจัดการศึกษาชิงบูรณาการกับการท างาน ิWork Integrated Learning: WIL)  
รวม 

รຌอยละ 
แเเ 

การก าหนด
ประสบการณ์
กอนการศึกษา 

การรียน
สลับกับ
ท างาน 

สหกิจ
ศึกษา 

การฝึกงานทีไนຌน
การรียนรูຌหรือการ
ติดตามพฤติกรรม

การท างาน 

หลักสูตรรวมกับ
มหาวิทยาลัย 

ละ 
อุตสาหกรรม 

พนักงานฝึกหัด
฿หมหรือ
พนักงาน
ฝึกงาน 

การบรรจุ฿หຌ
ท างานหรือการ

ฝึกฉพาะ
ต าหนง 

ปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การฝึกปฏิบัติ 

งานจริงภาย 

หลังส าร็จการ
รียนทฤษฎ ี

หมวดวิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี 
ๆไๆู55ใ ปฏิบัติการพยาบาล      
ขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุทีไ
ลือกสรร 3(0-9-0)  

ู ู ู ู ู ู ู แเเ ู  แเเ 

ๆไๆูๆ5ไ ปฏิบัติการจัดการดูล
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 3(0-9-0) 

ู ู ู ู ู ู ู แเเ ู  แเเ 

ๆไโู781 วิทยานิพนธ์  
แโิเูใๆูเี 

ู ู ู ู ู ู ู ู แเเ แเเ 

 
หมายหตุ   ทุกหลักสูตรควรจัดรายวิชาทีไสอดทรก WIL เมนຌอยกวารຌอยละ 5เ ของหนวยกิตรายวิชาฉพาะ฿นหลักสูตร 
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คูใ บบฟอร์มสดงรຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌของตละรายวิชา฿นหลักสูตรทีไสะทຌอนการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learning) 
 
จ านวนรายวชิาทัๅงหมดทีไปຂดสอน฿นหลักสูตร 9 รายวิชา 
จ านวนรายวชิาทีไจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learning) 5 รายวิชา คิดป็นรຌอยละ   55.56   ของรายวิชา฿นหลักสูตร 
จ านวนรายวชิาทีไเมเดຌจัดการรียนรูຌบบชงิรุก ิActive learning) 4 รายวิชา คิดป็นรຌอยละ   44.44   ของรายวิชา฿นหลักสูตร 
 
สรุปจ านวนรายวิชาทีไปิดสอนดยคณะ ทีไจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิActive learning)     5 รายวิชา ดยมีรายละอียดดังนีๅ 
 

รหัสรายวิชา/ชืไอรายวิชา            

 
 
 

หนวยกิต 

รຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learning) ละ การจดัการรียนรูຌบบทฤษฎ ี  
เมเดຌจดัการ

รียนรูຌ 
บบชิงรุก 

 

รຌอยละของวิธีการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ระบุรຌอยละ 
ของการ
จัดการ 

รียนรูຌบบ 
ทฤษฎ ี

รวม 
รຌอยละ 
แเเ 

Project 
based 

learning 

Problem 
Based 

learning 

บบนຌนทักษะกระบวนการคิด 
ชน case-based, team-based, 

Scenario-based 

Social 
engagement 

วิธีการอืไน โ 

 

วิธีการจัดการรียนรูຌ รຌอยละ 

ผน ก บบ ก โ 
หมวดวิชาบังคับ ิวิชากนี 

          

642-511 ปรัชญา ทฤษฎี                    
พหุวัฒนธรรม฿นการพยาบาล 

โิิโีูเูไี - - ู การสะทຌอนคิด  ใเ 
 

ู การอภิปราย 
(็0) 

ู แเเ ู 

ๆไโู5แโ ระบบสุขภาพ ภาวะผูຌน า
ละจริยธรรมทางการพยาบาล 

โิิโีูเูไี - - ู กรณีศึกษา ไเ 
 

ู การอภิปราย 

(ใ5) 
โ5 แเเ ู 

642-51ใ ชุดวิชาวิจยัละนวัตกรรม
ทางการพยาบาล: นวคิดสูการ
ประยุกต์฿ชຌ  
 
 

5ิิไีูโู้ี ู - - การรียนรูຌดยวิจัยป็นฐาน 
 

ๆเ 
 

-  การอภิปราย 
(โ0)  

20 แเเ - 



 

135 

 

รหัสรายวิชา/ชืไอรายวิชา            

 
 
 

หนวยกิต 

รຌอยละของกระบวนการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learning) ละ การจดัการรียนรูຌบบทฤษฎ ี  
เมเดຌจดัการ

รียนรูຌ 
บบชิงรุก 

 

รຌอยละของวิธีการจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ระบุรຌอยละ 
ของการ
จัดการ 

รียนรูຌบบ 
ทฤษฎ ี

รวม 
รຌอยละ 
แเเ 

Project 
based 

learning 

Problem 
Based 

learning 

บบนຌนทักษะกระบวนการคิด 
ชน case-based, team-based, 

Scenario-based 

Social 
engagement 

วิธีการอืไน โ 

 

วิธีการจัดการรียนรูຌ รຌอยละ 

วิชาบังคับ ิวิชาฉพาะสาขาี           

ๆไโู5ใแ พยาธิสรีรวิทยาละภสัช
วิทยาขัๅนสูงส าหรับผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ 

โิิโีูเูไี - - ู การศึกษารายกรณี ใ0 - การอภิปราย 
(30) 

ไ0 แเเ  

ๆไๆู5ใโ การพยาบาลขัๅนสูงส าหรับ
ผูຌ฿หญละผูຌสูงอาย ุ

4ิ(3)ู2ู7ี ู - ู การ฿ชຌสถานการณ์จ าลอง 
ู การรียนรูຌบบสืบหาความรูຌ 

โเ 
ใเ 

- การอภิปราย 
(โ0) 

ใ0 แเเ  

 
หมายหตุ มหาวิทยาลัยก าหนด฿หຌรายวิชาตຌองจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learning) เมนຌอยกวารຌอยละ 5เ ของจ านวนชัไวมงตามหนวยกิตทฤษฎีละสดงการกระจายรຌอยละ
ของทุกรายวิชา/ชุดวชิาทีไปรากฏ฿นหลักสูตร ทัๅงนีๅ หลักสูตรตຌองจัดการรียนรูຌบบชิงรุก ิactive learning) เมนຌอยกวา รຌอยละ ็เ ของรายวิชา฿นหลักสูตร 
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คูไ ขຌอมูลชุดวิชา ิmodule) ฿นหลักสูตร 
 

รหัส ชืไอชุดวิชา หนวยกิต ค าอธิบายชุดวิชา ผลลัพธ์การรียนรูຌของชุดวิชา วิธีการวัดละประมินผล 
ๆไโ-5แ3 ชุดวิชาวิจัยละนวัตกรรม

ทางการพยาบาล: นวคิดสู
การประยุกต์฿ชຌ       
(Module: Research and 
Innovation in Nursing: 
Concepts to Application)   

5(ิไี-โ-้) กระบวนการวิจัยทางการพยาบาล การออกบบ
ละระบียบวิธีวิจัยชิงปริมาณละคุณภาพพืไอ
พัฒนานวัตกรรม หลักสถิติ การวิคราะห์ขຌอมูล
ละปลผลการวิจัย   การ฿ชຌทคนลยีดิจิทัลละ
สารสนทศ การ฿ชຌหลักฐานชงิประจักษ์ การสรຌาง
มูลคาผลงานวิจัยละนวัตกรรมทางการพยาบาล 
การน าผลการวิจัยละนวัตกรรมเปผยพรละ฿ชຌ
ประยชน์ การขียนขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการ
ดยค านงึถึงความซืไอสัตยท์างวชิาการ วิจัย ละ
นวัตกรรม ดยค านงึถึงความซืไอตรงทางวชิาการ 
วิจัย ละนวัตกรรม 
Process of nursing research; design and 
methodology of quantitative and 
qualitative research to develop 
innovation; principles of statistics; data 
analysis and interpretation; using digital 
and information technology; evidence-
based utilization; creating value added in 
nursing research and innovation; 
utilization and dissemination of nursing 
research and innovation; development of 
research concept proposal; academic, 
research and innovation integrity 

แ. อธิบายบบการวิจยัชิงปริมาณละ
ชิงคุณภาพพืไอพัฒนานวตักรรม ิPLO 
2ี 
โ. อธิบายการลือกกลุมตัวอยางละ
การกใบรวบรวมขຌอมูล฿นงานวจิยัชิง
ปริมาณละชิงคุณภาพ ิPLO2ี 
ใ. อธิบายหลักการพัฒนาละ
ตรวจสอบคุณภาพครืไองมือวิจัย฿น
งานวิจยัชิงปริมาณละชิงคุณภาพ 
ิPLO2ี 
ไ. สดงออกถึงการมีจริยธรรม฿นการ
สรຌางละผยพรขຌอสนอการวิจัยชิง
หลักการละนวัตกรรมทางการ
พยาบาลเป฿ชຌประยชน์ ิPLO2ี 
5. ฿ชຌทคนลยีดิจทิัล ละสารสนทศ
฿นการสืบคຌน วิคราะห์ ละ
ประมวลผลงานวิจัยทางการพยาบาล 
ิPLO4ี 
ๆ. ลือก฿ชຌสถิติ฿นการวิคราะห์ละ
ปลผลขຌอมูลชงิปริมาณ  ิPLO2ี 
็. วิคราะห์ละปลผลขຌอมูลชิง
คุณภาพ ิPLO2ี 

แ. บบฝຄกหัด/฿บงาน 
โ. การสอบ 
ใ. การตรวจสอบการคัดลอก
ผลงาน฿นรายงานดຌวย 
Turnitin program 

ไ. รายงานขຌอสนอการวิจัยชิง
หลักการ 
5. การน าสนอขຌอสนอการ
วิจัยชิงหลักการ 
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รหัส ชืไอชุดวิชา หนวยกิต ค าอธิบายชุดวิชา ผลลัพธ์การรียนรูຌของชุดวิชา วิธีการวัดละประมินผล 
่. ฿ชຌหลักฐานชิงประจักษ์฿นการ
พัฒนาขຌอสนอการวิจัยชิงหลักการ 
ิPLO2ี 
9. น านวคิด ทฤษฎนีวัตกรรมเป฿ชຌ฿น
การวิคราะห์ ละออกบบการพัฒนา
นวัตกรรมทางการพยาบาล ิPLO2ี 
10. ระบุหลักการสรຌางมูลคา
ผลงานวิจัยละนวัตกรรมทางการ
พยาบาล ิPLO2ี 
แแ. ขียนละน าสนอขຌอสนอการวิจัย
ชิงหลักการ ิPLO2ี 
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ภาคผนวก ง 
ขຌอบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วาดຌวยการศึกษาชั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2563 
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ภาคผนวก จ 

ส านาค าสัไงตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาวิชาการพยาบาลผูຌ฿หญละผูຌสูงอายุ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. โ5ๆไ  
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